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หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร  
 รหัสหลักสูตร     : 0207 
 ภาษาไทย       : บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
 ภาษาอังกฤษ    :   Bachelor of Business Administration Program in Digital Marketing 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  
 ชื่อเต็ม (ไทย)   :    บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาดดิจิทัล) 
 ชื่อยอ (ไทย)    :    บธ.บ. (การตลาดดิจิทัล) 
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ)   :    Bachelor of Business Administration (Digital Marketing) 
 ชื่อยอ (อังกฤษ)    :    B.B.A. (Digital Marketing) 
 

3. วิชาเอก 
 ไมมี 
 
4. จำนวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
 จำนวนไมนอยกวา 127 หนวยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ 
  หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 

 5.2 ประเภทของหลักสูตร 
   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
 5.3 ภาษาท่ีใช 
  ภาษาไทย 
 5.4 การรับเขาศึกษา 
  รับนิสิตไทยหรือตางชาติท่ีใชภาษาไทยไดเปนอยางดี 
 5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน   
     (ถามี) 
 5.6 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา 
     ใหปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาดดิจิทัล) มหาวิทยาลัยพะเยา 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
  6.1 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2569 เปดสอน ภาคการศึกษาตน  
   ปการศึกษา 2569 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
   สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2564 
  6.2 คณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม 
   ครั้งท่ี 7/2568 วันท่ี 31 กรกฎาคม 2568 
  6.3  คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยพะเยา เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม 
    ครั้งท่ี 6/2568 วันท่ี 18 สิงหาคม 2568 

  6.4 คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัยพะเยา เห็นชอบหลักสูตร ใน
การประชุม ครั้งท่ี 5/2568 วันท่ี 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 

  6.5  สภามหาวิทยาลัยพะเยาอนุมัติหลักสูตร ในการประชุม 
    ครั้งท่ี 7/2568 วันท่ี 25 ตุลาคม 2568 
 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 มีความพรอม
ในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
พ.ศ. 2565 ในปการศึกษา 2571 
 
8. อาชีพท่ีสามารถปฏิบัติไดหลังสำเร็จการศึกษา 

อาชีพ ลักษณะงาน (Job Description) และ 
สมรรถนะ (Competencies) ในการประกอบอาชีพ 

ดานการตลาดท่ัวไป (Traditional Marketing) 
ผูจัดการดานการตลาด ลักษณะงาน: วางแผนและบริหารกลยุทธ การตลาดโดยรวม จัดสรร

งบประมาณ บริหารทีมงาน และวัดผลกิจกรรมการตลาดเพื่อสรางการรับรู
แบรนดและสงเสริมยอดขาย 
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ความเขาใจการตลาดและพฤติกรรม
ผู บร ิโภค, การวางแผนกลยุทธ, การวิเคราะหข อมูล, การบริหารทีม, 
ความคิดสรางสรรค 

นักวิจัยการตลาด ลักษณะงาน: ศึกษาตลาดและพฤติกรรมผู บริโภคผานการเก็บขอมูล 
วิเคราะหแนวโนม และจัดทำรายงานเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจทางธุรกิจ 
สมรรถนะในการประกอบอาช ีพ: ทักษะการว ิจ ัยและเก ็บข อม ูล ,  
การวิเคราะหขอมูลทางสถิติ, ความละเอียดรอบคอบ, การนำเสนอขอมูลท่ี
ซับซอน, ความเขาใจแนวโนมตลาด 

นักการตลาด ลักษณะงาน: วางแผนและดำเนินกิจกรรมทางการตลาดเพื ่อสงเสริม
ผลิตภัณฑหรือบริการขององคกร ดูแลการวิเคราะหตลาดและพฤติกรรม
ผูบริโภค พัฒนากลยุทธการสื่อสารทั้งในชองทางออนไลนและออฟไลน 
ประสานงานกับแผนกตางๆ เพื่อใหการทำงานบรรลุเปาหมายทางธุรกิจ 
และติดตามประเมินผลแคมเปญการตลาดเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพ 
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อาชีพ ลักษณะงาน (Job Description) และ 
สมรรถนะ (Competencies) ในการประกอบอาชีพ 

สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ความเขาใจหลักการตลาดและพฤติกรรม
ผูบริโภค ทักษะการวิเคราะหขอมูลและตลาด ความคิดสรางสรรคในการ
พัฒนาแคมเปญ ความสามารถในการสื ่อสารและนำเสนอ การทำงาน
รวมกับผูอ่ืน และการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงของตลาดและเทคโนโลย ี

ดานการตลาดดิจิทัล (Digital Marketing) 
ผูจัดการการตลาดดิจิทัล ลักษณะงาน: วางแผนและบริหารกลยุทธการตลาดดิจิทัลทั้งหมด ดูแลทุก

ชองทางออนไลน จัดสรรงบประมาณ ติดตามเทคโนโลยีใหม และพัฒนา
แผนการตลาดแบบบูรณาการเพ่ือสรางการรับรูแบรนดและเพ่ิมยอดขาย 
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ความเขาใจระบบนิเวศดิจิทัลอยางลึกซ้ึง 
ความสามารถวิเคราะห ROI ความรูเครื่องมือการตลาดดิจิทัลหลากหลาย 
การปรับตัวตอเทคโนโลยีที ่เปลี่ยนแปลง และทักษะการบริหารทีมและ
งบประมาณ 

ผูเชี่ยวชาญดาน SEO ลักษณะงาน: ปรับแตงเว็บไซตและเนื้อหาใหติดอันดับสูงในผลการคนหา 
วิจัยคำคนหา วิเคราะหคูแขง ติดตามการเปลี่ยนแปลงอัลกอริทึม พัฒนา 
กลยุทธ SEO ท้ัง On-page และ Off-page และวิเคราะหผลการดำเนินงาน 
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ความรูเทคนิค SEO ท่ีทันสมัย ทักษะการ
วิเคราะหคำคนหา ความเขาใจทางเทคนิคของเว็บไซต ความสามารถ
วิเคราะหขอมูล และการติดตามแนวโนมอัลกอริทึมของ Search Engine 

นักการตลาดสื่อสังคม
ออนไลน 

ลักษณะงาน: ดูแลการสื่อสารบนแพลตฟอรมโซเชียลมีเดียทั้งหมด สราง
และจัดการเนื้อหาท่ีนาสนใจ สรางปฏิสัมพันธกับผูติดตาม จัดการขอคิดเห็น 
และวัดผลเพ่ือปรับปรุงกลยุทธการสรางการมีสวนรวม 
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ความเขาใจแพลตฟอรมโซเชียลมีเดีย
อยางลึกซ้ึง ทักษะการสรางเนื้อหาหลากหลายรูปแบบ ความสามารถในการ
ดูแลชุมชนออนไลน ทักษะการวิเคราะหโซเชียลมีเดีย และการจัดการวิกฤต
ออนไลน 

นักการตลาดเนื้อหา ลักษณะงาน: วางแผนและสรางเนื้อหาที่มีคุณคา พัฒนากลยุทธเนื้อหาท่ี
สอดคลองกับเปาหมายธุรกิจ บริหารปฏิทินเนื้อหา ผลิตเนื้อหาหลากหลาย
รูปแบบ และวัดผลประสิทธิภาพเพ่ือการปรับปรุง 
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ทักษะการเขียนและการเลาเรื่องที่โดด
เดน ความเขาใจเสนทางลูกคา ความรู SEO ความสามารถสรางเนื ้อหา
หลากหลายรูปแบบ และทักษะการวิเคราะหประสิทธิภาพเนื้อหา 

นักวิเคราะหการตลาดดิจิทัล ลักษณะงาน: รวบรวมและวิเคราะหขอมูลจากชองทางดิจิทัล สรางรายงาน
และแดชบอรด วิเคราะหแนวโนม ศึกษาพฤติกรรมผูใช และใหคำแนะนำ
เชิงกลยุทธเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพแคมเปญ 
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อาชีพ ลักษณะงาน (Job Description) และ 
สมรรถนะ (Competencies) ในการประกอบอาชีพ 

สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ความเชี่ยวชาญในเครื่องมือวิเคราะห
ดิจิทัล ทักษะการวิเคราะหขอมูลข้ันสูง ความสามารถแปลงขอมูลเปนขอมูล
เชิงลึก ทักษะการนำเสนอขอมูลท่ีซับซอน และการคิดเชิงวิเคราะห 

ดานการพัฒนาธุรกิจ (Business Development) 
นักพัฒนาธุรกิจ ลักษณะงาน: หาโอกาสเติบโตทางธุรกิจใหมๆ วิเคราะหตลาด สราง

ความสัมพันธกับพันธมิตร เจรจาขอตกลง และพัฒนากลยุทธการเติบโต 
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: การสรางเครือขาย, การเจรจาตอรอง, 
การคิดเชิงกลยุทธ, ความรูอุตสาหกรรม, ทักษะการนำเสนอและการโนม
นาวใจ 

ผูประกอบการ ลักษณะงาน: ริเริ่มและพัฒนาธุรกิจใหม ระบุโอกาสทางการตลาด ระดมทุน 
สรางทีม พัฒนาผลิตภัณฑหรือบริการ และดำเนินการเพื่อใหธุรกิจเติบโต
อยางยั่งยืน โดยตองรับผิดชอบการตัดสินใจทุกดานของธุรกิจตั้งแตตน 
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ: ความคิดสรางสรรคและการมองเห็น
โอกาส, การบริหารความเสี่ยงและการตัดสินใจ, ความยืดหยุนและการ
ปรับตัว, ทักษะการบริหารจัดการ, ทักษะการเปนผู นำและการสื ่อสาร
วิสัยทัศน 
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9. อาจารย 
9.1 ช่ือ – นามสกุล  เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ ช่ือ – สกุล 
เลขบัตรประจำตัว

ประชาชน 
ตำแหนง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
ป 

1 นายกมลพงศ รัตนสงวนวงศ 31009047XXXXX อาจารย วท.ม. 
 
บธ.บ. 

อินเตอรเน็ตและ
พาณิชยอิเล็กทรอนิกส 
การตลาด 

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

2545 
 

2542 
2 นายคณิสส คณิสราพรพงศ 31009000XXXXX อาจารย บธ.ม. 

บธ.บ. 
การตลาด 
การตลาด 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

2544 
2540 

3 นายชาญชัย พรมมิ 16001003XXXXX ผูชวยศาสตราจารย บธ.ม. 
บธ.บ. 
บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 
การตลาด 
การจัดการธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

2558 
2562 
2555 

4 นายบุรินทร บัณฑะวงศ 55699900XXXXX อาจารย M.B.A. 
 
บธ.บ. 

International 
Business 
การตลาด 

Johnson & Wales 
University, USA. 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

2540 
 

2538 
5 นางสาวสิริมา นาคสาย 33305006XXXXX อาจารย ศ.ม. 

บธ.ม. 
ศ.บ. 

 
บริหารธุรกิจ 
 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2562 
2551 
2548 

5 
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9.2 ช่ือ สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหนง และคุณวุฒิของอาจารยประจำหลักสูตร 

ลำดับ ช่ือ – สกุล 
เลขบัตรประจำตัว

ประชาชน 
ตำแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ป 

1* นายกมลพงศ รัตนสงวนวงศ 31009047XXXXX อาจารย วท.ม. 
 
บธ.บ. 

อินเตอรเน็ตและพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส 
การตลาด 

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

2545 
 

2542 
2* นายคณิสส คณิสราพรพงศ 31009000XXXXX อาจารย บธ.ม. 

บธ.บ. 
การตลาด 
การตลาด 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

2544 
2540 

3* นายชาญชัย พรมมิ 16001003XXXXX ผูชวย
ศาสตราจารย 

บธ.ม. 
บธ.บ. 
บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 
การตลาด 
การจัดการธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

2558 
2562 
2555 

4* นายบุรินทร บัณฑะวงศ 55699900XXXXX อาจารย M.B.A. 
 
บธ.บ. 

Internation Business 
การตลาด 

Johnson & Wales 
University, USA. 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

2540 
 

2538 
5* นางสาวสิริมา นาคสาย 33305006XXXXX อาจารย ศ.ม. 

บธ.ม. 
ศ.บ. 

 
บริหารธุรกิจ 
 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2562 
2551 
2548 

6 นางสาวธัญทิพย คฤหโยธิน 15601000XXXXX อาจารย Ph.D. 
 
บธ.ม. 
 
 
นศ.บ. 

Management and 
Business (Marketing) 
การตลาดและการเปน
ผูประกอบการ (นานาชาติ) 
การจัดการการสื่อสาร 
(นานาชาติ) 

University of Manchester, 
UK. 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2561 
 
2556 
 

 
2551 

หมายเหตุ  * อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

6 
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9.3 อาจารยพิเศษ 
  ไมมี 
 
10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
 
11. สถานการณหรือการพัฒนาท่ีจำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1 ผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร 
 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
วิธีการไดมา 
ของขอมูล 

ลักษณะของบัณฑิตท่ี 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียตองการ  

สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

1. นโยบายและยุทธศาสตรของ
ประเทศในการพัฒนากำลังคน 

ประเทศไทยไดใหความสำคัญกับ
การพัฒนากำลังคนดานดิจิทัล 
เนื่องจากเล็งเห็นถึงความสำคัญของ
เศรษฐกิจดิจิทัลท่ีกำลังเติบโตอยาง
รวดเร็ว รวมถึงยุทธศาสตรชาติ 20 
ป (2561-2580) ไดกำหนดทิศทาง
ในการพัฒนาประเทศไปสูความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน โดยเนนการ
สรางความสามารถในการแขงขัน
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

ทบทวนจากนโยบาย
ยุทธศาสตรชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
รวมถึงระเบียบและ
ประกาศของ
กระทรวง อว. ตาม
เอกสารท่ีเผยแพรใน
เว็บไซต 

1. มีทักษะและความเชี่ยวชาญดาน
การใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
2. มีทักษะการคิดเชิงนวัตกรรมและ
ความสรางสรรค 
3. มีทักษะดานการวิเคราะหขอมูล 
4. มีความสามารถในการปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลง 

 พัฒนาผลลัพธการเรียนรู 
1. มุงเนนการกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีสามารถพัฒนา

ความรูและทักษะทางดานการใชเครื่องมือและเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือดานทางดานการตลาด การวิเคราะหขอมูลเพ่ือ
กำหนดแผนกลยุทธทางการตลาด 

2. พัฒนาผลลัพธการเรียนรูท่ีสงใหนิสิตมีความสามารถ
ในการปรับตัวตอการเปลี่ยนท้ังในเรื่ององคความรู และการ
ทำงานรวมกับผูอ่ืน 
 พัฒนารายวิชา  

1. ออกแบบและปรับปรุงรายวิชาท่ีเนนการใชความคิด
สรางสรรคนวัตกรรมผลิตภัณฑ การวิเคราะหขอมูล และ
ความสามารถในการดำรงชีวิต เชน วิชาการวิเคราะหขอมูล

7 
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กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
วิธีการไดมา 
ของขอมูล 

ลักษณะของบัณฑิตท่ี 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียตองการ  

สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

นอกจากนี้ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 ได
เนนย้ำถึงความสำคัญของการ
ขับเคลื่อนประเทศดวยเทคโนโลยี
และนวัตกรรม รวมถึงการพัฒนา
ทักษะแหงอนาคตท่ีจำเปนตอการ
เติบโตในศตวรรษท่ี 21 ประกอบกับ
นโยบาย Thailand 4.0 มุงเนนการ
ปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจไปสู 
“เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวย
นวัตกรรม” สรางความเขมแข็งจาก
ภายใน เชื่อมโยงเศรษฐกิจไทยสู
เศรษฐกิจโลกผานการคาดิจิทัล ซ่ึง
ทักษะดานการตลาดดิจิทัลเปนหนึ่ง
ในทักษะท่ีมีความตองการสูงใน
ตลาดแรงงาน 

ในมิติของการศึกษา กระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม (อว.) ไดมีนโยบายใน
การสงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษา
พัฒนาหลักสูตรท่ีตอบสนองความ
ตองการของภาคอุตสาหกรรมและ

ทางการตลาด การพัฒนาผลิตภัณฑใหมและการบรรจุภัณฑ 
เปนตน 

2. เพ่ิมเติมรายวิชาเก่ียวกับการใชปญญาประดิษฐท่ี
จำเปนสำหรับงานทางดานการตลาด เพ่ือตอบสนองตอ
ตลาดแรงงานท่ีตองการกำลังคนท่ีมีความสามารถใช
เทคโนโลยีทางการตลาด เชน วิชาเทคโนโลยปีญญาประดิษฐ
สำหรับการตลาดดิจิทัล เปนตน 
 พัฒนาการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผล  

1. จัดการเรียนรูโดยใชแนวทางของการเรียนรูเชิงรุก 
และการใชโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาทักษะท่ีจำเปนสำหรับ
การปฏิบัติงานทางดานการตลาดดิจิทัล 

2. เนนจัดการเรียนการสอนท่ีใชเครื่องมือดิจิทัลเพ่ือ
สงเสริมการเรียนรูและสรางทักษะท่ีจำเปนเพ่ือตอบสนองตอ
ตลาดแรงงาน 

3. สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากผูประกอบการใน
ระหวางการศึกษาผานกิจกรรมของรายวิชาและการใหนิสิตได
ฝกประสบการณวิชาชีพในองคการดานธุรกิจและการตลาด
ดิจิทัล 
 พัฒนาการบริหารจัดการหลักสูตร 

1. ปรับปรุงหลักสูตรท่ีตอบสนองตอความตองการ
กำลังคนท่ีมีความรูทางดานการใชเครื่องมือดิจิทัล เพ่ือเพ่ิม
โอกาสและความสามารถในการแขงขัน 
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สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

บริการ โดยเฉพาะในสาขาท่ี
เก่ียวของกับเทคโนโลยีดิจิทัลและ
การตลาดสมัยใหม มีการสนับสนุน
ใหเกิดความรวมมือระหวาง
สถาบนัการศึกษาและภาคธุรกิจใน
การพัฒนาหลักสูตรและการฝกงาน 
นอกจากนี้ รัฐบาลยังมีนโยบาย
สงเสริมการ Re-skilling และ Up-
skilling แรงงาน เพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงของตลาดแรงงานในยุค
ดิจิทัล ซ่ึงการพัฒนาหลักสูตร 
ทางดานการตลาดดิจิทัล จะสามารถ
ตอบสนองตอนโยบายนี้ได โดยการ
ผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะพรอมสำหรับ
การทำงานในอุตสาหกรรมดิจิทัล 
และการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น
สำหรับผูท่ีตองการพัฒนาทักษะดาน
การตลาดดิจิทัล 

2. สรางความรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรทางดาน
ธุรกิจและการตลาดดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมเติมองคความรูและพัฒนา
ทักษะทางดานดิจิทัล 
 อ่ืนๆ 

1. การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือตอบสนองตอความ
ตองการของประชาชนท่ีตองการเพ่ิมเติมองคความรูและ
เทคนิคการใชเครื่องมือทางดานการตลาดดิจิทัล 

2.พันธกิจและยุทธศาสตรของ
มหาวิทยาลัยพะเยา รวมท้ัง
นโยบายการเปนกลุมพัฒนาชุมชน

ทบทวนจากแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา
มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระยะ 5 ป 

พันธกิจ (Mission 
1. มีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต 

  พัฒนาผลลัพธการเรียนรู 
1. พัฒนาผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรโดยมุงเนนการ

พัฒนาสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต เชน การใชเทคโนโลยี
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สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

ทองถิ่นหรือชุมชนอ่ืนและนโยบาย
การขับเคล่ือน SDGs 

มหาวิทยาลัยพะเยาไดกำหนด
พันธกิจและยุทธศาสตรท่ีมุงเนนการ
ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและ
ตอบสนองตอความตองการของ
ตลาดแรงงานในศตวรรษท่ี 21 
รวมถึงการพัฒนาชุมชนทองถ่ินและ
การขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

ในดานการขับเคลื่อนเปาหมาย
การพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) หลักสูตร
กำลังสรางโอกาสในการมีสวนรวม
ผลักดันเปาหมายหลายประการ ไม
วาจะเปนการศึกษาท่ีมีคุณภาพ การ
สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจและ
การจางงานท่ีมีคุณคา การสนับสนุน
นวัตกรรมดานการตลาดดิจิทัล การ
ลดความเหลื่อมล้ำทางดิจิทัลระหวาง
ผูประกอบการในทองถ่ิน และการ
สรางความรวมมือเพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

(ปงบประมาณ 2568-
2572) 

2. มีความสามารถในการวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
และชุมชน 
3. มีความสามารถในการบูรณาการ
องคความรูเพ่ือสนับสนุนชุมชน 
4. มีเอกลักษณและความสามารถใน
การสืบสานเอกลักษณความเปนไทย 
5. เปนบุคคลท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม 

ดิจิทัล การประยุกตใชปญญาประดิษฐ และการวิเคราะห
ขอมูล เปนตน 

2. พัฒนาผลลัพธการเรียนรูท่ีมุงเนนการเพ่ิมสมรรถนะ
ทางดานการวิจัยโดยบูรณาการเขากับธุรกิจของชุมชนและ
สังคม 

3. พัฒนาผลลัพธการเรียนรูท่ีสนับสนุนการพัฒนาการ
เรียนรูตลอดชีวิตของผูเรียนและการปลูกฝงจริยธรรมและ
ความรับผิดชอบตอสังคม 
  พัฒนารายวิชา 

1. พัฒนารายวิชาท่ีสามารถตอบสนองตอพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยพะเยา โดยเนนรายวิชาท่ีเก่ียวของการใช
เครื่องมือหรือแพลตฟอรมดิจิทัล การใชปญญาประดิษฐ การ
วิเคราะหขอมูล และการสรางผูประกอบการ เปนตน 

2. พัฒนารายวิชาท่ีมุงเนนความยั่งยืนของธุรกิจ ชุมชน
และสิ่งแวดลอม เชน วิชาการตลาดเพ่ือความยั่งยืน การตลาด
ออนไลนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน รวมถึงวิชาการเริ่มตนธุรกิจ 
เปนตน 

3. ปรับปรุงและพัฒนาคำอธิบายรายวิชาท่ีสอดคลองกับ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
  พัฒนาการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผล 

ใชรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก และการ
เรียนการสอนท่ีเนนการลงมือปฏิบัติผานโครงงาน เพ่ือเสริม
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หลักสูตร 

ทักษะการปฏิบัติงานใหกับนิสิต พรอมท้ังมีการวัดประเมินผล
บนฐานของผลการดำเนินงานเพ่ือใหสอดคลองกับพันธกิจของ
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เนนการพัฒนาหลักสูตรผานความรวมมือกับหนวยงาน
ภายนอกเพ่ือสนับสนุนโอกาสในการจัดการเรียนการสอนและ
การเปนแหลงฝกงานสำหรับนิสิต รวมถึงสงเสริมใหอาจารย
ผูสอนพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีตอบสนองตอพันธกิจ
และยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

3. ความตองการและความ
คาดหวังของสถานประกอบการ/
ภาคอุตสาหกรรม 

สถานการณปจจุบันไดแสดงให
เห็นวาทุกธุรกิจกำลังเผชิญกับการ
เปลี่ยนแปลงสูยุคดิจิทัลอยางรวดเร็ว 
โดยเฉพาะหลังสถานการณโควิด-19 
ท่ีเรงใหองคกรตองปรับตัวเขาสูโลก
ออนไลนมากข้ึน สถานประกอบการ
จึงตองการแสวงหาบุคลากรท่ีมีความ
เชี่ยวชาญดานการตลาดดิจิทัลเพ่ือ
สรางการเติบโตใหกับองคกรและ
รักษาความสามารถในการแขงขัน 

1. การสัมภาษณ
ระหวางการนิเทศ
นิสิตฝกงาน/สหกิจ
ศึกษา 
2. กิจกรรมการ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกับผูมีสวนได
สวนเสีย 
3. การสืบคนทาง
อินเตอรเน็ต 
4. ประกาศรับสมัคร
งาน 

1. มีทักษะการวิเคราะหขอมูลและการ
ตัดสินใจ 
2. มีความเชี่ยวชาญในการใชเครื่องมือ
และแพลตฟอรมดิจิทัล 
3. มีความคิดสรางสรรคและทักษะการ
สรางเนื้อหาในการพัฒนาแคมเปญ
การตลาด 
4. มีความพรอมในการทำงานและ
ประสบการณปฏิบัติจริง 
5. มีความสามารถในการปรับตัวและ
เรียนรูเทคโนโลยีใหม 
6. มีทักษะการวางแผนกลยุทธทาง
การตลาด 

  พัฒนาผลลัพธการเรียนรู 
เนนผลลัพธการเรียนรูท่ีสะทอนทักษะท่ีตลาดแรงงาน

ตองการ โดยเพ่ิมประเด็นทางดานการวิเคราะหขอมูลเชิงลึก 
การใชเครื่องมือและแพลตฟอรมดิจิทัล การสรางเนื้อหาดิจิทัล 
การวางแผนกลยุทธการตลาดแบบบูรณาการ และการปรับตัว
กับเทคโนโลยีใหม พรอมท้ังกำหนดตัวชี้วัดท่ีชัดเจน 
  พัฒนารายวิชา 

เพ่ิมและปรับปรุงรายวิชาท่ีตอบสนองความตองการของ
ตลาดแรงงาน เชนการวิเคราะหขอมูลทางการตลาด การใช
ปญญาประดิษฐ การโฆษณาดิจิทัลและการจัดการแคมเปญ 
และการตลาดสื่อสังคมออนไลน เปนตน 
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ความตองการหลักของสถาน
ประกอบการจะมุงเนนไปท่ีทักษะ
การวิเคราะหขอมูลเพ่ือการตัดสินใจ
ทางธุรกิจ, การใชเครื่องมือและ
แพลตฟอรมดิจิทัลตาง ๆ เชน 
Google Analytics, Facebook 
Ads Manager และ SEO, รวมถึง
การสรางเนื้อหาสำหรับสื่อสังคม
ออนไลน นอกจากนี้ยังตองการ
บุคลากรท่ีมีความเขาใจในการ
บริหารพาณิชย อิเล็กทรอนิกสและ
สามารถวางแผนกลยุทธการตลาด
ดิจิทัลท่ีสอดคลองกับเปาหมายธุรกิจ
ได 

ภาคอุตสาหกรรมจึงมีความ
คาดหวังใหมหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิต
ท่ีมีความพรอมในการทำงานทันที
หลังจบการศึกษา สามารถปรับตัว
กับเทคโนโลยีใหมๆ ไดอยางรวดเร็ว 
และมีความคิดสรางสรรคในการ
พัฒนาแคมเปญการตลาดและการใช
ปญญาประดิษฐในการตลาด 

   พัฒนาการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผล 
ปรับเปลี่ยนรูปแบบจากการเรียนรูเชิงทฤษฎีเปนการ

เรียนรูเชิงปฏิบัติและโครงงานจริง โดยใชกรณีศึกษาจากธุรกิจ
จริง การใหนิสิตจัดโครงการ และปรับวิธีการวัดประเมินให
เนนการประเมินจากผลงานจริง การนำเสนอแผนการตลาดท่ี
บูรณาการกับผูประกอบการในทองถ่ิน รวมถึงการวัดผลการ
เรียนรูผานการใชเครื่องมือดิจิทัล 
  พัฒนาการบริหารจัดการหลักสูตร 

1. สรางเครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการเพ่ือ
เปนแหลงการฝกงานใหกับนิสิต  

2. การเทียบเชิญผูประกอบการเพ่ือเปนคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตร  

3. การเชิญผูเชี่ยวชาญจากภาคอุตสาหกรรมเขามารวม
สอนหรือเปนวิทยากรพิเศษ เพ่ือติดตามความกาวหนาของ
เทคโนโลยีและแนวโนมการตลาดดิจิทัลอยางตอเนื่อง 

12 



13 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
วิธีการไดมา 
ของขอมูล 

ลักษณะของบัณฑิตท่ี 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียตองการ  

สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

4. ความตองการและความ
คาดหวังของผูเรียนท่ีมีสวน
เกี่ยวของกับการดำเนินการ
หลักสูตร 

จากการสำรวจความตองการ
และความคาดหวังนิสิตปจจุบันเพ่ือ
ทำความเขาและใชเปนแนวทางใน
การกำหนดทิศทางและความสำเร็จ
ของหลักสูตรท่ีสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงานพบวานิสิต
สวนใหญตองการความรูเก่ียวกับการ
ใชเครื่องมือและแพลตฟอรมดิจิทัล
ตางๆ เชน Google Ads, 
Facebook Ads, Google 
Analytics, การใชโซเชียลมีเดยีเพ่ือ
ธุรกิจ การใชงานระบบ
ปญญาประดิษฐ และการสราง
เนื้อหาดิจิทัล นอกจากนี้ นิสิตยัง
ตองการทักษะในการวิเคราะหขอมูล 
การทำความเขาใจพฤติกรรม
ผูบริโภคออนไลน และการวางกล
ยุทธทางการตลาดท่ีมีประสิทธิภาพ 

1. แบบสำรวจความ
ตองการและความ
คาดหวังของผูเรียน 
2. ผลประเมินการ
เรียนการสอน 

1. มีทักษะใชเครื่องมือดิจิทัลเชิงปฏิบัติ  
2. มีความสามารถในการวิเคราะห
ขอมูลและตัดสินใจเชิงกลยุทธ 
3. มีความคิดสรางสรรคในการสราง
เนื้อหาดิจิทัล และการใช
ปญญาประดิษฐ 
4. มีความสามารถในการปรับตัวและ
เรียนรูอยางตอเนื่อง  
5. มีความเขาใจธุรกิจและทักษะการ
ทำงานเปนทีม 

  พัฒนาผลลัพธการเรียนรู 
กำหนดผลลัพธการเรียนรูใหสอดคลองกับลักษณะ

บัณฑิตท่ีตองการ โดยเนนผลลัพธการเรียนรูท่ีวัดได บรรลุได
และเชื่อมโยงกับการปฏิบัติงานจริง ไดแก ความสามารถใน
การใชเครื่องมือดิจิทัล ความสามารถในการวิเคราะหขอมูล
การตลาดดิจิทัล ความสามารถในการสรางเนื้อหาดิจิทัลท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรูเทคโนโลยีใหมเพ่ือ
การเปน Lifelong Learner และสามารถทำงานรวมกับทีม
เพ่ือบรรลุเปาหมายธุรกิจ เปนตน 
  พัฒนารายวิชา 

ปรับปรุงรายวิชาโดยเนนการเรียนรูเชิงปฏิบัติและ
รวมกับการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย โดยเพ่ิมรายวิชาท่ีเก่ียวกับ
เครื่องมือการตลาดดิจิทัล การวิเคราะหขอมูล การใชดทค
โนโลยีปญญาประดิษฐสำหรับการตลาด การจัดการตราสินคา 
การเริ่มตนธุรกิจ เปนตน จัดใหมีรายวิชาโครงงานกลุมจริง
รวมกับองคกรภายนอก รวมถึงการสอดแทรกประเด็นการ
สอนท่ีเนนใหผูเรียนมีความสามารถในการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
 พัฒนาการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผล 

ใชรูปแบบการเรียนรูเชิงรุก จัดกิจกรรมเรียนรูจาก
กรณีศึกษาและโปรเจกตจริงกับธุรกิจท่ีมีความรวมมือ ใชการ
ประเมินผลการเรียนรูและการปฏิบัติบนฐานของผลงาน และ
มีการประเมินแบบ Peer Assessment ในการทำงานเปนทีม 
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กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
วิธีการไดมา 
ของขอมูล 

ลักษณะของบัณฑิตท่ี 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียตองการ  

สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

ซ่ึงความคาดหวังของผูเรียนตอ
วิธีการเรียนรูในสาขานี้เนนไปท่ีการ
เรียนรูจากกรณีศึกษาจริงและการ
ปฏิบัติงานจริง เพ่ือใหเกิดการเรียนรู
ท่ีเชื่อมโยงกับสถานการณจริงในโลก
ธุรกิจ  

 พัฒนาการบริหารจัดการหลักสูตร 
1. มีระบบติดตามและปรับปรุงหลักสูตรอยางตอเนื่อง

ตามการเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรมและแนวโนมทางการ
ตลาด  

2. จัดใหมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรท่ีมีผูแทนจาก
อุตสาหกรรม  

3. สรางเครือขายความรวมมือกับบริษัทเพ่ือจัดการ
ฝกงานและโปรเจกตจริงสำหรับนิสิต 

5. ความตองการและความ
คาดหวังของศิษยเกา 

1. การสัมภาษณ 
2. การตอบแบบ
สำรวจความตองการ
และความคาดหวัง
ของศิษยเกาในการ
พัฒนาหลักสูตร 

1. ทักษะการใชงานเครื่องมือดิจิทัลใน
สายงาน โดยเนนการเรียนรูเครื่องมือ 
เชน การโฆษณาผานกูเก้ิล เฟซบุก 
เรียนรูการใชปญญาประดิษฐ 
2. ความสามารถในการทำงานรวมกับ
ทีมขามแผนก 
3. ความเขาใจเชิงลึกเก่ียวกับ
พฤติกรรมผูบริโภค โดยเนนวิเคราะห
พฤติกรรมการซ้ือของคนในแตละชวง
วัยและรูปแบบการใชชีวิต 
4. มีทักษะการแกปญหาเฉพาะหนา
และการปรับตัวอยางรวดเร็วและมี
ความสามารถในการเรียนรูเครื่องมือ
ใหมๆ ดวยตนเองอยางรวดเร็ว 

 พัฒนาผลลัพธการเรียนรู 
ปรับปรุงการกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีจากเดิมท่ีเนน

ความรูทางทฤษฎีมาเปนการเนนทักษะท่ีสามารถนำไปใชใน
การทำงานไดจริง ผลลัพธการเรียนรูใหมควรครอบคลุมการใช
งานเครื่องมือการตลาดดิจิทัลท่ีใชในสายงานจริง นอกจากนี้ 
ยังควรเพ่ิมผลลัพธการเรียนรูดานความสามารถในการทำงาน
รวมกับผูอ่ืน การแกปญหาเฉพาะหนา และการเขาใจ
พฤติกรรมผูบริโภคอยางลึกซ้ึง 
 พัฒนารายวิชา  

1. การเพ่ิมรายวิชาใหมท่ีตอบสนองความตองการของ
ตลาดแรงงาน และการปรับปรุงรายวิชาเดิมใหมีความ
เหมาะสมมากข้ึน รายวิชาใหมท่ีควรเพ่ิมประกอบดวยวิชาการ
ใชงานเครื่องมือการตลาดดิจิทัลเฉพาะทาง วิชาการเขาใจ
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กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
วิธีการไดมา 
ของขอมูล 

ลักษณะของบัณฑิตท่ี 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียตองการ  

สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

พฤติกรรมผูบริโภคในยุคดิจิทัล การตลาดสื่อสังคมออนไลน 
สอดแทรกรูปแบบการทำงานรวมกันเปนทีมและการแกปญหา 

2. เพ่ิมสัดสวนการฝกปฏิบัติ และลดเนื้อหาทางทฤษฎีท่ี
ไมจำเปนตอการทำงานจริง 
 พัฒนาการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผล  

1. ปรับเปลี่ยนจากการบรรยายแบบเดิมเปนการเรียนรู
เชิงปฏิบัติท่ีเนนการใชเครื่องมือจริง การจัดการเรียนรูแบบ
รวมกับบริษัททางดานการตลาดจะชวยใหนสิิตไดสัมผัสกับ
สภาพการทำงานท่ีแทจริง  

2. การเชิญผูเชี่ยวชาญจากสายงานมาเปนอาจารยพิเศษ
อยางสม่ำเสมอจะชวยใหนิสิตไดรับความรูท่ีทันสมัยและตรง
กับความตองการของตลาดแรงงาน  

3. การจัดการเรียนรูแบบกลุมจะชวยพัฒนาทักษะการ
ทำงานเปนทีม 

4. การวัดและประเมินผล ควรเปลี่ยนแปลงจากการสอบ
ขอเขียนมาเปนการประเมินจากชิ้นงานของนิสิต รวมถึงการ
ใหนสิิตนำเสนอผลงานตอผูประกอบการ 

5. สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากผูประกอบการใน
ระหวางการศึกษาผานกิจกรรมของรายวิชาและการใหนิสิตได
ฝกประสบการณวิชาชีพในองคการดานธุรกิจและการตลาด
ดิจิทัล 
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กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
วิธีการไดมา 
ของขอมูล 

ลักษณะของบัณฑิตท่ี 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียตองการ  

สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

 พัฒนาการบริหารจัดการหลักสูตร 
ปรับปรุงหลักสูตรและรายวิชาท่ีตอบสนองตอความ

ตองการของตลาดแรงงานท่ีตองการกำลังคนท่ีมีความรู
ทางดานการใชเครื่องมือดิจิทัล และสรางความรวมมือกับ
หนวยงานหรือองคกรทางดานธุรกิจและการตลาดดิจิทัลเพ่ือ
เพ่ิมโอกาสในการพัฒนาทักษะทางดานดิจิทัลของนิสิต 

6. ความตองการและความ
คาดหวังของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

การประชุมระดม
สมอง 

ความรู (Knowledge) 
1. มีความเชี่ยวชาญดานการตลาด
ดิจิทัล เชน มีความรูเก่ียวกับเครื่องมือ
และแพลตฟอรมดิจิทัล เขาใจหลักการ 
SEO/SEM, การตลาดสื่อสังคม 
2. มีความรูดานการวิเคราะหขอมูล
เขาใจหลักการรวบรวมและตีความ
ขอมูลดิจิทัล และมีความรูเก่ียวกับ
เครื่องมือวิเคราะห เชน Google 
Analytics 
ทักษะ (Skills) 
3. ทักษะการวิเคราะหและตีความ
ขอมูล สามารถใชเครื่องมือวิเคราะห
ขอมูลไดจริง และวิเคราะหผลการ
ดำเนินงานและปรับปรุงกลยุทธได 

 พัฒนาผลลัพธการเรียนรู 
ปรับปรุงการกำหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร

เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูและบรรลุผลลัพธผานการฝกปฏิบัติ
ควบคูไปกับการสอดแทรกประเด็นทางทฤษฎีเพ่ือใหผูเรียนมี
ทักษะท่ีครอบคลุมในดานของความรู ทักษะ คุณลักษณะ และ
จริยธรรม 
 พัฒนารายวิชา  

การเพ่ิมรายวิชาใหมหรือปรับปรุงรายวิชาเดิมท่ีเนนการ
สรางองคความรูและทักษะทางดานการตลาดดิจิทัล รวมถึง
การพัฒนาคุณลักษณะของผูเรียนท่ีสอดคลองกับความ
คาดหวังของอาจารยและสังคม 
 พัฒนาการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผล  

1. ปรับเปลี่ยนจากการบรรยายเปนการเรียนรูเชิงปฏิบัติ
ท่ีเนนการใชเครื่องมือจริง 

2. จัดการเรียนรูแบบกลุมจะชวยพัฒนาทักษะการ
ทำงานเปนทีม 

16 
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กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
วิธีการไดมา 
ของขอมูล 

ลักษณะของบัณฑิตท่ี 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียตองการ  

สาระท่ีหลักสูตรนำไปปรับใชในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

4. ทักษะการสื่อสารและการทำงาน
รวมกับผูอ่ืน 
คุณลักษณะ (Character) 
5. มีความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 
6. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี สรางสัมพันธท่ีดี
กับผูอ่ืนได 
จริยธรรม (Ethic) 
7. มีจริยธรรมและความรับผิดชอบตอ
สังคม และสนับสนุนการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3. การวัดและประเมินผล ควรเปลีย่นแปลงจากการสอบ
ขอเขียนมาเปนการประเมินจากชิ้นงานของนิสิต รวมถึงการ
ใหนสิิตนำเสนอผลงานตอผูประกอบการ 
  พัฒนาการบริหารจัดการหลักสูตร 

ปรับปรุงหลักสูตรและรายวิชาท่ีตอบสนองตอความ
ตองการของตลาดแรงงานท่ีตองการกำลังคนท่ีมีความรู
ทางดานการใชเครื่องมือดิจิทัล และสรางความรวมมือกับ
หนวยงานหรือองคกรทางดานธุรกิจและการตลาดดิจิทัลเพ่ือ
เพ่ิมโอกาสในการพัฒนาทักษะทางดานดิจิทัลของนิสิต 

17 
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11.2 ความเส่ียงและผลกระทบจากภายนอกท่ีมีผลกระทบตอการดำเนินการหลักสูตร 
 

ความเส่ียงและผลกระทบจากภายนอก แนวทางท่ีใชในการจัดการความเส่ียง 
1. การเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยี
ดิจิทัลและแพลตฟอรมการตลาด 
ความเส่ียง: หลักสูตรอาจไมสามารถปรับตัวไดทัน
กับเทคโนโลยีใหม ขาดทักษะและบุคลากรท่ี
เชี่ยวชาญ รวมถึงเนื้อหารายวิชาท่ีอาจลาสมัยไดเร็ว 
ผลกระทบ: บัณฑิตอาจขาดทักษะท่ีเปนท่ีตองการใน
ตลาดงาน ความนาเชื่อถือของหลักสูตรลดลง นิสิต
เลือกสถาบันอ่ืนท่ีทันสมัยกวา 

1. เชิญผูเชี่ยวชาญจากบริษัททางดานการตลาด
ดิจิทัลมาเปนวิทยากรพิเศษอยางนอยภาคการศึกษา
ละ 1 ครัง้ 
2. กำหนดใหอาจารยผูสอนทุกคนเขารวมการอบรม
หรือสัมมนาดานการตลาดดิจิทัลอยางนอยปละ 1 
ครั้ง 
3. จัดตั้งคณะกรรมการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา
ประจำป โดยมีตัวแทนจากภาคธุรกิจรวมเปน
กรรมการ 

2. การแขงขันท่ีเพ่ิมข้ึนจากสถาบันการศึกษาอ่ืน
และหลักสูตรออนไลน 
ความเส่ียง: การเปดหลักสูตรการตลาดดิจิทัลจาก
สถาบันคูแขง หลักสูตรออนไลนท่ีมีความเฉพาะทาง
และราคาถูกกวา การมีใบรับรองทักษะ (Micro-
credentials) จากแพลตฟอรมชั้นนำระดับโลก 
ผลกระทบ: จำนวนผูสมัครเขาเรียนในหลักสูตร
ลดลง คุณภาพของนิสิตท่ีรับเขาอาจลดลง 
งบประมาณในการพัฒนาหลักสตูรถูกจำกัด 

1. พัฒนาความรวมมือกับบริษัทหรือองคกรธุรกิจ
ทองถ่ิน เพ่ือจัดทำโครงการ real-world project 
ใหนิสิตไดมีประสบการณจริง 
2. จัดทำรายวิชาท่ีมุงเนนทักษะเฉพาะดานท่ีตลาด
ตองการ เชน การโฆษณาดิจิทัลและการจัดการ
แคมเปญ เทคโนโลยีสำหรับการตลาดดิจิทัล เปนตน 
3. ปรับปรุงเว็บไซตหรือเพจของหลักสูตรใหแสดงผล
งานของนิสิตและความสำเร็จของศิษยเกาเพ่ือสราง
จุดขาย 

3. การเปล่ียนแปลงของทักษะท่ีตลาดแรงงาน
ตองการ 
ความเส่ียง: โครงสรางหลักสูตรไมสอดคลองกับ
ความตองการของอุตสาหกรรมการตลาดดิจิทัล ขาด
การปรับปรุงรายวิชาใหครอบคลุมทักษะใหมๆ เชน 
การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ การทำการตลาดผาน 
AI 
ผลกระทบ: บัณฑิตไมสามารถหางานในสาขา
การตลาดดิจิทัลไดตรงความเชี่ยวชาญ ความพึง
พอใจของผูใชบัณฑิตต่ำ ขาดความรวมมือกับบริษัท
ชั้นนำในการฝกงานและสหกิจศึกษา 

1. จัดประชุมรวมกับผูใชบัณฑิตปละ 1 ครั้ง เพ่ือรับ
ฟงความตองการและขอเสนอแนะตอหลักสูตร 
2. สรางรายวิชาเลือกท่ีสามารถปรับเปลี่ยนเนื้อหาได
ตามทักษะท่ีตลาดตองการ โดยไมตองปรับโครงสราง
หลักสูตร3. จัดทำโครงการ upskill/reskill ใหนสิิต
ชั้นปท่ี 3-4 ในทักษะใหมท่ีตลาดตองการเพ่ิมเติม
จากรายวิชาปกติ 

4. การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและความคาดหวัง
ของผูเรียน 
ความเส่ียง: รูปแบบการสอนแบบเดิมไมตอบสนอง
ความตองการของผูเรียน นิสิตตองการประสบการณ
จริงในการทำการตลาดดิจิทัล และมีความคาดหวัง
สูงตอการใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอน 

1. ปรับรูปแบบการเรียนการสอนใหเนนการปฏบิัติ
จริง (hands-on) อยางนอย 50% ของเวลาเรียนใน
แตละรายวิชา 
2. จัดใหมีระบบการเรียนผานสื่อออนไลนท่ีนิสิต
สามารถทบทวนบทเรียนไดตลอดเวลา 
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ความเส่ียงและผลกระทบจากภายนอก แนวทางท่ีใชในการจัดการความเส่ียง 
ผลกระทบ: นิสิตขาดแรงจูงใจในการเรียน อัตราการ
การโอนยายไปเรียนท่ีอ่ืนเพ่ิมข้ึน การประเมิน
หลักสูตรจากนิสิตไดคะแนนต่ำ 

3. ใหนิสิตมีสวนรวมในการออกแบบโครงงานและ
กิจกรรมท่ีสนใจตามความถนัด ภายใตกรอบ
วัตถุประสงคของรายวิชา 

5. การเติบโตของเครื่องมือปญญาประดิษฐและ
ผลกระทบตองานดานการตลาดดิจิทัล 
ความเส่ียง: หลักสูตรไมมีรายวิชาท่ีสอนการใช 
ปญญาประดิษฐในการตลาดดิจิทัล อาจารยขาด
ความรูในการสอนเทคโนโลยีปญญาประดิษฐสำหรับ
การตลาด 
ผลกระทบ: บัณฑิตขาดทักษะการทำงานรวมกับ
ปญญาประดิษฐเสียโอกาสในการฝกใชเครื่องมือ
ปญญาประดิษฐระดับมืออาชีพ หลักสูตรดูลาสมัย
เม่ือเทียบกับความตองการตลาดงานปจจุบัน 

1. บูรณาการการใชเครื่องมือปญญาประดิษฐท่ีเปนท่ี
นิยมในอุตสาหกรรม เขาไปในคำอธิบายรายวิชา 
2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหอาจารยเก่ียวกับการใช
ปญญาประดิษฐเพ่ือการสอนและการประเมินผล 
3. เพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับหลักการ จริยธรรม และการ
ใชปญญาประดิษฐอยางเหมาะสมในคำอธิบาย
รายวิชาเทคโนโลยสีำหรับการตลาดดิจิทัล 

 
11.3 ผลการดำเนินงานของหลักสูตรท่ีผานมา (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
 

ผลการดำเนินงานของหลักสูตรท่ีผานมา แนวทางท่ีหลักสูตรจะไปพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
ผลการประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตประจำป
การศึกษา 2566 จำนวน 49 ราย ของสาขาวิชา
การตลาดดิจิทัลพบวา ในภาพรวมทุกดานอยูระดับ
ดีมากซ่ึงมีคาเทากับ 4.47 คิดเปนรอยละ 89.40 
ของผูใชบัณฑิต แสดงใหเห็นวาบัณฑิตของ
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัลมีสมรรถนะและทักษะท่ี
สอดคลองและสามารถตอบสนองความตองการ
ของผูใชบัณฑิตได 

สำหรับประเด็นท่ีหลักสูตรจะตองทำการ
ทบทวนหลักสูตรใน โดยพิจารณาจากคะแนน
ความพึงพอใจต่ำสุดคือดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ มีความพึงพอ
ใน ระดับ 4.40 คิดเปนรอยละของผูใชบัณฑิต 
88.00 ดังนั้นทางหลักสูตรจำเปนตองพัฒนาทักษะ
การสื่อสารและการทำงานรวมกับผูอ่ืนและทักษะ
การเขาสังคม โดยประเด็นขางตนนี้ทางหลักสูตร
จะกำหนดใหทุกรายวิชาตองพัฒนาและ
ประเมินผลทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
การรับผิดชอบงาน 

จากผลการดำเนินงานของหลักสูตรท่ีผานมา 
หลักสูตรสาขาวิชาการตลาดดิจิทัลไดกำหนดแนว
ทางการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรในประเด็นสำคัญ
ดังนี้ 

1. สงเสริมใหมีการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการ
สอนและกิจกรรมท่ีเนนการพัฒนาทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ เนื่องจากผลการ
ประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตแสดงใหเห็นวา
ดานนี้มีคะแนนต่ำสุด หลักสูตรจึงมีแผนการพัฒนาท่ี
ชัดเจนโดยการกำหนดใหทุกรายวิชาในหลักสูตรตอง
บูรณาการการพัฒนาและประเมินผลทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและการรับผิดชอบงานเขา
ไปในกิจกรรมการเรียนการสอน 

2. ปรับปรุงกระบวนการเสริมสรางทักษะการ
สื่อสารและการทำงานรวมกับผูอ่ืน โดยหลักสูตรจะ
เนนการพัฒนาใหนิสิตมีความสามารถในการสื่อสารท่ี
มีประสิทธิภาพ ท้ังการสื่อสารระหวางเพ่ือนหรือ
อาจารยและการสื่อสารกับหนวยงานภายนอก รวมถึง
การสรางทักษะการทำงานเปนทีมและการ
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ผลการดำเนินงานของหลักสูตรท่ีผานมา แนวทางท่ีหลักสูตรจะไปพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
ภาวะการมีงานทำของบัณฑิต มหาวิทยาลัย

พะเยา ประจำปการศึกษา 2566 ของบัณฑิต
สาขาวิชาการตลาด จำนวน 50 คน พบวา บัณฑิต
ท่ีตอบแบบสำรวจ เรื่องการมีงานทำภายใน 1 ป 
หลังจากสำเร็จการศึกษา มีจำนวน 55 คน บณัฑิต
ท่ีไดงานทำหลังสำเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผู
ประกอบอาชีพอิสระ) จำนวน 28 คน คิดเปน 
บัณฑิตท่ีมีงานทำกอนสำเร็จการศึกษาจำนวน 4 
คน และมีรายไดเฉลี่ยตอเดือนท่ีไดงานทำหรือ
ประกอบ อาชีพอิสระ จำนวน 20,930.63 บาท 

ประสานงานกับหนวยงานตางๆ ซ่ึงเปนทักษะท่ีจำเปน
สำหรับการทำงานในยุคดิจิทัล 

3. ปรับปรุงการยกระดับคุณภาพบัณฑิตเพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแขงขัน หลักสูตรยังคงมุงม่ันท่ี
จะยกระดับมาตรฐานใหสูงข้ึน เพ่ือใหบัณฑิตมีความ
พรอมสำหรับตลาดแรงงานท่ีมีการแขงขันสูงและ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

แนวทางการพัฒนาเหลานี้จะชวยใหบัณฑิตของ
หลักสูตรการตลาดดิจิทัลมีความสมบูรณมากข้ึนท้ังใน
ดานความรูทางวิชาการและทักษะท่ีจำเปนตอการ
ทำงาน ซ่ึงจะสงผลตอการเพ่ิมโอกาสในการหางานทำ
และการพัฒนาเสนทางอาชีพท่ีม่ันคงในอนาคต 

 
12.  ผลกระทบจากสถานการณหรือการพัฒนาท่ีจำเปนตอพัฒนาหลักสูตร 
 จากการวิเคราะหขอมูลสถานการณหรือการพัฒนาที่จำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผน
หลักสูตร ความเสี ่ยงและผลกระทบจากภายนอกที่มีผลกระทบตอการดำเนินการหลักสูตร และผลการ
ดำเนินงานของหลักสูตรที่ผานมา หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล เปนหนึ่งในหลักสูตรที่มี
ความพรอมในการตอบสนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงานในยุคดิจิทัล โดยเนนการปรับปรุง
พัฒนาอยางตอเนื่องเพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของอุตสาหกรรม สามารถ
สรุปสาระสำคัญได ดังนี้ 
 1. เหตุผลท่ีหลักสูตรยังคงเปนท่ีตองการของสังคม เนื่องจากมีความสอดคลองกับนโยบายระดับชาติ 
โดยท่ีหลักสูตรตอบสนองยุทธศาสตรชาติ 20 ป และนโยบาย Thailand 4.0 ที่มุงเนนการขับเคลื่อนประเทศ
ดวยเศรษฐกิจดิจิทัลและนวัตกรรม ซึ่งทักษะดานการตลาดดิจิทัลเปนหนึ่งในทักษะที่มีความตองการสูงใน
ตลาดแรงงาน 
 2. ความตองการของตลาดแรงงาน จากสถานการณโควิด-19 ที่เรงใหองคกรปรับตัวเขาสู โลก
ออนไลน สถานประกอบการตองการบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญดานการตลาดดิจิทัล โดยเฉพาะทักษะการ
วิเคราะหขอมูล การใชเครื่องมือดิจิทัล และการสรางเนื้อหาสำหรับสื่อสังคมออนไลน 
 3. การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร จากผลประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (4.47/5.00)  
พบจุดที่ตองพัฒนาคือทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ดังนั้นจึงกำหนดใหทุกรายวิชา
ตองบูรณาการการพัฒนาทักษะการสื่อสารและการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
 4. การจัดการความเสี่ยง การเชิญผูเชี่ยวชาญจากภาคธุรกิจมาเปนวิทยากรพิเศษอยางสม่ำเสมอ 
การจัดตั้งคณะกรรมการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาประจำป พัฒนาความรวมมือกับบริษัทเพ่ือจัดทำโครงการจริง 
จะเปนวิธีการท่ีทำใหหลักสูตรอยูรอดและสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 
 5. ผลกระทบจากสถานการณตาง ๆ หลักสูตรสามารถกำหนดสมรรถนะท่ีพึงประสงค ไดแก 
  1) มีความเชี่ยวชาญในการใชเครื่องมือและแพลตฟอรมดิจิทัล 
  2) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 
  3) มีความสามารถในการสรางเนื้อหาดิจิทัลและการใชปญญาประดิษฐ 
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  4) มีทักษะการปรับตัวและเรียนรูเทคโนโลยีใหมอยางตอเนื่อง 
  5) มีความสามารถในการทำงานรวมกับทีมขามแผนก 
 6. รูปแบบการจัดการเรียนการสอน เนนการเรียนรูเชิงปฏิบัติ ผานกรณีศึกษาและโครงงานจริง
รวมกับธุรกิจ ใชการเรียนรูเชิงรุกและการใชโครงงานเปนฐาน และจัดสัดสวนการปฏิบัติไมนอยกวา 50% ของ
เวลาเรียน บูรณาการเทคโนโลยีโดยใชเครื่องมือดิจิทัลในการเรียนการสอน บูรณาการปญญาประดิษฐเขาใน
รายวิชา และมีการจัดระบบการเรียนผานสื่อออนไลน 
 7. แผนการศึกษา หลักสูตรสามารถวางแผนการเปดรายวิชาใหม/ปรับรายละเอียดรายวิชาเดิม เชน 
เทคโนโลยีสำหรับการตลาดดิจิทัล การวิเคราะหขอมูลทางการตลาด การพัฒนาผลิตภัณฑใหมและการบรรจุ
ภัณฑ การตลาดเพ่ือความยั่งยืน การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน เปนตน 
 8. การรับเขานิสิต บุคคลที่จะรับเขาศึกษาอาจตองเปนผูที่มีความสนใจในเทคโนโลยีดิจิทัลและ
การตลาด มีความสามารถในการปรับตัวและเรียนรูอยางตอเนื่อง และมีความคิดสรางสรรคและทักษะการ
แกปญหา 
 9. แผนการพัฒนาอาจารย หลักสูตรจำเปนตองกำหนดใหอาจารยเขารวมการอบรมดานการตลาด
ดิจิทัลอยางนอยปละ 1 ครั้ง หรือมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการใชปญญาประดิษฐ และสงเสริมการ
พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีตอบสนองยุทธศาสตร 
 10. แผนทรัพยากรการศึกษา หลักสูตร/คณะ/มหาวิทยาลัยควรจัดใหมีเครื่องมือและแพลตฟอรม
ทางดานการตลาดดิจิทัล เชน Google Analytics, Facebook Ads Manager ซอฟตแวรวิเคราะหขอมูล และ
แพลตฟอรมปญญาประดิษฐสำหรับการตลาด 
 11. ความรวมมือกับภายนอก หลักสูตรควรสรางเครือขายกับสถานประกอบการเพื่อเปนแหลง
ฝกงาน จัดหาผูเชี่ยวชาญจากภาคอุตสาหกรรมเปนอาจารยพิเศษ และการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นสำหรับ
ชุมชน 
 
13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ สาขาวิชาอ่ืนของสถาบัน 
13.1 กลุมวิชา/ รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/ สาขาวิชา/ หลักสูตรอ่ืน 
 13.1.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1. กลุมวิชาภาษา       12 หนวยกิต 
001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน     2(2-0-4) 
 Thai Language in Daily Life 
001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ       1(0-2-1) 
 Thai for Academic Purposes 
001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวัน    3(2-2-5) 
 English for Daily Life 
001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(2-2-5) 
 English for Communication 
001205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการและวิชาชีพ  3(2-2-5) 
 English for Academic and Professional Communication 
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2. กลุมวิชาเทคโนโลยีและการส่ือสารยุคดิจิทัล   3 หนวยกิต 
002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตยุคดิจิทัล    1(0-2-1) 
 Technology Usage for Digital life 
002102 ความฉลาดทางดิจิทัล      2(1-2-3) 
 Digital Intelligence Quotient 
 

3. กลุมวิชาทักษะชีวิต                                           15 หนวยกิต 
003101 สุนทรียศาสตรในการจัดการชีวิต     3(2-2-5) 
 Artistic for Life Management 
003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรูตลอดชีวิต          3(2-2-5) 
 Skills Development and Lifelong Learning 
003203 เรียนรูรวมกันสรรคสรางสังคม      2(0-4-2) 
 Collaborative Learning for Society Creation 
003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอม และชุมชน   1(0-2-1) 
 Health Environment and Community Management 
003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล    3(2-2-5) 
 Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 
003306 บูรณาการความรูสูนวัตกรรมทางวิชาชีพ    3(0-6-3) 
 Integration for Professional Innovation 
       รวม 30 หนวยกิต 
 

13.1.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 
                  13.1.2.1 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะศิลปศาสตร 

146200   ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ    3(3-0-6) 
 English for Specific Proposes 
 

                  13.1.2.2 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
221151   เทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตทางธุรกิจ    3(2-2-5) 
 Technology for Business Applications 

 
                  13.1.2.3 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร 

121051   การเงินธุรกิจ       3(2-2-5) 
 Business Finance 
124161   การบัญชีสำหรับผูไมใชนักบัญชี     3(3-0-6) 
 Accounting for Non-Accountants 
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13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
 128110 หลักการตลาด        3(3-0-6) 
    Principles of Marketing 
 128224   การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการในยุคดิจิทัล   3(2-2-5) 
    Integrated Marketing Communication in Digital Age 
 128331   การจัดการการขายและศิลปะการขาย    3(2-2-5) 
    Sales Management and Salesmanship 
 
13.3 กลุมวิชา/รายวิชาท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
  (ถามี) 
 
13.4 การบริหารจดัการ 
 13.4.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

มหาวิทยาลัยพะเยากำหนดนโยบายใหจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปจำนวนไม
นอยกวา 30 หนวยกิต ในโครงสรางหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร และไดดำเนินการแตงตั้ง
คณะกรรมการท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 

1) คณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยมี อธิการบดี เปนประธาน คณบดี เปน
กรรมการ และรองอธิการบดีฝายวิชาการ เปนกรรมการและเลขานุการ ทำหนาที ่ กำหนดนโยบายและ
พิจารณาการดำเนินการ การจัดการเรียนการสอน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย 

2) คณะกรรมการดำเนินงานหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยมี รองอธิการบดีฝายวิชาการ เปน
ประธาน รองคณบดี เปนกรรมการ และผู อำนวยการ เปนกรรมการและเลขานุการ ทำหนาที ่พัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน กำกับ ติดตาม ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุง
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ตลอดจนประสานงาน เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนดำเนินไปในทิศทางเดียวกัน 

3) คณะกรรมการประจำรายวิชา ทำหนาท่ี ประสานงานการจัดการเรียนการสอน 
  13.4.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร ไดใหคณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตรซ่ึงประกอบดวย
คณะกรรมการดังนี้ 

1) คณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร โดยมี คณบดี รองคณบดีฝายวิชาการเปนที่ปรึกษา 
และประธานหลักสูตร เปนกรรมการและอาจารยในสาขาวิชาเปนเลขานุการและกรรมการ ทำหนาที ่ท่ี
เก่ียวของคือ บริหารและวางแผนหลักสูตรดานวิชาการรวมท้ังกำกับ ติดตาม การดำเนินงานหลักสูตร 

2) กำหนดใหคณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร ทำการประสานกับคณะอื่นที่เกี่ยวของเพ่ือ
พิจารณาคำอธิบายรายวิชา พรอมท้ังกำหนดอาจารยผูสอนและหัวขอท่ีสอนและประเมินผลรวมกัน 
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หมวดท่ี 2 ปรัชญา วัตถุประสงคและผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา และวัตถุประสงคของหลักสูตร  
 1.1 ปรัชญาของหลักสูตร  
  การตลาดดิจิทัล เปนศาสตรของการประยุกตใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาธุรกิจและชุมชน
โดยนักการตลาดมืออาชีพในยุคดิจิทัลท่ีมีความรับผิดชอบตอสังคม 
 
 1.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
  1.2.1 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญดานการตลาดดิจิทัลที่สามารถประยุกตใชเทคโนโลยี
สมัยใหมในการวิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคและออกแบบกลยุทธการตลาดดิจิทัลที่ตอบโจทยธุรกิจและสังคม
และสามารถบูรณาการความรูดานการตลาดดิจิทัลกับศาสตรอ่ืน ๆ  
  1.2.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและทิศทางการพัฒนาประเทศ
ตามยุทธศาสตรชาติดานการเพ่ิมความสามารถในการแขงขันและการกระจายรายได 
  1.2.3 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีกรอบความคิดของการเปนผูประกอบการ (Entrepreneurial Mindset) 
สามารถนำเทคโนโลยีและเครื่องมือดิจิทัลเพ่ือแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ 
  1.2.4 เพื่อผลิตบัณฑิตท่ีมีสมรรถนะดานการตลาดดิจิทัลที่สามารถยกระดับผลิตภัณฑของชุมชนท่ี
ตอบสนองความตองการของประเทศ 
  1.2.5 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะการสื่อสารและการนำเสนอที่มีประสิทธิภาพ ควบคูกับความเขาใจ
ในหลักการการตลาดดิจิทัลเพื่อการทำงานอยางมืออาชีพในสภาพแวดลอมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็ว 
  1.2.6 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมและตระหนักถึงความรับผิดชอบตอสังคม 
 
2. ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 
 PLO 1  บัณฑิตสามารถประยุกตใชองคความความรูทางดานการตลาดและดิจิทัลในการออกแบบ
และพัฒนาแผนการตลาดดิจิทัลท่ีสอดคลองกับความตองการของธุรกิจและชุมชนในยุคปจจุบันได 
 PLO2 บัณฑิตสามารถนำเสนอ สื่อสารขอมูล และใชเทคโนโลยีทางการตลาดดิจิทัลเพื่อตอบสนอง
ความตองการของกลุมเปาหมายทางการตลาด 
 PLO 3 บัณฑิตสามารถใชเครื่องมือและเทคโนโลยีทางการตลาดดิจิทัลในการแกปญหาทางธุรกิจได
อยางมีจริยธรรม 
 PLO 4 บัณฑิตสามารถใชทักษะของการเปนผูประกอบการในการวางแผนธุรกิจและพัฒนางานดาน
การตลาดดิจิทัลได 
 PLO5 บัณฑิตสามารถติดตามสถานการณทางการตลาดและสามารถทำงานรวมกับผูอื ่นในการ
พัฒนาตนเองและงานดานการตลาดดิจิทัลได 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนนิการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ  

  การจัดการศึกษาเปนระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษา แบงเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ ในแต
ละภาคการศึกษาปกติตองมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห และใหเปนไปตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคการศึกษาฤดูรอน  

ไม/ไมมี 
 

 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 

2. การดำเนินการหลักสูตร  
 2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 
  ภาคการศึกษาตน เดือน มิถุนายน – ตุลาคม  

ภาคการศึกษาปลาย เดือน ตุลาคม – กุมภาพันธ 
ภาคฤดูรอน  (ถามี) 
 

 2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
2.2.1 สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
2.2.2 เปนผูท่ีมีสุขภาพรางกายไมเปนอุปสรรคตอการศึกษา 
2.2.3 ไมเคยตองโทษตามคำพิพากษาของศาลถึงที ่ส ุดใหจำคุก เวนแตความผิดที ่กระทำ 

โดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
2.2.4 ไมเคยถูกตัดช ื ่อออก หรือถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด ๆ เพราะความผิด 

ทางความประพฤตแิละเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 
  การคัดเลือกผูเขาศึกษา 

เปนไปตามประกาศการสอบคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยพะเยา 
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2.3 การเตรียมความพรอมของนิสิตแรกเขาใหเพียงพอสำหรับการเรียน 
ประเด็นท่ีตองเตรียมความพรอม วิธีการเตรียมความพรอม 

1. การปรับตัวสำหรับการเรียนในระดับอุดมศึกษา 1. จัดปฐมนิเทศเชิงปฏิบัติการโดยคณาจารย มุงเนน
การพัฒนาทักษะการเรียนรูดวยตนเอง การบริหาร
เวลา และการใชทรัพยากรเพ่ือการเรียนรู 
2. การจัดกิจกรรมพ่ีเลี้ยงโดยศิษยปจจุบันรุนพ่ี
เพ่ือใหคำแนะนำเก่ียวกับรูปแบบการเรียน และการ
สอบ 

2. ทักษะการสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จัดใหมีโครงการพัฒนาทักษะทางดานการสื่อสารท้ัง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

3. ทักษะการเขาสังคมและการทำงานรวมกับผูอ่ืน 1. จัดใหมีโครงการพัฒนาทักษะและยกระดับ
คุณภาพนิสิตเพ่ือการเขาสังคมและการทำงานเปน
ทีม 
2. ออกแบบรูปแบบการเรียนการสอนท่ีมีเปาหมาย
ใหนิสิตไดพัฒนาทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน เชน 
การเรียนรูโดยมีโครงการเปนฐาน เปนตน 

4. ทักษะการรูเทาทันดิจิทัล จัดใหมีโครงการสรางพ้ืนฐานความรูดิจิทัลใหนิสิตทุก
คนอยูในระดับเดียวกัน 

 
 2.4 แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

จำนวนนิสิต 
จำนวนนิสิตในแตละปการศกึษา (คน) 

2569 2570 2571 2572 2573 
ชั้นปท่ี 1 120 120 120 120 120 
ชั้นปท่ี 2  120 120 120 120 
ชั้นปท่ี 3   120 120 120 
ชั้นปท่ี 4    120 120 

รวม 120 240 360 480 480 
คาดวาจะสำเร็จการศึกษา    120 120 

 
2.5 งบประมาณตามแผน  
      2.5.1 งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 

หมวดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2569 2570 2571 2572 2573 
คาลงทะเบียน  3,600,000   7,200,000   10,800,000   14,400,000   14,400,000  

รวมรายรับ  3,600,000   7,200,000   10,800,000   14,400,000   14,400,000  
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2.5.2 งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 

หมวดรายจาย 
ปงบประมาณ 

2569 2570 2571 2572 2573 
1. งบบุคลากร 2,871,220.10 2,980,326.47 3,093,578.87 3,211,134.87 3,333,158.00 
   1.1 หมวดเงินเดือน 2,871,220.10 2,980,326.47 3,093,578.87 3,211,134.87 3,333,158.00 
   1.2 หมวดคาจางประจำ - - - - - 
2. งบดำเนินการ (80%) 960,000.00 1,920,000.00 2,880,000.00 3,840,000.00 3,840,000.00 
   2.1 หมวดคาตอบแทน (20%) 240,000.00 480,000.00 720,000.00 960,000.00 960,000.00 
   2.2 หมวดคาใชสอย (20%) 240,000.00 480,000.00 720,000.00 960,000.00 960,000.00 
   2.3 หมวดคาวัสดุ (30%) 360,000.00 720,000.00 1,080,000.00 1,440,000.00 1,440,000.00 
   2.4 หมวดคาสาธารณูปโภค 
(10%) 120,000.00 240,000.00 360,000.00 480,000.00 480,000.00 
3. งบลงทุน (10%) 120,000.00 240,000.00 360,000.00 480,000.00 480,000.00 
   3.1 หมวดครุภัณฑ 120,000.00 240,000.00 360,000.00 480,000.00 480,000.00 
4. งบเงินอุดหนุน (10%) 120,000.00 240,000.00 360,000.00 480,000.00 480,000.00 

รวมงบประมาณ 4,071,220.10 5,380,326.47 6,693,578.87 8,011,134.87 8,133,158.00 

 
2.6 ระบบการศึกษา 

                แบบชั้นเรียน 
 
2.7 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

      เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 
3.  โครงสรางของหลักสูตร 
 3.1  จำนวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 127 หนวยกิต 
  3.2  โครงสรางหลักสูตร  

หมวดวิชา เกณฑมาตรฐานของ อว. 
หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2569 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 30 
   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ  30 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 72 หนวยกิต 91 
   2.1  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชพี  24 
   2.2  กลุมวิชาเอกบังคับ  49 
   2.3  กลุมวิชาเอกเลือก  12 
   2.4  วชิาการศึกษาอิสระ การฝกงาน
และสหกิจศึกษา 

 6 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 6 
รวม  (หนวยกิต)   ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 127 
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3.3 รายวิชา  
  1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป     ไมนอยกวา      30 หนวยกิต 
    วิชาศึกษาท่ัวไป         30 หนวยกิต 
 

กลุมวิชาภาษา  12   หนวยกิต 
001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน 

Thai Language in Daily Life 
2(2-0-4) 

001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ 
Thai for Academic Purposes     

1(0-2-1) 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวัน 
English for Daily Life    

3(2-2-5) 

001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
English for Communication 

3(2-2-5) 

001205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการและวิชาชีพ 
English for Academic and Professional Communication 

3(2-2-5) 

 
กลุมวิชาเทคโนโลยีและการส่ือสารยุคดิจิทัล 3   หนวยกิต 
002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตยุคดิจิทัล  

Technology Usage for Digital life 
1(0-2-1) 

002102 ความฉลาดทางดิจิทัล 
Digital Intelligence Quotient 

2(1-2-3) 
 

กลุมวิชาทักษะชีวิต 15   หนวยกิต 
003101 สุนทรียศาสตรในการจัดการชีวิต 

Artistic for Life Management 
3(2-2-5) 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรูตลอดชีวิต 
Skills Development and Lifelong Learning 

3(2-2-5) 

003203 เรียนรูรวมกันสรรคสรางสังคม 
Collaborative Learning for Society Creation 

2(0-4-2) 

003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอม และชุมชน 
Health Environment and Community  
Management 

1(0-2-1) 

003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล 
Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 

3(2-2-5) 

003306 บูรณาการความรูสูนวัตกรรมทางวิชาชีพ 
Integration for Professional Innovation 

3(0-6-3) 
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   2) หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา      91 หนวยกิต 
  2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ จำนวน     24 หนวยกิต 
 
121051 การเงินธุรกิจ 

Business Finance 
3(2-2-5) 

124161 การบัญชีสำหรับผูไมใชนักบัญชี 
Accounting for Non-Accountants 

3(3-0-6) 

128110 หลักการตลาด 
Principles of Marketing 

3(3-0-6) 

128111 ความรูพ้ืนฐานทางภูมิทัศนธุรกิจ 
Fundamentals of Business Landscape 

3(3-0-6) 

128112 การตลาดดิจิทัล 
Digital Marketing 

3(2-2-5) 

128113 ขอมูลเชิงลึกและพฤติกรรมผูบริโภค 
Consumer Insights and Behavior 

3(2-2-5) 

128210 การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน 
Online Marketing for Local Product 

3(2-2-5) 

221151 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตทางธุรกิจ 
Technology for Business Applications 

3(2-2-5) 

 
  2.2 วิชาเอกบังคับ   จำนวน       49 หนวยกิต 
128220 การวิเคราะหทางการตลาด 

Marketing Analytics 
3(2-2-5) 

128221 เครื่องมือดิจิทัลเพ่ือการจัดการแคมเปญ 
Digital Tools for Campaign Management 

3(2-2-5) 

128222 การจัดการผลิตภัณฑและราคา 
Product and Price Management 

3(2-2-5) 

128223 การจัดการชองทางการตลาดดิจิทัล 
Digital Marketing Channel Management 

3(2-2-5) 

128224 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการในยุคดิจิทัล 
Integrated Marketing Communication in Digital Age 

3(2-2-5) 

128225 เทคโนโลยสีำหรับการตลาดดิจิทัล 
Technology for Digital Marketing 

3(2-2-5) 

128320 การเริ่มตนธุรกิจในยุคดิจิทัล 
Business Startup in Digital Era 

3(2-2-5) 

128321 การสรางเนื้อหาและการตลาดสื่อสังคมออนไลน 
Content Creation and Online Social Media Marketing 
 

3(2-2-5) 
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128322 การประยุกตใชสถิตเิพ่ืองานวิจัยทางการตลาด 
Applied Statistics for Marketing Research 

3(2-2-5) 

128323 การตลาดเพ่ือความยั่งยืน 
Sustainability Marketing 

3(2-2-5) 

128324 ระเบียบวิธีวิจัย 
Research Methodology 

3(2-2-5) 

128325 การวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล 
Digital Marketing Strategy Planning 

3(2-2-5) 

128326 การตลาดท่ีขับเคลื่อนดวยขอมูล 
Data-Driven Marketing 

3(2-2-5) 

128420 ผูประกอบการยุคดิจิทัล 
Entrepreneurs in Digital Era 

3(2-2-5) 

128421 การจัดการการตลาด 
Marketing Management 

3(2-2-5) 

128422 สัมมนา 
Seminar 

1(0-3-2) 

146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 
English for Specific Purposes 

3(3-0-6) 

 
  2.3 วิชาเอกเลือก                   จำนวน                     12 หนวยกิต 
128330 การวางแผนการตลาดเชิงกิจกรรมในยุคดิจิทัล 

Event Marketing Planning in Digital Era 
3(2-2-5) 

128331 การจัดการการขายและศิลปะการขาย 
Sales Management and Salesmanship 

3(2-2-5) 

128332 การจัดการตราสินคา 
Brand Management 

3(2-2-5) 

128333 การจัดการผลิตภัณฑใหมและการบรรจุภัณฑ 
New Product Management and Packaging 

3(2-2-5) 

128334 การเลาเรื่องทางการตลาดเชิงกลยุทธ 
Strategic Storytelling in Marketing 

3(2-2-5) 

128335 กลยุทธการบริหารลูกคาสัมพันธ 
Customer Relationship Management Strategy 

3(2-2-5) 

128336 การตลาดบริการและนวัตกรรมดิจิทัล 
Service Marketing and Digital Innovation 

3(2-2-5) 

128430 การปรับแตงเว็บไซตเพ่ือการคนหาและการตลาดคนหา 
Search Engine Optimization and Search Marketing 

3(2-2-5) 

128431 การตลาดสมัยใหมสำหรับธุรกิจเกษตร 
Modern Marketing for Agribusiness 

3(2-2-5) 
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  2.4 วิชาการศึกษาอิสระ การฝกงานและสหกิจศึกษา จำนวน    6 หนวยกิต 
128440 การฝกงาน* 

Professional Training   
6 หนวยกิต 

128441 การศึกษาอิสระ* 
Independent Study 

6 หนวยกิต 

128442 สหกิจศึกษา* 
Co – operative Education   

6 หนวยกิต 

  หมายเหตุ  * ใหนิสิตเลือกเรียนเพียง 1 รายวิชา    
 
   3) หมวดวิชาเลือกเสรี       จำนวน          6 หนวยกิต 
                 นิสิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาที่เปดสอนในมหาวิทยาลัยพะเยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
ท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง ยกเวนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
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3.4 แผนการศึกษา 
 

ช้ันปท่ี 1 
ภาคการศึกษาตน 

001101   ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน 
Thai Language in Daily Life 

2(2-0-4) 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวัน 
English for Daily Life 

3(2-2-5) 

002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตยุคดิจิทัล 
Technology Usage for Digital life 

1(0-2-1) 

003101 สุนทรียศาสตรในการจัดการชีวิต 
Artistic for Life Management 

3(2-2-5) 

124161 การบัญชีสำหรับผูไมใชนักบัญชี 
Accounting for Non-Accountants 

3(3-0-6) 

128110 หลักการตลาด 
Principles of Marketing 

3(3-0-6) 

128111 ความรูพ้ืนฐานทางภูมิทัศนธุรกิจ 
Fundamentals of Business Landscape 

3(3-0-6) 

 รวม 18 หนวยกิต 
 

ช้ันปท่ี 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ 
Thai for Academic Purposes 

1(0-2-1) 

001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
English for Communication 

3(2-2-5) 

002102 ความฉลาดทางดิจิทัล 
Digital Intelligence Quotient 

2(1-2-3) 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรูตลอดชีวิต 
Skills Development and Lifelong Learning 

3(2-2-5) 

128112 การตลาดดิจิทัล 
Digital Marketing 

3(2-2-5) 

128113 ขอมูลเชิงลึกและพฤติกรรมผูบริโภค 
Consumer Insights and Behavior 

3(2-2-5) 

221151 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตทางธุรกิจ 
Technology for Business Application 

3(2-2-5) 

 รวม 18 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 2 
ภาคการศึกษาตน 

001205   ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการและวิชาชีพ    
English for Academic and Professional Communication 

3(2-2-5) 

003203 เรียนรูรวมกันสรรคสรางสังคม 
Collaborative Learning for Society Creation 

2(0-4-3) 

121051 การเงินธุรกิจ 
Business Finance 

3(2-2-5) 

128220 การวิเคราะหทางการตลาด 
Marketing Analytics 

3(2-2-5) 

128221 เครื่องมือดิจิทัลเพ่ือการจัดการแคมเปญ 
Digital Tools for Campaign Management 

3(2-2-5) 

128222 การจัดการผลิตภัณฑและราคา 
Product and Price Management 

3(2-2-5) 

 รวม 17 หนวยกิต 
 

ช้ันปท่ี 2 
ภาคการศึกษาปลาย 

003204   การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอมและชุมชน 
Health Environment and Community Management 

1(0-2-1) 

128210 การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน 
Online Marketing for Local Product 

3(2-2-5) 

128223 การจัดการชองทางการตลาดดิจิทัล 
Digital Marketing Channel Management 

3(2-2-5) 

128224 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการในยุคดิจิทัล 
Integrated Marketing Communication in Digital Age 

3(2-2-5) 

128225 เทคโนโลยีสำหรับการตลาดดิจิทัล 
Technology for Digital Marketing 

3(2-2-5) 

146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 
English for Specific Purposes 

3(3-0-6) 

 รวม 16 หนวยกิต 
 

  



34 

ช้ันปท่ี 3 
ภาคการศึกษาตน 

003305   กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล 
Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 

3(2-2-5) 

128320 การเริ่มตนธุรกิจในยุคดิจิทัล 
Business Startup in Digital Era 

3(2-2-5) 

128321 การสรางเนื้อหาและการตลาดสื่อสังคมออนไลน 
Content Creation and Online Social Media Marketing 

3(2-2-5) 

128322 การประยุกตใชสถิติเพ่ืองานวิจัยทางการตลาด 
Applied Statistics for Marketing Research 

3(2-2-5) 

128323 การตลาดเพ่ือความยั่งยืน 
Sustainability Marketing 

3(2-2-5) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

 รวม 18 หนวยกิต 
 

ช้ันปท่ี 3 
ภาคการศึกษาปลาย 

128324 ระเบียบวิธีวิจัย 
Research Methodology 

3(2-2-5) 

128325 การวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล 
Digital Marketing Strategy Planning 

3(2-2-5) 

128326 การตลาดท่ีขับเคลื่อนดวยขอมูล 
Data-Driven Marketing 

3(2-2-5) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

xxxxxx วิชาเลือกเสรี 
Free Elective 

3(x-x-x) 

 รวม 18 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 4 
ภาคการศึกษาตน 

003306 บูรณาการความรูสูนวัตกรรมทางวิชาชีพ  
Integration for Professional Innovation 

3(0-6-3) 

128420 ผูประกอบการยุคดิจิทัล 
Entrepreneurs in Digital Era 

3(2-2-5) 

128421 การจัดการการตลาด 
Marketing Management 

3(2-2-5) 

128422 สัมมนา 
Seminar 

1(0-3-2) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

xxxxxx วิชาเลือกเสร ี
Free Elective 

3(x-x-x) 

 รวม 16 หนวยกิต 
 

ช้ันปท่ี 4 
ภาคการศึกษาปลาย 

128440 การฝกงาน* 
Professional Training 

6 หนวยกิต 

128441 สหกิจศึกษา* 
Co-operative Education 

6 หนวยกิต 

128442 การศึกษาอิสระ* 
Independent Study 

6 หนวยกิต 

 รวม 6 หนวยกิต 
หมายเหตุ * ใหนิสิตเลือกเรียนเพียง 1 วิชา 
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3.5 คำอธิบายรายวิชา 
 
001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน                            2(2-0-4) 

 Thai Language in Daily Life 
 ทักษะการใชภาษาไทยดานการฟง การอาน ในการรับสาร และทักษะดานการพูด การเขียน  
ในการสงสาร การสื่อสารในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 
 Listening and reading skills in Thai for receiving message, speaking and writing 
in Thai for delivering message, proper daily life communication 
 
001102   ภาษาไทยเชิงวิชาการ                             1(0-2-1) 
   Thai for Academic Purposes     
   การใชภาษาไทยดานการฟง การพูด การอาน และการเขียน บูรณาการรวมกับศาสตรอ่ืน  
การผลิตผลงานเชิงวิชาการ 
   Integration of listening speaking reading and writing skills in Thai with other 
fields, producing academic works 
 
001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวัน                           3(2-2-5) 
  English for Daily Life 
  คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐาน หลักการใชภาษาอังกฤษดานการ
ฟง พูด อาน เขียน การสื่อสารขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับตนเองและผูอ่ืนในชีวิตประจำวัน 
  Fundamental level of English vocabulary, expressions, phrases and grammar, 
English usage in listening, speaking, reading and writing for communicating basic information 
regarding self and others in daily life context 
 
001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร                            3(2-2-5) 
  English for Communication 
  คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณภาษาอังกฤษข้ันกลาง หลักการใชภาษาอังกฤษดานการฟง 
พูด อาน เขียน การสื่อสารในสถานการณการท่ีคุนเคยและการบรรยายเก่ียวกับสิ่งตางๆรอบตัว 
  Intermediate level English vocabulary, expressions, phrases and grammar, 
English usage in listening, speaking, reading and writing for communicating in familiar situations 
and describing familiar matter 
 
001205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารเชิงวิชาการและวิชาชีพ                         3(2-2-5) 
  English for Academic and Professional Communication 
  คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณภาษาอังกฤษ หลักการใชภาษาอังกฤษดานการฟง พูด 
อาน เขียน การสื่อสารในบริบทของการศึกษาและอาชีพ 
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  English vocabulary, expressions, phrases and grammar, English usage in 
listening, speaking, reading and writing for communicating in academic and professional 
contexts 
 
002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตยุคดิจิทัล                           1(0-2-1) 
  Technology Usage for Digital life 
  แนวคิดเก่ียวกับเทคโนโลยีทางคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต ซอฟแวรสำนักงาน หลักการทำ
ธุรกรรมพาณิชยอิเล็กทรอนิกส การใชเทคโนโลยีทางคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต การใชซอฟแวรสำนักงาน 
  Concepts of computer and internet technology, office software, principles of 
electronic commerce, usage of computer and internet technology, usage of office software 
 
002102 ความฉลาดทางดิจิทัล                             2(1-2-3) 
  Digital Intelligence Quotient 
  หลักกฎหมายและจริยธรรมที่เกี ่ยวของกับเทคโนโลยีสารเทศ หลักการสืบคนขอมูลและ
สารสนเทศ การคัดสรรขอมูลขาวสารมาใชและนำเสนอขอมูล การสื่อสารอยางมีจริยธรรมและเปนไปตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับเทคโนโลยีสารเทศและการสื่อสาร 
  Principles of laws and ethics concerning information technology, principles of 
information accessing and information, extracting information and presentation, ethical 
communication according to laws concerning information technology and communication 
 
003101 สุนทรียศาสตรในการจัดการชีวิต                            3(2-2-5) 
  Artistic for Life Management 
  ปรัชญาชีวิต การดำรงชีวิตบนความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและ
วิถีชีวิตพื้นถิ่น พะเยาศึกษา สุนทรียภาพในการดำเนินชีวิต การจัดการสิ่งแวดลอมเพื่อการดำรงชีวิตในสังคม
และชุมชน การจัดการทางสุขภาพทางกายและจิตใจ บทบาทและหนาที่ของตนเองในการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
การโนมนาวและการจูงใจผูอื่น การแสดงออกถึงพฤติกรรมทางดานคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม กฎหมายใน
ชีวิตประจำวัน 
  Life philosophy, living on social and cultural diversity, history and local way of 
life, Phayao studies, aesthetics of living, environmental management for earning a living, 
physical health, mental health management, roles and duties in cooperative works, 
persuasion, proper code of morality and ethics, laws in daily life 
 
003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรูตลอดชีวิต                          3(2-2-5) 
  Skills Development and Lifelong Learning 
  ปรัชญาการคิด หลักการคิดอยางมีวิจารณญาณและคิดเชิงวิเคราะห หลักการคิดอยาง
สรางสรรค หลักการทำงานรวมกันและการสื่อสาร หลักการเรียนรูตลอดชีวิต และแนวคิดเพื่อการเติบโต การ
พัฒนาทักษะทางสังคม บุคลิกภาพและการแสดงออกในสังคม ทักษะการคิด  ทักษะการคิดอยางสรางสรรค 
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ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะการสื่อสาร และทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตที่จำเปนสำหรับอนาคต 
ทักษะทางดานการเงินสวนบุคคล 
  Philosophy of thinking, Principles of critical and analytical thinking, creative 
thinking, collaboration, communication, lifelong learning and growth mindset, development 
of social skills, personality and expression in society, thinking skills, creative thinking, 
communication skills and lifelong learning for future, personal financial skill. 
 
003203 เรียนรูรวมกันสรรคสรางสังคม                            2(0-4-2) 
  Collaborative Learning for Society Creation  

  ทักษะการเรียนรูชุมชน การศึกษาวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชุมชน การทำงานรวมกันเปนทีม 
จิตวิทยาการทำงานเปนทีม การแสดงออกในท่ีสาธารณะ การวางแผน การกำหนดกลยุทธ และ การดำเนินการตามแผน
ในการทำงานเปนทีม สิทธิและหนาที่ของตนเองตามกฎหมายในการดำรงชีวิตในสังคม การรวมมือ และปรับตัวเขากับ
สภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลง ความเปนพลเมืองที่รับผิดชอบตอสังคม ความตระหนักในคุณคาและความสำคัญของ
เอกลักษณท่ีดีงามของสังคมไทย การยอมรับในความแตกตางทางวัฒนธรรมและใหความเคารพผูอ่ืน 
  Community learning skills, study of the culture and way of life of the 
community, collaboration, psychology of collaboration, public expression, planning, strategy 
formulating and implementing plan in collaborative works, human rights and obligation, 
cooperation and adaptability to changing environment, responsible citizens, awareness of 
value and importance of Thai identity, acceptance of cultural diversity and respect for others 
 
003204 การจัดการสุขภาพ ส่ิงแวดลอม และชุมชน                           1(0-2-1) 
  Health Environment and Community Management 
  ความรอบรูทางดานสุขภาพ การวิเคราะหปญหาสุขภาพของตนเอง ความปลอดภัยในการ
ดำรงชีว ิต การคนหาปญหาสิ ่งแวดลอมของชุมชน การวางแผนและดำเนินโครงการทางดานสุขภาพ 
สิ่งแวดลอม ในชุมชนแบบมีสวนรวม ความเปนผูนำดานสุขภาพ สิ่งแวดลอม และชุมชน 
  Knowledge of health, analysis of one’s health problems, safety in living, searching 
for community’s environmental problems, collaborative planning and launching environmental 
health project in community, leadership in health, environment and community 
 
003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล                     3(2-2-5) 
  Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 
  ความรูพื ้นฐานการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล การวางแผนและทำธุรกรรมทางการเงิน
สำหรับผูประกอบการคุณสมบัติของการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล การใชเครื่องมือวัดสำหรับผูประกอบการ
ในยุคดิจิทัล กระบวนการคิดเชิงออกแบบ แนวคิดการสรางผลงานดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ คุณธรรม 
จริยธรรมของผูประกอบการยุคดิจิทัล 
  Basic knowledge of digital age entrepreneurs, financial planning and 
transaction for entrepreneurs, qualities of digital age entrepreneurs, usage of measuring tools 
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for digital age entrepreneurs, design thinking process, concepts of developing new products 
using design thinking process, ethics for digital age entrepreneurs  
 
003306 บูรณาการความรูสูนวัตกรรมทางวิชาชีพ                           3(0-6-3) 
  Integration for Professional Innovation 

 การบูรณาการความรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปสูการปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพ การออกแบบและ
สรางนวัตกรรมทางวิชาชีพดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ และการสรางสรรคแนวคิดเชิงนวัตกรรมทาง
วิชาชีพ 
  Integration of knowledge gained from general education courses for 
professional activities, designing and developing professional innovation using design thinking 
process, creating concepts of professional innovations 
 
121050  การเงินธุรกิจ            3(2-2-5) 
  Business Finance 
  ความรูเบื้องตนการเงินธุรกิจ ตลาดการเงิน การวิเคราะหงบการเงิน มูลคาอนาคตและมูลคา
ปจจุบัน โครงสรางและตนทุนของเงินทุน แหลงเงินทุนระยะสั้น แหลงเงินทุนระยะยาว งบลงทุน การจัดการ
เงินทุนหมุนเวียน งบประมาณเงินสด การจัดการสินทรัพยหมุนเวียน นโยบายการจายเงินปนผล 
  Introduction of business finance, financial markets, financial statement 
analysis, future value and present value, capital structure and cost of capital, short-term 
financial, long-term financing, capital budgeting, working capital management, cash budgeting, 
current asset management, and dividend policy 
 
124161 การบัญชีสำหรับผูไมใชนักบัญชี                            3(3-0-6) 
  Accounting for Non-Accountants 
  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการบัญชี หลักการบัญชี การบัญชีสำหรับธุรกิจบริการ การบัญชี
สำหรับธุรกิจพาณิชยกรรม การบัญชีสำหรับธุรกิจอุตสาหกรรม รายงานทางการเงิน การวิเคราะหรายงานทาง 
การเงิน การวิเคราะหโครงการลงทุน งบประมาณ  ความหมายและการจำแนกตนทุน การวิเคราะหรายได 
ตนทุน และกำไร ภาษีเบื้องตนสำหรับผูไมใชนักบัญชี 
  Introduction to accounting, accounting principles, accounting for service 
business, accounting for merchandise business, accounting for industrial businesses, financial 
reporting, financial statements analysis, projects investment analysis, budgets, definition and 
classification of costs, income, and profits, basic taxes for non-accountants 
 
128110 หลักการตลาด                              3(3-0-6) 
  Principles of Marketing 
  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการตลาด ความหมายและหนาท่ีทางการตลาด ปจจัยท่ีสงผลกระทบ
ตอระบบการตลาด การบริหารการตลาดเบื้องตน การแบงสวนตลาด การเลือกตลาดเปาหมาย พฤติกรรม
ผูบริโภค การวิจัยตลาด การตลาดดิจิทัล การใชเครื่องมือทางการตลาดในการดำเนินธุรกิจ 
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  Fundamental knowledge of marketing, meanings and roles of marketing, 
factors affecting market system, fundamental marketing management, market segmentation, 
selecting target markets, consumer behavior, market research, digital marketing, use of 
marketing tools in business 
 
128111 ความรูพ้ืนฐานทางภูมิทัศนธุรกิจ         3(3-0-6) 
  Fundamentals of Business Landscape 
  หลักการ ความสำคัญ พลวัตของธุรกิจ แนวคิดพื้นฐานการบริหารธุรกิจ การบริหารองคกร
ธุรกิจ ดำเนินงานดานการตลาด การดำเนินงาน การบริหารทุนมนุษย เทคโนโลยีทางธุรกิจ การเงินและการ
บัญชีธุรกิจ จริยธรรมธุรกิจ ประเด็นสำคัญทางดานเศรษฐกิจสำหรับการตลาดดิจิทัล และความรับผิดชอบของ
องคกรดิจิทัล 
  Principles, importance, dynamics of business, basic concepts of business 
administration, business organization management, marketing operations, operations 
management, human capital management, business technology, business finance and 
accounting, business ethics economic issues for digital marketing and corporate digital 
responsibility 
 
128112 การตลาดดิจิทัล                              3(2-2-5) 
  Digital Marketing 
  หลักการพื้นฐานและแนวคิดของการตลาดดิจิทัล ระบบนิเวศและโครงสรางพื้นฐานของ
การตลาดดิจิทัล การวิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคในยุคดิจิทัล การวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล ชองทาง
การตลาดดิจิทัล เครื่องมือและเทคโนโลยีการตลาดดิจิทัล การตลาดสื่อสังคมออนไลน การตลาดเชิงเนื้อหา 
การโฆษณาออนไลน การตลาดผานเครื่องมือคนหา หลักการพ้ืนฐานของการวิเคราะหขอมูลดิจิทัล การวัดและ
ประเมินผลแคมเปญการตลาดดิจิทัล จริยธรรมและกฎหมายที่เกี ่ยวของกับการตลาดดิจิทัล แนวโนมและ
นวัตกรรมของการตลาดดิจิทัลในอนาคต กรณีศึกษาจากแบรนดชั้นนำระดับโลกและการประยุกตใชในบริบท
ของประเทศไทย 
  Fundamental principles and concepts of digital marketing, digital marketing 
ecosystem and infrastructure, consumer behavior analysis in digital era, digital marketing 
strategy planning, digital marketing channels, digital marketing tools and technologies, social 
media marketing, content marketing, online advertising, search engine marketing, 
fundamentals of digital analytics, measurement and evaluation of digital marketing campaigns, 
ethics and regulations in digital marketing, trends and innovations in digital marketing, case 
studies from leading global brands and applications in Thai context 
 
128113 ขอมูลเชิงลึกและพฤติกรรมผูบริโภค                            3(2-2-5) 
  Consumer Insights and Behavior 
  หลักการและทฤษฎีพื้นฐานดานจิตวิทยา พฤติกรรมผูบริโภคในยุคดิจิทัล ปจจัยที่มีอิทธิพล
ตอพฤติกรรมผูบริโภค ปจจัยทางดานจิตวิทยา ปจจัยทางสังคมของผูบริโภคในสถานการณทางการตลาด การ
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วิเคราะหพฤติกรรมและกระบวนการตัดสินใจซื้อของผูบริโภคในกิจกรรมทางการตลาด การประยุกตความรู
ดานพฤติกรรมผูบริโภคในการกำหนดกลยุทธการตลาดดิจิทัล  
  Fundamental psychological principles and theories, consumer behavior in 
digital age, factors influencing consumer behavior, psychological factors, social factors of 
consumers in marketing situations, analysis of customer behavior and making a purchasing 
decision in marketing activities, applying knowledge of consumer behavior to determine digital 
marketing strategies 
 
128210  การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน                          3(2-2-5) 
  Online Marketing for Local Products 
  การสรางมูลคาเพิ่มแกผลิตภัณฑชุมชน การออกแบบกราฟกสำหรับการตลาดออนไลน การ
ถายภาพผลิตภัณฑ การสรางเนื้อหาวิดีโอและภาพนิ่งผลิตภัณฑชุมชน การสรางรานคาออนไลนสำหรับ
ผลิตภัณฑชุมชน กลยุทธการตลาดดิจิทัลสำหรับผลิตภัณฑชุมชน การวัดผลและการเพิ ่มประสิทธิภาพ
การตลาดออนไลน  
  Value addition to community products, graphic design for online marketing, 
product photography, creating video content and still images for community products, 
establishing online stores for community products, digital marketing strategies for community 
products, measurement and optimization of online marketing performance 
 
128220 การวิเคราะหทางการตลาด                            3(2-2-5) 
  Marketing Analytics 
  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการวิเคราะหทางการตลาด เครื่องมือและกระบวนการวิเคราะหทาง
การตลาดเบื้องตน การวิเคราะหการแขงขัน การวิเคราะหลูกคา การประเมินประสิทธิภาพทางการตลาด และ
การพยากรณทางการตลาด 
  Introduction to marketing analytics, tools and process of basic marketing 
analytics, competition analysis, customer analysis, marketing efficiency evaluation and 
marketing forecasting 
 
128221  เครื่องมือดิจิทัลเพ่ือการจัดการแคมเปญ                           3(2-2-5) 
  Digital Tools for Campaign Management 
  หลักการและแนวคิดของการเครื่องมือดิจิทัล ประเภทและรูปแบบของเครื่องมือดิจิทัล 
พฤติกรรมผู บริโภคตอการเครื่องมือโฆษณาดิจิทัล การวางแผนและจัดการแคมเปญดิจิทัล การกำหนด
งบประมาณและการประมูลโฆษณาออนไลน การสรางสรรคและออกแบบโฆษณาดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ การ
ใชงานแพลตฟอรมออนไลน การกำหนดกลุ มเปาหมายและการเลือกตำแหนงโฆษณา การวิเคราะห
ผลตอบแทนจากการลงทุนโฆษณา การติดตามและวัดประสิทธิภาพแคมเปญ และการปรับปรุงและเพ่ิม
ประสิทธิภาพของแคมเปญ  
  Principles and concepts of digital tools, types and formats of digital tools, 
consumer behavior towards digital advertising tools, digital campaign planning and 
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management, budgeting and online ad bidding, effective digital ad creation and design, use of 
online platforms, target audience definition and ads placement selection, return on advertising 
investment analysis, campaign tracking and performance measurement, and campaign 
optimization and improvement 
 
128222 การจัดการผลิตภัณฑและราคา                            3(2-2-5) 
  Product and Pricing Management 
  แนวคิดการบริหารผลิตภัณฑ การจัดประเภทผลิตภัณฑ สวนประสมผลิตภัณฑ ตราสินคา 
บรรจุภัณฑ ปายฉลาก การบริหารสินคาในชวงวงจรชีวิตผลิตภัณฑ การพัฒนาผลิตภัณฑใหม การเพิ่มมูลคา
ผลิตภัณฑชุมชน การวิเคราะหสภาพแวดลอมทางการแขงขัน การสรางความไดเปรียบทางการแขงขัน หลักการ
ในการตั้งราคา ขั้นตอนในการตั้งราคา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจดานราคา วัตถุประสงคในการกำหนด
ราคา นโยบายในการกำหนดราคา 
  Concepts of product management, product assortment, product mix, brand, 
packaging, labels, product lifecycle, new product development, community product value 
added, analysis of the competitive environment, creating a competitive advantage, principles 
in pricing, pricing procedures, influencing factors of decision pricing, objective of determining 
the price, pricing policies 
 
128223 การจัดการชองทางการตลาด                            3(2-2-5) 
  Marketing Channel Management 
  ความสำคัญของการจัดการชองทางการตลาด โครงสรางและรูปแบบของชองทางการตลาด
แบบดั้งเดิมและดิจิทัล คนกลางทางการตลาด การคัดเลือกและประเมินคนกลางในชองทางการตลาด การ
บริหารความสัมพันธ ระหวางสมาชิกในชองทาง การจัดการความขัดแยงและการสรางความรวมมือ 
แพลตฟอรมชองทางการตลาดดิจิทัล กฎหมายท่ีเก่ียวของกับจริยธรรมในแพลตฟอรมดิจิทัล การจัดการหวงโซ
อุปทานและโลจิสติกส การประเมินประสิทธิภาพของชองทางการตลาด ประเด็นจริยธรรมและความรับผิดชอบ
ตอสังคมในการจัดการชองทางการตลาด 
  Importance of marketing channel management, structure and formats of 
traditional and digital marketing channels, marketing intermediaries, selection and evaluation 
of intermediaries in marketing channels, relationship management among channel members, 
conflict management and collaboration building, digital marketing channel platforms, 
legislation related ethics in digital platforms, supply chain and logistics management, 
evaluation of marketing channel efficiency, ethical issues and social responsibility in marketing 
channel management 
 
128224 การส่ือสารการตลาดแบบบูรณาการในยุคดิจิทัล                          3(2-2-5) 
  Integrated Marketing Communication in Digital Age 
  หลักการ ความสำคัญ หนาท่ี วัตถุประสงคของการสื่อสารการตลาดแบบผสมผสาน และการ
ปฏิบัติเก่ียวกับการตัดสินใจท่ีจำเปนในสื่อสารการตลาดแบบผสมผสานในยุคดิจิทัล ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการ
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สื่อสารการตลาด สวนประสมการสื่อสารการตลาด การโฆษณา การประชาสัมพันธ พนักงานขาย การสงเสริม
การขาย การตลาดทางตรง การตลาดอินเตอรเน็ต การวางแผนการสื่อสารการตลาด การเลือกเครื่องมือของ
สวนประสมการสื่อสารการตลาด การตั้งงบประมาณ และการประเมินการสื่อสารการตลาด  
  Principles, importance, roles, objectives and practices in making key decisions 
necessary in integrated marketing communication program, factors affecting marketing 
communication in digital age, marketing communication mix, advertising, public relations, 
personal selling, sales promotion, direct marketing, internet marketing, marketing 
communication planning, selecting tools for marketing communications, setting budget and 
evaluation of marketing communication activities 
 
128225 เทคโนโลยีสำหรับการตลาดดิจิทัล                            3(2-2-5) 
  Technology for Digital Marketing 
  หลักการ แนวคิด การประยุกตใชเทคโนโลยีและปญญาประดิษฐในงานการตลาดดิจิทัล การ
วิเคราะหขอมูลดวยปญญาประดิษฐเพ่ือการตัดสินใจทางการตลาด เครื่องมือเทคโนโลยสีำหรับการสรางเนื้อหา 
การวางแผนกลยุทธ การวิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภค และการนำเทคโนโลยีและปญญาประดิษฐมาใชในธุรกิจ
ดิจิทัล ประเด็นจริยธรรมในการใชปญญาประดิษฐทางการตลาด 
  Principles, concepts, applications of technology and artificial intelligence in 
digital marketing, data analysis using artificial intelligence for marketing decision-making, 
technology tools for content creation, strategic planning, consumer behavior analysis, 
implementation of technology and artificial intelligence in digital business, ethical issues in 
marketing artificial intelligence usage 
 
128320  การเริ่มตนธุรกิจในยุคดิจิทัล                            3(2-2-5) 
  Business Startup in Digital Era 
  แนวคิดพ้ืนฐานของการเริ่มตนธุรกิจในยุคดิจิทัล กระบวนการคิดเชิงออกแบบ การวิเคราะห
และออกแบบคุณคาท่ีนำเสนอ การพัฒนาโมเดลธุรกิจดวย Business Model Canvas การวิเคราะหกลุมลูกคา 
ชองทางการเขาถึงลูกคา การสรางความสัมพันธกับลูกคา การวิเคราะหตลาดและการแขงขัน กลยุทธการตลาด
ดิจิทัลสำหรับธุรกิจเริ ่มตน การสรางแบรนด การพัฒนาแผนธุรกิจ ทางเลือกในการระดมทุน เทคนิคการ
นำเสนอแนวคิดธุรกิจ การดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม 
  Basic concepts of business startup in digital era, design thinking process, 
analysis and design of value proposition, business model development using Business Model 
Canvas, customer segment analysis, customer channels, customer relationship building, 
market and competition analysis, digital marketing strategies for startup businesses, branding, 
business plan development, funding options, techniques for presenting business concepts, 
ethical business operations and social responsibility 
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128321 การสรางเนื้อหาและการตลาดส่ือสังคมออนไลน                          3(2-2-5) 
  Content Creation and Online Social Media Marketing 
  หลักการและกลยุทธการสรางเนื้อหาและการตลาดผานสื่อสังคมออนไลน การพัฒนากลยุทธ
การตลาดเชิงเนื้อหา กระบวนการวางแผนและสรางสรรคเนื้อหาที่มีประสิทธิภาพสำหรับชองทางดิจิทัล การ
เลาเรื่องเชิงการตลาด แนวทางการพัฒนากลยุทธบนแพลตฟอรมสื่อสังคมออนไลน การสรางการมีสวนรวม
และการสรางชุมชนออนไลน การทำการตลาดผานผูมีอิทธิพลบนสื่อสังคมออนไลน การวางแผนปฏิทินเนื้อหา 
การวัดผลและวิเคราะหประสิทธิภาพของเนื้อหาและแคมเปญบนสื่อสังคมออนไลน 
  Principles and strategies for content creation and online social media 
marketing, content marketing strategy development, effective content planning and creation 
process for digital channels, marketing storytelling, strategy development approaches for 
online social media platforms, building engagement and online communities, influencer 
marketing, content calendar planning, measurement and analysis of content and online social 
media campaign performance 
 
128322 การประยุกตใชสถิติเพ่ืองานวิจัยทางการตลาด                          3(2-2-5) 
  Applied Statistics for Marketing Research 
  แนวคิดและหลักการพื้นฐานทางสถิติ การวิจัยทางการตลาด การกำหนดขนาดกลุมตัวอยาง 
การพัฒนาเครื่องมือการวิจัยทางการตลาด สถิติเชิงพรรณนาและสถิติเชิงอนุมาน การวิเคราะหความสัมพันธ
ระหวางตัวแปร การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหความแปรปรวน การวิเคราะหการถดถอย การวิเคราะห
องคประกอบ การวิเคราะหการจัดกลุม การวิเคราะหพหุมิติ การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูปทางสถิติใน
การวิเคราะหขอมูล การนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ การประยุกตใชผลการวิเคราะหเพื่อการ
ตัดสินใจทางการตลาด 
  Fundamental statistical concepts and principles, marketing research, sample 
size determination, development of marketing research instruments, descriptive and 
inferential statistics, analysis of relationships between variables, hypothesis testing, analysis of 
variance, regression analysis, factor analysis, cluster analysis, multidimensional scaling analysis, 
use of statistical software packages for data analysis, presentation of statistical data analysis 
results, application of analysis results for marketing decision making 
 
128323 การตลาดเพ่ือความย่ังยืน                            3(2-2-5) 
   Sustainability Marketing 
  แนวคิดและหลักการการตลาดเพ่ือความยั่งยืน หลักการสิ่งแวดลอม สังคม และธรรมาภิบาล
ในกลยุทธการตลาด การวิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคที่มีจิตสำนึกดานสิ่งแวดลอมและสังคม การพัฒนา
ผลิตภัณฑและบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม การออกแบบกลยุทธการตลาดที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
การตลาดที่มีความรับผิดชอบตอสังคม การสื่อสารแบรนดเพื่อความยั่งยืน การวัดและประเมินผลกระทบทาง
สิ่งแวดลอมและสังคมจากกิจกรรมการตลาด กรณีศึกษาดานการตลาดเพ่ือความยั่งยืน 
  Concepts and principles of sustainability marketing, ESG principles in marketing 
strategy, analysis of environmentally and socially conscious consumer behavior, development 
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of eco-friendly products and services, design of green marketing strategies, corporate social 
responsibility marketing, sustainable brand communication, measurement and assessment of 
environmental and social impacts from marketing activities, sustainability marketing case 
studies 
 
128324 ระเบียบวิธีวิจัย                                     3(2-2-5) 
  Research Methodology  
  ความหมายและความสำคัญของการวิจัยทางการตลาด การออกแบบงานวิจัยที่แกไขปญหา
ทางการตลาด ขั ้นตอนในการดำเนินการวิจัยเพื ่อใหเขาใจพฤติกรรมผู บริโภคและออกแบบกลยุทธทาง
การตลาดที่มีประสิทธิภาพ การออกวิธีการวิจัยใหเหมาะสมกับสถานการณและทรัพยากรของบริษัทเพื่อใหได
ขอมูลเชิงลึกจากผูบริโภค การสรางแบบเก็บขอมูล การเก็บตัวอยาง การเก็บรวบรวมขอมูลการวิเคราะหขอมูล 
การเขียนและการนำเสนอรายงานการวิจัย 
  Meanings and importance of marketing research, research design for solving 
marketing problems, research procedure for understanding customer behavior and creating 
effective marketing strategies, research planning for specific circumstances and company’s 
resources to obtain consumer insight, data and sampling collection, data analysis, writing and 
presenting research papers 
 
128325 การวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล                           3(2-2-5) 
  Digital Marketing Strategy Planning 
  แนวคิด หลักการ กระบวนการวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล การวิเคราะหสภาพแวดลอม
ทางการตลาด การวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส อุปสรรคทางการตลาด การระบุกลุมลูกคาเปาหมายใน
ตลาดดิจิทัล การกำหนดกลยุทธการตลาดดจิิทัลในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว การพัฒนากลยทุธสวน
ประสมทางการตลาดดิจิทัล การประมาณการงบประมาณสำหรับกลยุทธการตลาดดิจิทัล การวัดผลและ
ประเมินผลกลยุทธการตลาดดิจิทัล การใชเครื่องมือวิเคราะหขอมูลดิจิทัลเพ่ือการตัดสินใจ การพัฒนาแผนการ
ตลาดดิจิทัลแบบบูรณาการ กรณีศึกษาและแนวโนมในการวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล 
  Concepts, principles, processes of digital marketing strategy planning, 
marketing environment analysis, analysis of strengths, weaknesses, opportunities, threats in 
marketing, identification of target customers in digital markets, formulation of short-term, 
medium-term, and long-term digital marketing strategies, development of digital marketing 
mix strategies, budget estimation for digital marketing strategies, measurement and evaluation 
of digital marketing strategies, use of digital data analysis tools for decision making, 
development of integrated digital marketing plans, case studies and trends in digital marketing 
strategy planning 
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128326 การตลาดท่ีขับเคล่ือนดวยขอมูล                            3(2-2-5) 
  Data-Driven Marketing 
  หลักการพื้นฐานของการตลาดขับเคลื่อนดวยขอมูล การจัดการขอมูล หลักการนำเสนอ
ขอมูลดวยภาพ การพยากรณทางการตลาด ตัวแบบการตัดสินใจ เทคนิคการวิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภค การ
วิเคราะหความสัมพันธดวยกฎความสัมพันธ การวิเคราะหตะกราสินคา การตลาดทางอีเมล การวิเคราะห
การตลาดดิจิทัลดวยเครื่องมือ Google Analytics การประยุกตใชเทคนิคการวิเคราะหขอมูลทางการตลาด
ดิจิทัล  
  Fundamentals of data-driven marketing, data management, principles of data 
visualization, marketing forecasting, decision models, consumer behavior analysis techniques, 
association rule analysis, market basket analysis, email marketing, digital marketing analytics 
using Google Analytics tools, application of data analysis techniques in digital marketing 
 
128330 การวางแผนการตลาดเชิงกิจกรรมในยุคดิจิทัล                          3(2-2-5) 
  Event Marketing Planning in Digital Era 
  ภาพรวมของการวางแผนการตลาดเชิงกิจกรรม การพัฒนากลยุทธการตลาดเชิงกิจกรรม 
การออกแบบกิจกรรมและประสบการณ การจัดการทรัพยากรบุคคล การวางแผนการเงินและงบประมาณ
สำหรับการตลาดเชิงกิจกรรม การเลือกสถานที่ การจัดการและประเมินความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน
กิจกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการตลาดเชิงกิจกรรม 
             Overview of events marketing planning, strategic events marketing 
development, events and experience design, human resources management, financial and 
budget planning for events marketing, venue selection, risk management and evaluation, 
events operation process and digital technology for events marketing 
 
128331 การจัดการการขายและศิลปะการขาย                           3(2-2-5) 
  Sales Management and Salesmanship 
  บทบาทและความสำคัญของการจัดการขาย หนาที่และความรับผิดชอบของผูบริหารงาน
ขาย การวางแผนการขาย การจัดสายงาน การจัดการของฝายขาย นโยบายการขาย การวิเคราะหตลาดและ
สินคา การพยากรณการขาย  การวางแผนและการวิเคราะหการจัดแบงเขตและโควตาการขาย การคัดเลือก
และการอบรม พนักงานขายและการใหคาตอบแทน การวัดผล การควบคุมงบประมาณและคาใชจายในดาน
การขาย ศิลปะการขาย จิตบริการ การใชพนักงานขาย การประเมินผล ควบคุมการขาย  
  Roles and importance of sale management, functions and responsibilities of 
sales manager, planning to sales, line and staff of sales force, sale policy, market and product 
analysis, sales forecasting, planning and analysis, zoning and sales quota, selection and training 
of sales force, benefits and evaluation, budget control and sales expenses, salesmanship, 
service mind, sales force, evaluations, control of sales 
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128332 การจัดการตราสินคา                             3(2-2-5) 
  Brand Management  
  องคประกอบและปจจัยที่มีอิทธิพลตอความสำเร็จของตราสินคา ทฤษฎี หลักการและกล
ยุทธ การสรางตราสินคา ชื่อตราสินคา เครื่องหมายตราสินคา เครื่องหมายการคา ลิขสิทธิ์ สัญลักษณ คำขวัญ 
การพัฒนาตราสินคา การออกแบบบรรจุภัณฑ เครื่องมือการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ การสราง 
อัตลักษณตราสินคา การสรางชื่อเสียงดานคุณภาพระดับสูง การสรางภาพลักษณตราสินคาใหเปนที่ยอมรับใน
ระดับสากล 
  Elements and factors influencing brand success, theories, principles and 
strategies brand equity building, brand name, brand mark, trademark, copyright, symbols, 
slogans, brand development, packaging integrated marketing communications tools, creating 
a high- quality reputation, developing brand identity for international recognition 
 
128333 การจัดการผลิตภัณฑใหมและการบรรจุภัณฑ                          3(2-2-5) 
  New Product Management and Packaging 
  กระบวนการพัฒนาและการวางแผนสินคาหรือบริการใหม การนำผลิตภัณฑใหมเขาสูตลาด 
รูปแบบผลิตภัณฑนวัตกรรม ผลิตภัณฑปรับปรุงใหมหรือผลิตภัณฑเลียนแบบ ขั้นตอนการสรางแนวความคิด 
การกลั่นกรองแนวความคิด การประเมินผลแนวความคิด การทดสอบแนวคิดผลิตภัณฑใหม เทคนิคการ
ประเมินตลาด กระบวนการออกแบบบรรจุภัณฑ การเลือกใชวัสดุบรรจุภัณฑ 
  New product or service development process and planning, launching new 
product to market, types of innovative product, modified product and counterfeit product, 
idea generation and screening process, new product concept test, market validation 
technique, packaging design process, packaging material selection 
 
128334 การเลาเรื่องทางการตลาดเชิงกลยุทธ                           3(2-2-5) 
  Strategic Storytelling in Marketing 
  หลักการวางกลยุทธการเลาเรื ่องทางการตลาด การวิเคราะหกลุมเปาหมายเชิงลึก การ
พัฒนาเนื้อหาเรื่องเลาเชิงกลยุทธ การออกแบบประสบการณลูกคา การจัดการเรื่องเลาของตราสินคา การ
วางแผนการสื่อสารการเลาเรื่อง การเลือกชองทางการสื่อสาร การวัดผลและประเมินผลกลยุทธ ขั้นตอนการ
ดำเนินแคมเปญเรื่องเลา การบริหารจัดการเนื้อหาดิจิทัล เทคโนโลยีเพ่ือการเลาเรื่องการตลาดเชิงกลยุทธ 
  Principles of marketing storytelling strategy, in-depth target audience analysis, 
strategic storytelling content development, customer experience design, brand storytelling 
management, storytelling communication planning, communication channel selection, 
strategy measurement and evaluation, storytelling campaign implementation processes, digital 
content management, technology for strategic marketing storytelling 
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128335 กลยุทธการบริหารลูกคาสัมพันธ                             3(2-2-5)  
  Customer Relation Management Strategy 
  หลักการและแนวคิดของการบริหารลูกคาสัมพันธในยุคดิจิทัล การวิเคราะหคุณคาลูกคาและ
การแบงกลุมลูกคา การเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลลูกคา การจัดทำแผนท่ีเสนทางลูกคา กลยุทธการดึงดูด 
การรักษา และการขยายมูลคาลูกคา การประยุกตใชเทคโนโลยีและเครื่องมือดิจิทัลสำหรับการบริหารลูกคา
สัมพันธ การวัดประสิทธิภาพและการประเมินผลการบริหารลูกคาสัมพันธ จริยธรรมและความรับผิดชอบใน
การใชขอมูลลูกคา การบูรณาการกลยุทธการบริหารลูกคาสัมพันธกับการตลาดดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจอยาง
ยั่งยืน 
  Principles and concepts of customer relationship management in digital era, 
customer value analysis and customer segmentation, customer data collection and analysis, 
customer journey mapping, strategies for customer acquisition, retention, and value extension, 
application of technologies and digital tools for customer relationship management, 
performance measurement and evaluation of customer relationship management, ethics and 
responsibility in customer data usage, integration of customer relationship management 
strategies with digital marketing for sustainable business development 
 
128336 การตลาดบริการและนวัตกรรมดิจิทัล                           3(2-2-5) 
  Service Marketing and Digital Innovation 
  แนวคิด ทฤษฎี หลักการของการตลาดบริการในยุคดิจิทัล ลักษณะเฉพาะและความแตกตาง
ระหวางตลาดผลิตภัณฑและตลาดบริการ พฤติกรรมผูบริโภคในธุรกิจบริการดิจิทัล กลยุทธสวนประสมทาง
การตลาดบริการ การสรางประสบการณลูกคาในบริบทดิจิทัล การพัฒนานวัตกรรมบริการผานเทคโนโลยี
ดิจิทัล การออกแบบบริการ การจัดการคุณภาพบริการ การสรางความผูกพันของลูกคา การสรางความพึง
พอใจและความภักดีของลูกคา การวัดผลและประเมินผลการดำเนินงานทางการตลาดบริการดิจ ิทัล 
แพลตฟอรมบริการดิจิทัลและโมเดลธุรกิจบริการรูปแบบใหม แนวโนมการตลาดบริการและนวัตกรรมดิจิทัลใน
อนาคต 
  Concepts, theories, principles of service marketing in digital era, unique 
characteristics and differences between product markets and service markets, consumer 
behavior in digital service businesses, service marketing mix strategies, customer experience 
creation in digital contexts, service innovation development through digital technology, service 
design, service quality management, customer engagement building, customer satisfaction and 
loyalty creation, measurement and evaluation of digital service marketing performance, digital 
service platforms and new service business models, future trends in service marketing and 
digital innovation 
 
128420 ผูประกอบการยุคดิจิทัล                              3(2-2-5) 
  Entrepreneurship in Digital Era 
  ความหมาย แนวคิด บทบาท คุณลักษณะพิเศษของผูประกอบการยุคดิจิทัล การวิเคราะห
และวางแผนโมเดลธุรกิจ การมองหาโอกาสใหมในการลงทุนในโลกธุรกิจ การเริ ่มตน ความกาวหนาการ
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บริหารธุรกิจในยุคดิจิทัลอยางเปนระบบ การจัดการระบบเงินดิจิทัล การบริหารเงินทุน การบริหารความเสี่ยง
ในการดำเนินธุรกิจในยุคดิจิทัลและการกำหนดแนวทางการดำเนินงานของธุรกิจในรูปแบบของแผนธุรกิจ เพ่ือ
กำหนดทิศทางในการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน 
  Meanings, concepts, roles, special features of entrepreneurs using digital tools 
in operating business, business model canvas, finding for new opportunities to invest in 
corporate world, starting progressive management system, digital money management system, 
capital management, risks of operating business and establishing guidelines for operation of 
business in form of business plan, making business plan to determine direction of sustainable 
business 
 
128421 การจัดการการตลาด                             3(2-2-5) 
  Marketing Management 
  การออกแบบแผนการตลาด การวิเคราะหและพัฒนาโมเดลทางการตลาด เทคนิคทาง
การตลาด การกำหนดกลยุทธการบริหารสวนประสมทางการตลาด การกำหนดนโยบายทางการตลาด และการ
ประยุกตใชกรณีศึกษาและฝกปฏิบัติเพ่ือพัฒนาแผนการตลาด 
  Marketing plan design, marketing model analysis and development, marketing 
techniques, determining marketing’s mix strategy management, determining marketing 
policies, and applying case studies and practices for marketing plan development 
 
128422 สัมมนา                               1(0-3-2) 
  Seminar 
  วิเคราะหสถานการณ สภาพปญหาและอภิปรายแนวโนมทางการตลาด กรณีศึกษา การ
พัฒนาบุคลิกภาพและการสรางเสริมทักษะการทำงานในองคการธุรกิจ และจัดสัมมนาทางการตลาด 
  Situation analysis, problems and marketing trend discussion, case studies, 
personality development and working skills for promoting in business organization and 
arrangement of marketing seminar 
 
128430 การปรับแตงเว็บไซตเพ่ือการคนหาและการตลาดคนหา                         3(2-2-5) 
  Search Engine Optimization and Search Marketing 
  หลักการและเทคนิคการปรับแตงเว็บไซตเพื่อการคนหา การวิจัยคำคน การปรับแตง On-
Page SEO และ Off-Page SEO การสรางลิงก การเขียนเนื้อหาเพ่ือ SEO การปรับแตงเว็บไซตสำหรับอุปกรณ
เคลื่อนที่ การทำ Technical SEO และ On-Page SEO กลยุทธการตลาดผานเครื่องมือคนหา การวางแผน
และบริหารแคมเปญคนหา การวิเคราะหและติดตามประสิทธิภาพ SEO และ SEM การปรับปรุงตาม
อัลกอริทึมของเครื่องมือคนหา  
  Principles and techniques of search engine optimization, keyword research, 
on-page SEO and off-page SEO optimization, link building, content writing for SEO, mobile 
website optimization, technical SEO and on-page SEO implementation, search engine 
marketing (SEM) strategies, search campaign planning and management, SEO and SEM 
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performance analysis and monitoring, optimization according to search engine algorithm 
updates 
 
128431 การตลาดสมัยใหมสำหรับธุรกิจเกษตร                  3(2-2-5) 
  Modern Marketing for Agribusiness 
  แนวคิด หลักการ ความสำคัญของการตลาดธุรกิจการเกษตร โครงสรางและองคประกอบ
ของตลาดสินคาเกษตร หวงโซอุปทานและหวงโซคุณคาในธุรกิจการเกษตร พฤติกรรมผูบริโภคสินคาเกษตร 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมทางการตลาดธุรกิจการเกษตร การแบงสวนตลาด การกำหนดตลาดเปาหมาย 
และการวางตำแหนงผลิตภัณฑเกษตร กลยุทธสวนประสมทางการตลาดสำหรับธุรกิจการเกษตร การสราง
มูลคาเพิ่มใหกับสินคาเกษตร การตลาดและการสรางแบรนดสินคาเกษตรอินทรีย การประยุกตใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการตลาดธุรกิจการเกษตร แพลตฟอรมการตลาดดิจิทัลสำหรับสินคาเกษตร มาตรฐานและการรับรอง
คุณภาพสินคาเกษตร นโยบายและกฎระเบียบทางการตลาดสินคาเกษตรท้ังในและตางประเทศ 
  Concepts, principles, importance of agribusiness marketing, structure and 
components of agricultural product markets, supply chain and value chain in agribusiness, 
consumer behavior for agricultural products, analysis of marketing environment in agribusiness, 
market segmentation, targeting, and positioning of agricultural products, marketing mix 
strategies for agribusiness, value addition to agricultural products, marketing and branding of 
organic agricultural products, application of digital technology in agribusiness marketing, digital 
marketing platforms for agricultural products, standards and quality certification of agricultural 
products, domestic international marketing policies and regulations for agricultural products 
 
128440 การฝกงาน        6  หนวยกิต 
  Professional Training 
  การฝกปฏิบัติ เรียนรู เพิ่มพูนประสบการณและทักษะในงานที่เกี่ยวของกับงานทางดาน
การตลาดในสถานประกอบการของเอกชน 
  Training, learning, gaining experience, improving working skills in marketing in 
private enterprises 
 
128441 สหกิจศึกษา        6 หนวยกิต 
  Co-operative Education 
  การปฏิบัติ เรียนรู เพิ่มพูนประสบการณและทักษะในงานที่เกี่ยวของกับการตลาดในสถาน
ประกอบการของเอกชน 
  Working, learning, gaining experience, improving working skills in marketing in 
private enterprises 
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128442 การศึกษาอิสระ        6 หนวยกิต 
  Independent Study 
  การคนควา การรวบรวมขอมูล การวิจัย การวิเคราะห การเขียนรายงาน การนำเสนอและ
อภิปรายในหัวขอทางดานการตลาด 
  Studying, collecting data, researching, analyzing, report writing, presenting and 
discussing marketing topics 
 
146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ                           3(3-0-6) 
  English for Specific Purposes 
  ภาษาอังกฤษในบริบทที่เฉพาะเจาะจงโดยเนนทักษะการฟง พูด อานและเขียนที่มีความ
เก่ียวของกับสาขาวิชาของนิสิต 
  English in specific contexts focusing on listening, speaking, reading and writing 
skills related to student’s field of study 
 
221151 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตทางธุรกิจ                           3(2-2-5) 
  Technology for Business Applications  
  แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับเทคโนโลยีเพื่องานประยุกตทางธุรกิจ ประเด็นองคการและระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ กระบวนการสรางความเขาใจเชิงคอมพิวเตอรธุรกิจ การประยุกตเทคโนโลยีเพื่องาน
ธุรกิจขนาดตาง ๆ ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ การวิเคราะหขอมูลทางธุรกิจ การใชโปรแกรมประยุกตทาง
ธุรกิจ เทคโนโลยีเว็บและนวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตดานอ่ืน ๆ  
  Basic concepts of applies technology in business, enterprise information 
system issues, understanding process in business computers, technology application for 
various business in specific areas, information management system, business analytics, 
application and software for business, web technology and innovation and other areas 
 
ความหมายของเลขรหัสรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ  
 1.  เลขสามลำดับแรก หมายถึง สาขาวิชา 
 2. เลขในลำดับท่ี 4  หมายถึง ระดับชั้นปของการศึกษา 
  2.1 เลข 1 หมายถึง   รายวิชาในระดับชั้นปท่ี 1  
  2.2 เลข 2 หมายถึง   รายวิชาในระดับชั้นปท่ี 2  
  2.3 เลข 3 หมายถึง   รายวิชาในระดับชั้นปท่ี 3  
  2.4 เลข 4 หมายถึง รายวิชาในระดับชั้นปท่ี 4  
  2.5 เลข 5 หมายถึง   รายวิชาในระดับชั้นปท่ี 5 (ถามี) 
  2.6 เลข 6   หมายถึง   รายวิชาในระดับชั้นปท่ี 6 (ถามี) 
 3. เลขในลำดับท่ี 5    หมายถึง  หมวดหมูในสาขาวิชา 
  (สาขาวิชากำหนดเอง) 
 4. เลขในลำดับท่ี 6    หมายถึง  อนุกรมของรายวิชา 
  (สาขาวิชากำหนดเอง) 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน และการประเมินผล 
 

1. ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes :PLOs)  
PLOs กลยุทธการจัดการเรียนรู กลยุทธการประเมินผล 

PLO 1 บัณฑิต
สามารถประยุกตใช
องคความความรู
ทางดานการตลาดและ
ดิจิทัลในการออกแบบ
และพัฒนาแผนการ
ตลาดดิจิทัลท่ี
สอดคลองกับความ
ตองการของธุรกิจและ
ชุมชนในยุคปจจบุันได 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให
ผูเรียนเกิดความเขาใจและสามารถ
ประยุกตใชองคความรูทางดาน
การตลาดและดิจิทัล ผานการบรรยาย
และการมีปฏิสัมพันธในชั้นเรียน การ
วิเคราะหกรณีศึกษาจากธุรกิจและ
ชุมชนจริง การเรียนรูจากผูเชี่ยวชาญ
และผูประกอบการ การทำโครงงานท่ี
ใหผูเรียนไดออกแบบและพัฒนา
แผนการตลาดดิจิทัลสำหรับธุรกิจหรือ
ชุมชน และการจำลองสถานการณทาง
การตลาด 

1. ประเมินความรูความเขาใจในองค
ความรูทางการตลาดและดิจิทัลผานการ
สอบขอสอบปรนัยและอัตนัย 
2. ประเมินทักษะการวิเคราะหผาน
รายงานกลุมและการนำเสนอ 
3. ประเมินการประยุกตใชความรูใน
การออกแบบแผนการตลาดดิจิทัลจาก
ชิ้นงานโครงงาน 
4. ประเมินความสอดคลองของแผนการ
ตลาดกับความตองการของธุรกิจและ
ชุมชน 
5. ประเมินการมีสวนรวมและการแสดง
ความคิดเห็นในชั้นเรียนจากผูสอนและ
เพ่ือนรวมชั้นเรียน 

PLO2 บัณฑิตสามารถ
นำเสนอ สื่อสารขอมูล 
และใชเทคโนโลยีทาง
การตลาดดิจิทัลเพ่ือ
ตอบสนองความ
ตองการของ
กลุมเปาหมายทาง
การตลาด 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให
ผูเรียนพัฒนาทักษะการนำเสนอและ
การสื่อสารขอมูลทางการตลาดดิจิทัล 
ผานการสาธิตและฝกปฏิบัติจริงกับ
เครื่องมือและเทคโนโลยีดานการตลาด
ดิจิทัล การฝกทักษะการนำเสนอใน
รูปแบบ Pitching การทำงานกลุมแบบ
รวมมือ การจำลองสถานการณการ
สื่อสารกับกลุมเปาหมายท่ีแตกตางกัน 
และการเรียนรูจากผูเชี่ยวชาญดาน
เทคโนโลยีการตลาดดิจิทัล 

1. ประเมินทักษะการนำเสนอขอมูลทาง
การตลาดดิจิทัลผานการนำเสนอและ
การสอบภาคปฏิบัติ 
2. ประเมินความสามารถในการสื่อสาร
ขอมูลใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย
ผานการสถานการณจำลอง 
3. ประเมินทักษะการใชเทคโนโลยีทาง
การตลาดดิจิทัลจากโครงงานปฏิบัติ 
4. ประเมินความเขาใจในความตองการ
ของกลุมเปาหมายผานการวิเคราะห
และรายงาน 
5. ประเมินการใชสื่อและเครื่องมือใน
การสื่อสารอยางสรางสรรค 

PLO 3 บัณฑิต
สามารถใชเครื่องมือ
และเทคโนโลยีทางการ
ตลาดดิจิทัลในการ
แกปญหาทางธุรกิจได
อยางมีจริยธรรม 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให
ผูเรียนพัฒนาความสามารถในการใช
เครื่องมือและเทคโนโลยีเพ่ือแกปญหา
ทางธุรกิจอยางมีจริยธรรม ผานการ
เรียนรูแบบแกปญหา การวิเคราะห
กรณีศึกษาเชิงจริยธรรม การอภิปราย
ประเด็นจริยธรรมในการตลาดดิจิทัล 

1. ประเมินทักษะการใชเครื่องมือและ
เทคโนโลยีทางการตลาดดิจิทัลผานการ
ทดสอบภาคปฏิบัติ 
2. ประเมินความสามารถในการ
แกปญหาทางธุรกิจผานการวิเคราะห
กรณีศึกษาและโครงงาน 
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PLOs กลยุทธการจัดการเรียนรู กลยุทธการประเมินผล 
การฝกงานหรือสหกิจศึกษาในองคกร
จริง การทำโครงงานแกปญหาธุรกิจ
จริง และการเรียนรูแบบสะทอนคิด 

3. ประเมินความเขาใจดานจริยธรรมใน
การใชเทคโนโลยีการตลาดผานการ
อภิปรายและแบบทดสอบ 
4. ประเมินการประยุกตใชเครื่องมือ
อยางมีจริยธรรมจากการปฏิบัติงานจริง 
5. ประเมินการสะทอนคิดและการ
เรียนรูจากประสบการณ 

PLO 4 บัณฑิต
สามารถใชทักษะของ
การเปนผูประกอบการ
ในการวางแผนธุรกิจ
และพัฒนางานดาน
การตลาดดิจิทัลได 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให
ผูเรียนพัฒนาทักษะการเปน
ผูประกอบการ ผานการเรียนรูแบบ
ผูประกอบการ การศึกษาตัวอยางแผน
ธุรกิจท่ีประสบความสำเร็จ การจำลอง
ธุรกิจ การแขงขันแผนการตลาด และ
การเรียนรูจากผูประกอบการจริง 

1. ประเมินความเขาใจในทักษะการเปน
ผูประกอบการผานการทดสอบขอเขียน 
2. ประเมินความสามารถในการ
วางแผนธุรกิจผานการจัดทำและ
นำเสนอแผนการตลาด 
3. ประเมินทักษะการพัฒนางานดาน
การตลาดดิจิทัลจากโครงงานปฏิบัติ 
4. ประเมินจากผลการแขงขันแผนการ
ตลาด 
5. ประเมินทักษะความเปนผูนำและ
การทำงานเปนทีมในบริบทของ
ผูประกอบการ 

PLO5 บัณฑิตสามารถ
ติดตามสถานการณ
ทางการตลาดและ
สามารถทำงานรวมกับ
ผูอ่ืนในการพัฒนา
ตนเองและงานดาน
การตลาดดิจิทัลได 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให
ผูเรียนพัฒนาความสามารถในการ
ติดตามสถานการณทางการตลาดและ
การทำงานรวมกับผูอ่ืน ผานการเรียนรู
แบบทีม การติดตามและวิเคราะห
แนวโนมตลาดผานการวิจัย การเรียนรู
ตลอดชีวิตดวย Online Course การ
พัฒนาโครงการชุมชน การจดักิจกรรม
แลกเปลี่ยนความรูใหมผานงานสัมมนา 
และการสงเสริมใหติดตามความ
เคลื่อนไหวของเทคโนโลยีและ
เครื่องมือทางการตลาดดิจิทัล 

1. ประเมินความสามารถในการติดตาม
และวิเคราะหสถานการณทางการตลาด
ผานรายงานการวิจัยตลาด 
2. ประเมินทักษะการทำงานรวมกับ
ผูอ่ืนผานการประเมินการทำงานเปนทีม 
3. ประเมินการพัฒนาตนเอง 
4. ประเมินการมีสวนรวมในการพัฒนา
งานดานการตลาดดิจิทัลผานโครงการ
กลุม 
5. ประเมินความสามารถในการปรับตัว
และเรียนรูเทคโนโลยีใหมผานการ
นำเสนอแนวโนมและนวัตกรรมลาสุด 
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2. ตารางแสดงความเช่ือมโยงระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLO) กับรายละเอียดผลลัพธการเรียนรูของบัณฑิต มหาวิทยาลัยพะเยา  
รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูมหาวิทยาลัย PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

1. ดานความรู 
(1)  แสดงออกถึงการมีความรูท่ีเชิงสาระ หลักการ กระบวนการ และความรูท่ีจำเปนตอ
การดำรงชีวิต 

     

(2)  แสดงออกถึงความรูท่ีเชิงสาระ หลักการ กระบวนการ และความรูท่ีจำเปนและ
เพียงพอตอตอการนำไปปฏิบัติ ตอยอด เพ่ือการพัฒนางานและพัฒนาชุมชนสังคม 

     

2. ดานทักษะ 
(1) มีทักษะการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ      
(2) มีทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ติดตามความกาวหนาในศาสตรท่ีเก่ียวของ เพ่ือนำไป
ปฏิบัติและปรับปรุงพัฒนางานเพ่ือการประกอบอาชีพ และพัฒนาชุมชนสังคม 

     

(3) ทักษะดานดิจิทัล และทักษะอ่ืน เชน ทักษะการคิดเชิงวิพากษอยางมีวิจารณญาณ การ
แสดงเหตุผล ความคิดสรางสรรค การสื่อสาร การเรียนรู การทำงานเปนทีม ความเปน
ผูประกอบการ การแกไขปญหา การทำงานท่ีหลากหลาย 

     

3.ดานจริยธรรม 
แสดงถึงพฤติกรรมที่สะทอนถึงความเปนผูมีคุณธรรม ศีลธรรมและจรรยาบรรณ ซื่อสัตย 
มีวินัย ไมกระทำผิดกฏ กติกาของสังคมและกฏหมาย และคำนึงถึงประโยชนของชุมชน
สังคม 

     

4. ดานลักษณะสวนบุคคล 
(1)  แสดงออกถึงลักษณะบุคคลท่ัวไปและตามอัตลักษณบัณฑิตมหาวิทยาลัยพะเยา ไดแก 
บุคลิกภาพ สุขภาพ และสุนทรียภาพ 

     

(2) แสดงออกถึงลักษณะบุคคลตามลักษณะวิชาชีพหรือศาสตรของหลักสูตร      
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3. ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง/สมรรถนะรายช้ันป (Year Learning Outcomes: YLOs) 
 

ผลลัพธการเรียนรู
ระดับช้ันป (YLOs) 

ความสอดคลองกับ 
PLO/Sub-PLO 

รายวิชา/กิจกรรม วิธีการประเมิน
สมรรถนะตาม YLOs 

หลักฐานท่ีใชในการ
ประเมินตาม YLO 

วิธีท่ีจะดำเนินการ กรณี
ผูเรียนมีสมรรถนะไม

เปนไปตาม PLO 
ช้ันปท่ี 1 (YLO1) 
ผูเรียนสามารถอธิบาย
แนวคิดและหลักการ
พ้ืนฐานทางการตลาด
ดิจิทัล เขาใจ
องคประกอบของ
แผนการตลาดเบื้องตน มี
ทักษะการใชเครื่องมือ
สื่อสารและเทคโนโลยี
ดิจิทัลพ้ืนฐาน และ
สามารถทำงานเปนทีม
พรอมท้ังมีทักษะการ
เรียนรูดวยตนเอง 

PLO1 บัณฑิตสามารถ
ประยุกตใชองคความ
ความรูทางดานการตลาด
และดิจิทัลในการ
ออกแบบและพัฒนา
แผนการตลาดดิจิทัลท่ี
สอดคลองกับความ
ตองการของธุรกิจและ
ชุมชนในยุคปจจบุันได 

124161 การบัญชี
สำหรับผูไมใชนักบัญชี 
128110 หลักการตลาด 
128111 ความรูพ้ืนฐาน
ทางภูมิทัศนธุรกิจ 
128112 การตลาดดิจิทัล 
128113 ขอมูลเชิงลึก
และพฤติกรรมผูบริโภค 
221151 เทคโนโลยีเพ่ือ
งานประยุกตทางธุรกิจ 
กิจกรรมการมีสวนรวมใน
ชั้นเรียนและการ
มอบหมายงาน 

1. การทดสอบผาน
ขอสอบอัตนัยและปรนัย 
2. การประเมินจาก
โครงงานท่ีมอบหมายและ
การนำเสนอ 
3. การประเมินจาก
พฤติกรรมการมีสวนรวม
ในชั้นเรียนและความมี
วินัย ตรงตอเวลา 

1. ผลการทดสอบยอย 
หรือสอบกลางภาค หรือ
สอบปลายภาค 
2. ชิ้นงาน/รายงานท่ี
มอบหมาย 
3. ผลคะแนนเก็บ 

1. การใหคำปรึกษา
รายบุคคลเพ่ือวาง
แผนการเรียนเพ่ือให
บรรลุสมรรถนะของ PLO 
2. การพิจารณาใหสอบ
ซอม 
3. การมอบหมายงาน
เพ่ิมเติม 
4. พิจารณาใหนิสิตเขาสู
กระบวนการเรียนซ้ำ PLO5 บัณฑิตสามารถ

ติดตามสถานการณ
ทางการตลาดและ
สามารถทำงานรวมกับ
ผูอ่ืนในการพัฒนาตนเอง
และงานดานการตลาด
ดิจิทัลได 

ช้ันปท่ี 2 (YLO2) 
ผูเรียนสามารถวิเคราะห
ขอมูลตลาดและสราง

PLO1 บัณฑิตสามารถ
ประยุกตใชองคความ
ความรูทางดานการตลาด

121051 การเงินธุรกิจ 1. การทดสอบผาน
ขอสอบอัตนัยและปรนัย 

1. ผลการทดสอบยอย 
หรือสอบกลางภาค หรือ
สอบปลายภาค 

1. การใหคำปรึกษา
รายบุคคลเพ่ือวาง
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ผลลัพธการเรียนรู
ระดับช้ันป (YLOs) 

ความสอดคลองกับ 
PLO/Sub-PLO 

รายวิชา/กิจกรรม วิธีการประเมิน
สมรรถนะตาม YLOs 

หลักฐานท่ีใชในการ
ประเมินตาม YLO 

วิธีท่ีจะดำเนินการ กรณี
ผูเรียนมีสมรรถนะไม

เปนไปตาม PLO 
ผลงานทางการตลาด
ดิจิทัลสำหรับธุรกิจขนาด
เล็กท่ีสอดคลองกับความ
ตองการของธุรกิจหรือ
ชุมชน ใชเครื่องมือและ
เทคโนโลยีทางการตลาด
ดิจิทัลในการแกปญหา
ทางธุรกิจไดอยางมี
จริยธรรม และสามารถ
ติดตามแนวโนมการตลาด
พรอมรายงานผลการ
วิเคราะห 

และดิจิทัลในการ
ออกแบบและพัฒนา
แผนการตลาดดิจิทัลท่ี
สอดคลองกับความ
ตองการของธุรกิจและ
ชุมชนในยุคปจจบุันได 

128210 การตลาด
ออนไลนสำหรับ
ผลิตภัณฑชุมชน 
128220 การวิเคราะห
ทางการตลาด 
128221 เครื่องมือดิจิทัล
เพ่ือการจัดการแคมเปญ 
128222 การจัดการ
ผลิตภัณฑและราคา 
128223 การจัดการ
ชองทางการตลาดดิจิทัล 
128224 การสื่อสาร
การตลาดแบบบูรณาการ
ในยุคดิจิทัล 
128225 เทคโนโลยี
สำหรับการตลาดดิจิทัล 
146200 ภาษาอังกฤษ
เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 
กิจกรรมการ Pitching 
และการนำเสนอรายงาน
ของแตละรายวิชา 

2. การประเมินจาก
โครงงานท่ีมอบหมายและ
การนำเสนอ 
3. ประเมินจากการ
ทดสอบภาคปฏิบัติ 
4. การประเมินจาก
พฤติกรรมการมีสวนรวม
ในชั้นเรียนและการ
ประเมินจากเพ่ือนในกลุม 

2. ผลการทดสอบ
ภาคปฏิบัติ 
3. ชิ้นงาน/รายงานท่ี
มอบหมาย 
4. ผลคะแนนประเมิน
พฤติกรรมในชัน้เรียน 

แผนการเรียนเพ่ือให
บรรลุสมรรถนะของ PLO 
2. การพิจารณาใหสอบ
ซอม 
3. การมอบหมายงาน
เพ่ิมเติม 
4. พิจารณาใหนิสิตเขาสู
กระบวนการเรียนซ้ำ 

PLO3 บัณฑิตสามารถใช
เครื่องมือและเทคโนโลยี
ทางการตลาดดิจิทัลใน
การแกปญหาทางธุรกิจได
อยางมีจริยธรรม 
PLO5 บัณฑิตสามารถ
ติดตามสถานการณ
ทางการตลาดและ
สามารถทำงานรวมกับ
ผูอ่ืนในการพัฒนาตนเอง
และงานดานการตลาด
ดิจิทัลได 
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ผลลัพธการเรียนรู
ระดับช้ันป (YLOs) 

ความสอดคลองกับ 
PLO/Sub-PLO 

รายวิชา/กิจกรรม วิธีการประเมิน
สมรรถนะตาม YLOs 

หลักฐานท่ีใชในการ
ประเมินตาม YLO 

วิธีท่ีจะดำเนินการ กรณี
ผูเรียนมีสมรรถนะไม

เปนไปตาม PLO 
ช้ันปท่ี 3 (YLO3) 
ผูเรียนสามารถใช
เครื่องมือและเทคโนโลยี
ข้ันสูงในการแกปญหา
ทางธุรกิจท่ีซับซอนได
อยางมีจริยธรรมและ
ประเมินผลกระทบได มี
ทักษะของการเปน
ผูประกอบการในการ
วางแผนธุรกิจและพัฒนา
แผนการตลาดดิจิทัลท่ี
สมบูรณ และสามารถ
สรางแคมเปญการสื่อสาร
ท่ีมีความคิดสรางสรรค
เพ่ือตอบสนองความ
ตองการของ
กลุมเปาหมายเฉพาะ 

PLO2 บัณฑิตสามารถ
นำเสนอ สื่อสารขอมูล 
และใชเทคโนโลยีทาง
การตลาดดิจิทัลเพ่ือ
ตอบสนองความตองการ
ของกลุมเปาหมายทาง
การตลาด 

128320 การเริ่มตนธุรกิจ
ในยุคดิจิทัล 
128321 การสรางเนื้อหา
และการตลาดสื่อสังคม
ออนไลน 
128322 การประยุกตใช
สถิติเพ่ืองานวิจัยทาง
การตลาด 
128323 การตลาดเพ่ือ
ความยั่งยืน 
128324 ระเบียบวิธีวิจัย 
128325 การวางแผนกล
ยุทธการตลาดดิจิทัล 
128326 การตลาดท่ี
ขับเคลื่อนดวยขอมูล 
128330 การวางแผน
การตลาดเชิงกิจกรรมใน
ยุคดิจิทัล 
128331 การจัดการการ
ขายและศิลปะการขาย 

1. การทดสอบผาน
ขอสอบอัตนัยและปรนัย 
2. การประเมินจาก
โครงงานท่ีมอบหมายและ
การนำเสนอ 
3. ประเมินจากการ
ปฏิบัติจริง 
4. การประเมินจาก
พฤติกรรมการมีสวนรวม
ในชั้นเรียนและความมี
วินัย ตรงตอเวลา 

1. ผลการทดสอบยอย 
หรือสอบกลางภาค หรือ
สอบปลายภาค 
2. ผลการทดสอบ
ภาคปฏิบัติ 
3. ชิ้นงาน/รายงานท่ี
มอบหมาย 
4. ผลคะแนนประเมิน
พฤติกรรมในชัน้เรียน 

1. การใหคำปรึกษา
รายบุคคลเพ่ือวาง
แผนการเรียนเพ่ือให
บรรลุสมรรถนะของ PLO 
2. การพิจารณาใหสอบ
ซอม 
3. การมอบหมายงาน
เพ่ิมเติม 
4. พิจารณาใหนิสิตเขาสู
กระบวนการเรียนซ้ำ 

PLO3 บัณฑิตสามารถใช
เครื่องมือและเทคโนโลยี
ทางการตลาดดิจิทัลใน
การแกปญหาทางธุรกิจได
อยางมีจริยธรรม 
PLO 4 บัณฑิตสามารถ
ใชทักษะของการเปน
ผูประกอบการในการ
วางแผนธุรกิจและพัฒนา
งานดานการตลาดดิจิทัล
ได 
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ผลลัพธการเรียนรู
ระดับช้ันป (YLOs) 

ความสอดคลองกับ 
PLO/Sub-PLO 

รายวิชา/กิจกรรม วิธีการประเมิน
สมรรถนะตาม YLOs 

หลักฐานท่ีใชในการ
ประเมินตาม YLO 

วิธีท่ีจะดำเนินการ กรณี
ผูเรียนมีสมรรถนะไม

เปนไปตาม PLO 
128332 การจัดการตรา
สินคา 
128333 การจัดการ
ผลิตภัณฑใหมและการ
บรรจุภัณฑ 
128334 การเลาเรื่องทาง
การตลาดเชิงกลยุทธ 
128335 กลยุทธการ
บริหารลูกคาสัมพันธ 
128336 การตลาดบริการ
และนวัตกรรมดิจิทัล 

ช้ันปท่ี 4 (YLO4) 
ผูเรียนสามารถบูรณาการ
องคความรูทางการตลาด
และดิจิทัลในการ
ออกแบบและพัฒนา
แผนการตลาดดิจิทัลท่ี
ตอบสนองความตองการ
ของธุรกิจและชุมชนใน
ระดับผูเชี่ยวชาญพรอม

PLO1 บัณฑิตสามารถ
ประยุกตใชองคความ
ความรูทางดานการตลาด
และดิจิทัลในการ
ออกแบบและพัฒนา
แผนการตลาดดิจิทัลท่ี
สอดคลองกับความ
ตองการของธุรกิจและ
ชุมชนในยุคปจจบุันได 

128420 ผูประกอบการ
ยุคดิจิทัล 
128421 การจัดการ
การตลาด 
128422 สัมมนา 
128430 การปรับแตง
เว็บไซตเพ่ือการคนหา
และการตลาดคนหา 

1. การทดสอบผาน
ขอสอบอัตนัยและปรนัย 
2. การประเมินจาก
โครงงานท่ีมอบหมายและ
การนำเสนอ 
3. ประเมินจากการ
ปฏิบัติจริง 
4. การประเมินจาก
พฤติกรรมการมีสวนรวม

1. ผลการทดสอบยอย 
หรือสอบกลางภาค หรือ
สอบปลายภาค 
2. ผลการทดสอบ
ภาคปฏิบัติ 
3. ชิ้นงาน/รายงานท่ี
มอบหมาย 
4. ผลคะแนนประเมิน
พฤติกรรมในชัน้เรียน 

1. การใหคำปรึกษา
รายบุคคลเพ่ือวาง
แผนการเรียนเพ่ือให
บรรลุสมรรถนะของ PLO 
2. การพิจารณาใหสอบ
ซอม 
3. การมอบหมายงาน
เพ่ิมเติม 
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ผลลัพธการเรียนรู
ระดับช้ันป (YLOs) 

ความสอดคลองกับ 
PLO/Sub-PLO 

รายวิชา/กิจกรรม วิธีการประเมิน
สมรรถนะตาม YLOs 

หลักฐานท่ีใชในการ
ประเมินตาม YLO 

วิธีท่ีจะดำเนินการ กรณี
ผูเรียนมีสมรรถนะไม

เปนไปตาม PLO 
ประเมินและปรับปรุง
อยางตอเนื่อง ใชทักษะ
การเปนผูประกอบการใน
การเริ่มตนหรือพัฒนา
ธุรกิจจริงพรอมให
คำแนะนำแกผูอ่ืน และ
เปนผูนำในการพัฒนา
ตนเองและผูอ่ืนอยาง
ตอเนื่องพรอมปรับตัวกับ
การเปลี่ยนแปลงของ
สถานการณทาง
การตลาด 

PLO 4 บัณฑิตสามารถ
ใชทักษะของการเปน
ผูประกอบการในการ
วางแผนธุรกิจและพัฒนา
งานดานการตลาดดิจิทัล
ได 

128431 การตลาด
สมัยใหมสำหรับธุรกิจ
เกษตร 
128440 การฝกงาน 
128441 สหกิจศึกษา 
128442 การศึกษาอิสระ 
 

ในชั้นเรียนและความมี
วินัย ตรงตอเวลา 
5. ประเมินจากการ
ฝกงานของสถาน
ประกอบการ และ
คณาจารยนิเทศ 
6. ประเมินจากการสหกิจ
ศึกษาของสถาน
ประกอบการ และ
คณาจารยนิเทศ 
7. ประเมินจากรายงาน/
ชิ้นงานการศึกษาอิสระ 
 

5. ผลการประเมินจาก
สถานประกอบการในการ
ฝกงาน/สหกิจศึกษา 
6. การเผยแพรผลงาน
วิชาการ 

4. พิจารณาใหนิสิตเขาสู
กระบวนการเรียนซ้ำ 

PLO5 บัณฑิตสามารถ
ติดตามสถานการณ
ทางการตลาดและ
สามารถทำงานรวมกับ
ผูอ่ืนในการพัฒนาตนเอง
และงานดานการตลาด
ดิจิทัลได 
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4. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) สูกระบวนรายวิชา (Curriculum Mapping)     
รหัสวิชา ช่ือวิชา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
กลุมภาษา 
001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน      
001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ      
001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวัน      
001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร      
001205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการและวิชาชีพ      
กลุมเทคโนโลยีและการส่ือสารดิจิทัล 
002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตยุคดิจิทัล      
002102 ความฉลาดทางดิจิทัล      
กลุมทักษะชีวิต 
003101 สุนทรียศาสตรในการจัดการชีวิต       
003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรูตลอดชีวิต       
003203 เรียนรูรวมกันสรรคสรางสังคม       
003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอม และชุมชน      
003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล      
003306 บูรณาการความรูสูนวัตกรรมทางวิชาชีพ      
หมวดวิชาเฉพาะ 
กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
121051 การเงินธุรกิจ      
124161 การบัญชีสำหรับผูไมใชนักบัญชี      
128110 หลักการตลาด      
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รหัสวิชา ช่ือวิชา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 
128111 ความรูพ้ืนฐานทางภูมิทัศนธุรกิจ      
128112 การตลาดดิจิทัล      
128113 ขอมูลเชิงลึกและพฤติกรรมผูบริโภค      
128210 การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน      
221151 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตทางธุรกิจ      
วิชาเอกบังคับ 
128220 การวิเคราะหทางการตลาด      
128221 เครื่องมือดิจิทัลเพ่ือการจัดการแคมเปญ      
128222 การจัดการผลิตภัณฑและราคา      
128223 การจัดการชองทางการตลาดดิจิทัล      
128224 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการในยุคดิจิทัล      
128225 เทคโนโลยีสำหรับการตลาดดิจิทัล      
128320 การเริ่มตนธุรกิจในยุคดิจิทัล      
128321 การสรางเนื้อหาและการตลาดสื่อสังคมออนไลน      
128322 การประยุกตใชสถิติเพ่ืองานวิจัยทางการตลาด      
128323 การตลาดเพ่ือความยั่งยืน      
128324 ระเบียบวิธีวิจัย      
128325 การวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล      
128326 การตลาดท่ีขับเคลื่อนดวยขอมูล      
128420 ผูประกอบการยุคดิจิทัล      
128421 การจัดการการตลาด      
128422 สัมมนา      
146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ      61 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 
วิชาเอกเลือก 
128330 การวางแผนการตลาดเชิงกิจกรรมในยุคดิจิทัล      
128331 การจัดการการขายและศิลปะการขาย      
128332 การจัดการตราสินคา      
128333 การจัดการผลิตภัณฑใหมและการบรรจุภัณฑ      
128334 การเลาเรื่องทางการตลาดเชิงกลยุทธ      
128335 กลยุทธการบริหารลูกคาสัมพันธ      
128336 การตลาดบริการและนวัตกรรมดิจิทัล      
128430 การปรับแตงเว็บไซตเพ่ือการคนหาและการตลาดคนหา      
128431 การตลาดสมัยใหมสำหรับธุรกิจเกษตร      
วิชาการศึกษาอิสระ การฝกงานและสหกิจศึกษา 
128440 การฝกงาน      
128441 การศึกษาอิสระ      
128442 สหกิจศึกษา      
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน  
 การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2566  
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสำเร็จการศึกษา 
 2.1.1 มีระบบการทวนสอบสัมฤทธิ์การเรียนรูของนิสิตโดยระบุเปนตัวบงชี้คุณภาพการศึกษาใน
องคประกอบที่ 2 ของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษา ที่ตองมีการทำความเขาใจ
ตรงกันท้ังสถาบันและนำไปดำเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์  
 2.1.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบแผนการสอน รายวิชาใน
แตละภาคเรียน เพื่อพิจารณาถึงมาตรฐานผลการเรียนรูของรายวิชา รวมทั้งวิธีการวัดและการประเมินผลการ
เรียนของนิสิต 
 2.1.3 การทวนสอบในระดับรายวิชาใหนิสิตประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มี
คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบ ในวิธีการวัดและประเมินผลมีความตรงประเด็นกับ
มาตรฐานผลการเรียนรูที่กำหนดไวในแผนการสอน และการวัดประเมินผลการเรียนของนิสิตถึงมาตรฐานผล
การเรียนรูของนิสิต 
 2.1.4 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารทำไดโดยมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถาบันการศึกษาดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 
 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา 
   การกำหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนิสิตสำเร็จการศึกษา โดยการจัดทำ
โครงการศึกษาผลสัมฤทธิ ์ผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิตและนำผลที ่ไดย อนกลับมาปรับปรุง
กระบวนการเรียนการสอนและหลักสูตร รวมท้ังการประเมินคุณภาพหลักสูตร โดยประเมินจาก 
   2.2.1 ภาวะการไดงานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตที่จบการศึกษา ในดาน
ระยะเวลาในการหางานทำ/ไดงาน ความเห็นตอความรูและความสามารถของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 
   2.2.2 การประเมินจากผูประกอบการหรือผูใชบัณฑิต โดยการสัมภาษณหรือใช
แบบสอบถาม ในการประเมินความพึงพอใจในความประพฤติและการปฏิบัติงานของบัณฑิต 
   2.2.3 การประเมินตำแหนงงานหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
   2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรู
จากสาขาวิชาที่เรียนรวมทั้งสาขาอื่นๆ ที่กำหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต
รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร 
   2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตร ตอความพรอมของ
นิสิตในการเรียน และคุณสมบัติอ่ืนท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรูและพัฒนาองคความรูของนิสิต 
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3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
1. เรียนรายวิชาตางๆ ครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น และไมมีรายวิชาใดไดรับ

อักษร I หรืออักษร P 
2. หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป สำเร็จการศึกษาไดไมกอน 6 ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการลงทะเบียน

เรียนเต็มเวลาและไมกอน 14 ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 
3. มีคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 2.00 
4. สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
5. ไมมีพันธะเรื ่องเกี ่ยวกับการเงินหรือพันธะอื ่นใดกับมหาวิทยาลัย และเปนไปตามเกณฑ 

การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร และเปนไปตามขอบังคับมหามหาวิทยาพะเยา วาดวยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 
 

ประเด็นสำหรับการพัฒนาอาจารยใหม ระบบ กลไก วิธีการ 
1. การเตรียมความพรอมดานความรู
เก่ียวกับหลักสูตรผลลัพธการเรียนรูของ
หลักสูตรและเกณฑมาตรฐานตาง ๆ 

ระบบ 
1. จัดใหมีระบบการพัฒนาความรูความเขาใจหลักสูตรสำหรับ

อาจารยใหม 
2. จัดใหมีระบบการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตร 
3. จัดใหมีระบบการจัดเก็บและเผยแพรขอมูลหลักสูตร 

กลไก 
1. จัดใหมีกลไกการใหคำปรึกษาและการสรางความเขาใจ แก

อาจารยใหมเก่ียวกับปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการ
เรียนรูของหลักสูตร 

2. การกำหนดใหอาจารยใหมเขารวมการอบรมเก่ียวกับเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรและการประกันคุณภาพการศึกษา 

3. มีกลไกการติดตามและประเมินผลดานความรูเก่ียวกับ
หลักสูตรผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรและเกณฑมาตรฐาน
ตาง ๆ ของอาจารยใหม 
วิธีการ 

1. นัดหมายอาจารยใหมเพ่ือใหคำปรึกษาเก่ียวกับการ
ดำเนินงานและผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

2. การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการเขียนแผนการสอน
และการประเมินผลการเรียนรูตาม PLOs 

3. ติดตามและประเมินผลความเขาใจหลังการปรึกษา 
2. การพัฒนาทักษะดานการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ และ
สงเสริมการไดรับการรับรอง UPPSF 

ระบบ 
1. จัดใหมีระบบการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบมี

นิสิตเปนศูนยกลางสำหรับอาจารยใหม 
2. จัดใหมีระบบการสนบัสนุนการพัฒนาทักษะการใช

เทคโนโลยีดิจิทัลในการสอน 
3. จัดใหมีระบบการเรยีนรูจากการปฏิบัติ/การเรียนรูจาก

ผูเชี่ยวชาญ 
4. จัดใหมีระบบการสนับสนุนการขอรับรอง UPPSF จากผูมี

ประสบการณ 
กลไก 

1. กำหนดใหมีอาจารยพ่ีเลี้ยง เพ่ือใหคำแนะนำแกอาจารย
ใหม 
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ประเด็นสำหรับการพัฒนาอาจารยใหม ระบบ กลไก วิธีการ 
2. สงเสริมใหเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับวิธีการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ รวมถึงการจัดการ
เรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

3. สงเสริมใหอาจารยใหมเขาสังเกตการณการสอนของ
อาจารยท่ีมีประสบการณหรือรวมสอนในบางเวลา 

4. สงเสริมใหอาจารยเขารวมการอบรม UPPSF ท้ังในระดับ
คณะและระดับมหาวิทยาลัย 
วิธีการ 

1. คัดเลือกอาจารยพ่ีเลี้ยงท่ีมีประสบการณเพ่ือใหคำปรึกษา 
2. จัดสรรเงินทุนใหอาจารยใหมเขารวมการเชิงปฏิบัติการ

เก่ียวกับการเขียนแผนการสอนและการประเมินผลการเรียนรู
ตาม PLOs 

3. มอบหมายหนวยการสอนใหอาจารยใหมเขารวมสอนหรือ
สังเกตุการสอนและใหขอสะทอนคิดรวมกัน 

4. เสนอแนะใหคณะจัดอบรม UPPSF หรือการประชาสัมพันธ
กิจกรรมการอบรมเพ่ือใหอาจารยเขารวม 

3. การพัฒนาทักษะเฉพาะดาน
การตลาดดิจิทัล 

ระบบ 
1. จัดใหมีระบบการพัฒนาความเชี่ยวชาญเฉพาะทางดาน

การตลาดดิจิทัลของอาจารยใหม 
2. มีระบบการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาบุคลากรใน

ดานการอบรมทางดานการตลาดดิจิทัล 
กลไก 

1. มีกลไกการสนับสนุนใหอาจารยใหมเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการตลาดดิจิทัลจากองคกรภายนอก 

2. มีกลไกการจัดสรรงบประมาณสำหรับการพัฒนาตนเองใน
การเรียนรูเครื่องมือและแพลตฟอรมทางการตลาดดิจิทัลท่ี
ทันสมัย 
วิธีการ 

1. สงอาจารยใหมเขารวมอบรม/สัมมนาภายนอกจาก
ผูเชี่ยวชาญทางดานการตลาดดิจิทัล อยางนอย 1 ครั้ง และ
รายงานผลการเรียนรู 

2. จัดสรรงบประมาณเพ่ือเรียนรูเครื่องมือและแพลตฟอรม
การตลาดดิจิทัลใหม พรอมนำมาประยุกตใชในการสอน 

4. การพัฒนาดานการวิจัยและการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ 

ระบบ 
1. จัดใหมีระบบการสนับสนุนและพี่เลี้ยงดานการวิจัยสำหรับ

อาจารยใหม 
2. จัดใหมีระบบการจัดสรรทุนวิจัยเริ่มตนสำหรับอาจารยใหม 
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ประเด็นสำหรับการพัฒนาอาจารยใหม ระบบ กลไก วิธีการ 
3. จัดใหมีระบบการติดตามการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

กลไก 
1. มีกลไกการสงเสริมใหอาจารยใหมเขารวมการอบรมเชิง

ปฏิบัติการดานการวิจัยและการเขียนบทความวิชาการ 
2. มีกลไกกำหนดใหอาจารยใหมรวมทำวิจัยกับอาจารยที่มี

ประสบการณ 
3. มีกลไกการสนับสนุนทุนวิจัยเริ่มตนสำหรับอาจารยใหม 
4. มีกลไกการติดตามและประเมินผลการเผยแพรผลงาน

วิชาการ 
วิธีการ 

1. จัดกิจกรรมดานการวิจัยและการเขียนบทความวิชาการโดย
อาจารยท่ีมีประสบการณการทำวิจัยและการตีพิมพ 

2. สนับสนุนทุนวิจัยเริ่มตนและติดตามผลการเผยแพรผลงาน 
เพ่ือสรางผลงานวิจัยในปแรกของการปฏิบัติงาน 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารยประจำหลักสูตร 
 

ประเด็นสำหรับการพัฒนาอาจารยประจำ
หลักสูตร 

ระบบ กลไก วิธีการ 

1. การพัฒนาและยกระดับความรูเก่ียวกับ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีดิจิทัลและ
แพลตฟอรมทางการตลาดดิจิทัล 

ระบบ 
1. จัดใหมีระบบการอัพเดทความรูดานเทคโนโลยีดิจิทัล

อยางตอเนื่องผานการแบงปนขอมูลและความรูออนไลน
ภายในอาจารยประจำหลักสูตร 

2. จัดใหมีระบบการเชิญผูเชี่ยวชาญภายนอกมาบรรยาย
การใชงานเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลไก 

1. กลไกการสรางชองทางออนไลนเพ่ือแบงปนขอมูล 
เทรนดการตลาดดิจิทัล 

2. กลไกการจัดใหมีผูเชี่ยวชาญจากบริษัทดานการตลาด
ดิจิทัลมาเปนวิทยากรพิเศษในโครงการของหลักสูตร 

3. กลไกการกำหนดใหอาจารยเขารวมการอบรมหรือ
สัมมนาภายนอกทางดานการตลาดและการตลาดดิจิทัล 
วิธีการ 

1. เชิญผูเชี่ยวชาญจากบริษัททางดานการตลาดดิจิทัลมา
บรรยายพิเศษ ปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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ประเด็นสำหรับการพัฒนาอาจารยประจำ
หลักสูตร 

ระบบ กลไก วิธีการ 

2. สนับสนุนคาใชจายในการเดินของอาจารยประจำ
หลักสูตรเพ่ือเขาอบรม/สัมมนาภายนอก อยางนอยปละ 1 
ครั้ง 

2. การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการ
สอนท่ีตอบสนองความคาดหวังของผูเรียน 

ระบบ 
1. จัดใหมีระบบการเรยีนการสอนของหลักสูตรในรูปแบบ

ของการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
2. จัดใหมีระบบการปรับรูปแบบการสอนใหเนนการปฏิบัติ

มากกวาการบรรยาย 
3. จัดใหมีระบบการแบงปนขอมูลเก่ียวกับการจัดการเรียน

การสอนระหวางอาจารยประจำหลักสูตร 
กลไก 

1. มีกลไกการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการ
จัดรูปแบบการเรียนการสอนเชิงรุกผาน Project-based 
และ Case-based Learning จากผูเชี่ยวชาญ 

2. มีกลไกการสงเสริมใหปรับรูปแบบการสอนใหมีการ
ปฏิบัติจริง 

3. กลไกการแลกเปลี่ยนเรียนรูเทคนิคการสอน 
วิธีการ 

1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการในประเด็นท่ีเก่ียวของกับ 
Project-based และ Case-based Learning โดย
ผูเชี่ยวชาญ 

2. กำหนดใหมีการปฏิบัติจริงผานสถานการณจริงหรือ
สถานการณจำลองอยางนอย 50% ของเวลาเรียนในแตละ
รายวิชา 

3. จดักิจกรรมแบงปนความรูระหวางอาจารยประจำ
หลักสูตร 

3. การพัฒนาทักษะการใชเครื่องมือดิจิทัล
และเทคโนโลยีดิจิทัลในการสอน 

ระบบ 
1. จัดใหมีระบบการใช AI และเทคโนโลยีดิจิทัลในการ

เรียนการสอน 
2. จัดใหมีระบบการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสื่อ

การสอนดิจิทัล 
กลไก 
1. กลไกการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการใช

เครื่องมือ AI โดยผูเชี่ยวชาญ 
2. กลไกการสนับสนนุใหอาจารยใช AI ในการพัฒนาสื่อ

การสอนดิจิทัล 



69 

ประเด็นสำหรับการพัฒนาอาจารยประจำ
หลักสูตร 

ระบบ กลไก วิธีการ 

วิธีการ 
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการใชเครื่องมือ AI ท่ีเปน

ท่ีนิยมในอุตสาหกรรม (เชน ChatGPT, Midjourney) 
สำหรับการเรียนการสอนและการวิจัย 

4. การพัฒนาทักษะการวิจัยและการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการดานการตลาด
ดิจิทัล 

ระบบ 
1. จัดใหระบบการสนับสนุนการวิจัยดานการตลาดดิจิทัล 
2. จัดใหมีระบบการสนบัสนุนการเผยแพรผลงานวิชาการ 

กลไก 
1. ดำเนินการผานกลไกการจัดสรรทุนวิจัยของหลักสูตร

ตามปงบประมาณ 
2. ดำเนินการผานกลไกการสนับสนุนงบประมาณการ

นำเสนอผลงานในท่ีประชุมวิชาการ 
วิธีการ 

จัดสรรทุนวิจัยของหลักสูตรสำหรับโครงการท่ีสอดคลอง
กับธุรกิจหรือการตลาด และสนับสนุนงบประมาณการ
นำเสนอผลงาน 
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หมวดท่ี 7 การบริหารคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การบริหารจัดการและควบคุมคุณภาพปจจัยท่ีมีผลตอการดำเนินการหลักสูตร 
 

ปจจัยท่ีมีผลตอ
การดำเนินการ
และคุณภาพ

หลักสูตร 

ขอกำหนดของ
ปจจัย  

การบริหารจัดการ
และควบคุมคุณภาพ
ปจจัยใหมีคุณสมบัติ

ตามขอกำหนด  

ตัวบงช้ี (KPI) วิธีการประเมิน
คุณภาพ 

1. การรับผูเรียน
เขาศึกษา และ
อัตราการคงอยู
ของนิสิต 

เปนไปตาม
ขอกำหนดใน
ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยพะเยา
วาดวย การศึกษา
ระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2566 

หลักสูตรดำเนินการ
รับนิสิตตาม
ขอกำหนดใน
ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยฯ และ
ติดตามอัตราการคง
อยูในหลักสูตรในแต
ละปการศึกษา 

1. อัตราการ
คงอยูของนิสิต
ในแตละป
การศึกษารอย
ละ 80 
2. อัตราการ
สำเร็จ
การศึกษารอย
ละ 80 

1. ตรวจสอบจากผล
การรับเขาของกอง
บริการการศึกษา
และรายงานอัตรา
การคงอยูทุกป
การศึกษา 
2. ตรวจสอบจาก
รายงานผลการ
สำเร็จการศึกษา 

2. สมรรถนะและ
คุณลักษณะของ
นิสิต 

ชั้นปท่ี 1 
- สามารถอธิบาย
แนวคิด กระบวนการ 
และหลักการใช
เครื่องมือและ
เทคโนโลยีทางดาน
การตลาดดิจิทัล มี
ทักษะการใช
โปรแกรมพ้ืนฐาน
สำหรับการใชงาน
ทางดานการตลาด
ดิจิทัล รวมถึง
สามารถจัดการชีวิต
ตนเองอยางมี
คุณธรรมและยึดม่ัน
ในจริยธรรม 
 
ชั้นปท่ี 2 
- ผูเรียนมี
ความสามารถในการ
วิเคราะหขอมูลทาง

- วางแผน ออกแบบ 
และปรับปรงุรูปแบบ
การเรียนการสอน 
คำอธิบายรายวิชา 
และการวัดผลท่ี
เหมาะสม 
- จัดกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพและ
สมรรถนะนิสิตท้ัง
ทางวิชาการ วิชาชีพ 
และการดำรงชีวิต 
- สงเสริมใหนิสิตเขา
รวมกิจกรรมท้ัง
ภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย 

- ผลคะแนน
ประเมิน
สมรรถนะ
นิสิต รอยละ 
80 
- จำนวน
กิจกรรมเพ่ือ
พัฒนา
ศักยภาพและ
สมรรถนะ
นิสิต อยาง
นอย 3 
โครงการ 
- จำนวนนิสิต
ท่ีเขารวม
โครงการของ
หลักสูตร รอย
ละ 80 
- จำนวนนิสิต
ท่ีเขารวม
โครงการของ

- ประเมินจาก
ผลสัมฤทธิ์ของนิสิต
ทุกปการศึกษา 
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ปจจัยท่ีมีผลตอ
การดำเนินการ
และคุณภาพ

หลักสูตร 

ขอกำหนดของ
ปจจัย  

การบริหารจัดการ
และควบคุมคุณภาพ
ปจจัยใหมีคุณสมบัติ

ตามขอกำหนด  

ตัวบงช้ี (KPI) วิธีการประเมิน
คุณภาพ 

การตลาด มีทักษะ
การประยุกตใช
เครื่องมือทางการ
ตลาดดิจิทัล มีทักษะ
การสื่อสาร สามารถ
ทำงานรวมกับผูอ่ืน
และแสดงออกถึง
คุณลักษณะความ
เปนพลเมืองท่ีมี
คุณคาตอชุมชน 
สังคมไทยและสังคม
โลก  
 
ชั้นปท่ี 3  
- ผูเรียนสามารถ
วิเคราะหขอมูลทาง
การตลาดเพ่ือกำหนด
กลยุทธทางการตลาด
ดิจิทัล มีทักษะการ
สื่อสารและการ
นำเสนออยางมี
ประสิทธิภาพ 
สามารถประยุกตใช
เครื่องมือทางการ
ตลาดดิจิทัลท่ี
สอดคลองกับบริบท
และสภาพแวดลอม
ทางการตลาด มี
ทักษะความเปน
ผูประกอบการยุค
ดิจิทัล สามารถ
ปรับตัวเขากับผูอ่ืน มี
ภาวะความเปนผูนำ 
กลาแสดงความ

คณะหรือ
มหาวิทยาลัย 
รอยละ 20 
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ปจจัยท่ีมีผลตอ
การดำเนินการ
และคุณภาพ

หลักสูตร 

ขอกำหนดของ
ปจจัย  

การบริหารจัดการ
และควบคุมคุณภาพ
ปจจัยใหมีคุณสมบัติ

ตามขอกำหนด  

ตัวบงช้ี (KPI) วิธีการประเมิน
คุณภาพ 

คิดเห็นท่ีเปน
ประโยชนตอการ
พัฒนางานดาน
การตลาดดิจิทัล 
รวมถึงมีทักษะการ
เรียนรูตลอดชีวิต 
 
ชั้นปท่ี 4 
- ผูเรียนสามารถ
ประยุกตใชเครื่องมือ
ทางการตลาดดิจิทัล
ท่ีสอดคลองกับบริบท
และสภาพแวดลอม
ทางการตลาด สราง
แผนการตลาดในการ
ประกอบธุรกิจ มี
ทักษะการสื่อสาร
และการนำเสนอ
อยางมีประสิทธิภาพ 
มีทักษะความเปน
ผูประกอบการยุค
ดิจิทัล สามารถ
จัดการชีวิตตนเอง
อยางมีคุณธรรมและ
ยึดม่ันในจรยิธรรม 
สามารถทำงาน
รวมกับผูอ่ืน มีภาวะ
ความเปนผูนำ กลา
แสดงความคิดเห็นท่ี
เปนประโยชนตอการ
พัฒนางานดาน
การตลาดดิจิทัล และ
แสดงออกซ่ึงทักษะ
การเรียนรูตลอดชีวิต 
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ปจจัยท่ีมีผลตอ
การดำเนินการ
และคุณภาพ

หลักสูตร 

ขอกำหนดของ
ปจจัย  

การบริหารจัดการ
และควบคุมคุณภาพ
ปจจัยใหมีคุณสมบัติ

ตามขอกำหนด  

ตัวบงช้ี (KPI) วิธีการประเมิน
คุณภาพ 

3. อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารย
ประจำหลักสูตร 
และผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร และ
อาจารยประจำ
หลักสูตร ตองมี
คุณสมบัติเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 
2565 และอาจารย
ผูสอนมีคุณวุฒิข้ันต่ำ
ปริญญาโทหรือผูชวย
ศาสตราจารยใน
สาขาวิชาการตลาด 
การตลาดดิจิทัล 
บริหารธรุกิจ หรือมี
ความสัมพันธท่ี
เก่ียวของกับ
สาขาวิชาการตลาด
ดิจิทัล 

สนับสนุนการพัฒนา
ตนเองของอาจารย 
เชน การจัดโครงการ 
การอบรม สัมมนา 
การประชุมวิชาการ 
การศึกษาดูงาน และ
การสนับสนุน
งบประมาณเพ่ือ
พัฒนาตนเอง 

- จำนวน
อาจารยท่ีมี
คุณสมบัติ
เปนไปตาม
เกณฑ
มาตรฐาน
หลักสูตร
ระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. 
2565 รอยละ 
100 
- จำนวน
อาจารยท่ีผาน
การอบรม/
สัมมนา/เขา
รวมโครงการ 
รอยละ 80 

ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจำป
ของบุคลากร 

4. การจัดการ
เรียนรูและการวัด
ประเมิน 

จัดการเรียนการสอน
ท่ีสอดคลองกับกับ
การบรรลุผลการ
เรียนรูของหลักสูตร 

วางแผนและปรับปรุง
การจัดการเรียนการ
สอนตามผลการ
ประเมินและ
ขอเสนอแนะจาก
นิสิต 

 ผลการ
ประเมินการ
สอนของนิสิต
ตามท่ีปรากฎ
ในระบบ
บริการ
การศึกษาของ
มหาวิทยาลัย
พะเยา 

ตรวจสอบรายงาน
ผลการสอนทุกภาค
การศึกษา 

5. สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู 

หองเรียน หองสมุด 
ระบบสารสนเทศ 
หองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร
โปรแกรม

จัดหาและปรับปรุงสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู
ใหมีความทันสมัย
และเพียงพอตอ
จำนวนนิสิต 

- ความพึง
พอใจของนิสิต
จากการ
ประเมินของ
สถาบัน

ติดตามผลคะแนน
ความพึงพอใจในสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู
ทุกปการศึกษา 
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ปจจัยท่ีมีผลตอ
การดำเนินการ
และคุณภาพ

หลักสูตร 

ขอกำหนดของ
ปจจัย  

การบริหารจัดการ
และควบคุมคุณภาพ
ปจจัยใหมีคุณสมบัติ

ตามขอกำหนด  

ตัวบงช้ี (KPI) วิธีการประเมิน
คุณภาพ 

คอมพิวเตอร และ
เครื่องมือดิจิทัล 

นวัตกรรมการ
เรียนรู 
- ความพึง
พอใจของนิสิต
และอาจารย
จากรายงาน
ของ
ศูนยบริการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ
สื่อสาร  

6. บัณฑิต บัณฑิตมีคุณสมบัติ
และทักษะท่ี
สอดคลองกับความ
ตองการของสถาน
ประกอบการและ
ตลาดแรงงาน 

ติดตามเก็บขอมูลจาก
บัณฑิตหลังสำเร็จ
การศึกษาและนำมา
ปรับปรุงใหสอดคลอง
กับความตองการของ
สถานประกอบการ
และตลาดแรงงาน 

อัตราการมี
งานทำของ
บัณฑิตรอยละ 
80 

ติดตามผลจากแบบ
สำรวจภาวะการมี
งานทำของบัณฑิต
ทุกปหรือในชวงของ
การรับปริญญา 

7. เกณฑ
มาตรฐาน
หลักสูตร 

เปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร
ของกระทรวงการ
อุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม/
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ปรับปรุงหลักสูตรให
สอดคลองกับเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร 

ระดับความ
สอดคลองของ
หลักสูตรกับ
เกณฑ
มาตรฐานรอย
ละ 100 

ประเมินและ
ปรับปรุงหลักสูตรทุก
รอบระยะเวลา 5 ป 
หรือการปรับยอย 

8. แหลงฝก/
มาตรฐานของ
แหลงฝก 

เปนหนวยงานท่ี
เก่ียวของกับการ
บริหารธรุกิจ 
การตลาด การตลาด
ดิจิทัล หรือท่ีสัมพันธ
กับการตลาดดิจิทัล 

สรางความรวมมือกับ
หนวยงาน/สถาน
ประกอบการเพ่ือเปน
แหลงฝกงาน/สหกิจ
ศึกษา 

- จำนวน 5 
แหลง 
- ความพึง
พอใจของนิสิต
ตอแหลงฝก 
รอยละ 80 

ตรวจสอบและ
ประเมินแหลงฝกทุก
ป 
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2. ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators: KPIs) 

ดัชนีบงช้ีผลการดำเนินงาน (KPI) ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

1. อัตราการคงอยูของนิสิตในแตละปการศึกษารอยละ 80      
2. อัตราการสำเร็จการศึกษารอยละ 80      
3. ผลคะแนนประเมินสมรรถนะนิสิต รอยละ 80      
4. จำนวนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะนิสิต 
อยางนอย 3 โครงการ 

     

5. จำนวนนิสิตท่ีเขารวมโครงการของหลักสูตร รอยละ 80      
6. จำนวนนิสิตท่ีเขารวมโครงการของคณะหรือ
มหาวิทยาลัย รอยละ 20 

     

7. จำนวนอาจารย ท ี ่ม ีค ุณสมบ ัต ิ เป นไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 รอยละ 
100 

     

8. จำนวนอาจารยท่ีผานการอบรม/สัมมนา/เขารวม
โครงการ รอยละ 80 

     

9. ผลการประเมินการสอนของนิสิตตามท่ีปรากฎในระบบ
บริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 
 

    

10. ความพึงพอใจของนิสิตจากการประเมินของสถาบัน
นวัตกรรมการเรียนรู 

     

11. ความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยจากรายงานของ
ศูนยบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

     

12. อัตราการมีงานทำของบัณฑิตรอยละ 80      
13. ระดับความสอดคลองของหลักสูตรกับเกณฑ
มาตรฐานรอยละ 100 

     

14. หนวยงาน/สถานประกอบการท่ีเปนแหลงฝกงาน/สห
กิจศึกษาจำนวน 5 แหลง 

     

15. ความพึงพอใจของนิสิตตอแหลงฝก รอยละ 80      
รวมตัวบงชี้ (ขอ) ในแตละป 11 11 11 15 10 
ตัวบงชี้บังคับ (ขอท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
ตัวบงชี้ตองผานรวม (ขอ) 10 10 10 10 10 
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3. แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
แผนการพัฒนา กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. พัฒนาอาจารยใหมีพ้ืน
ฐานความรูและประสบการณดาน
การตลาดดิจิทัล เทคโนโลยี
สมัยใหม และการวิจัยดาน
การตลาดดิจิทัล ภายในป พ.ศ. 
2570 

1. สนับสนุนอาจารยใหเขารวม
อบรมหรือสัมมนาวิชาการใน
ระดับชาติและนานาชาติท่ี
เก่ียวของกับการตลาดดิจิทัลและ
เทคโนโลยีสมัยใหม 
2. สนับสนุนใหอาจารยพัฒนา
ผลงานวิชาการและตีพิมพผลงาน
ในระดับชาติหรือนานาชาติดาน
การตลาดดิจิทัล 

1. รายงานผลการอบรมหรือ
สัมมนาวิชาการของอาจารยใน
หลักสูตร 
2. ผลงานวิชาการและการตีพิมพ
ในระดับชาติหรือนานาชาติของ
อาจารยในหลักสูตร 

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลอง
กับความตองการของผูมีสวนได
สวนเสียและตลาดแรงงานใน
ปจจุบัน ภายในป พ.ศ. 2569 

1. ประเมินความตองการและ
ความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวน
เสียของหลักสูตร 
2. ปรับปรุงหลักสูตรโดยใชขอมูล
ความตองการและขอมูลปอนกลับ
ของผูมีสวนไดสวนเสียหรือ
ตลาดแรงงาน 

1. ผลการประเมินความตองการ
และความพึงพอใจของผูมีสวนได
สวนเสียของหลักสูตร 
2. ผลการประเมินการปรับปรุง
หลักสูตรจากการประเมินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตร 

3. พัฒนาทักษะดานดิจิทัลและ
เทคโนโลยีการตลาดใหมใหกับ
นิสิต ภายในป พ.ศ. 2570 

1. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดาน
เทคโนโลยีการตลาดดิจิทัลรวมกับ
ผูประกอบการและผูเชี่ยวชาญใน
อุตสาหกรรม 
2. พัฒนาหองปฏิบัติการดาน
การตลาดดิจิทัลและจัดหา
ซอฟตแวรท่ีทันสมัยสำหรับการ
เรียนการสอน 

1. จำนวนกิจกรรมเสริมหลักสูตร
และความพึงพอใจของนิสิตตอ
กิจกรรม 
2. ความพรอมของหองปฏิบัติการ
และซอฟตแวรสำหรับการเรียน
การสอน 

4. สรางเครือขายความรวมมือกับ
ภาคธุรกิจดิจิทัลและหนวยงาน
ภายนอก ภายในป พ.ศ. 2569 

1. ทำบันทึกขอตกลงความรวมมือ 
(MOU) กับบริษัทดานการตลาด
ดิจิทัลและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
2. เชิญผูเชี่ยวชาญจากภาคธุรกิจ
มาเปนอาจารยพิเศษหรือวิทยากร 

1. จำนวนบันทึกขอตกลงความ
รวมมือท่ีมีการลงนาม 
2. จำนวนกิจกรรมท่ีจัดรวมกับ
เครือขายความรวมมือ 

5. พัฒนารายวิชาใหทันสมัยและ
สอดคลองกับแนวโนมการตลาด
ดิจิทัล ภายในป พ.ศ. 2569 

1. ทบทวนและปรับปรุงเนื้อหา
รายวิชาทุกปการศึกษา 
2. เพ่ิมรายวิชาเลือกท่ีเก่ียวของ
กับเทคโนโลยีและแนวโนม
การตลาดดิจิทัลใหม 

1. รายงานการปรับปรุงเนื้อหา
รายวิชา 
2. จำนวนรายวิชาเลือกใหมท่ีเปด
สอน 
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ภาคผนวก ก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสตูรใหมปรับปรุง  พ.ศ. 2564 และหลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางปรับปรุง พ.ศ. 2564 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 
 

หมวดวิชา 
เกณฑมาตรฐาน

ของ อว. 
หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2564 
หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2569 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 
   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

24 หนวยกิต 
 

30 30 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน  ไมนอยกวา 
    2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชพี 
    2.2 วชิาเอกบังคับ 
    2.3 วชิาเอกเลือก 
    2.4 วชิาการศึกษาอิสระ การฝกงาน
และสหกิจศึกษา 

72 หนวยกิต 91 
24 
46 
15 
6 

91 
24 
46 
15 
6 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 6 6 
รวม (หนวยกิต)  120 หนวยกิต 127 หนวยกิต 127 หนวยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบรายละเอียดหลักสูตรปรับปรุง พ. ศ. 2564 และหลักสูตรปรับปรุง พ. ศ. 2569 
 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2569 สาระที่ปรบัปรงุ 
001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน      2(2-0-4) 

Thai Language in Daily Life 
ทักษะการใชภาษาไทยดานการฟง 

การอาน ในการรับสาร และทักษะดานการ
พูด การเขยีนในการสงสาร การส่ือสารใน
ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

Listening and reading skills in 
Thai for receiving message, speaking 
and writing in Thai for delivering 
message, proper daily life 
communication 

001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน      2(2-0-4) 
Thai Language in Daily Life 

ทักษะการใชภาษาไทยดานการฟง 
การอาน ในการรับสาร และทักษะดานการ
พูด การเขยีนในการสงสาร การส่ือสารใน
ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

Listening and reading skills in 
Thai for receiving message, speaking 
and writing in Thai for delivering 
message, proper daily life 
communication 

คงเดิม 

001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ            1(0-2-1) 
Thai for Academic Purposes 

การใชภาษาไทยดานการฟง การพูด 
การอาน และการเขียน บูรณาการรวมกบั
ศาสตรอื่น การผลิตผลงานเชิงวิชาการ 

Integration of listening speaking 
reading and writing skills in Thai 
with other fields, producing 
academic works 

001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ            1(0-2-1) 
Thai for Academic Purposes 

การใชภาษาไทยดานการฟง การพูด 
การอาน และการเขียน บูรณาการรวมกบั
ศาสตรอื่น การผลิตผลงานเชิงวิชาการ 

Integration of listening speaking 
reading and writing skills in Thai 
with other fields, producing 
academic works 

คงเดิม 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรบัชวีิตประจำวัน 
3(2-2-5) 

English for Daily Life 
คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณ

ภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน หลักการใช
ภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อาน เขียน 
การส่ือสารขอมูลเบื้องตนเกีย่วกบัตนเอง
และผูอื่นในชีวิตประจำวัน 

Fundamental level of English 
vocabulary, expressions, phrases 
and grammar, English usage in 
listening, speaking, reading and 
writing for communicating basic 
information regarding self and 
others in daily life context 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรบัชวีิตประจำวัน 
                                     3(2-2-5) 
English for Daily Life 

คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณ
ภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน หลักการใช
ภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อาน เขียน 
การส่ือสารขอมูลเบื้องตนเกีย่วกบัตนเอง
และผูอื่นในชีวิตประจำวัน 

Fundamental level of English 
vocabulary, expressions, phrases 
and grammar, English usage in 
listening, speaking, reading and 
writing for communicating basic 
information regarding self and 
others in daily life context 

คงเดิม 

001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    3(2-2-5) 
English for Communication 

คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณ
ภาษาอังกฤษขั้นกลาง หลักการใช
ภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อาน เขียน 
การส่ือสารในสถานการณการที่คุนเคยและ
การบรรยายเกี่ยวกับส่ิงตางๆรอบตัว 

Intermediate level English 
vocabulary, expressions, phrases 
and grammar, English usage in 
listening, speaking, reading and 
writing for communicating in familiar 

001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    3(2-2-5) 
English for Communication 

คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณ
ภาษาอังกฤษขั้นกลาง หลักการใช
ภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อาน เขียน 
การส่ือสารในสถานการณการที่คุนเคยและ
การบรรยายเกี่ยวกับส่ิงตางๆรอบตัว 

Intermediate level English 
vocabulary, expressions, phrases 
and grammar, English usage in 
listening, speaking, reading and 
writing for communicating in familiar 

คงเดิม 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2569 สาระที่ปรบัปรงุ 
situations and describing familiar 
matter 

situations and describing familiar 
matter 

001205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการ
และวิชาชีพ                        3(2-2-
5) 
English for Academic and 
Professional Communication 

คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณ
ภาษาอังกฤษ หลักการใชภาษาอังกฤษดาน
การฟง พูด อาน เขียน การส่ือสารใน
บริบทของการศึกษาและอาชีพ 

English vocabulary, 
expressions, phrases and grammar, 
English usage in listening, speaking, 
reading and writing for 
communicating in academic and 
professional contexts 

001205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการ
และวิชาชีพ                        3(2-2-5) 
English for Academic and 
Professional Communication 

คำศัพท สำนวน วลีและไวยากรณ
ภาษาอังกฤษ หลักการใชภาษาอังกฤษดาน
การฟง พูด อาน เขียน การส่ือสารใน
บริบทของการศึกษาและอาชีพ 

English vocabulary, expressions, 
phrases and grammar, English usage 
in listening, speaking, reading and 
writing for communicating in 
academic and professional contexts 

คงเดิม 

002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวติยุคดิจิทัล 
                                     1(0-2-1) 
Technology Usage for Digital life 

แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีทาง
คอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต ซอฟแวร
สำนักงาน หลักการทำธุรกรรมพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส การใชเทคโนโลยีทาง
คอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต การใช
ซอฟแวรสำนักงาน 

Concepts of computer and 
internet technology, office software, 
principles of electronic commerce, 
usage of computer and internet 
technology, usage of office software 

002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวติยุคดิจิทัล 
                                     1(0-2-1) 
Technology Usage for Digital life 

แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีทาง
คอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต ซอฟแวร
สำนักงาน หลักการทำธุรกรรมพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส การใชเทคโนโลยีทาง
คอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต การใช
ซอฟแวรสำนักงาน 

Concepts of computer and 
internet technology, office software, 
principles of electronic commerce, 
usage of computer and internet 
technology, usage of office software 

คงเดิม 

003101 สุนทรียศาสตรในการจดัการชีวิต  
                                     3(2-2-5) 
Artistic for Life Management 

ปรัชญาชีวิต การดำรงชีวิตบนความ
หลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 
ประวัติศาสตรและวถิีชีวิตพื้นถิ่น พะเยา
ศึกษา สุนทรียภาพในการดำเนินชีวิต การ
จัดการส่ิงแวดลอมเพื่อการดำรงชีวิตใน
สังคมและชุมชน การจัดการทางสุขภาพ
ทางกายและจิตใจ บทบาทและหนาทีข่อง
ตนเองในการทำงานรวมกับผูอื่น การโนม
นาวและการจูงใจผูอื่น การแสดงออกถึง
พฤติกรรมทางดานคุณธรรมจริยธรรมทีดี่
งาม กฎหมายในชวีิตประจำวัน 
Life philosophy, living on social and 
cultural diversity, history and local 
way of life, Phayao studies, 
aesthetics of living, environmental 
management for earning a living, 

003101 สุนทรียศาสตรในการจดัการชีวิต  
                                     3(2-2-5) 
Artistic for Life Management 

ปรัชญาชีวิต การดำรงชีวิตบนความ
หลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 
ประวัติศาสตรและวถิีชีวิตพื้นถิ่น พะเยา
ศึกษา สุนทรียภาพในการดำเนินชีวิต การ
จัดการส่ิงแวดลอมเพื่อการดำรงชีวิตใน
สังคมและชุมชน การจัดการทางสุขภาพ
ทางกายและจิตใจ บทบาทและหนาทีข่อง
ตนเองในการทำงานรวมกับผูอื่น การโนม
นาวและการจูงใจผูอื่น การแสดงออกถึง
พฤติกรรมทางดานคุณธรรมจริยธรรมทีดี่
งาม กฎหมายในชวีิตประจำวัน 

Life philosophy, living on social 
and cultural diversity, history and 
local way of life, Phayao studies, 
aesthetics of living, environmental 
management for earning a living, 

คงเดิม 
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physical health, mental health 
management, roles and duties in 
cooperative works, persuasion, 
proper code of morality and ethics, 
laws in daily life 

physical health, mental health 
management, roles and duties in 
cooperative works, persuasion, 
proper code of morality and ethics, 
laws in daily life 

002102 ความฉลาดทางดิจิทลั            2(1-2-3) 
Digital Intelligence Quotient    

หลักกฎหมายและจริยธรรมที่
เกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารเทศ หลักการ
สืบคนขอมูลและสารสนเทศ การคัดสรร
ขอมูลขาวสารมาใชและนำเสนอขอมูล การ
ส่ือสารอยางมีจริยธรรมและเปนไปตาม
กฎหมายที่เกีย่วของกับเทคโนโลยีสารเทศ
และการส่ือสาร 

Principles of laws and ethics 
concerning information technology, 
principles of information accessing 
and information, extracting 
information and presentation, 
ethical communication according to 
laws concerning information 
technology and communication 

002102 ความฉลาดทางดิจิทลั            2(1-2-3) 
Digital Intelligence Quotient    

หลักกฎหมายและจริยธรรมที่
เกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารเทศ หลักการ
สืบคนขอมูลและสารสนเทศ การคัดสรร
ขอมูลขาวสารมาใชและนำเสนอขอมูล การ
ส่ือสารอยางมีจริยธรรมและเปนไปตาม
กฎหมายที่เกีย่วของกับเทคโนโลยีสารเทศ
และการส่ือสาร 

Principles of laws and ethics 
concerning information technology, 
principles of information accessing 
and information, extracting 
information and presentation, 
ethical communication according to 
laws concerning information 
technology and communication 

คงเดิม 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรยีนรูตลอด
ชีวิต                                3(2-2-5) 
Skills Development and Lifelong 
Learning 

ปรัชญาการคิด หลักการคิดอยางมี
วิจารณญาณและคิดเชิงวิเคราะห หลักการ
คิดอยางสรางสรรค หลักการทำงานรวมกัน
และการส่ือสาร หลักการเรียนรูตลอดชวีิต 
และแนวคิดเพื่อการเติบโต การพัฒนา
ทักษะทางสังคม บุคลิกภาพและการ
แสดงออกในสังคม ทักษะการคิด  ทักษะ
การคิดอยางสรางสรรค ทักษะการคิดอยาง
มีวิจารณญาณ ทกัษะการส่ือสาร และ
ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตที่จำเปนสำหรับ
อนาคต ทักษะทางดานการเงินสวนบุคคล 

Philosophy of thinking, 
Principles of critical and analytical 
thinking, creative thinking, 
collaboration, communication, 
lifelong learning and growth 
mindset, development of social 
skills, personality and expression in 
society, thinking skills, creative 
thinking, communication skills and 
lifelong learning for future, personal 
financial skill. 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรยีนรูตลอด
ชีวิต                                3(2-2-5) 
Skills Development and Lifelong 
Learning 

ปรัชญาการคิด หลักการคิดอยางมี
วิจารณญาณและคิดเชิงวิเคราะห หลักการ
คิดอยางสรางสรรค หลักการทำงานรวมกัน
และการส่ือสาร หลักการเรียนรูตลอดชวีิต 
และแนวคิดเพื่อการเติบโต การพัฒนา
ทักษะทางสังคม บุคลิกภาพและการ
แสดงออกในสังคม ทักษะการคิด  ทักษะ
การคิดอยางสรางสรรค ทักษะการคิดอยาง
มีวิจารณญาณ ทกัษะการส่ือสาร และ
ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตที่จำเปนสำหรับ
อนาคต ทักษะทางดานการเงินสวนบุคคล 

Philosophy of thinking, 
Principles of critical and analytical 
thinking, creative thinking, 
collaboration, communication, 
lifelong learning and growth 
mindset, development of social 
skills, personality and expression in 
society, thinking skills, creative 
thinking, communication skills and 
lifelong learning for future, personal 
financial skill. 

 
 

คงเดิม 



97 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2569 สาระที่ปรบัปรงุ 
003203 เรียนรูรวมกันสรรคสรางสงัคม  2(0-4-2) 

Collaborative Learning for Society 
Creation 

ทักษะการเรียนรูชุมชน การศึกษา
วัฒนธรรมและวถิีชีวิตของชุมชน การ
ทำงานรวมกันเปนทีม จิตวิทยาการทำงาน
เปนทีม การแสดงออกในที่สาธารณะ การ
วางแผน การกำหนดกลยุทธ และ การ
ดำเนินการตามแผนในการทำงานเปนทมี 
สิทธิและหนาที่ของตนเองตามกฎหมายใน
การดำรงชีวิตในสังคม การรวมมือ และ
ปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมที่
เปล่ียนแปลง ความเปนพลเมืองที่
รับผิดชอบตอสังคม ความตระหนักใน
คุณคาและความสำคัญของเอกลักษณที่ดี
งามของสังคมไทย การยอมรับในความ
แตกตางทางวัฒนธรรมและใหความเคารพ
ผูอื่น 

Community learning skills, 
study of the culture and way of life 
of the community, collaboration, 
psychology of collaboration, public 
expression, planning, strategy 
formulating and implementing plan 
in collaborative works, human rights 
and obligation, cooperation and 
adaptability to changing 
environment, responsible citizens, 
awareness of value and importance 
of Thai identity, acceptance of 
cultural diversity and respect for 
others 

003203 เรียนรูรวมกันสรรคสรางสงัคม  2(0-4-2) 
Collaborative Learning for Society 
Creation 

ทักษะการเรียนรูชุมชน การศึกษา
วัฒนธรรมและวถิีชีวิตของชุมชน การ
ทำงานรวมกันเปนทีม จิตวิทยาการทำงาน
เปนทีม การแสดงออกในที่สาธารณะ การ
วางแผน การกำหนดกลยุทธ และ การ
ดำเนินการตามแผนในการทำงานเปนทมี 
สิทธิและหนาที่ของตนเองตามกฎหมายใน
การดำรงชีวิตในสังคม การรวมมือ และ
ปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมที่
เปล่ียนแปลง ความเปนพลเมืองที่
รับผิดชอบตอสังคม ความตระหนักใน
คุณคาและความสำคัญของเอกลักษณที่ดี
งามของสังคมไทย การยอมรับในความ
แตกตางทางวัฒนธรรมและใหความเคารพ
ผูอื่น 

Community learning skills, 
study of the culture and way of life 
of the community, collaboration, 
psychology of collaboration, public 
expression, planning, strategy 
formulating and implementing plan 
in collaborative works, human rights 
and obligation, cooperation and 
adaptability to changing 
environment, responsible citizens, 
awareness of value and importance 
of Thai identity, acceptance of 
cultural diversity and respect for 
others 

คงเดิม 

003204 การจัดการสขุภาพ สิ่งแวดลอม และ
ชุมชน                              1(0-2-1) 
Health Environment and 
Community Management 

ความรอบรูทางดานสุขภาพ การ
วิเคราะหปญหาสุขภาพของตนเอง ความ
ปลอดภัยในการดำรงชีวิต การคนหาปญหา
ส่ิงแวดลอมของชุมชน การวางแผนและ
ดำเนินโครงการทางดานสุขภาพ 
ส่ิงแวดลอม ในชุมชนแบบมีสวนรวม ความ
เปนผูนำดานสุขภาพ ส่ิงแวดลอม และ
ชุมชน 
Knowledge of health, analysis of 
one’s health problems, safety in 
living, searching for community’s 
environmental problems, 
collaborative planning and launching 
environmental health project in 

003204 การจัดการสขุภาพ สิ่งแวดลอม และ
ชุมชน                              1(0-2-1) 
Health Environment and 
Community Management 

ความรอบรูทางดานสุขภาพ การ
วิเคราะหปญหาสุขภาพของตนเอง ความ
ปลอดภัยในการดำรงชีวิต การคนหาปญหา
ส่ิงแวดลอมของชุมชน การวางแผนและ
ดำเนินโครงการทางดานสุขภาพ 
ส่ิงแวดลอม ในชุมชนแบบมีสวนรวม ความ
เปนผูนำดานสุขภาพ ส่ิงแวดลอม และ
ชุมชน 

Knowledge of health, analysis 
of one’s health problems, safety in 
living, searching for community’s 
environmental problems, 
collaborative planning and 
launching environmental health 

คงเดิม 
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community, leadership in health, 
environment and community 

project in community, leadership in 
health, environment and 
community 

003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปน
ผูประกอบการยุคดิจิทัล          3(2-2-5) 
Design Thinking Process for Digital 
Age Entrepreneurs 

ความรูพื้นฐานการเปนผูประกอบการ
ยุคดิจิทัล การวางแผนและทำธุรกรรม
ทางการเงินสำหรับผูประกอบการ
คุณสมบัติของการเปนผูประกอบการยุค
ดิจิทัล การใชเคร่ืองมือวัดสำหรับ
ผูประกอบการในยุคดิจิทัล กระบวนการคิด
เชิงออกแบบ แนวคิดการสรางผลงานดวย
กระบวนการคิดเชิงออกแบบ คุณธรรม 
จริยธรรมของผูประกอบการยุคดิจิทัล 
Basic knowledge of digital age 
entrepreneurs, financial planning 
and transaction for entrepreneurs, 
qualities of digital age entrepreneurs, 
usage of measuring tools for digital 
age entrepreneurs, design thinking 
process, concepts of developing 
new products using design thinking 
process, ethics for digital age 
entrepreneurs 

003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปน
ผูประกอบการยุคดิจิทัล          3(2-2-5) 
Design Thinking Process for Digital 
Age Entrepreneurs 

ความรูพื้นฐานการเปนผูประกอบการ
ยุคดิจิทัล การวางแผนและทำธุรกรรม
ทางการเงินสำหรับผูประกอบการ
คุณสมบัติของการเปนผูประกอบการยุค
ดิจิทัล การใชเคร่ืองมือวัดสำหรับ
ผูประกอบการในยุคดิจิทัล กระบวนการคิด
เชิงออกแบบ แนวคิดการสรางผลงานดวย
กระบวนการคิดเชิงออกแบบ คุณธรรม 
จริยธรรมของผูประกอบการยุคดิจิทัล 

Basic knowledge of digital age 
entrepreneurs, financial planning 
and transaction for entrepreneurs, 
qualities of digital age 
entrepreneurs, usage of measuring 
tools for digital age entrepreneurs, 
design thinking process, concepts of 
developing new products using 
design thinking process, ethics for 
digital age entrepreneurs 

คงเดิม 

003306 บูรณาการความรูสูนวตักรรมทางวชิาชีพ 
                                     3(0-6-3) 
Integration for Professional 
Innovation 

การบูรณาการความรูของหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปสูการปฏิบัติงานเชิงวิชาชพี 
การออกแบบและสรางนวัตกรรมทาง
วิชาชีพดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
และการสรางสรรคแนวคิดเชิงนวัตกรรม
ทางวิชาชีพ 

Integration of knowledge 
gained from general education 
courses for professional activities, 
designing and developing 
professional innovation using design 
thinking process, creating concepts 
of professional innovations 
 

003306 บูรณาการความรูสูนวตักรรมทางวชิาชีพ 
                                     3(0-6-3) 
Integration for Professional 
Innovation 

การบูรณาการความรูของหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปสูการปฏิบัติงานเชิงวิชาชพี 
การออกแบบและสรางนวัตกรรมทาง
วิชาชีพดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
และการสรางสรรคแนวคิดเชิงนวัตกรรม
ทางวิชาชีพ 

Integration of knowledge 
gained from general education 
courses for professional activities, 
designing and developing 
professional innovation using design 
thinking process, creating concepts 
of professional innovations 
 

คงเดิม 

121101 การเงินธุรกิจ                     3(2-2-5) 
Business Finance 

ความรูเบื้องตนการเงินธุรกิจ ตลาด
การเงิน การวิเคราะหงบการเงิน มูลคา
อนาคตและมูลคาปจจุบัน โครงสรางและ
ตนทุนของเงินทุน นโยบายการจายเงินปน

121050 การเงินธุรกิจ                     3(2-2-5) 
Business Finance 

ความรูเบื้องตนการเงินธุรกิจ ตลาด
การเงิน การวิเคราะหงบการเงิน มูลคา
อนาคตและมูลคาปจจุบัน โครงสรางและ
ตนทุนของเงินทุน แหลงเงินทุนระยะส้ัน 

ปรับรหัสและ
คำอธิบายรายวิชา 
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ผล แหลงเงินทุนระยะยาว งบลงทุน การ
จัดการเงินทุนหมุนเวียน งบประมาณเงิน
สด การจัดการสินทรัพยหมุนเวียน แหลง
เงินทุนระยะส้ัน 

Introduction of business, 
financial markets, financial 
statement analysis, future value 
and present value, capital structure 
and cost of capital, dividend policy, 
long-term financing, capital 
budgeting, working capital 
management, cash budgeting, 
current asset management, short-
term financial 

แหลงเงินทุนระยะยาว งบลงทุน การ
จัดการเงินทุนหมุนเวียน งบประมาณเงิน
สด การจัดการสินทรัพยหมุนเวียน 
นโยบายการจายเงินปนผล 

Introduction of business 
finance, financial markets, financial 
statement analysis, future value and 
present value, capital structure and 
cost of capital, short-term financial, 
long-term financing, capital 
budgeting, working capital 
management, cash budgeting, 
current asset management, and 
dividend policy 

122120 หลักการจัดการ                   3(3-0-6) 
Principles of Management 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับหลักการ
จัดการ วิวัฒนาการทางการจัดการ การ
วางแผน การจัดองคการ การจัดบุคคลเขา
ทำงาน การส่ังการ และการควบคุม การ
พัฒนาองคกร และเคร่ืองมือการจัดการ
สมัยใหม 

Introduction to principles of 
management, evolution of 
management, planning, organizing, 
staffing, directing, controlling, 
organization development and 
modern management tools 

  ปดรายวิชา 

124132 การบัญชีสำหรับผูประกอบการ 3(3-0-6) 
Accounting for Entrepreneurship 

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับการบัญชแีละ
รูปแบบทางธุรกจิและงบการเงิน ประโยชน
ของขอมูลทางการบัญช ีความหมายและ
การจำแนกตนทุน ภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล 
ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีธุรกจิเฉพาะ ภาษีหกั 
ณ ที่จาย การวางแผนภาษีสำหรับ
ผูประกอบการ การบริหารสินทรัพย 

General knowledge about 
accounting and types of business 
and financial statements, benefits 
of accounting information definition 
and classification of costs, personal 
income tax, corporate income tax, 
value added tax, specific business 
tax, withholding tax, tax planning 
for entrepreneurship, assets 
management 

 
 

  ปดรายวิชา 
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  124161 การบัญชีสำหรับผูไมใชนักบัญชี3(3-0-6) 

Accounting for Non-Accountants 
ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการบัญชี 

หลักการบัญช ีการบัญชีสำหรับธุรกิจ
บริการ การบัญชีสำหรับธุรกิจพาณิชยก
รรม การบัญชีสำหรับธุรกิจอุตสาหกรรม 
รายงานทางการเงิน การวิเคราะหรายงาน
ทาง การเงิน การวิเคราะหโครงการลงทุน 
งบประมาณ  ความหมายและการจำแนก
ตนทุน การวิเคราะหรายได ตนทุน และ
กำไร ภาษีเบื้องตนสำหรับผูไมใชนักบัญชี 

Introduction to accounting, 
accounting principles, accounting 
for service business, accounting for 
merchandise business, accounting 
for industrial businesses, financial 
reporting, financial statements 
analysis, projects investment 
analysis, budgets, definition and 
classification of costs, income, and 
profits, basic taxes for non-
accountants 

รายวิชาใหม 

126100 เศรษฐศาสตรเบื้องตน           3(3-0-6) 
Introduction to Economics 

ความหมายและความสำคัญของวิชา
เศรษฐศาสตร ระบบเศรษฐกิจ การกำหนด
ราคาโดยอุปสงค อปุทาน ความยืดหยุน
ของอุปสงคและอุปทาน ทฤษฎแีละแนวคิด
เบื้องตนเกี่ยวกับพฤติกรรมผูบริโภค ทฤษฎี
การผลิต ตนทุน รายไดประชาชาติ การเงิน
การธนาคาร นโยบายการเงิน นโยบายการ
คลัง เงินเฟอ เงินฝด และการคาระหวาง
ประเทศ 

Definitions, importance of 
economics, economic systems, 
demand and supply, demand and 
supply elasticity, price 
determination and market 
equilibrium, basic consumer 
behavior theory, production and 
production cost, national income, 
money and banking, monetary and 
fiscal policies, inflation and 
deflation, international trade 

  ปดรายวิชา 

128110 หลักการตลาด                    3(3-0-6) 
Principles of Marketing 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการตลาด 
ความหมายและหนาที่ทางการตลาด ปจจัย
ที่สงผลกระทบตอระบบการตลาด การ
บริหารการตลาดเบื้องตน การแบงสวน

128110 หลักการตลาด                     3(3-0-6) 
Principles of Marketing 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการตลาด 
ความหมายและหนาที่ทางการตลาด ปจจัย
ที่สงผลกระทบตอระบบการตลาด การ
บริหารการตลาดเบื้องตน การแบงสวน

คงเดิม 
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ตลาด การเลือกตลาดเปาหมาย พฤติกรรม
ผูบริโภค การวิจยัตลาด การตลาดดิจิทลั 
การใชเคร่ืองมือทางการตลาดในการ
ดำเนินธุรกิจ 

Fundamental knowledge of 
marketing, meaning and roles of 
marketing, factors affecting market 
system, fundamental marketing 
management, market segmentation, 
selecting target markets, consumer 
behavior, market research, digital 
marketing, use of marketing tools in 
business 

ตลาด การเลือกตลาดเปาหมาย พฤติกรรม
ผูบริโภค การวิจยัตลาด การตลาดดิจิทลั 
การใชเคร่ืองมือทางการตลาดในการดำเนิน
ธุรกิจ 

Fundamental knowledge of 
marketing, meanings and roles of 
marketing, factors affecting market 
system, fundamental marketing 
management, market segmentation, 
selecting target markets, consumer 
behavior, market research, digital 
marketing, use of marketing tools in 
business 

128111 พฤติกรรมผูบริโภค               3(2-2-5) 
Consumer Behavior 

หลักและการวิเคราะหพฤติกรรม
ของผูบริโภคในการตัดสินใจซ้ือ การ
วิเคราะหกลุมลูกคาเปาหมาย การบริโภค
และพฤติกรรมการซ้ือของผูบริโภค 
ขั้นตอนการตัดสินใจซ้ือ การวิเคราะห
ปญหาหรือความตองการของผูบริโภค การ
หาขอมูล การประเมินทางเลือก การ
ตัดสินใจซ้ือและการประเมินผลภายหลัง
การซ้ือ เสนทางการเดินทางของลูกคา 
อิทธิพลของวัฒนธรรม สังคม กลุม 
ครอบครัว ที่มีตอการตัดสินใจและรูปแบบ
การดำเนินชีวิต รูปแบบใหมของพฤติกรรม
การบริโภค การวิเคราะหปจจัยภายในของ
บุคคล แรงจูงใจและบุคลิกภาพ 
กระบวนการรับรู เรียนรู ทัศนคติ สิทธแิละ
การคุมครองสิทธิของผูบริโภค การแบง
สวนตลาด ยุคสมัยของผูบริโภค การ
ประยุกตใชในการกำหนดกลยุทธทาง
การตลาด 

Principles and analysis of 
consumer behavior upon the 
decision-making to purchasing, 
target group analysis, consumption 
and purchasing behavior including 
steps in the decision-making 
process starting from problem 
identification, information and fact 
finding, evaluation of alternatives, 
buying decision, and after-purchase 
evaluation, customer journey, 
influences of culture, social groups, 
family upon decision making and 
lifestyle, new modes of customer 
behavior, internal factors such as 
motivation, personality, perception, 

128113 ขอมูลเชิงลึกและพฤติกรรมผูบริโภค 
3(2-2-5) 

Consumer Insights and Behavior 
หลักการและทฤษฎีพื้นฐานดาน

จิตวิทยา พฤติกรรมผูบริโภคในยุคดิจิทลั 
ปจจัยที่มอีิทธิพลตอพฤติกรรมผูบริโภค 
ปจจัยทางดานจิตวิทยา ปจจยัทางสังคม
ของผูบริโภคในสถานการณทางการตลาด 
การวิเคราะหพฤติกรรมและกระบวนการ
ตัดสินใจซ้ือของผูบริโภคในกิจกรรมทาง
การตลาด การประยกุตความรูดาน
พฤติกรรมผูบริโภคในการกำหนดกลยุทธ
การตลาดดิจิทัล  

Fundamental psychological 
principles and theories, consumer 
behavior in digital age, factors 
influencing consumer behavior, 
psychological factors, social factors 
of consumers in marketing 
situations, analysis of customer 
behavior and making a purchasing 
decision in marketing activities, 
applying knowledge of consumer 
behavior to determine digital 
marketing strategies 

ปรับรหัส ชื่อ และ
คำอธิบายรายวิชา 
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learning and attitude, and 
consumer rights, market 
segmentation, generation of 
consumers, formulate marketing 
strategies. 

128112 การตลาดดิจทิัล                  3 (2-2-5) 
Digital Marketing 

หลักการตลาดดิจิทัล 
สภาพแวดลอมทางการตลาดดิจิทัล การ
พัฒนากลยุทธการตลาดดิจิทัลการจูงใจ
ลูกคาออนไลน การตลาดดิจิทัลเชิงสัมพันธ 
การสงมอบประสบการณแกลูกคาออนไลน 
การใชเคร่ืองมือและการวางแผนการ
โฆษณาสำหรับส่ือดิจิทัล การส่ือสาร
การตลาดและชองทางส่ือสารแบบดิจทัิล 
การส่ือสารเนื้อหาเชิงสรางสรรค การตลาด
ส่ือสังคมออนไลน การสรางมูลคาจาก
ขอมูลและอินเทอรเน็ต การตลาดบน
แพลตฟอรมของกูเกิ้ล พื้นฐานการเพิ่ม
ประสิทธิภาพของเคร่ืองมือคนหา การทำ
การตลาดผานเคร่ืองมือคนหาบน
อินเทอรเน็ต 

Digital marketing 
fundamentals, digital marketing 
environment, digital marketing 
strategy development, digital 
marketing funnel, digital relationship 
marketing, delivering the online 
customer experience, applying tools 
and campaign planning for digital 
media, digital marketing 
communications & media channels, 
creative content communication, 
social media marketing, internet of 
value, google marketing platform, 
fundamentals of search engine 
optimization and search engine 
marketing 

128112 การตลาดดิจทิัล                   3(2-2-5) 
Digital Marketing 

หลักการพื้นฐานและแนวคิดของ
การตลาดดิจิทัล ระบบนิเวศและโครงสราง
พื้นฐานของการตลาดดิจิทัล การวิเคราะห
พฤติกรรมผูบริโภคในยุคดิจิทัล การ
วางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล ชองทาง
การตลาดดิจิทัล เคร่ืองมือและเทคโนโลยี
การตลาดดิจิทัล การตลาดส่ือสังคม
ออนไลน การตลาดเชิงเนื้อหา การโฆษณา
ออนไลน การตลาดผานเคร่ืองมือคนหา 
หลักการพื้นฐานของการวิเคราะหขอมูล
ดิจิทัล การวัดและประเมินผลแคมเปญ
การตลาดดิจิทัล จริยธรรมและกฎหมายที่
เกี่ยวของกับการตลาดดิจิทัล แนวโนมและ
นวัตกรรมของการตลาดดิจิทัลในอนาคต 
กรณีศึกษาจากแบรนดชั้นนำระดับโลกและ
การประยกุตใชในบริบทของประเทศไทย 

Fundamental principles and 
concepts of digital marketing, digital 
marketing ecosystem and 
infrastructure, consumer behavior 
analysis in digital era, digital 
marketing strategy planning, digital 
marketing channels, digital 
marketing tools and technologies, 
social media marketing, content 
marketing, online advertising, search 
engine marketing, fundamentals of 
digital analytics, measurement and 
evaluation of digital marketing 
campaigns, ethics and regulations in 
digital marketing, trends and 
innovations in digital marketing, 
case studies from leading global 
brands and applications in Thai 
context 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

  128111 ความรูพ้ืนฐานทางภมูิทัศนธุรกิจ 
                                     3(3-0-6) 
Fundamentals of Business 
Landscape  

หลักการ ความสำคัญ พลวตัของ
ธุรกิจ แนวคิดพื้นฐานการบริหารธุรกิจ การ
บริหารองคกรธุรกิจ ดำเนินงานดาน
การตลาด การดำเนินงาน การบริหารทนุ

รายวิชาใหม 
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มนุษย เทคโนโลยีทางธุรกิจ การเงินและ
การบัญชีธุรกิจ จริยธรรมธุรกิจ ประเด็น
สำคัญทางดานเศรษฐกิจสำหรับการตลาด
ดิจิทัล และความรับผิดชอบขององคกร
ดิจิทัล 

Principles, importance, 
dynamics of business, basic 
concepts of business administration, 
business organization management, 
marketing operations, operations 
management, human capital 
management, business technology, 
business finance and accounting, 
business ethics economic issues for 
digital marketing and corporate 
digital responsibility 

128338 การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภณัฑ
ชุมชน                              3(2-2-5) 
Online Marketing for Local 
Product 

การพัฒนารูปแบบและคุณลักษณะ
ผลิตภัณฑชุมชน การสรางมูลคาเพิ่มแก
ผลิตภัณฑชุมชน การวางแผนและการ
จัดการผลิตภัณฑชุมชน การกำหนดกล
ยุทธเพื่อการแขงขัน การเลือกชองทางการ
จัดจำหนายออนไลน การสรางภาพนิ่งและ
วิดีโอสำหรับส่ือออนไลน การวัดผลและ
การเพิ่มประสิทธภิาพ 
Local product types and attibutes 
development, creating value added 
for local product, local product 
planning and management, 
competitive strategy formulation, 
selecting online distribution channel, 
creating display and video for online 
media, measurement and 
optimization 

128210 การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภณัฑ
ชุมชน                              3(2-2-5) 
Online Marketing for Local 
Products 

การสรางมูลคาเพิ่มแกผลิตภัณฑ
ชุมชน การออกแบบกราฟกสำหรับ
การตลาดออนไลน การถายภาพผลิตภณัฑ 
การสรางเนื้อหาวิดีโอและภาพนิ่ง
ผลิตภัณฑชุมชน การสรางรานคาออนไลน
สำหรับผลิตภัณฑชุมชน กลยุทธการตลาด
ดิจิทัลสำหรับผลิตภัณฑชุมชน การวัดผล
และการเพิ่มประสิทธิภาพการตลาด
ออนไลน  

Value addition to community 
products, graphic design for online 
marketing, product photography, 
creating video content and still 
images for community products, 
establishing online stores for 
community products, digital 
marketing strategies for community 
products, measurement and 
optimization of online marketing 
performance 

ปรับรหัส และ
คำอธิบายรายวิชา 

221203 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตทางธุรกิจ 
                                     3(2-2-5) 
Technology for Business 
Applications 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับเทคโนโลยี
เพื่องานประยุกตทางธุรกิจ ประเด็น
องคการและระบบสารสนเทศทางธุรกจิ 
กระบวนการสรางความเขาใจเชิง
คอมพิวเตอรธุรกิจ การประยกุตเทคโนโลยี
เพื่องานธุรกิจขนาดตาง ๆ ระบบ

221151 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกตทางธุรกิจ 
                                     3(2-2-5) 
Technology for Business 
Applications 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับเทคโนโลยี
เพื่องานประยุกตทางธุรกิจ ประเด็น
องคการและระบบสารสนเทศทางธุรกจิ 
กระบวนการสรางความเขาใจเชิง
คอมพิวเตอรธุรกิจ การประยกุตเทคโนโลยี
เพื่องานธุรกิจขนาดตาง ๆ ระบบ

ปรับรหัสรายวิชา 
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สารสนเทศเพื่อการจัดการ การวิเคราะห
ขอมูลทางธุรกิจ การใชโปรแกรมประยุกต
ทางธุรกิจ เทคโนโลยีเว็บและนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพื่องานประยุกตดานอื่น ๆ  

Basic concepts of applies 
technology in business, enterprise 
information system issues, 
understanding process in business 
computers, technology application 
for various business in specific 
areas, information management 
system, business analytics, 
application and software for 
business, web technology and 
innovation and other areas 

สารสนเทศเพื่อการจัดการ การวิเคราะห
ขอมูลทางธุรกิจ การใชโปรแกรมประยุกต
ทางธุรกิจ เทคโนโลยีเว็บและนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพื่องานประยุกตดานอื่น ๆ  

Basic concepts of applies 
technology in business, enterprise 
information system issues, 
understanding process in business 
computers, technology application 
for various business in specific areas, 
information management system, 
business analytics, application and 
software for business, web 
technology and innovation and 
other areas 

128220 การวิเคราะหทางการตลาด      3(2-2-5) 
Marketing Analytics 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการวิเคราะห
ทางการตลาด เคร่ืองมือและกระบวนการ
วิเคราะหทางการตลาดเบือ้งตน การ
วิเคราะหการแขงขัน การวิเคราะหลูกคา 
การประเมินประสิทธภิาพทางการตลาด 
และการพยากรณทางการตลาด 

Introduction to business 
analytics, tools and process of basic 
marketing analytics, competition 
analysis, customer analysis, 
marketing efficiency evaluation and 
marketing forecasting 

128220 การวิเคราะหทางการตลาด      3(2-2-5) 
Marketing Analytics 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการวิเคราะห
ทางการตลาด เคร่ืองมือและกระบวนการ
วิเคราะหทางการตลาดเบือ้งตน การ
วิเคราะหการแขงขัน การวิเคราะหลูกคา 
การประเมินประสิทธภิาพทางการตลาด 
และการพยากรณทางการตลาด 

Introduction to marketing 
analytics, tools and process of basic 
marketing analytics, competition 
analysis, customer analysis, 
marketing efficiency evaluation and 
marketing forecasting 

คงเดิม 

128221 การใชเครื่องมือการตลาดดิจิทัลเพ่ือการ
ตัดสินใจ                          3 (2-2-5) 
Digital Marketing Tools for 
Decision Making 

การวิเคราะหความตองการและการ
ประเมินมูลคาของตลาด วธิีการต้ังราคา 
การวัดผลกลยุทธทางการตลาด การ
วิเคราะหความชอบและความเอนเอียงที่จะ
ชอบ การตัดสินใจโดยกระบวนการ 
วิเคราะหตามลําดับชั้น และใชเคร่ืองมือ
ทางการตลาดดิจิทัลเพื่อการวิเคราะห
ขอมูล 

Techniques of digital marketing 
forecasting, demand analysis and 
evaluation of market potential 
pricing methods, measuring market 
strategy results, conjoint analysis, 
analytic hierarchy process, applying 
marketing digital tools for data 
analysis 

128221 เครื่องมือดิจิทัลเพ่ือการจัดการแคมเปญ 
                                     3(2-2-5) 
Digital Tools for Campaign 
Management 

หลักการและแนวคิดของการ
เคร่ืองมือดิจิทัล ประเภทและรูปแบบของ
เคร่ืองมือดิจิทัล พฤติกรรมผูบริโภคตอการ
เคร่ืองมือโฆษณาดิจิทัล การวางแผนและ
จัดการแคมเปญดิจิทัล การกำหนด
งบประมาณและการประมูลโฆษณา
ออนไลน การสรางสรรคและออกแบบ
โฆษณาดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ การใชงาน
แพลตฟอรมออนไลน การกำหนด
กลุมเปาหมายและการเลือกตำแหนง
โฆษณา การวิเคราะหผลตอบแทนจากการ
ลงทุนโฆษณา การติดตามและวัด
ประสิทธิภาพแคมเปญ และการปรับปรุง
และเพิ่มประสิทธภิาพของแคมเปญ  

Principles and concepts of 
digital tools, types and formats of 
digital tools, consumer behavior 

ปรับชื่อ และคำอธิบาย
รายวิชา 
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towards digital advertising tools, 
digital campaign planning and 
management, budgeting and online 
ad bidding, effective digital ad 
creation and design, use of online 
platforms, target audience definition 
and ads placement selection, return 
on advertising investment analysis, 
campaign tracking and performance 
measurement, and campaign 
optimization and improvement 

128222 การบริหารผลิตภณัฑและราคา 3(2-2-5) 
Product and Pricing 
Administration 

แนวคิดการวางแผนกลยุทธผลิตภัณฑ 
การบริหารผลิตภัณฑ การจัดประเภท
ผลิตภัณฑ สวนประสมผลิตภัณฑ ตรา
สินคา บรรจุภัณฑ ปายฉลาก การบริหาร
สินคาในชวงวงจรชีวิตผลิตภัณฑ การ
พัฒนาผลิตภัณฑใหม การเพิ่มมูลคา
ผลิตภัณฑชุมชน การวิเคราะห
สภาพแวดลอมทางการแขงขัน การสราง
ความไดเปรียบทางการแขงขัน ปจจัยทีม่ี
อิทธิพลตอการตัดสินใจดานราคา 
วัตถุประสงคในการกำหนดราคา นโยบาย
ในการกำหนดราคาและการปฏบิัติงานใน
รานคาสำหรับระดับพนกังาน ขั้นตอนการ
ส่ังสินคาเพื่อการจำหนาย การตรวจสอบ
วันหมดอายุและการเส่ือมของสินคา 

Concepts of product strategic 
planning, product management, 
product assortment, product mix, 
brand, packaging, labels, product 
lifecycle, new product 
development, community product 
value added, analysis of the 
competitive environment, creating a 
competitive advantage, influencing 
factors of decision pricing, objective 
of determining the price, pricing 
policies, store operations for staff, 
product order process, product 
expiration and deterioration check 

128222 การจัดการผลิตภัณฑและราคา 3(2-2-5) 
Product and Pricing Management 

แนวคิดการบริหารผลิตภัณฑ การ
จัดประเภทผลิตภัณฑ สวนประสม
ผลิตภัณฑ ตราสินคา บรรจุภัณฑ ปาย
ฉลาก การบริหารสินคาในชวงวงจรชีวิต
ผลิตภัณฑ การพัฒนาผลิตภัณฑใหม การ
เพิ่มมูลคาผลิตภัณฑชุมชน การวิเคราะห
สภาพแวดลอมทางการแขงขัน การสราง
ความไดเปรียบทางการแขงขัน หลักการใน
การต้ังราคา ขั้นตอนในการต้ังราคา ปจจัย
ที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจดานราคา 
วัตถุประสงคในการกำหนดราคา นโยบาย
ในการกำหนดราคา 

Concepts of product 
management, product assortment, 
product mix, brand, packaging, 
labels, product lifecycle, new 
product development, community 
product value added, analysis of 
the competitive environment, 
creating a competitive advantage, 
principles in pricing, pricing 
procedures, influencing factors of 
decision pricing, objective of 
determining the price, pricing 
policies  

ปรับชื่อภาษาอังกฤษ
และคำอธบิายรายวิชา 

128223 การบริหารชองทางการกระจายสินคา
ดิจิทัล                              3(2-2-5) 
Digital Distribution Chanel 
Administration 

ความหมาย ความสำคัญ บทบาท
หนาที่ของชองทางการกระจายสินคา 
ประเภทของคนกลางในชองทางการ

128223 การจัดการชองทางการตลาด   3(2-2-5) 
Marketing Channel Management 

ความสำคัญของการจัดการชองทาง
การตลาด โครงสรางและรูปแบบของ
ชองทางการตลาดแบบด้ังเดิมและดิจิทัล 
คนกลางทางการตลาด การคัดเลือกและ
ประเมินคนกลางในชองทางการตลาด การ

ปรับชื่อ และคำอธิบาย
รายวิชา 
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กระจายสินคาดิจิทัล การคัดเลือกและ
ประเมินผลคนกลาง การตลาดหลาย
ชองทาง จริยธรรมในกระบวนการชองทาง
การตลาด โลจิสติกสเบื้องตน การวิเคราะห
หวงโซอุปทานดิจิทัล การจัดซ้ือจัดหา การ
พยากรณ การบริหารสินคาคงคลังและ
คลังสินคา การบริหารการขนสง และ
เทคโนโลยีการบริหารโลจิสติกส  

Meaning, significant, roles of 
distribution channel, types of digital 
distribution intermediaries, selecting 
and evaluating distribution 
intermediaries, Omni-channel, 
ethics in marketing channel process, 
basic of logistics, digital supply 
chain analysis, procurement, 
forecasting, inventory and 
warehouse management, 
transportation management and 
logistics management technology 

บริหารความสัมพันธระหวางสมาชิกใน
ชองทาง การจัดการความขัดแยงและการ
สรางความรวมมือ แพลตฟอรมชองทาง
การตลาดดิจิทัล กฎหมายที่เกีย่วของกับ
จริยธรรมในแพลตฟอรมดิจิทัล การจัดการ
หวงโซอุปทานและโลจิสติกส การประเมิน
ประสิทธิภาพของชองทางการตลาด 
ประเด็นจริยธรรมและความรับผิดชอบตอ
สังคมในการจัดการชองทางการตลาด 

Importance of marketing 
channel management, structure and 
formats of traditional and digital 
marketing channels, marketing 
intermediaries, selection and 
evaluation of intermediaries in 
marketing channels, relationship 
management among channel 
members, conflict management and 
collaboration building, digital 
marketing channel platforms, 
legislation related ethics in digital 
platforms, supply chain and logistics 
management, evaluation of 
marketing channel efficiency, ethical 
issues and social responsibility in 
marketing channel management 

128224 การบริหารการสงเสริมการตลาด 
                                     3(2-2-5) 
Promotion Administration 

หลักการ ความสำคัญ หนาท่ี 
วัตถุประสงคของการสงเสริมการตลาด 
และการปฏิบัติเกี่ยวกบัการตัดสินใจที่
จำเปนในแผนการสงเสริมการตลาด ปจจัย
ที่มีผลกระทบตอการสงเสริมการตลาด 
สวนประสมการสงเสริมการตลาด การ
โฆษณา การประชาสัมพันธ พนักงานขาย 
การสงเสริมการขาย การตลาดทางตรง 
การเลือกเคร่ืองมือของสวนประสมการ
สงเสริมการตลาด การวางแผนและการ
ประเมินกิจกรรมที่สงเสริมการตลาด   

Principles, importance, roles, 
objectives and practices in making 
key decisions necessary in sales 
promotion program, factors 
affecting sales promotion, sales 
promotion mix, advertising, public 
relation, sales force, sales 
promotion, direct sell, selection of 
the proper sales appeals, sales 
promotion directed towards 

128224 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการในยุค
ดิจิทัล                              3(2-2-5) 
Integrated Marketing 
Communication in Digital Age 

หลักการ ความสำคัญ หนาที ่
วัตถุประสงคของการส่ือสารการตลาดแบบ
ผสมผสาน และการปฏิบัติเกีย่วกับการ
ตัดสินใจที่จำเปนในส่ือสารการตลาดแบบ
ผสมผสานในยุคดิจิทัล ปจจยัที่มีผลกระทบ
ตอการส่ือสารการตลาด สวนประสมการ
ส่ือสารการตลาด การโฆษณา การ
ประชาสัมพันธ พนักงานขาย การสงเสริม
การขาย การตลาดทางตรง การตลาด
อินเตอรเน็ต การวางแผนการส่ือสาร
การตลาด การเลือกเคร่ืองมือของสวนประ
สมการส่ือสารการตลาด การต้ัง
งบประมาณ และการประเมินการส่ือสาร
การตลาด  

Principles, importance, roles, 
objectives and practices in making 
key decisions necessary in 
integrated marketing 
communication program, factors 
affecting marketing communication 

ปรับชื่อวิชา และ
คำอธิบายรายวิชา 
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company’s sales staff, middlemen 
and ultimate consumers, planning 
and evaluation of promotional 
activities 

in digital age, marketing 
communication mix, advertising, 
public relations, personal selling, 
sales promotion, direct marketing, 
internet marketing, marketing 
communication planning, selecting 
tools for marketing 
communications, setting budget and 
evaluation of marketing 
communication activities 

128320 การบริหารการคาปลีก           3(2-2-5) 
Retailing Administration 

แนวคิดของการคาปลีก ลักษณะ
ความเปนเจาของ การตัดสินใจเลือก
ตำแหนงที่ต้ัง แผนงาน อาคาร วัสดุภายใน 
อุปกรณ และการบริหารสินคา การซ้ือ การ
จัดเก็บ การควบคุม การต้ังราคาขาย การ
สงเสริมการขายในรานคาและการบริการ
ลูกคา 

Concepts of retail marketing 
and its organizations, decisions on 
store location, layout, building, 
fixtures, equipment and 
merchandise management, buying, 
handling, control and pricing, store 
promotion and customer services 

  ปดรายวิชา 

  128225 เทคโนโลยสีำหรับการตลาดดิจิทัล 
                                     3(2-2-5) 
Technology for Digital Marketing 

หลักการ แนวคิด การประยกุตใช
เทคโนโลยีและปญญาประดิษฐในงาน
การตลาดดิจิทัล การวิเคราะหขอมูลดวย
ปญญาประดิษฐเพื่อการตัดสินใจทาง
การตลาด เคร่ืองมือเทคโนโลยีสำหรับการ
สรางเนื้อหา การวางแผนกลยุทธ การ
วิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภค และการนำ
เทคโนโลยีและปญญาประดิษฐมาใชใน
ธุรกิจดิจิทัล ประเด็นจริยธรรมในการใช
ปญญาประดิษฐทางการตลาด 

Principles, concepts, 
applications of technology and 
artificial intelligence in digital 
marketing, data analysis using 
artificial intelligence for marketing 
decision-making, technology tools 
for content creation, strategic 
planning, consumer behavior 
analysis, implementation of 
technology and artificial intelligence 
in digital business, ethical issues in 

รายวิชาใหม 
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marketing artificial intelligence 
usage 

  128320 การเริ่มตนธุรกิจในยุคดิจิทัล     3(2-2-5) 
Business Startup in Digital Era 

แนวคิดพื้นฐานของการเร่ิมตนธุรกิจ
ในยุคดิจิทัล กระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
การวิเคราะหและออกแบบคุณคาที่
นำเสนอ การพัฒนาโมเดลธุรกจิดวย 
Business Model Canvas การวิเคราะห
กลุมลูกคา ชองทางการเขาถึงลูกคา การ
สรางความสัมพันธกบัลูกคา การวิเคราะห
ตลาดและการแขงขัน กลยทุธการตลาด
ดิจิทัลสำหรับธุรกจิเร่ิมตน การสรางแบ
รนด การพัฒนาแผนธุรกิจ ทางเลือกในการ
ระดมทุน เทคนิคการนำเสนอแนวคิดธุรกิจ 
การดำเนินธุรกจิอยางมีจริยธรรมและความ
รับผิดชอบตอสังคม 

Basic concepts of business 
startup in digital era, design thinking 
process, analysis and design of 
value proposition, business model 
development using Business Model 
Canvas, customer segment analysis, 
customer channels, customer 
relationship building, market and 
competition analysis, digital 
marketing strategies for startup 
businesses, branding, business plan 
development, funding options, 
techniques for presenting business 
concepts, ethical business 
operations and social responsibility 

รายวิชาใหม 

128321 ระเบียบวิธีวิจัย                   3(2-2-5) 
Research Methodology 

ความหมายและความสำคัญของการ
วิจัยทางการตลาด การออกแบบงานวิจยัท่ี
แกไขปญหาทางการตลาด ขั้นตอนในการ
ดำเนินการวิจยัเพื่อใหเขาใจพฤติกรรม
ผูบริโภคและออกแบบกลยุทธทาง
การตลาดที่มีประสิทธภิาพ การออกวธิีการ
วิจัยใหเหมาะสมกบัสถานการณและ
ทรัพยากรของบริษัทเพื่อใหไดขอมูลเชิงลึก
จากผูบริโภค การสรางแบบเก็บขอมูล การ
เก็บตัวอยาง การเก็บรวบรวมขอมูล การ
วิเคราะหขอมูล การเขียนและการนำเสนอ
รายงานการวิจยั 

Meaning and importance of 
marketing research, research design 
for solving marketing problems, 
research procedure for 

128324 ระเบียบวิธีวิจัย                    3(2-2-5) 
Research Methodology  

ความหมายและความสำคัญของการ
วิจัยทางการตลาด การออกแบบงานวิจยัที่
แกไขปญหาทางการตลาด ขั้นตอนในการ
ดำเนินการวิจยัเพื่อใหเขาใจพฤติกรรม
ผูบริโภคและออกแบบกลยุทธทาง
การตลาดที่มีประสิทธภิาพ การออกวธิีการ
วิจัยใหเหมาะสมกบัสถานการณและ
ทรัพยากรของบริษัทเพื่อใหไดขอมูลเชิงลึก
จากผูบริโภค การสรางแบบเก็บขอมูล การ
เก็บตัวอยาง การเก็บรวบรวมขอมูลการ
วิเคราะหขอมูล การเขียนและการนำเสนอ
รายงานการวิจยั 

Meanings and importance of 
marketing research, research design 
for solving marketing problems, 
research procedure for 

ปรับรหัสรายวิชา 
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understanding customer behaviour 
and creating effective marketing 
strategies, research planning for 
specific circurcumstances and 
company’s resources to obtain 
consumer insight, data and 
sampling collection, data analysis, 
writing and presenting research 
papers 

understanding customer behavior 
and creating effective marketing 
strategies, research planning for 
specific circumstances and 
company’s resources to obtain 
consumer insight, data and 
sampling collection, data analysis, 
writing and presenting research 
papers 

128322 การตลาดเชงิปรมิาณ            3(2-2-5) 
Quantitative Marketing 

รูปแบบของขอมูลทางการตลาดเชิง
ปริมาณ ระบบและเคร่ืองมือสำหรับ
การตลาดเชิงปริมาณ สถิติทางการตลาด 
การออกแบบและเก็บขอมูล การวิเคราะห
ขอมูลทางการตลาดเชิงปริมาณ การ
วิเคราะหจัดกลุมลูกคา กฎการหา
ความสัมพันธ การประเมินมูลคาตลอดชวง
ชีวิตของลูกคา โมเดลสมการโครงสราง 
การใชซอฟตแวรเพื่อวิเคราะหขอมูล การ
ประยุกตใชขอมูลทางการตลาดเชิงปริมาณ
เพื่อการตัดสินใจและการนำเสนอขอมูล 

Formats of quantitative 
marketing information, quantitative 
marketing system and tools, 
marketing statistics, designing and 
collecting data, quantitative data 
marketing analysis, cluster analysis, 
association rules, customer lifetime 
value evaluation, structural 
equation model, software 
applications for data analysis, 
applying quantitative marketing for 
decision making and visualization 

128322 การประยุกตใชสถิติเพ่ืองานวิจัยทาง
การตลาด                          3(2-2-5) 
Applied Statistics for Marketing 
Research 

แนวคิดและหลักการพื้นฐานทางสถิติ 
การวิจยัทางการตลาด การกำหนดขนาด
กลุมตัวอยาง การพัฒนาเคร่ืองมือการวจิัย
ทางการตลาด สถิติเชิงพรรณนาและสถติิ
เชิงอนุมาน การวิเคราะหความสัมพันธ
ระหวางตัวแปร การทดสอบสมมติฐาน 
การวิเคราะหความแปรปรวน การ
วิเคราะหการถดถอย การวเิคราะห
องคประกอบ การวิเคราะหการจัดกลุม 
การวิเคราะหพหุมิติ การใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรสำเร็จรูปทางสถิติในการ
วิเคราะหขอมูล การนำเสนอผลการ
วิเคราะหขอมูลทางสถิติ การประยุกตใชผล
การวิเคราะหเพือ่การตัดสินใจทาง
การตลาด 

Fundamental statistical 
concepts and principles, marketing 
research, sample size 
determination, development of 
marketing research instruments, 
descriptive and inferential statistics, 
analysis of relationships between 
variables, hypothesis testing, 
analysis of variance, regression 
analysis, factor analysis, cluster 
analysis, multidimensional scaling 
analysis, use of statistical software 
packages for data analysis, 
presentation of statistical data 
analysis results, application of 
analysis results for marketing 
decision making 

ปรับชื่อ และคำอธิบาย
รายวิชา 

128337 การตลาดเพ่ือสิ่งแวดลอม       3(2-2-5) 
Green Marketing 

หลักการ ความสำคัญ วัตถุประสงค
ของการตลาดเพื่อส่ิงแวดลอมและธุรกิจที่
ยั่งยืน การพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืน ความ

128323 การตลาดเพ่ือความยัง่ยืน        3(2-2-5) 
Sustainability Marketing 

แนวคิดและหลักการการตลาดเพื่อ
ความยั่งยืน หลักการส่ิงแวดลอม สังคม 
และธรรมาภบิาลในกลยุทธการตลาด การ

ปรับรหัส ชื่อ และ
คำอธิบายรายวิชา 
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รับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมในหวงโซอุปทาน 
บรรจุภัณฑที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ธุรกิจ
ขนาดเล็กกับความรับผิดชอบดาน
ส่ิงแวดลอมชุมชน ความรวมมือธุรกิจกบั
ชุมชน คุณคาของตลาดส่ิงแวดลอม 
พฤติกรรมทางการตลาดเพื่อส่ิงแวดลอม 
การตลาดพลังงานทดแทน การวิจยัทาง
การตลาดเพื่อส่ิงแวดลอมและความยั่งยนื
ของธุรกิจ 
Principles, significances, objectives 
of green marketing and sustainable 
business, development of 
sustainable business, environmental 
responsibility in supply chain, green 
packaging, small business with 
environmental responsibility, 
collaboration between community 
and business, green marketing 
values and behavior, renewable 
energy marketing, marketing 
research on environment and 
sustainable business 

วิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคที่มีจิตสำนกึ
ดานส่ิงแวดลอมและสังคม การพัฒนา
ผลิตภัณฑและบริการที่เปนมิตรตอ
ส่ิงแวดลอม การออกแบบกลยุทธการตลาด
ที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม การตลาดที่มี
ความรับผิดชอบตอสังคม การส่ือสารแบ
รนดเพื่อความยั่งยืน การวัดและ
ประเมินผลกระทบทางส่ิงแวดลอมและ
สังคมจากกิจกรรมการตลาด กรณีศึกษา
ดานการตลาดเพื่อความยั่งยืน 

Concepts and principles of 
sustainability marketing, ESG 
principles in marketing strategy, 
analysis of environmentally and 
socially conscious consumer 
behavior, development of eco-
friendly products and services, 
design of green marketing strategies, 
corporate social responsibility 
marketing, sustainable brand 
communication, measurement and 
assessment of environmental and 
social impacts from marketing 
activities, sustainability marketing 
case studies 

128323 นวัตกรรมการตลาดบริการดิจิทัล 
                                     3(2-2-5) 
Digital Service Innovation 
Marketing 

ความหมาย ความสำคัญของ
การตลาดบริการ นวัตกรรมการบริการ 
ลักษณะของการตลาดบริการดิจิทัล การ
วิเคราะหและการวจิัยพฤติกรรมลูกคา กล
ยุทธการตลาดบริการดิจิทัล 
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมการตลาด
บริการ การบริหารคุณภาพและมาตรฐาน
การบริการ นวัตกรรมการบริการดิจิทัล 
การพัฒนาบุคลิกภาพ การจัดการคำ
รองเรียนและการแกไข การสราง
ความสัมพันธกับลูกคา และการตลาดเชงิ
สุขภาพ 

Meaning, significant of service 
marketing, service innovation, digital 
service marketing characteristics, 
customer behavior analysis and 
research, digital service marketing 
strategies, service marketing 
innovation development process, 
service quality and standard 
management, digital service 

128336 การตลาดบริการและนวตักรรมดิจิทัล 
                                     3(2-2-5) 
Service Marketing and Digital 
Innovation 

แนวคิด ทฤษฎี หลักการของ
การตลาดบริการในยุคดิจิทัล 
ลักษณะเฉพาะและความแตกตางระหวาง
ตลาดผลิตภัณฑและตลาดบริการ 
พฤติกรรมผูบริโภคในธุรกจิบริการดิจิทลั 
กลยุทธสวนประสมทางการตลาดบริการ 
การสรางประสบการณลูกคาในบริบท
ดิจิทัล การพัฒนานวัตกรรมบริการผาน
เทคโนโลยีดิจิทัล การออกแบบบริการ การ
จัดการคุณภาพบริการ การสรางความ
ผูกพันของลูกคา การสรางความพึงพอใจ
และความภักดีของลูกคา การวัดผลและ
ประเมินผลการดำเนินงานทางการตลาด
บริการดิจิทัล แพลตฟอรมบริการดิจิทัล
และโมเดลธุรกิจบริการรูปแบบใหม 
แนวโนมการตลาดบริการและนวัตกรรม
ดิจิทัลในอนาคต 

Concepts, theories, principles 
of service marketing in digital era, 
unique characteristics and 
differences between product 

ปรับรหัส ชื่อ และ
คำอธิบายรายวิชา 
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innovation, personality 
management, service compliant 
and recovery, customer relationship 
and wellness marketing 

markets and service markets, 
consumer behavior in digital service 
businesses, service marketing mix 
strategies, customer experience 
creation in digital contexts, service 
innovation development through 
digital technology, service design, 
service quality management, 
customer engagement building, 
customer satisfaction and loyalty 
creation, measurement and 
evaluation of digital service 
marketing performance, digital 
service platforms and new service 
business models, future trends in 
service marketing and digital 
innovation  

128324 กลยุทธการตลาดดิจิทัล          3(2-2-5) 
Digital Marketing Strategy 

ความหมายและความสำคัญของกล
ยุทธทางการตลาดดิจิทัล กระบวนการ
การตลาดดิจิทัลเชิงกลยุทธ การกำหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ การวิเคราะห
สภาพแวดลอมทางการแขงขัน การกำหนด
กลยุทธทางการตลาดดิจิทัล กลยุทธการ
แขงขัน กลยุทธการตลาดเพื่อความยั่งยนื 
การนำกลยุทธไปปฏิบัติและการควบคุมกล
ยุทธ 

Meaning and significant of 
digital marketing strategy, strategic 
digital marketing process, vision, 
mission formulation, competitive 
environment analysis, digital 
marketing strategy formulation, 
competitive strategy, sustainable 
marketing strategy, strategy 
implementation and strategy 
control 

128325 การวางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล 
                                     3(2-2-5) 
Digital Marketing Strategy 
Planning 

แนวคิด หลักการ กระบวนการ
วางแผนกลยุทธการตลาดดิจิทัล การ
วิเคราะหสภาพแวดลอมทางการตลาด การ
วิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส อุปสรรค
ทางการตลาด การระบุกลุมลูกคาเปาหมาย
ในตลาดดิจิทัล การกำหนดกลยุทธ
การตลาดดิจิทัลในระยะส้ัน ระยะกลาง 
และระยะยาว การพัฒนากลยุทธสวน
ประสมทางการตลาดดิจิทัล การประมาณ
การงบประมาณสำหรับกลยุทธการตลาด
ดิจิทัล การวัดผลและประเมินผลกลยุทธ
การตลาดดิจิทัล การใชเคร่ืองมือวิเคราะห
ขอมูลดิจิทัลเพื่อการตัดสินใจ การพัฒนา
แผนการตลาดดิจิทัลแบบบูรณาการ 
กรณีศึกษาและแนวโนมในการวางแผนกล
ยุทธการตลาดดิจิทัล 

Concepts, principles, processes 
of digital marketing strategy 
planning, marketing environment 
analysis, analysis of strengths, 
weaknesses, opportunities, threats 
in marketing, identification of target 
customers in digital markets, 
formulation of short-term, medium-
term, and long-term digital 
marketing strategies, development 
of digital marketing mix strategies, 
budget estimation for digital 
marketing strategies, measurement 

ปรับรหัส ชื่อ และ
คำอธิบายรายวิชา 
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and evaluation of digital marketing 
strategies, use of digital data 
analysis tools for decision making, 
development of integrated digital 
marketing plans, case studies and 
trends in digital marketing strategy 
planning 

128325 การออกแบบเน้ือหาการตลาดดิจทิัล 
                                     3(2-2-5) 
Digital Marketing Content Design 

องคประกอบและกลยุทธการตลาด
เชิงเนื้อหา การพาดหัว การเขียนบทความ 
แผนการตลาดเชิงเนื้อหาและกลยุทธ การ
เผยแพรเนื้อหา เคร่ืองมือวางแผน
การตลาดเชิงเนื้อหา การเลาเร่ืองดวยภาพ 
การวิเคราะหผลลัพธและการปรับกลยุทธ
เนื้อหา ความสำคัญ ประเภท และรูปแบบ
ของส่ือ การสรางภาพจากขอมูล แนวโนม
และอนาคตของส่ือทางการตลาด และการ
วางแผนการส่ือสารทางการตลาด 

Elements and strategy of 
content marketing, heading, article 
writing, content marketing plan and 
strategy, content media distribution, 
content marketing matrix, visual 
storytelling, analyzing results and 
tuning content strategy, importance, 
types and formats of media, 
creating data visualization, trends 
and future of media marketing, and 
marketing communication planning 

128321 การสรางเน้ือหาและการตลาดสื่อสังคม
ออนไลน                           3(2-2-5) 
Content Creation and Online 
Social Media Marketing 

หลักการและกลยุทธการสรางเนื้อหา
และการตลาดผานส่ือสังคมออนไลน การ
พัฒนากลยุทธการตลาดเชิงเนื้อหา 
กระบวนการวางแผนและสรางสรรคเนื้อหา
ที่มีประสิทธิภาพสำหรับชองทางดิจิทัล 
การเลาเร่ืองเชิงการตลาด แนวทางการ
พัฒนากลยุทธบนแพลตฟอรมส่ือสังคม
ออนไลน การสรางการมีสวนรวมและการ
สรางชุมชนออนไลน การทำการตลาดผาน
ผูมีอิทธิพลบนส่ือสังคมออนไลน การ
วางแผนปฏิทินเนื้อหา การวัดผลและ
วิเคราะหประสิทธภิาพของเน้ือหาและ
แคมเปญบนส่ือสังคมออนไลน 

Principles and strategies for 
content creation and online social 
media marketing, content marketing 
strategy development, effective 
content planning and creation 
process for digital channels, 
marketing storytelling, strategy 
development approaches for online 
social media platforms, building 
engagement and online 
communities, influencer marketing, 
content calendar planning, 
measurement and analysis of 
content and online social media 
campaign performance 

ปรับรหัส ชื่อ และ
คำอธิบายรายวิชา 

128326 การตลาดทีข่ับเคลื่อนดวยขอมูล3(2-2-5) 
Data-Driven Marketing  

โครงสรางของการตลาดที่ขับเคล่ือน
ดวยขอมูล การเปล่ียนผูบริโภคใหกลายมา
เปนลูกคา การตลาดโดยการยึดลูกคาเปน
ศูนยกลาง การเพิ่มประสิทธภิาพของ
เคร่ืองมือคนหา การทำการตลาดผาน
เคร่ืองมือคนหาบนอินเทอรเน็ต การตลาด
แบบติดตาม การวิเคราะหและเก็บขอมลู
ของกูเกิ้ล เคร่ืองมือตรวจสอบคำคนหาของ
กูเกิ้ล การวัดประสิทธภิาพโฆษณาดิจิทลั 

128326 การตลาดทีข่ับเคลื่อนดวยขอมูล 
                                     3(2-2-5) 
Data-Driven Marketing 

หลักการพื้นฐานของการตลาด
ขับเคล่ือนดวยขอมูล การจัดการขอมูล 
หลักการนำเสนอขอมูลดวยภาพ การ
พยากรณทางการตลาด ตัวแบบการ
ตัดสินใจ เทคนิคการวิเคราะหพฤติกรรม
ผูบริโภค การวิเคราะหความสัมพันธดวย
กฎความสัมพันธ การวิเคราะหตะกรา
สินคา การตลาดทางอีเมล การวิเคราะห

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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Infrastructure of data-driven 

marketing, funnel marketing, 
consumer centric marketing, search 
engine optimization, search engine 
marketing, re-marketing, google 
analytics, google keyword planner, 
measuring digital advertising 
effectiveness 

การตลาดดิจิทัลดวยเคร่ืองมือ Google 
Analytics การประยกุตใชเทคนิคการ
วิเคราะหขอมูลทางการตลาดดิจิทัล  

Fundamentals of data-driven 
marketing, data management, 
principles of data visualization, 
marketing forecasting, decision 
models, consumer behavior analysis 
techniques, association rule 
analysis, market basket analysis, 
email marketing, digital marketing 
analytics using Google Analytics 
tools, application of data analysis 
techniques in digital marketing 

128420 ผูประกอบการยุคดิจิทัล          3(2-2-5) 
Entrepreneurship in Digital Era 

ความหมาย แนวคิด บทบาท 
คุณลักษณะพิเศษของผูประกอบการยุค
ดิจิทัล การวิเคราะหและวางแผนโมเดล
ธุรกิจ การมองหาโอกาสใหมในการลงทุน
ในโลกธุรกิจ การเร่ิมตน ความกาวหนาการ
บริหารธุรกิจในยุคดิจิทัลอยางเปนระบบ 
การจัดการระบบเงินดิจิทัล การบริหาร
เงินทุน การบริหารความเส่ียงในการดำเนิน
ธุรกิจในยุคดิจิทัลและการกำหนดแนว
ทางการดำเนินงานของธุรกจิในรูปแบบ
ของแผนธุรกิจ เพื่อกำหนดทิศทางในการ
ดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน  

Meaning, concept, role, special 
features of entrepreneurs using 
digital tools in operating business, 
business model canvas, finding for 
new opportunities to invest in the 
corporate world, starting a 
progressive management system, 
digital money management system, 
capital management, the risks of 
operating business and establishing 
guidelines for the operation of the 
business in the form of a business 
plan, making business plan to 
determine the direction of the 
sustainable business 

128420 ผูประกอบการยุคดิจิทัล          3(2-2-5) 
Entrepreneurship in Digital Era 

ความหมาย แนวคิด บทบาท 
คุณลักษณะพิเศษของผูประกอบการยุค
ดิจิทัล การวิเคราะหและวางแผนโมเดล
ธุรกิจ การมองหาโอกาสใหมในการลงทุน
ในโลกธุรกิจ การเร่ิมตน ความกาวหนาการ
บริหารธุรกิจในยุคดิจิทัลอยางเปนระบบ 
การจัดการระบบเงินดิจิทัล การบริหาร
เงินทุน การบริหารความเส่ียงในการดำเนิน
ธุรกิจในยุคดิจิทัลและการกำหนดแนว
ทางการดำเนินงานของธุรกจิในรูปแบบของ
แผนธุรกิจ เพื่อกำหนดทิศทางในการ
ดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน 

Meanings, concepts, roles, 
special features of entrepreneurs 
using digital tools in operating 
business, business model canvas, 
finding for new opportunities to 
invest in corporate world, starting 
progressive management system, 
digital money management system, 
capital management, risks of 
operating business and establishing 
guidelines for operation of business 
in form of business plan, making 
business plan to determine 
direction of sustainable business 

คงเดิม 

128421 การจัดการการตลาด             3(2-2-5) 
Marketing Management 

การออกแบบแผนการตลาด การ
วิเคราะหและพัฒนาโมเดลทางการตลาด 
เทคนิคทางการตลาด การกำหนดกลยุทธ
การบริหารสวนประสมทางการตลาด การ
กำหนดนโยบายทางการตลาด และการ

128421 การจัดการการตลาด             3(2-2-5) 
Marketing Management 

การออกแบบแผนการตลาด การ
วิเคราะหและพัฒนาโมเดลทางการตลาด 
เทคนิคทางการตลาด การกำหนดกลยุทธ
การบริหารสวนประสมทางการตลาด การ
กำหนดนโยบายทางการตลาด และการ

คงเดิม 
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ประยุกตใชกรณีศึกษาและฝกปฏิบัติเพือ่
พัฒนาแผนการตลาด 

Marketing plan design, 
marketing model analysis and 
development, marketing 
techniques, determining marketing’s 
mix strategy management, 
determining marketing policies, and 
applying case studies and practices 
for marketing plan development   

ประยุกตใชกรณีศึกษาและฝกปฏิบัติเพือ่
พัฒนาแผนการตลาด 

Marketing plan design, 
marketing model analysis and 
development, marketing 
techniques, determining marketing’s 
mix strategy management, 
determining marketing policies, and 
applying case studies and practices 
for marketing plan development 

128422 สัมมนา                            1(0-3-2) 
Seminar 

วิเคราะหสถานการณ สภาพปญหา
และอภิปรายแนวโนมทางการตลาด 
กรณีศึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพและการ
สรางเสริมทักษะการทำงานในองคการ
ธุรกิจ และจัดสัมมนาทางการตลาด 

Situation analysis, problems 
and marketing trend discussion, 
case studies, personality 
development and working skills for 
promoting in business organization 
and arrangement of marketing 
seminar 

128422 สัมมนา                             1(0-3-2) 
Seminar 

วิเคราะหสถานการณ สภาพปญหา
และอภิปรายแนวโนมทางการตลาด 
กรณีศึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพและการ
สรางเสริมทักษะการทำงานในองคการ
ธุรกิจ และจัดสัมมนาทางการตลาด 

Situation analysis, problems 
and marketing trend discussion, 
case studies, personality 
development and working skills for 
promoting in business organization 
and arrangement of marketing 
seminar 

คงเดิม 

146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 
                                     3(2-2-5) 
English for Specific Purposes 

ภาษาอังกฤษในบริบทที่
เฉพาะเจาะจงโดยใชทักษะการฟง พูด อาน 
และเขียน โดยเพิ่มหวัขอและประเด็นการ
พูดและการเขยีนที่มีความเกีย่วของกับ
ศาสตรที่นิสิตกำลังศึกษาใหมีความ
สอดคลองกับคำศัพท 

English in more specific 
contexts through listening, speaking, 
reading, and writing skill with 
additions of various speaking and 
writing topics 

146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 
                                     3(3-0-6) 
English for Specific Purposes 

ภาษาอังกฤษในบริบทที่เฉพาะเจาะจง
โดยเนนทักษะการฟง พูด อานและเขียนที่
มีความเกี่ยวของกับสาขาวิชาของนิสิต 

English in specific contexts 
focusing on listening, speaking, 
reading and writing skills related to 
student’s field of study 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

128330 การตลาดเชิงกิจกรรม           3 (2-2-5) 
Event Marketing 

ภาพรวมของกิจกรรมและการเปน
ผูสนับสนุนทางการตลาด รูปแบบของ
กิจกรรมของบริษัท กลยุทธการตลาดเชงิ
กิจกรรม การสรางความสนใจแกลูกคา 
การออกแบบและปรับปรุงประสบการณ
ผูเขารวมกิจกรรม รูปแบบการมีสวนรวม 
การวางแผนการประชุมและการจัด
กิจกรรมเสมือนจริง ทางการตลาด 

Overview of events and 
sponsorship marketing, types of 

128330 การวางแผนการตลาดเชงิกิจกรรมในยคุ
ดิจิทัล                             3(2-2-5) 
Event Marketing Planning in 
Digital Era 

ภาพรวมของการวางแผนการตลาด
เชิงกิจกรรม การพัฒนากลยุทธการตลาด
เชิงกิจกรรม การออกแบบกจิกรรมและ
ประสบการณ การจัดการทรัพยากรบุคคล 
การวางแผนการเงินและงบประมาณ
สำหรับการตลาดเชิงกิจกรรม การเลือก
สถานที่ การจัดการและประเมินความเส่ียง 
ขั้นตอนการดำเนินงานกจิกรรม และ

ปรับชื่อ และคำอธิบาย
รายวิชา 
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company events, event marketing 
strategy framework, publicity stunts, 
designing and improving the 
attendee experience, types of 
marketing engagement, virtual 
meetings and events planning 

เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการตลาดเชิง
กิจกรรม 

Overview of events marketing 
planning, strategic events marketing 
development, events and 
experience design, human resources 
management, financial and budget 
planning for events marketing, 
venue selection, risk management 
and evaluation, events operation 
process and digital technology for 
events marketing 

128331 การบริหารการขาย               3(2-2-5) 
Sales Administration  

บทบาทและความสำคัญของการ
จัดการขาย หนาที่และความรับผิดชอบของ
ผูบริหารงานขาย การวางแผนการขาย การ
จัดสายงาน การจัดการของฝายขาย 
นโยบายการขาย การวิเคราะหตลาดและ
สินคา การวางแผนและการวิเคราะห การ
จัดแบงเขตและโควตาการขาย การ
คัดเลือกและการอบรมพนักงานขายและ
การใหคาตอบแทน การวัดผล การควบคุม
งบประมาณและคาใชจายในดานการขาย 
ศิลปะการขาย จิตบริการ การใชพนักงาน
ขาย ความพยายามทางการตลาดดานอืน่ 
ๆ การประเมินผลและควบคุมการขาย การ
คัดเลือกวิธีการขาย เครดิตการซ้ือขาย การ
เก็บเงิน การจางขาย การปฏิบัติงาน
เบื้องตนในรานคาระดับพนักงานในสวน
งานแคชเชียรและงานพื้นฐานทั่วไป การ
รักษาสุขอนามัยสวนบุคคล การรักษาความ
สะอาดพื้นที่ขายและอุปกรณตาง ๆ ภายใน
ราน ขั้นตอนการขายสินคา การใหบริการที่
เคร่ืองคิดเงิน และความปลอดภยัในการ
ทำงาน 

Roles and importance of sale 
management, functions and 
responsibilities of sales manager, 
planning to sales, line and staff of 
sales force, sale policy, market and 
product analysis, planning and 
analysis, zoning and sales quota, 
selection and training of sales force, 
benefits and evaluation, budget 
control and sales expenses, 
salesmanship, service mind, sales 
force and other efforts, and 
evaluations and control of sales, 
selection of selling methods, credit, 

128331 การจัดการการขายและศิลปะการขาย 
                                     3(2-2-5) 
Sales Management and 
Salesmanship 

บทบาทและความสำคัญของการ
จัดการขาย หนาที่และความรับผิดชอบของ
ผูบริหารงานขาย การวางแผนการขาย การ
จัดสายงาน การจัดการของฝายขาย 
นโยบายการขาย การวิเคราะหตลาดและ
สินคา การพยากรณการขาย  การวางแผน
และการวิเคราะหการจัดแบงเขตและ
โควตาการขาย การคัดเลือกและการอบรม 
พนักงานขายและการใหคาตอบแทน การ
วัดผล การควบคุมงบประมาณและ
คาใชจายในดานการขาย ศิลปะการขาย 
จิตบริการ การใชพนักงานขาย การ
ประเมินผล ควบคุมการขาย  

Roles and importance of sale 
management, functions and 
responsibilities of sales manager, 
planning to sales, line and staff of 
sales force, sale policy, market and 
product analysis, sales forecasting, 
planning and analysis, zoning and 
sales quota, selection and training 
of sales force, benefits and 
evaluation, budget control and 
sales expenses, salesmanship, 
service mind, sales force, 
evaluations, control of sales 

ปรับชื่อ และคำอธิบาย
รายวิชา 



116 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2569 สาระที่ปรบัปรงุ 
collection and sales financing hiring, 
fundamental store operations for 
cashier and general tasks, personal 
hygiene treatment, maintaining 
shop’s sales areas and equipment 
cleanliness, product sales process, 
providing services at cashier and 
work safety 

128332 การบริหารตราสินคา             3(2-2-5) 
Brand Management 

องคประกอบและปจจยัที่มีอทิธพิล
ตอความสำเร็จของตราสินคา ทฤษฎ ี
หลักการและกลยุทธการสรางตราสินคา 
ชื่อตราสินคา เคร่ืองหมายตราสินคา 
เคร่ืองหมายการคา ลิขสิทธิ์ สัญลักษณ คำ
ขวัญ การพัฒนาตราสินคา การออกแบบ
บรรจุภัณฑ เคร่ืองมือการส่ือสารการตลาด
แบบบูรณาการ การสรางอัตลักษณตรา
สินคา การสรางชื่อเสียงดานคุณภาพ
ระดับสูง การสรางภาพลักษณตราสินคา 
ใหเปนที่ยอมรับในระดับสากล 

Elements and factors 
influencing brand success, theory, 
principles and strategy of brand-
equity building, brand name, brand 
mark, trademark, copyright, 
symbols, slogans, brand 
development, packaging integrated 
marketing communications tools, 
creating a high-quality reputation 
and brand identity for international 
recognition 

128332 การจัดการตราสินคา             3(2-2-5) 
Brand Management  

องคประกอบและปจจยัที่มีอทิธพิล
ตอความสำเร็จของตราสินคา ทฤษฎ ี
หลักการและกลยุทธ การสรางตราสินคา 
ชื่อตราสินคา เคร่ืองหมายตราสินคา 
เคร่ืองหมายการคา ลิขสิทธิ์ สัญลักษณ คำ
ขวัญ การพัฒนาตราสินคา การออกแบบ
บรรจุภัณฑ เคร่ืองมือการส่ือสารการตลาด
แบบบูรณาการ การสรางอัตลักษณตรา
สินคา การสรางชื่อเสียงดานคุณภาพ
ระดับสูง การสรางภาพลักษณตราสินคาให
เปนที่ยอมรับในระดับสากล 

Elements and factors 
influencing brand success, theories, 
principles and strategies brand 
equity building, brand name, brand 
mark, trademark, copyright, 
symbols, slogans, brand 
development, packaging integrated 
marketing communications tools, 
creating a high- quality reputation, 
developing brand identity for 
international recognition 

ปรับชื่อรายวิชา 

128333 การพัฒนาผลิตภัณฑใหมและการบรรจุ
ภัณฑ                              3 (2-2-5)  
New Product Development and 
Packaging 

กระบวนการพัฒนาและการ
วางแผนสินคาหรือบริการใหม การนำ
ผลิตภัณฑใหมเขาสูตลาด รูปแบบ
ผลิตภัณฑนวัตกรรม ผลิตภัณฑปรับปรุง
ใหมหรือผลิตภัณฑเลียนแบบ ขั้นตอนการ
สรางแนวความคิด การกล่ันกรอง
แนวความคิด การประเมินผลแนวความคิด 
การทดสอบแนวคิดผลิตภัณฑใหม เทคนิค
การประเมินตลาด กระบวนการออกแบบ
บรรจุภัณฑ การเลือกใชวัสดุบรรจุภัณฑ 

New product or service 
development process and planning, 
launching new product to the 
market, type of innovative product, 

128333 การจัดการผลิตภัณฑใหมและการบรรจุ
ภัณฑ                               3(2-2-5) 
New Product Management and 
Packaging 

กระบวนการพัฒนาและการวางแผน
สินคาหรือบริการใหม การนำผลิตภัณฑ
ใหมเขาสูตลาด รูปแบบผลิตภัณฑ
นวัตกรรม ผลิตภัณฑปรับปรุงใหมหรือ
ผลิตภัณฑเลียนแบบ ขั้นตอนการสราง
แนวความคิด การกล่ันกรองแนวความคิด 
การประเมินผลแนวความคิด การทดสอบ
แนวคิดผลิตภัณฑใหม เทคนิคการประเมิน
ตลาด กระบวนการออกแบบบรรจภุัณฑ 
การเลือกใชวัสดุบรรจภุัณฑ 

New product or service 
development process and planning, 
launching new product to market, 
types of innovative product, 

ปรับชื่อรายวิชา 
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modified product and counterfeit 
product, idea generation and 
screening process, new product 
concept test, market validation 
technique, packaging design 
process, packaging material 
selection 

modified product and counterfeit 
product, idea generation and 
screening process, new product 
concept test, market validation 
technique, packaging design 
process, packaging material 
selection 

128334 การตลาดอิงการกุศล             3(2-2-5) 
Cause Related Marketing  

หลักการและความสำคัญของ
การตลาดอิงการกุศล การสรางสรรค
กิจกรรมทางการตลาดสำหรับการกุศลและ
สังคมเพื่อตอบสนองผูบริโภค พฤติกรรม
ของผูบริโภคในดานจริยธรรม การกุศลและ
สังคม การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
ผูบริโภค องคกรแสวงผลกำไร และไม
แสวงหาผลกำไร การจัดการส่ือ การจัดการ
ตราสินคาและการสรางความภักดีตอตรา
สินคาดวยกจิกรรมทางการตลาดดาน
จริยธรรมการกุศลและสังคม  

Principle and importance of 
cause related marketing, creating 
marketing activities for charity and 
society to satisfy customers, 
consumer behavior in ethical, 
charitable and social aspects, 
behavioral change of consumer, 
profit and non-profit organization, 
media management and brand 
management by marketing activities 
for charity and society 

  ปดรายวิชา 

  128334 การเลาเรื่องทางการตลาดเชิงกลยุทธ 
                                     3(2-2-5) 
Strategic Storytelling in Marketing  

หลักการวางกลยุทธการเลาเร่ืองทาง
การตลาด การวิเคราะหกลุมเปาหมายเชิง
ลึก การพัฒนาเนื้อหาเร่ืองเลาเชิงกลยุทธ 
การออกแบบประสบการณลูกคา การ
จัดการเร่ืองเลาของตราสินคา การวางแผน
การส่ือสารการเลาเร่ือง การเลือกชองทาง
การส่ือสาร การวัดผลและประเมินผลกล
ยุทธ ขั้นตอนการดำเนินแคมเปญเร่ืองเลา 
การบริหารจัดการเนื้อหาดิจิทัล เทคโนโลยี
เพื่อการเลาเร่ืองการตลาดเชิงกลยุทธ 

Principles of marketing 
storytelling strategy, in-depth target 
audience analysis, strategic 
storytelling content development, 
customer experience design, brand 
storytelling management, 

รายวิชาใหม 
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storytelling communication 
planning, communication channel 
selection, strategy measurement 
and evaluation, storytelling 
campaign implementation 
processes, digital content 
management, technology for 
strategic marketing storytelling 

128335 การตลาดการเกษตร             3(2-2-5) 
Agricultural Marketing 

บทบาทความสำคัญ ขอบขายของ
การตลาดการเกษตรไทย ความสำคัญของ
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพยีง แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ หวงโซ
อุปทานตลาดการเกษตร ระบบการตลาด
ผลิตผลการเกษตรและสินคาเกษตรแปรรูป
ของประเทศไทย บทบาทขององคกรและ
หนวยงานที่ทำหนาที่ในตลาดการเกษตร 
การพัฒนาผลผลิตการเกษตรไทย การ
สรางมูลคาเพิ่มในผลิตภัณฑทางการเกษตร 
การกำหนดระบบชองทางจำหนายและ
นโยบายราคา บทบาทและนโยบายการ
พัฒนาการเกษตรของรัฐบาล ปญหาและ
แนวทางการแกไขปญหาในการดำเนินงาน
ตลาดการเกษตร การกำหนดตลาด
เปาหมายและการใชสวนประสมทาง
การตลาด 

Roles, importance, scope of 
agricultural products marketing, 
sufficiency economy significant, 
national economic and social 
development plan, supply chain of 
an agricultural marketing, thai 
agricultural products and their 
marketing systems, roles of private 
organization and agencies played in 
agricultural markets, the 
development of thai agricultural 
products, agricultural products 
value added, agricultural marketing 
channel and pricing, roles and 
policies of thai government 
agencies on development of 
agricultural products, problems and 
solutions in agricultural products 
marketing and operations, 
agricultural targeting and marketing 
mix 

128431 การตลาดสมยัใหมสำหรบัธุรกิจเกษตร 
                                     3(2-2-5) 
Modern Marketing for 
Agribusiness 

แนวคิด หลักการ ความสำคัญของ
การตลาดธุรกจิการเกษตร โครงสรางและ
องคประกอบของตลาดสินคาเกษตร หวง
โซอุปทานและหวงโซคุณคาในธุรกิจ
การเกษตร พฤติกรรมผูบริโภคสินคา
เกษตร การวิเคราะหสภาพแวดลอมทาง
การตลาดธุรกจิการเกษตร การแบงสวน
ตลาด การกำหนดตลาดเปาหมาย และการ
วางตำแหนงผลิตภัณฑเกษตร กลยุทธสวน
ประสมทางการตลาดสำหรับธุรกิจ
การเกษตร การสรางมูลคาเพิ่มใหกับสินคา
เกษตร การตลาดและการสรางแบรนด
สินคาเกษตรอินทรีย การประยกุตใช
เทคโนโลยีดิจิทัลในการตลาดธุรกิจ
การเกษตร แพลตฟอรมการตลาดดิจิทัล
สำหรับสินคาเกษตร มาตรฐานและการ
รับรองคุณภาพสินคาเกษตร นโยบายและ
กฎระเบียบทางการตลาดสินคาเกษตรทั้ง
ในและตางประเทศ 

Concepts, principles, 
importance of agribusiness 
marketing, structure and 
components of agricultural product 
markets, supply chain and value 
chain in agribusiness, consumer 
behavior for agricultural products, 
analysis of marketing environment 
in agribusiness, market 
segmentation, targeting, and 
positioning of agricultural products, 
marketing mix strategies for 
agribusiness, value addition to 
agricultural products, marketing and 
branding of organic agricultural 
products, application of digital 
technology in agribusiness 
marketing, digital marketing 
platforms for agricultural products, 

ปรับรหัส ชื่อ และ
คำอธิบายรายวิชา 
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standards and quality certification 
of agricultural products, domestic 
international marketing policies and 
regulations for agricultural products 

128336 การตลาดอุตสาหกรรมอาหาร  3(2-2-5) 
Marketing for Food Industry 

คำนิยามและแนวคิดทางการตลาด
อุตสาหกรรมอาหาร ความสำคัญของ
กระบวนการแปรรูปอาหาร หวงโซอุปทาน
อุตสาหกรรมอาหาร การวิเคราะหและการ
วางแผนทางการตลาดอุตสาหกรรมอาหาร 
พฤติกรรมการบริโภคกับอุตสาหกรรม
อาหาร การตัดสินใจซ้ือของผูบริโภค 

Definitions and knowledge of 
food industry marketing, importance 
of food processing, supply chain of 
food industry, analysing and 
planning of food industry marketing, 
consumer behaviour of food 
industry, consumer buying decision 

  ปดรายวิชา 

128430 การบริหารตลาดสินคาออนไลน 
                                    3 (2-2-5) 
Digital Marketplace Management 

การวิเคราะหตลาดออนไลน 
องคประกอบของตลาดออนไลนขององคกร 
การสรางแผนที่ตลาดออนไลน เคร่ืองมือ
สำหรับการประเมินตลาดดิจิทัล การ
วิเคราะหอุปสงคดิจิทัลและผลกระทบ
สำหรับการวางแผนการตลาด ตัวกลาง
การตลาดออนไลน การหาขอมูลผูบริโภค
เชิงลึก การใชขอมูลขนาดใหญจากการ
วิเคราะหเว็บไซต การวิเคราะหขอมูลบน
ส่ือสังคมออนไลน การสรางขอมูลเชิงลึก
เพื่อเรงการพัฒนาผลิตภัณฑการคนหา
ความไดเปรียบในการแขงขันและการ
คนหาโอกาสทางการตลาดสำหรับการ
ตัดสินใจดานธุรกิจ 

Online marketplace analysis, 
elements of an organization’s 
online marketplace, online 
marketplace mapping, tools for 
assessing digital marketplace, digital 
demand analysis and implications 
for marketing planning, online 
marketing intermediaries, capturing 
the consumer insights, use of big 
data from web analytics, social 
media monitoring, creation of 
insights for speeding up product 
development, finding competitive 

128430 การปรับแตงเว็บไซตเพ่ือการคนหาและ
การตลาดคนหา                   3(2-2-5) 
Search Engine Optimization and 
Search Marketing 

หลักการและเทคนิคการปรับแตง
เว็บไซตเพื่อการคนหา การวจิัยคำคน การ
ปรับแตง On-Page SEO และ Off-Page 
SEO การสรางลิงก การเขียนเนื้อหาเพื่อ 
SEO การปรับแตงเว็บไซตสำหรับอุปกรณ
เคล่ือนที่ การทำ Technical SEO และ 
On-Page SEO กลยุทธการตลาดผาน
เคร่ืองมือคนหา การวางแผนและบริหาร
แคมเปญคนหา การวิเคราะหและติดตาม
ประสิทธิภาพ SEO และ SEM การ
ปรับปรุงตามอัลกอริทึมของเคร่ืองมือคนหา  

Principles and techniques of 
search engine optimization, 
keyword research, on-page SEO and 
off-page SEO optimization, link 
building, content writing for SEO, 
mobile website optimization, 
technical SEO and on-page SEO 
implementation, search engine 
marketing (SEM) strategies, search 
campaign planning and 
management, SEO and SEM 
performance analysis and 
monitoring, optimization according 
to search engine algorithm updates 

ปรับชื่อ และคำอธิบาย
รายวิชา 
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edge and uncover marketing 
opportunities for business decision 
making 

128431 การบริหารลูกคาสัมพันธและการตลาด
สัมพันธภาพ                       3(2-2-5) 
Customer Experience 
Management and Relationship 
Marketing 

ความหมายและความสำคัญของการ
บริหารประสบการณลูกคา การตลาด
สัมพันธภาพ การบริหารจัดการและ
วิเคราะหฐานขอมูลลูกคา การแบงกลุม
ลูกคาตามประสบการณลูกคา การบริหาร
กลุมลูกคาเปาหมาย การเพิ่มความพึง
พอใจของลูกคา วธิีการใชขอมูลของลูกคา
ในการออกแบบผลิตภัณฑหรือบริการ เพื่อ
เพิ่มความจงรักภกัดีของลูกคาที่มีตอ
ผลิตภัณฑและบริการ 

Meanings and significances of 
customer experience management, 
relationship marketing, managing 
and analyzing customer database, 
customer classification using 
customer experience base, creating 
customer satisfaction, usability of 
customer data to design products 
or services to increase customer 
loyalty 

128335 กลยุทธการบริหารลูกคาสัมพันธ  
                                     3(2-2-5)  
Customer Relation Management 
Strategy 

หลักการและแนวคิดของการบริหาร
ลูกคาสัมพันธในยุคดิจิทัล การวิเคราะห
คุณคาลูกคาและการแบงกลุมลูกคา การ
เก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลลูกคา การ
จัดทำแผนที่เสนทางลูกคา กลยุทธการ
ดึงดูด การรักษา และการขยายมูลคาลูกคา 
การประยกุตใชเทคโนโลยีและเคร่ืองมือ
ดิจิทัลสำหรับการบริหารลูกคาสัมพันธ การ
วัดประสิทธภิาพและการประเมินผลการ
บริหารลูกคาสัมพันธ จริยธรรมและความ
รับผิดชอบในการใชขอมูลลูกคา การบูรณา
การกลยุทธการบริหารลูกคาสัมพันธกบั
การตลาดดิจิทัลเพื่อการพัฒนาธุรกิจอยาง
ยั่งยืน 

Principles and concepts of 
customer relationship management 
in digital era, customer value 
analysis and customer 
segmentation, customer data 
collection and analysis, customer 
journey mapping, strategies for 
customer acquisition, retention, and 
value extension, application of 
technologies and digital tools for 
customer relationship management, 
performance measurement and 
evaluation of customer relationship 
management, ethics and 
responsibility in customer data 
usage, integration of customer 
relationship management strategies 
with digital marketing for 
sustainable business development 

ปรับรหัส ชื่อ และ
คำอธิบายรายวิชา 

128440 การฝกงาน                     6  หนวยกิต 
Professional Training 

การฝกปฏิบัติ เรียนรู เพิ่มพูน
ประสบการณและทกัษะในงานที่เกี่ยวของ
กับงานทางดานการตลาดในสถาน
ประกอบการของเอกชน 

Training, learning, gaining 
experience, improving working skills 
in marketing in private enterprises 

128440 การฝกงาน                     6  หนวยกิต 
Professional Training 

การฝกปฏิบัติ เรียนรู เพิ่มพูน
ประสบการณและทกัษะในงานที่เกี่ยวของ
กับงานทางดานการตลาดในสถาน
ประกอบการของเอกชน 

Training, learning, gaining 
experience, improving working skills 
in marketing in private enterprises 
 

คงเดิม 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2569 สาระที่ปรบัปรงุ 
128441 สหกิจศึกษา                     6 หนวยกิต 

Co-operative Education 
การปฏิบัติ เรียนรู เพิ่มพูน

ประสบการณและทกัษะดานการจัดการ
ระบบสารสนเทศที่เชื่อมตอกับระบบ
สวนกลางและรานสาขาตาง ๆ การบริหาร
ผล ประกอบการของรานใหเปนไปตาม
เปาหมายของธุรกจิ การบริหารจัดการงาน
ทรัพยากรบุคคลภายในราน การจัดการ
ขอมูลของพนักงาน การสงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพการทำงานของพนกังาน ในงานที่
เกี่ยวของกับการตลาดในสถาน
ประกอบการของเอกชน โดยมีการบูรณา
การองคความรูตาง ๆ ที่เรียนมาใน
ภาคทฤษฎ ีและจากการฝกปฏิบัติงาน
ทั้งหมดเขาดวยกัน มีการทำโครงงานที่
เกี่ยวของกับการจัดการธุรกิจการคา
สมัยใหม 

Working, learning, gaining 
experience, improving working skills 
in management of information 
systems connected to central 
systems and branches, shop 
performance management to meet 
the business goals, human resource 
management, employee 
information management 
promotion and development of 
employee competency in marketing 
in private enterprises by integration 
body of knowledge both form 
theoretically and operationally, 
project work relating to modern 
business management 

128441 สหกิจศึกษา                    6  หนวยกิต 
Co-operative Education 

การฝกปฏิบัติ เรียนรู เพิ่มพูน
ประสบการณและทกัษะในงานที่เกี่ยวของ
กับการตลาดในสถานประกอบการของ
เอกชน 

Training, learning, gaining 
experience, improving working skills 
in marketing in private enterprises 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

128442 การศึกษาอิสระ                 6 หนวยกิต 
Independent Study 

การคนควา การรวบรวมขอมูล การ
วิจัย การวิเคราะห การเขยีนรายงาน การ
นำเสนอและอภิปรายในหัวขอทางดาน
การตลาด 

Studying, collecting data, 
researching, analyzing, report 
writing, presenting and discussion in 
marketing topics 

128442 การศึกษาอิสระ                 6 หนวยกิต 
Independent Study 

การคนควา การรวบรวมขอมูล การ
วิจัย การวิเคราะห การเขยีนรายงาน การ
นำเสนอและอภิปรายในหัวขอทางดาน
การตลาด 

Studying, collecting data, 
researching, analyzing, report 
writing, presenting and discussion in 
marketing topics 

คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษา 
 

แผนการศึกษาป พ.ศ. 2564 แผนการศึกษาป พ.ศ. 2569 
ช้ันปท่ี 1 ช้ันปท่ี 1 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 
001101 ภาษาไทยในชวีิตประจำวัน 

Thai Language in Daily Life 
2(20-04) 001101 ภาษาไทยในชวีิตประจำวัน 

Thai Language in Daily Life 
2(2-0-4) 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวนั 
English for Daily Life 

3(2-2-5) 001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวนั 
English for Daily Life 

3(2-2-5) 

002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตยุคดิจทิัล 
Technology Usage for Digital Life 

1(0-2-1) 002101 การใชเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตยุคดิจทิัล 
Technology Usage for Digital Life 

1(0-2-1) 

003101 สุนทรียศาสตรในการจัดการชวีิต 
Artistic for Life Management 

3(2-2-5) 003101 สุนทรียศาสตรในการจัดการชวีิต 
Artistic for Life Management 

3(2-2-5) 

126100 เศรษฐศาสตรเบ้ืองตน 
Introduction to Economics 

3(3-0-6)    

128110 หลักการตลาด 
Principles of Marketing 

3(3-0-6) 128110 หลักการตลาด 
Principles of Marketing 

3(3-0-6) 

223023 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยกุตทางธรุกจิ 
Technology for Business 
Applications 

3(2-2-5)    

   124161 การบัญชสีำหรับผูไมใชนกับัญช ี
Accounting for Non-Accountants 

3(3-0-6) 

   128111 ความรูพ้ืนฐานทางภูมิทัศนธรุกจิ 
Fundamentals of Business Landscape 

3(3-0-6) 

 รวม 18 หนวยกิต  รวม 18 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ 

Thai for Academic Purposes 
1(0-2-1) 001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ 

Thai for Academic Purposes     
1(0-2-1) 

001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 
English for Communication 

3(3-2-5) 001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 
English for Communication 

3(2-2-5) 

002102 ความฉลาดทางดจิิทัล 
Digital Intelligence Quotient 

2(1-2-3) 002102 ความฉลาดทางดจิิทัล 
Digital Intelligence Quotient 

2(1-2-3) 

003102 การพัฒนาทกัษะและการเรยีนรูตลอดชีวิต 
Skills Development and Lifelong 
Learning 

3(3-2-5) 003102 การพัฒนาทกัษะและการเรยีนรูตลอดชีวิต 
Skills Development and Lifelong 
Learning  

3(2-2-5) 

122120 หลักการจัดการ 
Principles of Management 

3(3-0-6)    

124132 การบัญชสีำหรับผูประกอบการ 
Accounting for Entrepreneurship 

3(3-0-6)    

128111 พฤติกรรมผูบริโภค 
Consumer Behavior 

3(3-2-5) 128113 ขอมูลเชิงลึกและพฤติกรรมผูบริโภค 
Consumer Insights and Behavior 

3(3-2-5) 

128112 การตลาดดิจทิัล 
Digital Marketing 

3(3-2-5) 128112 การตลาดดิจทิัล 
Digital Marketing 

3(3-2-5) 

   221151 เทคโนโลยีเพ่ืองานประยกุตทางธรุกจิ 
Technology for Business Application 

3(2-2-5) 

 รวม 21 หนวยกิต  รวม 18 หนวยกิต 
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แผนการศึกษาป พ.ศ. 2564 แผนการศึกษาป พ.ศ. 2569 
ช้ันปท่ี 2 ช้ันปท่ี 2 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 
001205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารเชิงวชิาการ

และวิชาชีพ 
English for Academic and 
Professional Communication 

3(2-2-5) 001205   ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารเชิงวชิาการ
และวิชาชีพ    
English for Academic and 
Professional Communication 

3(2-2-5) 

003203 เรียนรูรวมกนัสรรคสรางสังคม 
Collaborative Learning for Society 
Creation 

2(0-4-2) 003203 เรียนรูรวมกนัสรรคสรางสังคม 
Collaborative Learning for Society 
Creation 

2(0-4-3) 

121101 การเงินธรุกจิ 
Business Finance 

3(2-2-5) 121101 การเงินธรุกจิ 
Business Finance 

3(2-2-5) 

128220 การวเิคราะหทางการตลาด 
Marketing Analytics 

3(2-2-5) 128220 การวเิคราะหทางการตลาด 
Marketing Analytics 

3(2-2-5) 

128221 การใชเครื่องมือการตลาดดิจทิัลเพ่ือการ
ตัดสินใจ 
Digital Marketing Tools for Decision 
Making 

3(2-2-5) 128221 เครื่องมือดจิิทัลเพ่ือการจัดการแคมเปญ 
Digital Tools for Campaign 
Management 

3(2-2-5) 

   128222 การจดัการผลิตภัณฑและราคา 
Product and Price Management 

3(2-2-5) 

 รวม 14 หนวยกิต  รวม 17 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
003204 การจดัการสุขภาพ ส่ิงแวดลอม และชุมชน 

Health Environment and 
Community Management 

1(0-2-1) 003204   การจดัการสุขภาพ ส่ิงแวดลอมและชมุชน 
Health Environment and 
Community Management 

1(0-2-1) 

   128210 การตลาดออนไลนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน 
Online Marketing for Local Product 

3(2-2-5) 

128222 การบริหารผลิตภัณฑและราคา 
Product and Price Administration 

3(2-2-5)    

128223 การบริหารชองทางการกระจายสินคา
ดิจิทัล 
Digital Distribution Chanel 
Administration 

3(2-2-5) 128223 การจดัการชองทางการตลาดดิจทิัล 
Digital Marketing Channel 
Management 

3(2-2-5) 

128224 การบริหารการสงเสริมการตลาด 
Promotion Administration 

3(2-2-5) 128224 การส่ือสารการตลาดแบบบูรณาการในยุค
ดิจิทัล 
Integrated Marketing 
Communication in Digital Age 

3(2-2-5) 

   128225 เทคโนโลยีสำหรับการตลาดดิจทิัล 
Technology for Digital Marketing 

3(2-2-5) 

128320 การบริหารการคาปลีก 
Retail Administration 

3(2-2-5)    

146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 
English for Specific Purposes 

3(3-0-6) 146200 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 
English for Specific Purposes 

3(3-0-6) 

 รวม 16 หนวยกิต  รวม 16 หนวยกิต 
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แผนการศึกษาป พ.ศ. 2564 แผนการศึกษาป พ.ศ. 2569 
ช้ันปท่ี 3 ช้ันปท่ี 3 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 
003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปน

ผูประกอบการยุคดจิิทัล 
Design Thinking Process for Digital 
Age Entrepreneurs 

3(2-2-5) 003305 กระบวนการคิดเชิงออกแบบสูการเปน
ผูประกอบการยุคดจิิทัล 
Design Thinking Process for Digital 
Age Entrepreneurs 

3(2-2-5) 

   128320 การเริ่มตนธรุกจิในยุคดิจทิัล 
Business Startup in Digital Age 

3(2-2-5) 

   128321 การสรางเนื้อหาและการตลาดส่ือสังคม
ออนไลน 
Content Creation and Online Social 
Media Marketing 

3(2-2-5) 

128321 ระเบียบวิธีวจิัย 
Research Methodology 

3(2-2-5)    

128322 การตลาดเชิงปรมิาณ 
Quantitative Marketing 

3(2-2-5) 128322 การประยกุตใชสถติิเพ่ืองานวจิัยทาง
การตลาด 
Applied Statistics for Marketing 
Research 

3(2-2-5) 

   128323 การตลาดเพ่ือความยั่งยนื 
Sustainability Marketing 

3(2-2-5) 

128323 นวัตกรรมการตลาดบริการดิจทิัล 
Digital Service Marketing Innovation 

3(2-2-5)    

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x)    

 รวม 18 หนวยกิต  รวม 18 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
128324 กลยทุธการตลาดดิจทิัล 

Digital Marketing Strategy 
3(2-2-5) 128325 การวางแผนกลยุทธการตลาดดจิิทัล 

Digital Marketing Strategy Planning 
3(2-2-5) 

128325 การออกแบบเนื้อหาการตลาดดิจทิัล 
Digital Content Marketing 

3(2-2-5)    

128326 การตลาดที่ขับเคล่ือนดวยขอมูล 
Data Driven Marketing 

3(2-2-5) 128326 การตลาดที่ขับเคล่ือนดวยขอมูล 
Data-Driven Marketing 

3(2-2-5) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

xxxxxx วิชาเลือกเสร ี
Free Elective 

3(x-x-x) xxxxxx วิชาเลือกเสร ี
Free Elective 

3(x-x-x) 

   128324 ระเบียบวิธีวจิัย 
Research Methodology 

3(2-2-5) 

 รวม 18 หนวยกิต  รวม 18 หนวยกิต 
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แผนการศึกษาป พ.ศ. 2564 แผนการศึกษาป พ.ศ. 2569 
ช้ันปท่ี 4 ช้ันปท่ี 4 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 
003306 บูรณาการความรูสูนวัตกรรมทางวิชาชีพ 

Integration for Professional 
Innovation 

3(0-6-3) 003306 บูรณาการความรูสูนวัตกรรมทางวิชาชีพ 
Integration for Professional 
Innovation 

3(0-6-3) 

128420 ผูประกอบการยุคดจิิทัล 
Entrepreneurs in Digital Era 

3(2-2-5) 128420 ผูประกอบการยุคดจิิทัล 
Entrepreneurs in Digital Era 

3(2-2-5) 

128421 การจดัการการตลาด 
Marketing Management 

3(2-2-5) 128421 การจดัการการตลาด 
Marketing Management 

3(2-2-5) 

128422 สัมมนา 
Seminar 

1(0-3-2) 128422 สัมมนา 
Seminar 

1(0-3-2) 

128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 128xxx วิชาเอกเลือก 
Major Elective 

3(x-x-x) 

xxxxxx วิชาเลือกเสร ี
Free Elective 

3(x-x-x) xxxxxx วิชาเลือกเสร ี
Free Elective 

3(x-x-x) 

 รวม 16 หนวยกิต  รวม 16 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
128440 การฝกงาน* 

Professional Training 
6 หนวยกิต 128440 การฝกงาน* 

Professional Training 
6 หนวยกิต 

128441 สหกิจศึกษา* 
Co-operative Education 

6 หนวยกิต 128441 สหกิจศึกษา* 
Co-operative Education 

6 หนวยกิต 

128442 การศึกษาอิสระ* 
Independent Study 

6 หนวยกิต 128442 การศึกษาอิสระ* 
Independent Study 

6 หนวยกิต 

 รวม 6 หนวยกิต  รวม 6 หนวยกิต 
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ภาคผนวก ค  
คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ง  
รายงานการประชุมวิพากษหลักสูตร 

 
 
  



132 

รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล มหาวิทยาลัยพะเยา 

วันท่ี 6 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 – 16.00 น. 
ผานระบบออนไลน Microsoft Team 

 
รายนามคณะกรรมการท่ีเขาประชุม 
ลำดับ ช่ือ – สกุล ตำแหนง 
1 ผศ.ชาญชัย พรมมิ ประธานกรรมการ 
2 ผศ.ดร.ปรเมศวร จรัสเมธากุล กรรมการ 
3 ผศ.ดร.ยุพิน ภัทรพงศสันต กรรมการ 
4 ดร.สัชฌุเศรษฐ เรืองเดชสุวรรณ กรรมการ 
5 ดร.ธัญทิพย คฤหโยธิน กรรมการ 
6 นายกมลพงศ รัตนสงวนวงศ กรรมการ 
7 นายคณิสส คณิสราพรพงศ กรรมการ 
8 นายพสุ วุฒินันท กรรมการ 
9 นางสาวสิริมา นาคสาย กรรมการ 
10 นายบุรินทร บัณฑะวงค กรรมการและเลขานุการ 

 
เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

1.1  ที่มาของการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุง 
ป พ.ศ. 2569 

 
มติท่ีประชุม 

- รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

- ไมมี 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

- ไมมี 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื ่อง เสนอเพื ่อพิจารณาวิพากษหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การตลาดดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2569 
 4.1 สรุปความเห็นและขอเสนอแนะหลัก: 
 ความเห็น/ขอเสนอแนะตอหลักสูตรในภาพรวม: 
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• หลักสูตรมีความนาสนใจและตอบโจทยสถานการณปจจุบันที่จำเปนตองคำนึงถึงการใช
เทคโนโลยีดิจิทัลในการดำเนินธุรกิจ โดยเฉพาะประเด็นดานการตลาด 

• จุดแข็งของหลักสูตร:  
o การออกแบบโครงสรางที่สมดุล ระหวางวิชาการตลาดพื้นฐาน (24 หนวยกิต) วิชาเอก

บังคับ (46 หนวยกิต) และวิชาประสบการณภาคปฏิบัติ (6 หนวยกิต) 
o การจัดสรรรายวิชาท่ีสะทอนการตอบโจทยเทคโนโลยีสมัยใหม เชน วิชาปญญาประดิษฐ

สำหรับการตลาดดิจิทัล (128225) และการตลาดท่ีขับเคลื่อนดวยขอมูล (128320) อยางไรก็ดี ควรเพ่ิมสัดสวน
การปฏิบัติจริงในหองปฏิบัติการดิจิทัล (Digital Lab) ใหมากกวา 50% ของเวลาเรียน 

o การเชื่อมโยงกับนโยบายชาติ: มีการอางอิงยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 
แตควรเสริมกรอบสมรรถนะดิจิทัลแหงชาติ (Digital Competency Framework) เพ่ือใหเกิดมาตรฐานทักษะ
ท่ีชัดเจน โดยเฉพาะในรายวิชาท่ีใชเครื่องมือวิเคราะหขอมูล 

o กลไกพัฒนาอาจารย: ระบบการพัฒนาความรูอาจารยผานการอบรมปละ 1 ครั้ง และ
ความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรม ถือเปนแนวปฏิบัติที่ดี ควรจัดตั้งกองทุนวิจัยนวัตกรรมการสอน (Teaching 
Innovation Fund) เพ่ือสนับสนุนการทดลองใชเครื่องมือ Generative AI ในชั้นเรียน 

• ขอเสนอแนะเชิงปรับปรุง:  
o การอัพเดตเนื้อหารายวิชา: เพิ่มหัวขอ Web3 และ Metaverse Marketing ในวิชาการ

โฆษณาดิจิทัล (128221) 
o การวัดประเมินสมรรถนะ: ปรับระบบประเมินทักษะเชิงปฏิบัติโดยใช Rubric ที่วัด

ความสามารถในการใชเครื่องมือจริง (เชน การตั้งคา Google Ads Campaign ที่ได ROAS ไมต่ำกวา 300%) 
และเพ่ิมการประเมิน Cross-functional Skills 

• บทสรุปเชิงย ุทธศาสตร: หลักสูตรมีศ ักยภาพเปนผู นำดานการศึกษาดิจ ิท ัลในกลุม
มหาวิทยาลัยพัฒนาชุมชน หากดำเนินการตามขอเสนอแนะขางตนควบคูกับการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐาน จะ
ชวยยกระดับขีดความสามารถบัณฑิตใหเทียบชั้นสถาบันระดับนานาชาติ 

 
 4.2 ความเห็น/ขอเสนอแนะตอรายละเอียดตามหัวขอในหลักสูตร (หมวดตางๆ): 

• หมวดท่ี 1. ขอมูลท่ัวไป: 
o เนื้อหาในตารางหัวขอที่ 11.3 ผลการดำเนินงานที่ผานมา ควรเชื่อมโยงกับแนวทางการ

พัฒนาหลักสูตรใหชัดเจน 
o หัวขอท่ี 13 ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืน จำเปนตองระบุรายวิชาหรือไม หรือระบุเพียงกลุม

วิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยก็เพียงพอ 
o ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย:  
 การปรับปรุงโครงสรางหนวยกิตและรูปแบบหลักสูตร: พัฒนาหลักสูตร Dual Degree 

กับมหาวิทยาลัยตางประเทศ โดยอางอิงความรวมมือกับ University of Manchester 
 การยกระดับระบบการรับรองคุณภาพ: จัดตั้ง Digital Marketing Curriculum Board 

ท่ีประกอบดวยตัวแทนจากเครือขาย Social Media, สภาอุตสาหกรรมจังหวัดพะเยา และศิษยเกา CMO แทน
คณะกรรมการภายนอกแบบท่ัวไป 
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 การพัฒนาความเปนสากลของหลักสูตร: เพ่ิมองคประกอบภาษาอังกฤษ เชน จัดทำคลัง
ศัพทเทคนิคการตลาดดิจิทัล 3 ภาษา (ไทย-อังกฤษ-จีน) และใชจุดแข็งของอาจารยในการสรางเครือขาย
นานาชาติ จัดโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับมหาวิทยาลัยเครือขายใน ASEAN ผานโปรแกรม AIMS 

• หมวดท่ี 2. ปรัชญา ความสำคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร: 
o ขอเสนอแนะเชิงพัฒนา:  
 การปรับปรุงปรัชญาหลักสูตร: เสริมสรางมิติทางดิจิทัลเชิงลึก โดยระบุเทคโนโลยีเฉพาะ

ทาง และเพ่ิมมิติการตลาดท่ีรับผิดชอบตอสังคม (Responsible Marketing) 
 การพัฒนาวัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร: เชื่อมโยงกับนโยบายชาติแบบเจาะจง โดยระบุ

การสนับสนุนแผนแมบทฯ ด าน Digital Economy และผนวกกรอบ Digital Thailand Acceleration 
Framework  

 การบูรณาการประเด็นสมัยใหม: เพิ่มวัตถุประสงคเฉพาะดานการตลาดเชิงยั ่งยืนท่ี
สอดคลองกับ SDGs และเสริม PLO ดานจริยธรรมดวยการประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัยขอมูล (Data 
Security Risk Assessment) 

• หมวดท่ี 3. ระบบการจัดการการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร: 
o หัวขอ 2.5 ตรวจสอบจำนวนรายไดตอปงบประมาณที่ควรเพิ่มขึ้นตามจำนวนนิสิต การ

คำนวณรายไดนาจะเปน 2 ภาคการศึกษาตอปการศึกษา หัวตารางนาจะเริ่มปการศึกษา 2569 เปนตนไป 
o ประเด็นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หากลดหนวยกิตลง (เปน 24 หนวยกิต) นาจะเพิ่มรายวิชา

เฉพาะใหนิสิตเรียนมากข้ึนได 
o หมวดวิชาเอกและวิชาเอกเลือก ลักษณะหนวยกิต 2-2-5 ที่มีการปฏิบัติทุกรายวิชา อาจ

สงผลตอการจัดการเรียนการสอน แตไมไดปรับเปลี่ยนจากหลักสูตรเดิม 
o วิชาสัมมนา เพ่ือใหสอดคลองกับหลักสูตร อาจพิจารณาเพ่ิมชื่อรายวิชาเปน สัมมนาทางการ

ตลาดดิจิทัล และควรตรวจสอบวาเหตุใดวิชาสัมมนามีหนวยกิตเพียง 1 หนวยกิต (0-2-1) และรายละเอียดใน
วงเล็บถูกตองหรือไม 

o วิชา การตลาดเพื่อสิ่งแวดลอม อาจปรับเปน วิชาการตลาดเพื่อความยั่งยืน (Sustainable 
marketing) และยายไปหมวดวิชาเอกเพ่ือใหตอบปรัชญาของหลักสูตรไดตรงมากข้ึน 

o ลักษณะของรายวิชาการฝกงานและสหกิจศึกษา มีความแตกตางกันอยางไร คำอธิบาย
รายวิชาไมไดอธิบายใหเห็นความแตกตางกันมากนัก 

o แผนการศึกษา หากเพ่ิมจำนวนหนวยกิตสะสมท่ีนิสิตทำไดในแตละภาคการศึกษา นาจะทำ
ใหนิสิตเขาใจมากข้ึน 

o ไมมีรายละเอียดของเงื่อนไขรายวิชา (Prerequisite) เชน วิชา 124161 การบัญชีสำหรับ
ผูประกอบการ เปนเง่ือนไขท่ีตองเรียนผานมากอนสำหรับวิชา 121051 การเงินธุรกิจ 

o เหตุผลในการปรับวิชา 122120 หลักการจัดการออก เพราะมีวิชา 128113 ที่เปนวิชาใหม
และมีเนื้อหาครอบคลุมมากข้ึนหรือไม 

o ขอเสนอแนะเชิงพัฒนา:  
 การปรับปรุงระบบการจัดการศึกษา: พิจารณาเพิ่มความยืดหยุนผานการจัดระบบการ

เรียนแบบ Hybrid Learning Model เสนอใหปรับเปน Continuous Assessment Model โดยประเมินผาน 
Portfolio-based (40%), Project-based (35%), และ Traditional Examination (25%) 
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 การพัฒนากระบวนการดำเนินการหลักสูตร: คุณสมบัติผูเขาศึกษาควรเสริมดวยการ
ประเมิน Digital Readiness Assessment โครงการเตรียมความพรอมนิสิตแรกเขาควรเพ่ิม Digital Literacy 
Intensive Program 

 การปรับปรุงโครงสรางหลักสูตร: ควรปรับสัดสวนภายในกลุมวิชาเอกบังคับใหเนนการ
ปฏิบัติมากข้ึน เสนอปรับรูปแบบรายวิชาหลักจาก 3(3-0-6) เปน 3(2-2-5) สำหรับวิชาท่ีเก่ียวของกับเครื่องมือ
ดิจิทัล กลุมวิชาเอกบังคับควรเพ่ิมรายวิชาใหมท่ีสะทอนแนวโนมเทคโนโลยี 

 การเสริมสรางประสบการณการเรียนรูเชิงปฏิบัติ 
• หมวดท่ี 4. ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน และการประเมินผล: 

o มีการกระจายรายวิชาท่ีตอบ PLO ไดดี 
o ปที่ 2 PLO 5 กิจกรรม Pitching และการนำเสนอรายงาน หมายถึงทุกรายวิชา หรือบาง

รายวิชา หากเปนบางรายวิชา ควรยกตัวอยางใหชัดเจน 
o ชั ้นปที ่ 4 รายวิชา 128430 กับ PLO 11 ไมแนใจวาจะเปดใหนักศึกษาทุกคนหรือไม 

อยางไร 
o Curriculum mapping ตรวจสอบความถูกตองของการระบุจุดใหสอดคลองกับขอมูลกอน

หนา เชน วิชา 128422 สัมมนา ในหัวขอผลการเรียนรูที ่คาดหวังระบุตอบ PLO 5/8/9/10/11/12 แตใน 
Mapping ระบุ 7/10/11/12 ซ่ึงไมสอดคลองกัน 

o เหตุใดวิชาในหมวดการศึกษาอิสระ การฝกงานและสหกิจศึกษา จึงสามารถตอบไดครบทุก 
PLO โดยเฉพาะวิชาการศึกษาอิสระ 

o ขอเสนอแนะเชิงพัฒนา:  
 การปรับปรุงผลการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) ใหเสริมสรางสมรรถนะดิจิทัล เพ่ิมมิติ

จริยธรรมดิจิทัลและความยั่งยืน 
 การพัฒนากลยุทธการสอนเชิงนวัตกรรม: จัดใหมี Real-world Project ที ่ทำงาน

รวมกับองคกรจริง และจัดตั้ง Digital Marketing Clinic ใหบริการคำปรึกษา SMEs โดยนิสิตชั้นปที ่ 3-4 
ดำเนินการภายใตการนิเทศของอาจารย รายวิชาทฤษฎีควรปรับเปน Flipped Classroom 

 การปรับปรุงระบบการประเมินผลเชิงสมรรถนะ: เปลี่ยนสู Authentic Assessment ท่ี
สะทอนงานจริง เชน การสรางแคมเปญการตลาดดิจิทัลท่ีสมบูรณ การวิเคราะหขอมูลจาก Google Analytics 
และการนำเสนอผลงานตอผูประกอบการจริง จัดใหมีระบบ Digital Portfolio รวบรวมผลงานนิสิตตลอด 4 ป 
เสนอปรับระบบการประเมินเปน Competency-Based Assessment ตามกรอบของ Chartered Institute 
of Marketing 

 การเชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ: ออกแบบหลักสูตรใหนิสิตสามารถสอบรับรองจาก 
Google Ads, Meta Blueprint, HubSpot, Hootsuite ไดระหวางศึกษา และจัดสรรงบประมาณสำหรับ
คาธรรมเนียมการสอบ 

 การพัฒนาคุณภาพอาจารย: อาจารยควรไดร ับการอบรมดาน Active Learning, 
Project-based Learning, Flipped Classroom และ Industry Immersion อาจารยทุกคนควรไดรับการ
ฝกอบรมการใชเครื ่องมือการตลาดดิจิทัลระดับมืออาชีพ ควรมีใบรับรองอยางนอย 2 ใบ และจัดสรร
งบประมาณสำหรับการเขารวมประชุมวิชาการระดับนานาชาติดานการตลาดดิจิทัล 
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• หมวดท่ี 5. หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต: 
o เนื้อหาขอ 3 มีคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 2.00 ตรวจสอบการใชคำ 
o ขอเสนอแนะเชิงพัฒนา:  
 การพ ัฒนากรอบการประ เม ินสมรรถนะ เช ิ งปฏ ิบ ั ต ิ  (Competency-Based 

Assessment): ควรนำกรอบสมรรถนะดิจิทัลของสหภาพยุโรป (DigComp 2.2) มาปรับใช โดยเนน 5 โดเมน
หลัก และประเมินผานกิจกรรมตามสภาพจริง (Authentic Assessment) เชน Campaign Simulation, 
Client Project โดยใช Marketing Simulation Software 

• หมวดท่ี 6. การพัฒนาอาจารย: 
o ขอเสนอแนะ:  
 การพัฒนาอาจารยใหม: กำหนดใหอบรม AI for Education และ Generative AI for 

Marketing อยางนอยปละ 1 ครั้ง และจัดตั้ง Peer Review Teaching Lab 
 การพัฒนาความรู และทักษะอาจารยประจำหลักสูตร: ควรจัด Digital Marketing 

Faculty Bootcamp รวมกับบริษัทเทคโนโลยีชั้นนำอยางนอยปละ 1 ครั้ง กำหนด KPI การพัฒนาตนเอง เชน 
มีใบรับรองวิชาชีพอยางนอย 1 ใบตอป พัฒนา Digital Teaching Community of Practice และจัดทำระบบ 
Micro-credential สำหรับอาจารย 

 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน: สงเสริมการใช Flipped Classroom, 
Project-based Learning, Simulation อบรมการออกแบบ Authentic Assessment และการใช Digital 
Portfolio จัดใหมีการสังเกตการณและแลกเปลี่ยนประสบการณการสอนกับคณะอ่ืน/มหาวิทยาลัยพันธมิตร 

 การพัฒนาดานการวิจัยและการเผยแพรผลงาน: สราง Research Consortium กับ
ภาคอุตสาหกรรม สงเสริมการตีพิมพในวารสารนานาชาติ สนับสนุนการเขารวมประชุมวิชาการระดับนานาชาติ
อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

 การบริหารจัดการความเสี่ยงดานบุคลากร: วางแผน Succession Plan สรางระบบ 
Talent Pool ติดตามและประเมินผลการพัฒนาอาจารยดวย Digital Faculty Dashboard 

 การสรางเครือขายและความรวมมือ: สราง MOU กับบริษัทเทคโนโลยีและเอเจนซ่ี
ดิจิทัล จัดโครงการ Visiting Professor/Industry Expert 

• หมวดท่ี 7. การบริหารคุณภาพหลักสูตร: 
o ขอเสนอแนะ:  
 การบริหารจัดการและควบคุมคุณภาพ: พัฒนาระบบ Digital Quality Assurance 

Dashboard เพ่ือติดตามตัวชี้วัดคุณภาพแบบเรียลไทม เพ่ิมความถ่ีในการทบทวนหลักสูตร โดยเฉพาะรายวิชา
ท่ีเก่ียวของกับเทคโนโลยี เปนทบทวนรายวิชา/เนื้อหาแบบยืดหยุนทุก 6 เดือน 

 ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (KPIs): กำหนด KPI ที่สะทอนความพรอมสูตลาดงานดิจิทัล 
(เชน สัดสวนบัณฑิตที่ไดรับใบรับรองวิชาชีพดิจิทัล, อัตราการไดงานในสายงานดิจิทัล, คะแนนความพึงพอใจ
ของผูใชบัณฑิต) เพิ่ม KPI ดานนวัตกรรมการสอน (จำนวนรายวิชาที่ใช Project-based Learning, จำนวน
โครงงานรวมกับภาคธุรกิจ) และติดตาม KPI ดานความรวมมือ (จำนวน MOU, จำนวนอาจารยรับเชิญ/
ผูเชี่ยวชาญจากอุตสาหกรรม) 

 แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร: เนนการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย (นิสิต ศิษยเกา 
ผูประกอบการ อาจารย) อยางนอยปละ 2 ครั้ง บูรณาการแผนพัฒนาทักษะดิจิทัลและ AI จัดทำ Roadmap 
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เนื ้อหาใหม (เชน AI for Marketing, Metaverse Marketing) สรางระบบ Alumni Tracking เพื ่อติดตาม
เสนทางอาชีพบัณฑิต สนับสนุนการพัฒนาศูนยนวัตกรรมการตลาดดิจิทัล 

 การจัดการความเสี่ยงและความยั่งยืน: พัฒนาแผนความตอเนื่อง (Continuity Plan) 
รับมือความเปลี่ยนแปลง สงเสริมการประกันคุณภาพภายนอก (เชน การขอรับรองมาตรฐานจาก TDMA หรือ
องคกรวิชาชีพระหวางประเทศ) 
 
 มิติท่ีประชุม 
  - เห็นชอบและทางหลักสูตรจะกลับไปพิจารณาเพ่ือแกไขตามขอเสนอแนะตอไป 
 
 ปดประชุม เวลา 16.00 น. 
 
 
 
 
   (นายบุรินทร บัณฑะวงศ)                   (ผศ.ชาญชัย พรมมิ) 
               ผูบันทึกการประชุม           ผูตรวจ/รบัรองรายงานการประชุม 
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ภาคผนวก จ  
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 
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ประวัติ 
ผูชวยศาสตราจารยชาญชัย พรมมิ 

Assistant Professor Chanchai Pommi 
 

ช่ือ-สกุล นายชาญชัย พรมมิ 
รหัสประจำตัวประชาชน 16001003XXXXX 
ตำแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
สถานท่ีทำงาน คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานท่ีติดตอไดโดยสะดวก คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 
เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท 054-466-666 ตอ 1508 
084-614-5363 

Email Chanchai5363@gmail.com 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2562 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จังหวัดนนทบุรี 

พ.ศ. 2558 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2555 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจ) เกียรตินิยมอันดับ 1 
มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา 
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เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานท่ีติดตอไดโดยสะดวก คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  
เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท 054-466-666 ตอ 1508, 0985836591 
Email kamolpong.ra@up.ac.th 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2545 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (อินเตอรเน็ตและพาณิชยอิเล็กทรอนิกส) 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ กรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2542 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด)  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ กรุงเทพมหานคร 

 
ผลงานวิชาการ 
ชาญชัย พรมมิ, ธัญทิพย คฤหโยธิน, กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, บุรินทร บัณฑะวงศ และคณิสส คณิสราพรพงศ. 

(2567). ปจจัยเชิงจิตวิทยาท่ีมีอิทธิพลตอความตั้งใจแสดงพฤติกรรมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมของ
ผูบริโภคเจนเนอเรชั่น Z ในประเทศไทย. ใน การประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้ง
ท่ี 2: “การบริหารสถานศึกษา : ตอบโจทยนโยบายเรียนดี มีความสุข เปนเลิศ มีชีวิตท่ีม่ันคง” 2 
มีนาคม 2567, ขอนแกน: มหาวิทยาลัยศรีปทุม ขอนแกน. (หนา 36-45). 

กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, บุรินทร บัณฑะวงศ และชาญชัย พรมมิ. (2567). อิทธิพลของความกังวลตอ
สิ่งแวดลอมท่ีมีตอความตั้งใจแสดงพฤติกรรมท่ีเอ้ือตอสิ่งแวดลอมของผูบริโภควัยรุน: บทบาทการเปน
ตัวแปรสงผานของทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน. วารสารเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
ทักษิณ, 16(3), 147-162. 

บุรินทร บณัฑะวงศ, กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, คณิสส คณิสราพรพงศ และธัญทิพย คฤหโยธิน. (2566). 
อิทธิพลของกิจกรรมการตลาดผานสื่อสังคมตอการสรางประสบการณตราสินคาและความรักในตรา
สินคาของผูใชแอปพลิเคชันจัดสงอาหารในประเทศไทย. จันทรเกษมสาร, 29(2), 142-157. 

 
รับรองความถูกตองของขอมูล 

 
(นายกมลพงศ รัตนสงวนวงศ) 
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ประวัติ 
นายคณิสส คณิสราพรพงศ 

Khanis Khanissarapornpong 
 

ช่ือ-สกุล นายคณิสส คณิสราพรพงศ 
รหัสประจำตัวประชาชน 31009000XXXXX 
ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย 
สถานท่ีทำงาน คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  

เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานท่ีติดตอไดโดยสะดวก คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  
เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท 054-466-666 ตอ 1508 
0643483344 

Email payramin.kh@up.ac.th 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2544 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การตลาด)  
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2540 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต กรุงเทพมหานคร 

 
ผลงานวิชาการ 
ชาญชัย พรมมิ, ธัญทิพย คฤหโยธิน, กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, บุรินทร บัณฑะวงศ และคณิสส คณิสราพรพงศ. 

(2567). ปจจัยเชิงจิตวิทยาท่ีมีอิทธิพลตอความตั้งใจแสดงพฤติกรรมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมของ
ผูบริโภคเจนเนอเรชั่น Z ในประเทศไทย. ใน การประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้ง
ท่ี 2: “การบริหารสถานศึกษา : ตอบโจทยนโยบายเรียนดี มีความสุข เปนเลิศ มีชีวิตท่ีม่ันคง” 2 
มีนาคม 2567, ขอนแกน: มหาวิทยาลัยศรีปทุม ขอนแกน. (หนา 36-45). 

บุรินทร บณัฑะวงศ, กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, คณิสส คณิสราพรพงศ และธัญทิพย คฤหโยธิน. (2566). 
อิทธิพลของกิจกรรมการตลาดผานสื่อสังคมตอการสรางประสบการณตราสินคาและความรักในตรา
สินคาของผูใชแอปพลิเคชันจัดสงอาหารในประเทศไทย. จันทรเกษมสาร, 29(2), 142-157. 

 
 

รับรองความถูกตองของขอมูล 
 
 

(นายคณิสส คณิสราพรพงศ) 
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ประวัติ 
นายบุรินทร บัณฑะวงศ 

Burin Buntavong 
 

ช่ือ-สกุล นายบุรินทร บัณฑะวงศ 
รหัสประจำตัวประชาชน 55699900XXXXX 
ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย 
สถานท่ีทำงาน คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  

เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานท่ีติดตอไดโดยสะดวก คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  
เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท 054-466-666 ตอ 1508, 0813006789 
Email burin.bu@up.ac.th 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2540 Master of Business Administration (International Business) 
Johnson & Wales University, USA. 

พ.ศ. 2538 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด)  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ กรุงเทพมหานคร 

 
ผลงานวิชาการ 
ชาญชัย พรมมิ, พิชชากร ใจยืน และบุรินทร บัณฑะวงศ. (2568). อิทธิพลของความสอดคลองระหวางผูทรง

อิทธิพลทางความคิดและแบรนดบนแพลตฟอรม TikTok ท่ีมีผลตอทัศนคติของผูบริโภคในอุตสาหกรรม
เครื่องสำอาง. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 4(1), 65-81. 

ชาญชัย พรมมิ, ธัญทิพย คฤหโยธิน, กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, บุรินทร บัณฑะวงศ และคณิสส คณิสราพรพงศ. 
(2567). ปจจัยเชิงจิตวิทยาท่ีมีอิทธิพลตอความตั้งใจแสดงพฤติกรรมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมของ
ผูบริโภคเจนเนอเรชั่น Z ในประเทศไทย. ใน การประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้งท่ี 
2: “การบริหารสถานศึกษา : ตอบโจทยนโยบายเรียนดี มีความสุข เปนเลิศ มีชีวิตท่ีม่ันคง” 2 มีนาคม 
2567, ขอนแกน: มหาวิทยาลัยศรีปทุม ขอนแกน. (หนา 36-45). 

กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, บุรินทร บัณฑะวงศ และชาญชัย พรมมิ. (2567). อิทธิพลของความกังวลตอ
สิ่งแวดลอมท่ีมีตอความตั้งใจแสดงพฤติกรรมท่ีเอ้ือตอสิ่งแวดลอมของผูบริโภควัยรุน: บทบาทการเปนตัว
แปรสงผานของทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน. วารสารเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยทักษิณ, 
16(3), 147-162. 

บุรินทร บัณฑะวงศ และชาญชัย พรมมิ. (2567). อิทธิพลของปจจัยการรับรูคุณคาท่ีมีผลตอความตั้งใจซ้ือ
รถยนตไฟฟาของผูบริโภคในประเทศไทย. วารสารบริหารธุรกิจศรีนครนิทรวิโรฒ, 15(2), 34-50. 



144 

บุรินทร บณัฑะวงศ, กมลพงศ รัตนสงวนวงศ, คณิสส คณิสราพรพงศ และธัญทิพย คฤหโยธิน. (2566). 
อิทธิพลของกิจกรรมการตลาดผานสื่อสังคมตอการสรางประสบการณตราสินคาและความรักในตรา
สินคาของผูใชแอปพลิเคชันจัดสงอาหารในประเทศไทย. จันทรเกษมสาร, 29(2), 142-157. 

 
รับรองความถูกตองของขอมูล 

 
 
 

(นายบุรินทร บัณฑะวงศ) 
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ประวัติ 
นางสาวสิริมา นาคสาย 

Sirima Naksai 
 

ช่ือ-สกุล  นางสาวสิริมา นาคสาย 
รหัสประจำตัวประชาชน  33305006XXXXX 
ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 
สถานท่ีทำงาน  คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร  

มหาวิทยาลัยพะเยา เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานท่ีติดตอไดโดยสะดวก  คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร  
มหาวิทยาลัยพะเยา เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท  054-466-666 ตอ 1508 
0644709933 

Email sirima.na@up.ac.th 
ประวัติการศึกษา  

 

พ.ศ. 2562 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 

พ.ศ. 2551 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยขอนแกน จังหวัดขอนแกน 

พ.ศ. 2548 เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยขอนแกน จังหวัดขอนแกน 

 
ผลงานวิชาการ 
อัศวเทพ อากาศวิภาต, สิริมา นาคสาย, ปยฉัตร วงคดี, เยาวลักษณ ดวงสุข และอังคณา ทิพยปะละ. (2565). 

อิทธิพลของปจจัยทางเศรษฐกิจตอการเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาหุนกลุมอุตสาหกรรมทรัพยากร. 
วารสารวิจัยวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร, 6(2), 193-203. 

 
รับรองความถูกตองของขอมูล 

 
 

(นางสาวสิริมา นาคสาย) 
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ประวัติ 
ดร.ธัญทิพย คฤหโยธิน 

Tanyatip Kharuhayothin, Ph.D. 
 
ช่ือ-สกุล นางสาวธัญทิพย คฤหโยธิน 
รหัสประจำตัวประชาชน 15601000XXXXX 
ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย  
สถานท่ีทำงาน คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  

เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานท่ีติดตอไดโดยสะดวก คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  
เลขท่ี 19 หมู 2 ถนนพหลโยธิน 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท 054-466-666 ตอ 1508, 0986351999 
Email tanyatip.kh@up.ac.th 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2561 Doctor of Philosophy (Marketing) 
University of Manchester, United Kingdom 

พ.ศ. 2556 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การตลาดและการเปนผูประกอบการ) 
(นานาชาติ) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2551 นิเทศศาสตรบัณฑิต (การจัดการการสื่อสาร) (นานาชาติ)  
เกียรตินิยมอันดับ 1  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร 

 
ผลงานวิชาการ 
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รับรองความถูกตองของขอมูล 

 
 

(ดร.ธัญทิพย คฤหโยธิน) 
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ภาคผนวก ฉ 
ภาระการสอนของอาจารยประจำหลักสูตร 
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ตารางแสดงภาระสอนของอาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ ชื่อ-สกลุ 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

ภาระสอน 
ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 
1. นายชาญชัย พรมม ิ 16001003XXXXX ผูชวย

ศาสตราจารย 
540 540 540 540 540 

2. นายกมลพงศ รตันสงวนวงศ 31009047XXXXX อาจารย 540 540 540 540 540 
3. นายคณสิส คณิสราพรพงศ 31009000XXXXX อาจารย 540 540 540 540 540 
4. นายบุรินทร บัณฑะวงศ 55699900XXXXX อาจารย 540 540 540 540 540 
5. นางสาวสิรมิา นาคสาย 33305006XXXXX อาจารย 540 540 540 540 540 
6. นางสาวธัญทิพย คฤหโยธิน 15601000XXXXX อาจารย 540 540 540 540 540 

 
 


