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หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการการสื่อสาร 

Bachelor of Communication Arts Communication Management Program 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวทิยาลัยพะเยา 

คณะ/วทิยาลัย   คณะบรหิารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

 รหัสหลักสูตร : 0204 

 ภาษาไทย : หลักสูตรนเิทศศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร 

 ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Communication Arts Program in Communication  

   Management 

 

2. ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

 ช่ือเต็ม (ไทย) : นเิทศศาสตรบัณฑติ (การจัดการการสื่อสาร) 

 ช่ือย่อ (ไทย) : นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

 ช่ือเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Communication Arts (Communication Management) 

 ช่ือย่อ (อังกฤษ) : B.Com.Arts (Communication Management) 

 

3. วชิาเอก 

 ไม่มี 

 

4. จำนวนหน่วยกติท่ีเรยีนตลอดหลักสูตร 

 จำนวนไม่นอ้ยกว่า 126 หน่วยกติ 
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5. รูปแบบของหลักสูตร 

 5.1 รูปแบบ 

  หลักสูตรปรญิญาตร ี4 ปี 

 5.2 ประเภทของหลักสูตร 

  ปรญิญาตรทีางวชิาการ 

 5.3 ภาษาที่ใช้ 

  ภาษาไทย 

 5.4 การรับเข้าศึกษา 

  รับนสิติไทยหรอืต่างชาตทิี่ใช้ภาษาไทยไดเ้ป็นอย่างด ี

 5.5 ความร่วมมอืกับสถาบันอื่น 

  ไม่มี 

 5.6 การให้ปรญิญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 

  ใหป้รญิญานเิทศศาสตรบัณฑติ (การจัดการการสื่อสาร) มหาวทิยาลัยพะเยา 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพจิารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร 

 6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2565 ปรับปรุงมาจาก

หลักสูตรนเิทศศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาการจัดการการสื่อสาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

 6.2 คณะกรรมการประจำคณะบรหิารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ เห็นชอบหลักสูตร 

  ในการประชุมครัง้ที่ 10/2564 วันที่ 26 ตุลาคม 2564 

 6.3 คณะกรรมการวชิาการ มหาวทิยาลัยพะเยา เห็นชอบหลักสูตร 

  ในการประชุมครัง้ที่ 3/2565 วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2565 

 6.4 คณะกรรมการพจิารณากลั่นกรองหลักสูตรของมหาวทิยาลัยพะเยา เห็นชอบหลักสูตร 

  ในการประชุมครัง้ที่ 3/2565 วันที่ 31 มนีาคม 2565 

 6.5 สภามหาวทิยาลัยพะเยาอนุมัติหลักสูตร  

  ในการประชุมครัง้ที่ 3/2565 วันที่ 26 เมษายน 2565 

 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มคุีณภาพและมาตรฐาน 

  หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 ในปกีารศกึษา 2567 
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8. อาชพีท่ีสามารถปฏบิัตไิด้หลังสำเร็จการศึกษา 

 8.1 นักวางแผนการใช้สื่อ 

 8.2 ที่ปรกึษาดา้นภาพลักษณ ์

 8.3 นักประชาสัมพันธ์ 

 8.4 นักสื่อสารการตลาด 

 8.5 ผู้ประกอบการบรษิัทรับออกแบบการสื่อสารครบวงจร 

 8.6 นักโฆษณา 

 8.7 ที่ปรกึษาการสรา้งตราสนิคา้ 

 8.8 นักออกแบบการสื่อสาร 

8.9 อาชีพอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับนเิทศศาสตร์ 
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9. ชื่อ – นามสกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร  

ลำดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจำตัว

ประชาชน 

ตำแหน่ง

วชิาการ 
คุณวุฒ ิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศกึษา 

จากสถาบัน 
ป ี

1 นายณัฐวุฒิ สมยาโรน 16599001xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

นศ.บ. 

การจัดการการสื่อสาร 

การประชาสัมพันธ์ 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2557 

2551 

2 นายทศพล คุม้สุพรรณ 36599006xxxxx อาจารย์ วส.ม. 

นศ.บ. 

การสื่อสารมวลชน 

การประชาสัมพันธ์ 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2552 

2546 

3 นางนวพร เกษสุวรรณ 36599007xxxxx อาจารย์ ศศ.ม. 

นศ.บ. 

นเิทศศาสตร์ 

การประชาสัมพันธ์ 

มหาวทิยาลัยแม่โจ ้

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2548 

2545 

4 นางสาวนิตยา บุญชุ่ม 36401000xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

นศ.บ. 

นิเทศศาสตรพัฒนาการ 

การประชาสัมพันธ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2547 

2541 

5 นางสาววริาพร โชติปัญญา 15299001xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

วส.บ. 

การจัดการการสื่อสารแบบบูรณาการ 

การประชาสัมพันธ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

2555 

2551 
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10. สถานท่ีจัดการเรยีนการสอน 

 มหาวทิยาลัยพะเยา 

 

11. สถานการณ์ภายนอกหรอืการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 11.1 สถานการณ์หรอืการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 

  การสื่อสาร คือ อาวุธ ไม่ใช่ประโยคที่เกินเลยจากความเป็นจริงในสภาพสังคมใน

ปัจจุบัน ในยุคที่ทุกคนทุกองค์กรมีสื่ออยู่ในมือของตนเอง สื่อต่าง ๆ ในปัจจุบันไม่ได้ให้ความสำคัญ

กับคุณภาพสักเท่าใดนักหัวใจสำคัญ คือ เนื้อหาที่ปรากฎออกมา ไม่ว่าจะเป็นปัจเจกบุคคลหรือ

องค์กรต่างก็หันมาใช้การสื่อสารในการต่อรองและทำให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนเอง การ

ปรับเปลี่ยนรูปแบบวิถีชีวิตของคนในปัจจุบันส่งผลกระทบให้การดำเนินชีวิตล้วนจะต้องพึ่งพาการ

สื่อสารและเทคโนโลยีการสื่อสารทุกที่ทุกเวลา ดังนั้นการสร้างประชากรคุณภาพที่จะสามารถนำพา

ประเทศชาติและเศรษฐกิจให้เดินหน้าไปได้จะต้องมีลักษณะเป็นผู้รู้รอบ 1) เปิดกว้างทางความคิด 2) 

รูจั้กการคิดวเิคราะห์ 3) สรา้งทางเลือกในการแกไ้ขปัญหา 4) ทำการสื่อสารไดต้รงกับกลุ่มเปา้หมาย 

5) รู้จักการเอาตัวรอดจากสภาพแวดล้อมที่บีบคั ้น 6) ปรับตัวอย่างรวดเร็ว 7) สามารถสร้าง

เครือข่ายได้ 8) ใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 9) เป็นนักถ่ายทอด และ 10) มีความรู้ด้านธุรกิจ 

การสื่อสารจึงเป็นตัวเช่ือมที่จะสอดประสานทักษะต่าง ๆ เข้าไว้ด้วยกันเพื่อให้กระบวนการทาง

เศรษฐกิจดำเนินต่อไปได้ในสถานการณ์ที่ผันผวนอย่างรวดเร็วทั้งผลกระทบจากโรคระบาดใหม่ 

สงคราม ความขัดแย้งทางชนชาติ การใช้การสื่อสารจึงจำเป็นต้องผ่านกระบวนการวางแผนและ

จัดการอย่างเหมาะสมเพื่อใหเ้กดิความสงบสุขขึ้นในสังคมและสนับสนุนความกา้วหนา้ทางเศรษฐกจิ 

 11.2 สถานการณ์หรอืการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

  สภาพการณ์ในปัจจุบันมนุษย์ไม่ได้ใช้เทคโนโลยีการสื่อสารเพื่อการดำรงชีพเท่านั้น แต่

มนุษย์พึ่งพาเทคโนโลยีการสื่อสารอย่างเต็มรูปแบบตัง้แต่ตื่นจนถึงขณะหลับ ทำใหว้ิถกีารดำเนนิชีวิต

ของมนุษย์เปลี่ยนแปลงไป มนุษย์เกิดการแยกตัวออกจากสังคมในโลกแห่งความเป็นจริงมากยิ่งขึ้น 

ในขณะเดียวกันในโลกออนไลน์มีการรวมกลุ่มกันอย่างแข็งแรง สิ่งเหล่านี้ทำให้เกิดข้อดีในการสรรค์

สรา้งสิ่งใหม่ ๆ ขึ้นอย่างง่ายดายและรวดเร็ว ทำให้เกิดปรากฏการณ์ความเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีทั้ง

การช่วยเหลือผู้อื่น การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การแลกเปลี่ยนทัศนคติความคิดเห็นไปยังผู้ที่มีส่วน

เกี่ยวข้องจนปัญหาต่าง ๆ ในสังคมได้เกิดการแก้ไข ตลอดไปจนถึงการผลิตซ้ำทางวัฒนธรรมใน

รูปแบบใหม่ที่อาศัยเทคโลยีการสื่อสารเป็นตัวช่วย แต่อย่างไรก็ดี ข้อเสียที่เกิดขึ้นจากการพึ่งพิง

เทคโนโลยีการสื่อสารก็มีเป็นจำนวนมากเช่นกัน ทั้งการละเมิด การหมิ่นประมาท การสร้างข่าวลวง 

การเผยแพร่ทัศนคติค่านยิมที่ก่อให้เกดิปัญหาที่ทำใหเ้กิดความรุนแรงในสังคม เป็นสิ่งที่ทำให้พบเห็น

ไดเ้ป็นปกตใินปัจจุบัน 
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  การสื่อสารจึงเป็นอาวุธที่สามารถทำให้สังคมเปลี่ยนแปลงได้เพียงช่ัวข้ามคืน การศึกษา

การสื่อสารเพื่อไปสร้างเครื่องมือจรรโลงสังคมจึงเป็นเรื่องสำคัญอย่างเร่งด่วนที่จะต้องสร้างคนที่มี

ความสามารถไปจัดการการสื่อสารให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมให้มากที่สุด การเรียนรู้ถึงข้อจำกัด 

ผลกระทบ กลยุทธ์การสื่อสารที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของจริยธรรม ศีลธรรม จึงเป็นสิ่งที่สังคมโลก

ต้องการเพื่อเป็นทางออก ทางแก้ไขปัญหา และเพื่อสร้างความอยู่รอดให้แก่บุคคลตลอดจนองค์กร

ต่าง ๆ ท่ามกลางความแปรปรวนของโลกในปัจจุบัน 

 

12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจ 

ของสถาบัน 

 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

  การพัฒนาหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการสื่อสารถูกปรับปรุงให้

มีการตอบรับกับพลวัตของสังคมและวัฒนธรรมที่มีพื้นฐานจากความเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรม

การพึ่งพิงเทคโนโลยกีารสื่อสารแบบทุกที่ทุกเวลา ทำใหม้อีทิธิพลโดยตรงต่อการบริโภคและใช้ขอ้มูล

ข่าวสารที่มักจะสร้างผลกระทบอย่างไร้ทิศทางในวงกว้างของผู้คน ดังนั้นจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้อง

สร้างนักการสื่อสารที่มีกระบวนการคิด พัฒนาเครื่องมือทางการสื่อสาร ออกแบบวางแผนการ

สื่อสารอย่างแยบยลเพื่อใหก้ารสื่อสารบรรลุเปา้หมายตามที่มุ่งหวัง โดยยดึหลักดังต่อไปนี้ 

  12.1.1 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านการสื่อสารให้รองรับกับรูปแบบการสื่อสารที่

หลากหลาย 

  12.1.2 สร้างกระบวนการคิดเชิงกลยุทธ์เพื่อสร้างความเข้าใจมนุษย์ให้อยู่ร่วมกันได้บน

พื้นฐานของความแตกต่างทางวัฒนธรรม ความคดิ ความเช่ือ มคีวามคดิยดืหยุ่น 

  12.1.3 บัณฑติตอ้งทำการสื่อสารอยู่บนพื้นฐานทางจรยิธรรมอย่างสร้างสรรค์ 

  12.1.4 บัณฑิตต้องออกแบบกระบวนการสื่อสารเพื่อให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุข

อย่างยั่งยนื 

  12.1.5 บัณฑิตต้องมีความสามารถในการเรียนรู้สภาพแวดล้อม เท่าทันความเปลี่ยนแปลง 

และมคีวามเขา้ใจในสถานการณ์ของทอ้งถิ่นและโลก ไดอ้ย่างดี 

 12.2 ความเกี่ยวพันกับพันธกจิของสถาบัน 

  12.2.1 บูรณาการพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิต การเรียนการสอน การวิจัยและการ

บริการวิชาการที่ตอบสนองไม่เพียงแต่ระดับสังคมโดยรวมเท่านั้น แต่จะให้ความสำคัญกับความ

ต้องการของพื้นที่ให้เป็นเป้าหมายสำคัญของการผลิตบัณฑิต การสร้างองค์ความรู้และการพัฒนา

หลักสูตร โดยสอดคลอ้งกับมาตรฐานหลักสูตรที่เกี่ยวขอ้ง 
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  12.2.2 เช่ือมโยงความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัยของคณาจารย์ในหลักสูตรไปประยุกต์ใช้ใน

การพัฒนาชุมชนและสังคมได ้พรอ้มกับสามารถนำความรูน้ัน้สนับสนุนการเรยีนรูข้องนสิติดว้ย 

  12.2.3 ผลิตบัณฑิตให้มีความสามารถในการเรียนรู้การเปลี่ยนแปลง มีทักษะในการอยู่

ร่วมกับผู้อื่นอย่างเขา้ใจและยอมรับความแตกต่างของผู้คนในสังคม 

  การปรับปรุงหลักสูตรตอบสนองนโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ 

  ขอ้ที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 

  หลักสูตรฯ มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถด้านการ

สื่อสารให้มากขึ้น โดยการปรับเนื้อหารายวิชาเดิมและเพิ่มรายวิชาใหม่ที่เน้นองค์ความรู้และทักษะ

เฉพาะด้านทาง เนน้การฝึกประสบการณ์การคิดวิเคราะห์ และการวางแผนการสื่อสารเชิงกลยุทธ์ มี

การฝึกการปฏบิัติภายใต้สถานการณ์จรงิและสถานการณ์จำลอง เพื่อเสรมิสรา้งให้ผู้เรียนมีศักยภาพ 

มีความสามารถในการแข่งขัน สามารถเป็นผู้ประกอบอาชีพและผู้ประกอบการด้านการสื่อสารที่มี

ศักยภาพได้ในอนาคต พร้อมทั้งสามารถปรับตัวตามสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคตได้อย่าง

เหมาะสม 

  ขอ้ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

  หลักสูตรฯ มีเป้าหมายในการพัฒนาและเสริมสร้างผู้เรียนให้มีศักยภาพ มีทักษะการ

สื่อสาร สามารถใช้เทคโนโลยีในยุคดจิิทัลได ้รวมทัง้เป็นผู้ที่มคีวามรูแ้ละความสามารถในศาสตร์และ

ศลิป์ด้านการสื่อสารที่สอดคลอ้งกับตลาดแรงงานในระดับสากล เสริมสร้างผู้เรียนใหม้ีทักษะการคิด

เชิงกลยุทธ์ ที่มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น ซึ่งเป็นเครื่องมือสำคัญในการทำงานและ

ประกอบอาชีพด้านการสื่อสาร และพัฒนาให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม สามารถ

ออกแบบการบริการและประสบการณ์ประเภทต่าง ๆ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการตลาดที่

เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วได ้

  การปรับปรุงหลักสูตรตอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยนืของ SDGs 

  การพัฒนาหลักสูตรนเิทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร มีความสำคัญ

ในการตอบเปา้หมายการพัฒนาที่ยั่งยนืของ SDGs ดังต่อไปนี้ 

  เปา้หมายที่ 4 การศกึษาที่เท่าเทยีม : Quality Education 

  เป้าหมายที่ 8 การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ : Decent Work and 

Economic Growth 

  เป้าหมายที่ 9 อุตสาหกรรม นวัตกรรม โครงสร้างพื้นฐาน : Industry, Innovation and 

Infrastructure และ 

  เปา้หมายที่ 17 ความร่วมมอืเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื : Partnerships to achieve the Goal 
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13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปดิสอนในคณะ / สาขาวชิาอื่นของสถาบัน 

 13.1 กลุ่มวชิา / รายวชิาในหลักสูตรท่ีเปดิสอนโดยคณะ / สาขาวชิา / หลักสูตรอื่น 

  13.1.1 หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 

1. กลุ่มวชิาภาษา 12 หน่วยกติ 

 001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน 2(2-0-4) 

  Thai Language in Daily Life 

 001102 ภาษาไทยเชิงวชิาการ 1(0-2-1) 

  Thai for Academic Purposes 

 001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวติประจำวัน 3(2-2-5) 

  English for Daily Life 

 001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

  English for Communication 

 001205 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงวชิาการและวชิาชีพ 3(2-2-5) 

  English for Academic and Professional Communication 

 

2. กลุ่มวชิาเทคโนโลยแีละการสื่อสารยุคดจิิทัล 3 หน่วยกติ 

 002101 การใช้เทคโนโลยเีพื่อชีวติยุคดจิิทัล 1(0-2-1) 

  Technology Usage for Digital life 

 002102 ความฉลาดทางดจิทิัล 2(1-2-3) 

  Digital Intelligence Quotient 

 

3. กลุ่มวชิาทักษะชวีติ 15 หน่วยกติ 

 003101 สุนทรยีศาสตร์ในการจัดการชีวติ 3(2-2-5) 

  Artistic for Life Management 

 003102 การพัฒนาทักษะและการเรยีนรูต้ลอดชีวติ 3(2-2-5) 

  Skills Development and Lifelong Learning 

 003203 เรยีนรูร่้วมกันสรรค์สรา้งสังคม 2(0-4-2) 

  Collaborative Learning for Society Creation 

 003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอ้ม และชุมชน 1(0-2-1) 

  Health Environment and Community Management 
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 003305 กระบวนการคดิเชิงออกแบบสู่การเป็นผู้ประกอบการยุคดจิทิัล 3(2-2-5) 

  Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 

 003306 บูรณาการความรูสู้่นวัตกรรมทางวชิาชีพ 3(0-6-3) 

  Integration for Professional Innovation  

   รวม 30 หน่วยกติ 

 

  13.1.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน 

   1. รายวชิาในหลักสูตรท่ีเปดิสอนโดยคณะนิตศิาสตร์ 

 100005 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อสารมวลชน 3(2-2-5) 

  Laws and Ethics for Mass Communication 

   2. รายวชิาในหลักสูตรท่ีเปดิสอนโดยคณะบรหิารธุรกจิและนิเทศศาสตร์ 

 126100 เศรษฐศาสตร์เบื้องตน้ 3(3-0-6) 

  Introduction to Economics 

 127111 ความรูท้ั่วไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ 3(3-0-6) 

  Introduction to Mass Communication and New Media 

 127324 ระเบยีบวธิวีจัิย 3(2-2-5) 

  Research Methodology 

 128120 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

  Principles of Marketing 

   3. รายวชิาในหลักสูตรท่ีเปดิสอนโดยคณะศิลปศาสตร์ 

 146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานดา้นนเิทศศาสตร์ 3(2-2-5) 

  English for Communication Arts 

   4. รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 

 226104 หลักการการประมวลผลและการแสดงภาพขอ้มูล 3(2-2-5) 

  Principle of Data Analytic and Visualization 
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 13.2 กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลักสูตรที่เปดิสอนให้สาขาวชิา/หลักสูตรอื่น 

 125111 หลักนเิทศศาสตร์ 3(3-0-6) 

  Principles of Communication Arts 

 125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

  Language for Communication 

 125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

  Psychology for Communication 

 

 13.3 กลุ่มวชิา/รายวชิาท่ีเปดิสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น 

  ไม่มี 

 

 13.4 การบรหิารจัดการ 

  13.4.1 หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 

   มหาวิทยาลัยพะเยากำหนดนโยบายให้จัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษา

ทั่วไปจำนวนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ในโครงสร้างหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร และได้

ดำเนนิการแต่งตัง้คณะกรรมการที่เกี่ยวขอ้ง ดังนี้ 

   1) คณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยมี อธิการบดี เป็นประธาน 

คณบดี เป็นกรรมการ และรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ เป็นกรรมการและ

เลขานุการ ทำหน้าที่ กำหนดนโยบายและพิจารณาการดำเนินการ การจัดการเรียนการสอน หมวด

วชิาศกึษาทั่วไปของมหาวทิยาลัย 

   2) คณะกรรมการดำเนินงานหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยมี รองอธิการบดีฝ่าย

วิชาการและประกันคุณภาพ เป็นประธาน รองคณบดี เป็นกรรมการ และผู้อำนวยการ เป็น

กรรมการและเลขานุการ ทำหนา้ที่พัฒนากระบวนการเรยีนการสอน กำกับ ตดิตาม ประเมนิผลการ

จัดการเรียนการสอน เพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตลอดจนประสานงาน 

เพื่อใหก้ารจัดการเรยีนการสอนดำเนนิไปในทศิทางเดยีวกัน 

   3) คณะกรรมการประจำรายวิชา ทำหน้าที่ ประสานงานการจัดการเรียนการ

สอน 

  13.4.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน 

   1) คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ จัดตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร 

โดยมี ประธานหลักสูตรเป็นประธานกรรมการและอาจารย์ในหลักสูตรเป็นเลขานุการ และกรรมการ
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ทำหน้าที่ที่เกี่ยวข้องคือ บริหารและวางแผนหลักสูตรด้านวิชาการรวมทั้งนิเทศ กำกับ ติดตาม การ

ดำเนนิงานหลักสูตร 

   2) กำหนดใหค้ณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตรกำหนดอาจารย์ผู้สอนและหัวข้อ

ที่สอนและประเมนิผลร่วมกัน 
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หมวดท่ี 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสำคัญและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

 1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

  สรา้งกระบวนการสื่อสารอย่างชาญฉลาด เพื่อจรรโลงสังคมใหเ้กื้อกูลกันอย่างยั่งยนื 

 1.2 ความสำคัญ 

  ระยะเวลา 20 ปีที่ผ่านมาสภาพการสื่อสารมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งจากมนุษย์

และเทคโนโลยีที่มีนวัตกรรมมาตอบสนองความสะดวกสบายเพื่อให้การดำเนินชีวิตเป็นไปอย่าง

ราบรื่นและรวดเร็ว ตลอดจนการสื่อสารได้ถูกนำมาเป็นเครื่องมือในแข่งขันทางธุรกิจในการครองใจ

ผู้บริโภคโดยผ่านเทคโนโลยกีารสื่อสารต่าง ๆ ดว้ยการวางแผนอย่างแยบยลอย่างเป็นขั้นตอนเพื่อให้

องค์กร สินค้า หรือบริการมีการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีซึ่งเป็นแนวทางหนึ่งที่ทำให้ผู้บริโภคเกิดการซื้อ 

การใช้บริการ ที่เกิดจากองค์กรของตนอย่างยั่งยืนได้อย่างสบายใจและมีความสุข ไม่ว่าจะเป็น

องค์กรทางธุรกิจและองค์กรของรัฐต่างก็ไม่สามารถดำเนินการเพื่อแสวงหากำไรและมุ่งแต่ในเรื่อง

การบริการเพียงอย่างเดียวได้ องค์กรต้องตั้งอยู่ในกระแสความเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ

สภาพแวดลอ้มที่เสื่อมโทรมให้ไดอ้ย่างม่ันคง ไม่ว่าจะเป็นองค์กรทั้งของรัฐและธุรกจิจำเป็นอย่างยิ่งที่

ต้องร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีให้ยั่งยืนถือเป็นการตอบ

แทนสังคมในการอยู่ร่วมกันระหว่างการดำเนินธุรกิจ การบริการประชาชนหรือผู้บริโภค การ

ออกแบบการสื่อสารอย่างเป็นระบบโดยมีการจัดการการสื่อสารที่ดีจึงเป็นคำตอบขององค์กรและ

บุคคลที่ตอ้งการเครื่องมอืเพื่อสรา้งการดำรงอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยนื 

  การจัดการการสื่อสารเป็นหนึ่งในสาขาวิชาที่มีความสำคัญต่อการสร้างการรับรู้เพื่อนำไปสู่

ทัศนคติที่ดใีห้แก่บุคคลหรือองค์กรได้รับการยอมรับ เป็นเครื่องมือในการต่อยอดไปสู่การดำเนินงาน

อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นการประสานความร่วมมือ สร้างความเข้าใจ ความเช่ือถือและศรัทธา 

ซึ่งต้องใช้วิธีการอย่างหลากหลายเพื่อให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายอย่างถูกต้องจนกระทั่งบรรลุผลตามที่

องค์กรได้ตั้งไว้ เมื่อภาพลักษณ์หรือข้อมูล ข่าวสารของบุคคลและองค์กรถูกยอมรับจากสังคมเป็น

อย่างดีย่อมเป็นเครื่องช้ีวัดว่าการดำเนินงานตามพันธกิจต่างๆ ขององค์กร น่าจะประสบความสำเร็จ

ได้ในระดับหนึ่ง แต่ทั้งนี้ในฐานะที่การสื่อสารเป็นหนึ่งในเครื่องมือที่ทำให้คนเกิดทัศนคติที่ดตี่อบุคคล

หรือองค์กรนั้น ๆ ดังนั้น การทำงานด้านการจัดการการสื่อสารมีกรอบการทำงานอยู่ 4 ประการ

หลักคือ 1) การสร้างการรับรู้ 2) การแก้ไขสถานการณ์ต่าง ๆ ด้วยการสื่อสาร 3) การปรับปรุงการ

สื่อสารให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 4) การยึดโยงประชาชนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายกับสินค้า บริการ หรือ

องค์กร นักการสื่อสารจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องยึดม่ันในหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ เพื่อเป็น
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กรอบให้การทำงานไม่นำไปสู่การละเมิดหรือบิดเบือนขอ้มูลข่าวสารจากถูกให้เป็นผิดหรือจากผิดให้

เป็นถูก 

 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

  1.3.1 เพื่อผลิตบัณฑิตที่เป็นนักจัดการการสื่อสารอย่างมีจริยธรรม เคารพกฎหมายและ

กฎระเบยีบของสังคมในการประกอบอาชีพ 

  1.3.2 เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีความเข้าใจในกระบวนการจัดการการสื่อสารในทุกระดับ 

ตลอดจนเลอืกใช้เครื่องมอื วธิใีนการสื่อสารทีจ่ะนำมาใช้อย่างเหมาะสมกับเวลาและสถานการณ ์

  1.3.3 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีลักษณะรู้กว้าง รู้ลึก รู้รอบ รู้จักคิดเชิงกลยุทธ์ เพื่อบูรณาการ

ปัจจัยทางธุรกจิและการสื่อสารไปสู่การจัดการการสื่อสารอย่างมปีระสทิธิผล 

  1.3.4 เพื่อผลิตบัณฑิตที่รู้จักการแสวงหาความรูอ้ย่างมีขัน้ตอนดว้ยเครื่องมือหลากหลายรูป

แบบอย่างสอดคลอ้งกับสถานการณ์ และสามารถนำผลการเรียนรูน้ั้นไปต่อยอดในการดำเนนิงานได้

อย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

2. ผลการเรยีนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

 PLO1 ผู้เรยีนสามารถใช้ภาษาในการสื่อสารในบริบทที่หลากหลายไดอ้ย่างเหมาะสม 

 PLO2 ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิตอลและสารสนเทศเพื่อจัดการข้อมูล และการสื่อสารได้

อย่างมปีระสทิธภิาพ 

 PLO3 ผู้เรียนสามารถสื่อสารอย่างมีจริยธรรมสอดคล้องกับกฎหมายและกฏระเบียบของสังคม

ในการประกอบอาชีพ 

 PLO4 ผู้เรยีนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น และมบีุคลกิภาพที่เหมาะสมกับการประกอบวชิาชีพ 

 PLO5 ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้อย่างมีขั้นตอนด้วยเครื่องมือหลากหลายรูปแบบอย่าง

สอดคลอ้งกับสถาณการณ์และใช้ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 PLO6 ผู้เรยีนสามารถอธบิายหลักการ และกระบวนการจัดการสื่อไดใ้นทุกระดับ 

 PLO7 ผู้เรียนสามารถใช้เครื่องมือทางการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น

ตามสถานการณ ์ 

 PLO8 ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์กระบวนการสื่อสาร และออกแบบนวัตกรรมการสื่อสารได้

อย่างมปีระสทิธผิล  

 PLO9 ผู้เรยีนสามารถบรหิารจัดการการสื่อสารไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
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3. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้

ปรับปรุงหลักสูตรนเิทศศาสตร

บัณฑติ สาขาวชิาการจัดการการ

สื่อสาร ใหม้มีาตรฐานไม่ต่ำกว่าที่

สกอ.กำหนด 

ประเมนิหลักสูตรจากผูใ้ช้บัณฑติ

และบัณฑติ 

1. ผลการประเมนิหลักสตูรจาก

ผูใ้ช้บัณฑติ  

2. ผลการประเมนิหลักสูตรจาก

บัณฑติ 

ปรับปรุงหลักสูตรใหส้อดคลอ้ง

กับความตอ้งการของ

ตลาดแรงงาน 

ตดิตามความเปลี่ยนแปลงใน

ความตอ้งการของผูป้ระกอบการ 

รายงานการวพิากษ์หลักสูตรจาก

ผูท้รงคุณวุฒทิางวชิาการและ

วชิาชีพ 

พัฒนาการเรียนการสอนใหน้สิติ

เกิดการเรียนรู้ที่สอดคลอ้งกับ

ประสบการณ์จริง 

1. สนับสนุนบุคลากรดา้นการ

เรียนการสอนใหท้ำงานวจิัยและ/

หรอืงานบริการวชิาการ ที่

เก่ียวขอ้งกับองค์กรภายนอกและ

ชุมชนทอ้งถ่ิน 

2. จดัวทิยากรบรรยายพเิศษเพื่อ

เสริมสร้างมุมมองทางวชิาชีพ 

3. ส่งเสริมใหน้สิติไดฝ้กึ 

ประสบการณ์จริง 

1. ปริมาณงานวจิัยและงาน

บริการวชิาการของอาจารย์ใน

หลักสูตร 

2. เอกสารโครงสร้างรายวชิา 

(Course Syllabus) 

3. แผนการส่งนสิติเขา้ฝกึงาน

ก่อนสำเร็จการศกึษา 

4. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ระหว่างปกีารศกึษา 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

 1.1 ระบบ 

  การจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ในแต่ละ

ภาคการศึกษาปกติต้องมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์และให้เป็นไปตามข้อบังคับ

มหาวทิยาลัยพะเยา ว่าดว้ย การศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2561 

 1.2 การจัดการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน 

  ไม่มี 

 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค 

  ไม่มี 

 

2. การดำเนินการหลักสูตร 

 2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรยีนการสอน 

  ภาคการศกึษาตน้ เดอืน มิถุนายน – ตุลาคม 

  ภาคการศกึษาปลาย เดอืน ตุลาคม – กุมภาพันธ์ 

 2.2 คุณสมบัตขิองผู้เข้าศึกษา 

  2.2.1 สำเร็จการศกึษามัธยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเท่าซึ่งกระทรวงศกึษาธกิารรับรอง 

  2.2.2 สำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า หรือระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า

จากสถาบันการศกึษาช้ันสูงทัง้ในประเทศหรอืต่างประเทศซึ่งสภามหาวิทยาลัยรับรอง 

  2.2.3 เป็นผู้ที่มสีุขภาพร่างกายไม่เป็นอุปสรรคต่อการศกึษา 

  2.2.4 ไม่เคยต้องโทษตามคำพิพากษาของศาลถงึที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดที่กระทำโดย

ประมาท หรอืความผิดลหุโทษ 

  2.2.5 ไม่เคยถูกตัดช่ือออก หรือถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใด ๆ เพราะความผิดทาง

ความประพฤติและเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2561 

  การคัดเลอืกผู้เข้าศึกษา 

  เป็นไปตามประกาศการสอบคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย

พะเยา 
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 2.3 ปัญหาของนิสติแรกเข้า 

  2.3.1 นสิติมผีลการเรียนต่ำในรายวชิาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

  2.3.2 การปรับตัวของนสิติและการเรยีนรูใ้นมหาวทิยาลัย 

  2.3.3 การแสวงหาความรู้รอบตัวที่เกี่ยวขอ้งกับการเรียนการสอนของนสิิตเป็นไปอย่างจำกัด

ตามความสนใจเฉพาะของตนเองเท่านัน้ 

 2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ ข้อจำกัดของนิสติในข้อ 2.3 

  2.4.1 ปรับความรู้พื้นฐานวชิาภาษาไทยและภาษาอังกฤษช่วงก่อนเปดิภาคเรยีนที่ 1 ของช้ันปี

ที่ 1 

  2.4.2 จัดปฐมนิเทศสำหรับนิสิตแรกเข้า เพื่อแนะนำเกี่ยวกับการปรับตัว และดำเนินชีวิต

อย่างเหมาะสมในระบบการเรยีนระดับมหาวทิยาลัย 

  2.4.3 จัดระบบอาจารย์ที่ปรกึษาใหแ้ก่นสิติ เพื่อใหค้ำปรึกษา แนะนำ และช่วยเหลอืดูแลตาม

ความเหมาะสม 

 2.5 แผนการรับนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป ี

จำนวนนิสติ 
จำนวนนิสติในแต่ละปกีารศึกษา (คน) 

2565 2566 2567 2568 2569 

ช้ันปทีี่ 1 90 90 90 90 90 

ช้ันปทีี่ 2  90 90 90 90 

ช้ันปทีี่ 3   90 90 90 

ช้ันปทีี่ 4    90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา    90 90 

 

 2.6 งบประมาณตามแผน 

  2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 

หมวดรายรับ 
ปงีบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

ค่าลงทะเบียน 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,000 10,800,000 

รวมรายรับ 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,000 10,800,000 
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  2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท) 

หมวดรายจ่าย 
ปงีบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

1. งบบุคลากร 2,885,786.40 3,058,933.58 3,242,469.60 3,437,017.77 3,643,238.84 

2. งบลงทุน 

    (ครุภัณฑ์ทางการศึกษา) 

90,000.00 180,000.00 270,000.00 360,000.00 360,000.00 

3.งบดำเนินการ 

  (ค่าใช้สอยและค่าวัสดุ) 

450,000.00 900,000.00 1,350,000.00 1,800,000.00 1,800,000.00 

4.งบดำเนนิการ (สาธารณูปโภค) 90,000.00 180,000.00 270,000.00 360,000.00 360,000.00 

รวมรายจ่าย 3,518,351.40 4,321,499.58 5,135,036.60 5,959,585.77 6,165,807.84 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวต่อป ี(สูงสดุ) 42,064.29 26,994.08 22,009.15 19,547.27 20,120.11 

 

 2.7 ระบบการศึกษา 

  แบบช้ันเรยีน 

 2.8 การเทียบโอนหน่วยกติ รายวชิา และการลงทะเบยีนเรยีนข้ามมหาวทิยาลัย 

  เป็นไปตามขอ้บังคบัของมหาวทิยาลัยพะเยา ว่าดว้ย การศกึษาระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2561 

 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

 3.1 หลักสูตร 

  3.1.1 จำนวนหน่วยกติ รวมตลอดหลักสูตรไม่นอ้ยกว่า 126 หน่วยกติ 
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  3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

   โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่กำหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตร ดังนี้ 

หมวดวชิา เกณฑ์มาตรฐานของ อว. 
หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2565 

1. หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 30 

1.1 หมวดวชิาศึกษาท่ัวไปบังคับ  30 

2. หมวดวชิาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 72 หนว่ยกิต 90 

2.1 กลุ่มวชิาพื้นฐานวชิาชีพ  18 

2.1 กลุ่มวชิาเอก 

2.1.1 วิชาเอกบังคับ 

2.1.2 วชิาเอกเลอืก 

2.1.3 วชิาสหกจิศึกษา การฝกึงาน และ

การศึกษาอิสระ 

  

51 

15 

6 

 

3. หมวดวชิาเลอืกเสร ี ไม่น้อยกว่า 6 หนว่ยกิต 6 

รวม (หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 120 หนว่ยกิต 126 

 

  3.1.3 รายวชิา 

   1) หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป จำนวน 30 หน่วยกติ 

กลุ่มวชิาภาษา 12 หน่วยกติ 

001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน 

Thai Language in Daily Life 

2(2-0-4) 

001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ 

Thai for Academic Purposes 

1(0-2-1) 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวัน 

English for Daily Life 

3(2-2-5) 

001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

English for Communication 

3(2-2-5) 

001205 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงวชิาการและวิชาชีพ 

English for Academic and Professional Communication 

3(2-2-5) 
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กลุ่มวชิาเทคโนโลยแีละการสือ่สารยุคดิจิทัล 3 หน่วยกติ 

002101 การใช้เทคโนโลยเีพื่อชีวติยุคดจิิทัล 

Technology Usage for Digital life 

1(0-2-1) 

002102 ความฉลาดทางดจิทิัล 

Digital Intelligence Quotient 

2(1-2-3) 

 

   

กลุ่มวชิาทักษะชวีติ 15 หน่วยกติ 

003101 สุนทรยีศาสตร์ในการจัดการชีวิต 

Artistic for Life Management 

3(2-2-5) 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

Skills Development and Lifelong Learning 

3(2-2-5) 

003203 เรยีนรูร่้วมกันสรรค์สรา้งสังคม 

Collaborative Learning for Society Creation 

2(0-4-2) 

003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอ้ม และชุมชน 

Health Environment and Community Management 

1(0-2-1) 

003305 กระบวนการคดิเชิงออกแบบสู่การเป็นผู้ประกอบการยุคดจิทิัล 

Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 

3(2-2-5) 

003306 บูรณาการความรูสู้่นวัตกรรมทางวชิาชีพ Integration for 

Professional Innovation 

3(0-6-3) 

 

   2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน  จำนวนไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกติ 

    2.1) กลุ่มวชิาพื้นฐานวชิาชพี จำนวน 18 หน่วยกติ 

100005 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อสารมวลชน 3(2-2-5) 

 Laws and Ethics for Mass Communication 

125111 หลักนเิทศศาสตร์ 3(3-0-6) 

 Principles to Communication Arts 

125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

 Language for Communication 

125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

 Psychology for Communication 

 



20 

 

127111 ความรูท้ั่วไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ 3(3-0-6) 

 Introduction to Mass Communication and New Media 

127311 ระเบยีบวธิวีจัิย 3(2-2-5) 

 Research Methodology 

    2.2) กลุ่มวชิาเอก จำนวนไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกติ 

     2.2.1) วชิาเอกบังคับ จำนวน 51 หน่วยกติ 

125123 ธุรกจิการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 Communication Business 

125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อการสื่อสาร 3(1-4-4) 

 Production of Audio-Visual Media for Communication 

125212 การสรา้งภาพลักษณแ์ละช่ือเสยีง 3(2-2-5) 

 Image Building and Reputation 

125213 พฤตกิรรมผู้บรโิภคและผู้รับสาร 3(2-2-5) 

 Consumer and Audience Behavior 

125221 การออกแบบกราฟกิและมัลตมิเีดยีเพื่อการสื่อสาร 3(1-4-4) 

 Graphic Design and Multimedia Design for Communication 

125222 วาทนเิทศ 3(2-2-5) 

 Speech Communication 

125223 การโฆษณาและการสื่อสารการตลาด 3(2-2-5) 

 Advertising and Marketing Communication 

125224 การคดิและเขยีนเชิงสรา้งสรรค์ 3(2-2-5) 

 Creative Thinking and Writing 

125225 การสื่อสารสุขภาวะ 3(2-2-5) 

 Wellness Communication 

125311 เครอืข่ายการสื่อสารและสื่อสังคม 3(2-2-5) 

 Communication Network and Social Media 

125321 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม 3(2-2-5) 

 Intercultural Communication 

125411 การวางแผนการสื่อสารเชิงกลยุทธ ์ 3(2-2-5) 

 Strategic Communication Planning 
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125412 การรณรงค์ ออกแบบประสบการณ์และกิจกรรมพเิศษ 3(2-2-5) 

 Campaign, design experience, and special events 

126100 เศรษฐศาสตร์เบื้องตน้ 3(3-0-6) 

 Introduction to Economics 

128120 หลักการตลาด  3(3-0-6) 

 Principles of Marketing 

146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานด้านนเิทศศาสตร์ 3(2-2-5) 

 English for Communication Arts 

226104 หลักการการประมวลผลและการแสดงภาพขอ้มูล 3(2-2-5) 

 Principle of Data Analytic and Visualization 

     2.2.2) วชิาเอกเลอืก จำนวน 15 หน่วยกติ 

      ให้นิสติเลอืกเรยีนรายวชิากลุ่มใดกลุ่มหน่ึงดังต่อไปน้ี 

      ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ 

1. กลุ่มการบรหิารภาพลักษณ์และชื่อเสยีง 

125531 เทคนคิการนำเสนองาน 3(2-2-5) 

 Presentation Technique 

125532 การบรหิารความสัมพันธ์ 3(2-2-5) 

 Relationship Management 

125533 กลยุทธ์การสรา้งเนื้อหาเพื่อการสรา้งภาพลักษณ์และช่ือเสยีง 3(2-2-5) 

 Content Creation Strategies for Branding and Reputation 

125541 การบรหิารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์และช่ือเสยีง 3(2-2-5) 

 Image Identity and Reputation Management 

125542 การประชาสัมพันธ์เชิงบูรณาการ 3(2-2-5) 

 Integrated Public Relations 

2. กลุ่มการจัดการเน้ือหา 

125631 การเล่าเรื่อง 3(2-2-5) 

 Story telling 

125632 การสรา้งเนื้อหาเชิงสรา้งสรรค์ 3(2-2-5) 

 Creative content creation 

125633 เนื้อหาทางการตลาด 3(2-2-5) 

 Marketing Content 
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125641 การสรา้งเนื้อหาเพื่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 3(2-2-5) 

 Content Creation for Social Change 

125642 การบรหิารเนื้อหา 3(2-2-5) 

 Content Management 

     2.2.3) วชิาสหกจิศึกษา การฝกึงาน  จำนวน 6 หน่วยกติ 

      และการศึกษาอสิระ 

125421 การฝึกงาน* 6 หน่วยกติ 

 Professional Training 

125422 สหกจิศกึษา* 6 หน่วยกติ 

 Co-operative Education 

125423 การศกึษาอสิระ* 6 หน่วยกติ 

 Independent Study 

หมายเหตุ: * ให้นิสติเลอืกเรยีนเพยีง 1 รายวชิา 

 

   3) หมวดวชิาเลอืกเสรี จำนวน 6 หน่วยกิต 

    นิสิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาที่ เปิดสอนในมหาวิทยาลัยพะเยา หรือ

สถาบันอุดมศกึษาอื่นที่มหาวทิยาลัยรับรอง ยกเวน้รายวชิาในหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 
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  3.1.4 แผนการศึกษา 

 

ช้ันปท่ีี 1 

ภาคการศึกษาต้น 

001101 ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน 

Thai Language in Daily Life 

2(2-0-4) 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวิตประจำวัน 

English for Daily Life 

3(2-2-5) 

002101 การใช้เทคโนโลยเีพื่อชีวติยุคดจิิทลั 

Technology Usage for Digital life 

1(0-2-1) 

003101 สุนทรยีศาสตร์ในการจัดการชีวิต 

Artistic for Life Management 

3(2-2-5) 

125111 หลักนเิทศศาสตร์ 

Principles to Communication Arts 

3(3-0-6) 

127111 ความรูท้ั่วไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ 

Introduction to Mass Communication and New Media 

3(3-0-6) 

 รวม 15 หน่วยกติ 
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ช้ันปท่ีี 1 

ภาคการศึกษาปลาย 

001102 ภาษาไทยเชิงวิชาการ 

Thai for Academic Purposes 

1(0-2-1) 

001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

English for Communication 

3(2-2-5) 

002102 ความฉลาดทางดจิทิัล 

Digital Intelligence Quotient 

2(1-2-3) 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

Skills Development and Lifelong Learning 

3(2-2-5) 

125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

Language for Communication 

3(2-2-5) 

125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร 

Psychology for Communication 

3(2-2-5) 

125123 ธุรกจิการสื่อสาร 

Communication Business 

3(3-0-6) 

 รวม 18 หน่วยกติ 
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ช้ันปท่ีี 2 

ภาคการศึกษาต้น 

001205 ภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสารเชิงวชิาการและวชิาชีพ 

English for Academic and Professional Communication 

3(2-2-5) 

003203 เรยีนรูร่้วมกันสรรค์สรา้งสังคม 

Collaborative Learning for Society Creation 

2(0-4-2) 

125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อการสื่อสาร 

Production of Audio-Visual Media for Communication 

3(1-4-4) 

125212 การสรา้งภาพลักษณแ์ละช่ือเสยีง 

Image building and reputation 

3(2-2-5) 

125213 พฤตกิรรมผู้บรโิภคและผู้รับสาร 

Consumer and Audience Behavior 

3(2-2-5) 

128120 หลักการตลาด 

Principles of Marketing 

3(3-0-6) 

 รวม 17 หน่วยกติ 
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ช้ันปท่ีี 2 

ภาคการศึกษาปลาย 

003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอ้มและชุมชน 

Health Environment and Community Management 

1(0-2-1) 

125221 การออกแบบกราฟกิและมัลตมิเีดยีเพื่อการสื่อสาร 

Graphic Design and Multimedia Design for Communication 

3(1-4-4) 

125222 วาทนเิทศ 

Speech Communication 

3(2-2-5) 

125223 การโฆษณาและสื่อสารการตลาด 

Advertising and Marketing communication 

3(2-2-5) 

125224 การคดิและการเขยีนเชิงสร้างสรรค์ 

Creative Thinking and Writing 

3(2-2-5) 

125225 การสื่อสารสุขภาวะ 

Wellness Communication 

3(2-2-5) 

126100 เศรษฐศาสตร์เบื้องตน้ 

Introduction to Economics 

3(3-0-6) 

 รวม 19 หน่วยกติ 
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ช้ันปท่ีี 3 

ภาคการศึกษาต้น 

003305 กระบวนการคดิเชิงออกแบบสู่การเป็นผู้ประกอบการยุคดจิทิัล 

Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 

3(2-2-5) 

100005 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อสารมวลชน 

Laws and Ethics for Mass Communication 

3(2-2-5) 

125311 เครอืข่ายการสื่อสารและสื่อสังคม 

Communication Network and Social Media 

3(2-2-5) 

127311 ระเบยีบวธิวีจัิย 

Research Methodology 

3(2-2-5) 

146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานด้านนเิทศศาสตร์ 

English for Communication Arts 

3(2-2-5) 

 รวม 15 หน่วยกติ 
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ช้ันปท่ีี 3 

ภาคการศึกษาปลาย 

125321 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม 

Intercultural Communication 

3(2-2-5) 

125xxx วชิาเอกเลอืก 

Major Elective 

3(2-2-5) 

125xxx วชิาเอกเลอืก 

Major Elective 

3(2-2-5) 

125xxx วชิาเอกเลอืก 

Major Elective 

3(2-2-5) 

226104 หลักการประมวลผลและการแสดงภาพขอ้มูล 

Principle of Data Analytic and Visualization 

3(2-2-5) 

xxxxxx วชิาเลอืกเสรี 

Free Elective 

3(x-x-x) 

 รวม 18 หน่วยกติ 
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ช้ันปท่ีี 4 

ภาคการศึกษาต้น 

003306 บูรณาการความรูสู้่นวัตกรรมทางวชิาชีพ  

Integration for Professional Innovation  

3(0-6-3) 

125411 การวางแผนการสื่อสารเชิงกลยุทธ ์

Strategic Communication Planning 

3(2-2-5) 

125412 การรณรงค์ ออกแบบประสบการณ์ และกจิกรรมพเิศษ 

Campaign, Experience design, and Special Events 

3(2-2-5) 

125xxx วชิาเอกเลอืก 

Major Elective 

3(2-2-5) 

125xxx วชิาเอกเลอืก 

Major Elective 

3(2-2-5) 

xxxxxx วชิาเลอืกเสรี 

Free Elective 

3(x-x-x) 

 รวม 18 หน่วยกติ 

 

ช้ันปท่ีี 4 

ภาคการศึกษาปลาย 

125421 การฝึกงาน* 

Professional Training 

6 หน่วยกติ 

125422 สหกจิศกึษา* 

Co-Operative Studies 

6 หน่วยกติ 

125423 การศกึษาอสิระ* 

Independent Study 

6 หน่วยกติ 

 รวม 6 หน่วยกติ 

*หมายเหตุ ใหน้สิติเลอืกเรียนเพยีง 1 รายวชิา 
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  3.1.5 คำอธบิายรายวชิา  

 

001101 ภาษาไทยในชวีติประจำวัน 2(2-0-4) 

 Thai Language in Daily Life 

 ทักษะการใช้ภาษาไทยดา้นการฟัง การอ่าน ในการรับสาร และทักษะดา้นการพูด การเขยีน 

ในการส่งสาร การสื่อสารในชีวติประจำวันไดอ้ย่างเหมาะสม 

 Listening and reading skills in Thai for receiving message, speaking and writing in Thai 

for delivering message, proper daily life communication 

 

001102 ภาษาไทยเชิงวชิาการ 1(0-2-1) 

 Thai for Academic Purposes 

 การใช้ภาษาไทยด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน บูรณาการร่วมกับศาสตร์อื่น 

การผลติผลงานเชิงวชิาการ 

 Integration of listening speaking reading and writing skills in Thai with other fields, 

producing academic works 

 

001103 ภาษาองักฤษสำหรับชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 English for Daily Life 

 คำศัพท์ สำนวน วลีและไวยากรณ์ภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน หลักการใช้ภาษาอังกฤษด้าน

การฟัง พูด อ่าน เขยีน การสื่อสารขอ้มูลเบื้องตน้เกี่ยวกับตนเองและผู้อื่นในชีวติประจำวัน 

 Fundamental level of English vocabulary, expressions, phrases and grammar, English 

usage in listening, speaking, reading and writing for communicating basic information regarding 

self and others in daily life context 

 

001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

 English for Communication 

 คำศัพท์ สำนวน วลีและไวยากรณ์ภาษาอังกฤษขั้นกลาง หลักการใช้ภาษาอังกฤษด้านการ

ฟัง พูด อ่าน เขยีน การสื่อสารในสถานการณ์การที่คุน้เคยและการบรรยายเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัว 

 Intermediate level English vocabulary, expressions, phrases and grammar, English 

usage in listening, speaking, reading and writing for communicating in familiar situations and 

describing familiar matter 
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001205 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชงิวชิาการและวชิาชพี 3(2-2-5) 

 English for Academic and Professional Communication 

 คำศัพท์ สำนวน วลีและไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ หลักการใช้ภาษาอังกฤษด้านการฟัง พูด 

อ่าน เขยีน การสื่อสารในบริบทของการศกึษาและอาชีพ 

 English vocabulary, expressions, phrases and grammar, English usage in listening, 

speaking, reading and writing for communicating in academic and professional contexts 

 

002101 การใช้เทคโนโลยเีพือ่ชวีติยุคดจิิทัล 1(0-2-1) 

 Technology Usage for Digital life 

 แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต ซอฟแวร์สำนักงาน หลักการ

ทำธุรกรรมพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การใช้เทคโนโลยีทางคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต การใช้

ซอฟแวร์สำนักงาน 

 Concepts of computer and internet technology, office software, principles of electronic 

commerce, usage of computer and internet technology, usage of office software 

 

002102 ความฉลาดทางดจิิทัล 2(1-2-3) 

 Digital Intelligence Quotient 

 หลักกฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารเทศ หลักการสืบค้นข้อมูลและ

สารสนเทศ การคัดสรรข้อมูลข่าวสารมาใช้และนำเสนอข้อมูล การสื่อสารอย่างมีจริยธรรมและ

เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับเทคโนโลยสีารเทศและการสื่อสาร 

 Principles of laws and ethics concerning information technology, principles of 

information accessing and information, extracting information and presentation, ethical 

communication according to laws concerning information technology and communication 

 

003101 สุนทรยีศาสตร์ในการจัดการชวีติ 3(2-2-5) 

 Artistic for Life Management 

 ปรัชญาชีวิต การดำรงชีวิตบนความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์

และวิถีชีวิตพื้นถิ่น พะเยาศึกษา สุนทรียภาพในการดำเนินชีวิต การจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการ

ดำรงชีวิตในสังคมและชุมชน การจัดการทางสุขภาพทางกายและจิตใจ บทบาทและหน้าที่ของตนเอง

ในการทำงานร่วมกับผู้อื่น การโน้มน้าวและการจูงใจผู้อื่น การแสดงออกถึงพฤติกรรมทางด้าน

คุณธรรมจรยิธรรมที่ดงีาม กฎหมายในชีวติประจำวัน 
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 Life philosophy, living on social and cultural diversity, history and local way of life, 

Phayao studies, aesthetics of living, environmental management for earning a living, physical 

health, mental health management, roles and duties in cooperative works, persuasion, proper 

code of morality and ethics, laws in daily life 

 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรยีนรู้ตลอดชวีติ 3(2-2-5) 

 Skills Development and Lifelong Learning 

 ปรัชญาการคิด หลักการคิดอย่างมีวิจารณญาณและคิดเชิงวิเคราะห์ หลักการคิดอย่าง

สร้างสรรค์ หลักการทำงานร่วมกันและการสื่อสาร หลักการเรียนรู้ตลอดชีวิต และแนวคิดเพื่อการ

เติบโต การพัฒนาทักษะทางสังคม บุคลิกภาพและการแสดงออกในสังคม ทักษะการคิด  ทักษะการ

คิดอย่างสร้างสรรค์  ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการสื่อสาร และทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวติที่จำเป็นสำหรับอนาคต ทักษะทางดา้นการเงนิส่วนบุคคล 

 Philosophy of thinking, Principles of critical and analytical thinking, creative thinking, 

collaboration, communication, lifelong learning and growth mindset, development of social skills, 

personality and expression in society, thinking skills, creative thinking, communication skills and 

lifelong learning for future, personal financial skill. 

 

003203 เรยีนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างสังคม 2(0-4-2) 

 Collaborative Learning for Society Creation 

 ทักษะการเรียนรู้ชุมชน การศึกษาวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชุมชน การทำงานร่วมกันเป็นทีม 

จิตวิทยาการทำงานเป็นทีม การแสดงออกในที่สาธารณะ การวางแผน การกำหนดกลยุทธ์ และ การ

ดำเนินการตามแผนในการทำงานเป็นทีม สิทธิและหน้าที่ของตนเองตามกฎหมายในการดำรงชีวิตในสังคม 

การร่วมมอื และปรับตัวเขา้กับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง ความเป็นพลเมอืงที่รับผิดชอบต่อสังคม ความ

ตระหนักในคุณค่าและความสำคัญของเอกลักษณ์ที่ดีงามของสังคมไทย การยอมรับในความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมและใหค้วามเคารพผู้อื่น 

 Community learning skills, study of the culture and way of life of the community, 

collaboration, psychology of collaboration, public expression, planning, strategy formulating and 

implementing plan in collaborative works, human rights and obligation, cooperation and 

adaptability to changing environment, responsible citizens, awareness of value and importance 

of Thai identity, acceptance of cultural diversity and respect for others 
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003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดล้อม และชุมชน 1(0-2-1) 

 Health Environment and Community Management 

 ความรอบรู้ทางด้านสุขภาพ การวิเคราะห์ปัญหาสุขภาพของตนเอง ความปลอดภัยในการ

ดำรงชีวิต การค้นหาปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน การวางแผนและดำเนินโครงการทางด้านสุขภาพ 

สิ่งแวดลอ้ม ในชุมชนแบบมสี่วนร่วม ความเป็นผู้นำดา้นสุขภาพ สิ่งแวดลอ้ม และชุมชน 

 Knowledge of health, analysis of one’s health problems, safety in living, searching for 

community’s environmental problems, collaborative planning and lauching environmental health 

project in community, leadership in health, environment and community 

 

003305 กระบวนการคิดเชงิออกแบบสู่การเป็นผู้ประกอบการยุคดจิิทัล 3(2-2-5) 

 Design Thinking Process for Digital Age Entrepreneurs 

 ความรู้พื้นฐานการเป็นผู้ประกอบการยุคดิจิทัล การวางแผนและทำธุรกรรมทางการเงิน

สำหรับผู้ประกอบการคุณสมบัติของการเป็นผู้ประกอบการยุคดิจิทัล การใช้เครื่องมือวัดสำหรับ

ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล กระบวนการคิดเชิงออกแบบ แนวคิดการสร้างผลงานด้วยกระบวนการ

คดิเชิงออกแบบ คุณธรรม จรยิธรรมของผู้ประกอบการยุคดจิทิัล 

 Basic knowledge of digital age entrepreneurs, financial planning and transaction for 

entrepreneurs, qualities of digital age entrepreneurs, usage of measuring tools for digital age 

entrepreneurs, design thinking process, concepts of developing new products using design 

thinking process, ethics for digital age entrepreneurs 

 

003306 บูรณาการความรู้สู่นวัตกรรมทางวิชาชพี 3(0-6-3) 

 Integration for Professional Innovation 

 การบูรณาการความรู้ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปสู่การปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพ การออกแบบ

และสร้างนวัตกรรมทางวิชาชีพด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ และการสร้างสรรค์แนวคิดเชิง

นวัตกรรมทางวิชาชีพ 

 Integration of knowledge gained from general education courses for professional 

activities, designing and developing professional innovation using design thinking process, 

creating concepts of professional innovations 

 

 

 



34 

 

100005 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อสารมวลชน 3(2-2-5) 

 Laws and Ethics for Mass Communication 

 กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บังคับและประกาศต่างๆ เกี่ยวกับสื่อสารมวลชน สทิธิและเสรีภาพใน

การเสนอข่าวสาร การแสดงความคิดเห็น วิพากษ์วิจารณ์ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม การ

ละเมิดที่ทำให้ผู้อื่นเสียหายเสียช่ือเสียง กฎหมายที่เกี่ยวกับจริยธรรมของนักสื่อสารมวลชน การ

ควบคุมสื่อสารมวลชน และกฎหมายเกี่ ยวกับสิ่ งพิมพ์ ในประเทศไทยและกฎหมายเกี่ยว

คณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ จรรยาบรรณของผู้ประกอบวชิาชีพสื่อสารมวลชน และ

กฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง 

 Laws, regulations, and notifications related to mass media, rights and freedom of 

information reporting, expression of opinion, critical, responsibility and social, defamation of 

reputation, laws related to ethics of journalists, control, law on publication in Thailand, law on 

the National Telecommunications Commission, code of conduct of communication profession and 

related laws 

 

125111 หลักนิเทศศาสตร์ 3(3-0-6) 

 Principles to Communication Arts 

 ความหมาย ความสำคัญ องค์ประกอบ แนวคิดและทฤษฎีต่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับการ

สื่อสารในสังคม การวิเคราะห์กระบวนการสื่อสารระดับต่าง ๆ ในเชิงพฤติกรรมการสื่อสารทั้ง การ

สื่อสารภายในบุคคล การสื่อสารระหว่างบุคคล และการสื่อสารองค์กร บทบาทและอทิธิพลของการ

สื่อสารที่มต่ีอการพัฒนาสังคม 

 Meanings, importance, compositions, concepts and theories of communication in 

society, analyzing process of communication at various levels in communicative behavior as 

intrapersonal communication, interpersonal communication and corporate communication, role 

and influences of communication on social development 

 

125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

 Language for Communication 

 ความสัมพันธ์ของภาษาและการสื่อสาร หลักเกณฑ์และทักษะการใช้ภาษาทั้งด้านการพูด 

การอ่าน การเขียนและการฟังเพื่องานด้านนิเทศศาสตร์และการสื่อสารประเภทต่าง ๆ การจับ

ใจความสำคัญ การวิเคราะห์ การสรุป การถ่ายทอดความรู้ ความคิด การเรียบเรียงได้อย่าง

เหมาะสมและสรา้งสรรค์ 
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 Relation between language and communication, criteria and speaking, reading, writing, 

and listening skills for communication arts and other types of communication, identifying main 

idea, analyzing, summarizing, sharing knowledge and idea and composing idea creatively and 

properly 

 

125122 จิตวทิยาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

 Psychology for Communication 

 ความหมาย ความสำคัญของจิตวิทยาเพื่อการสื่อสาร ทฤษฎีทางจิตวิทยา จิตวิทยากับ

พฤติกรรมการสื่อสารของมนุษย์ เงื่อนไขทางจิตวิทยาที่มีอิทธิพลตอการสื่อสาร การประยุกต์ใช้

จติวทิยาเพื่อการสื่อสารในบรบิทต่าง ๆ 

 Meanings, significance of psychology for communication, psychological theories, 

psychology with behavior of human communication, psychological conditions influenced 

communication, application of psychology towards communication in various aspects 

 

125123 ธุรกจิการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 Communication Business 

 ความหมายและความสำคัญของธุรกิจ แนวความคิดของการบริหารธุรกิจ รูปแบบของ

องค์การธุรกิจด้านการสื่อสารทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ ลักษณะพื้นฐานและประเภทของ

ธุรกิจการสื่อสาร กิจกรรมของธุรกิจการสื่อสาร การจัดการทรัพยากรเพื่อตอบสนองต่อธุรกิจการ

สื่อสาร แนวทางการประกอบธุรกิจด้านการสื่อสาร จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคมของ

ผู้ประกอบการธุรกจิดา้นการสื่อสาร 

 Meanings and importance of business, concepts of business administration, forms of 

domestic and international communication business organization, basic characteristics and types 

of communication business, communication business activities, management of resources in 

response to business communication, business communication guidelines, ethics and social 

responsibilities of communication business operators 
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125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อการสื่อสาร 3(1-4-4) 

 Production of Audio-Visual Media for Communication 

 ทฤษฎีการถ่ายภาพ การทำงานของกล้องถ่ายภาพและอุปกรณ์เสริม การจัดองค์ประกอบ

ของภาพ การถ่ายภาพประเภทต่าง ๆ กระบวนการและขั้นตอนการผลติสื่อดว้ยเทคโนโลยทีี่เหมาะสม

เพื่อติดต่อสื่อสารกับกลุ่มเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ การผลิตรายการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ

โทรทัศน์ สื่อสังคมออนไลน์ และสื่อใหม่ 

 Theories of photography, operation of cameras and its equipments, photographic 

composition, types of photography, process and media production by using appropriate 

technology to communicate with target audiences effectively, radio broadcasting production, 

television production, social media and new media 

 

125212 การสร้างภาพลักษณ์และชื่อเสยีง 3(2-2-5) 

 Image Building and Reputation 

 ความหมาย ความสำคัญ วิวัฒนาการของการสร้างภาพลักษณ์และการสร้างชื่อเสียง 

เป้าประสงค์ วิธีการใช้ กระบวนการด้านการสร้างภาพลักษณ์และช่ือเสียง การประยุกต์ใช้ในองค์กร

และปัจเจกบุคคล ผลกระทบ ความรับผิดชอบต่อสังคม 

 Meanings, significance, evolution of image and reputation building, objectives, methods 

of use, image and reputation building process, applications in organizations and individuals, 

impacts, social responsibility 

 

125213 พฤตกิรรมผู้บรโิภคและผู้รับสาร 3(2-2-5) 

 Consumer and Audience Behavior 

 หลักการ กลยุทธ์ รูปแบบ ลักษณะทางการสื่อสารระหว่างผู้ผลิตสินค้าและบริการกับ

ผู้บริโภค การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคในการตัดสินใจซื้อ ออกแบบกระบวนการสื่อสารต่อการ

บริโภคและพฤติกรรมการซื้อของผู้บริโภค ขั้นตอนการตัดสินใจซื้อ อิทธิพลของวัฒนธรรม 

ครอบครัวต่อการตัดสินใจ ประยุกต์ใช้รูปแบบของสื่อกับการดำเนินชีวิตของผู้บริโภค สิทธิและการ

คุม้ครองสทิธขิองผู้บรโิภค 

 Principles, tactics, forms of communication between producers of goods or services and 

targeted consumers, analyzing consumer behaviors in decision process, designing 

communication processes towards consumers’ consumption and purchasing behavior, process of 
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decision-making process, influences of culture, society and family on decision, customizing 

media formats and consumers’ lifestyles, consumer right and consumer protection 

 

125221 การออกแบบกราฟกิและมัลตมิเีดยีเพื่อการสื่อสาร 3(1-4-4) 

 Graphic Design and Multimedia Design for Communication 

 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการออกแบบ การผลิตสื่อกราฟิกและมัลติมีเดียสำหรับสื่อสารกับ

กลุ่มเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการผลิตสื่อสิ่งพิมพ์ การสร้างงาน

มัลตมิเีดยีเบื้องตน้ 

 Introduction to graphic and multimedia design, graphic and multimedia production for 

effective communication with target audiences, using program to produce printing and 

multimedia 

 

125222 วาทนิเทศ 3(2-2-5) 

 Speech Communication 

 ความหมาย วิวัฒนาการ หลักการและทฤษฎี รูปแบบต่าง ๆ ของการพูด ปัจจัยที่ทำให้การ

พูดสัมฤทธิ์ผล การเตรยีมการพูดและบุคลกิภาพของผู้พูด 

 Meanings, evolution, principles and theories, patterns of speech, factors for making 

speech successful, speech preparation and personality of speaker 

 

125223 การโฆษณาและสื่อสารการตลาด 3(2-2-5) 

 Advertising and Marketing communication 

 แนวความคิด ความหมาย วิวัฒนาการของการโฆษณาและการสื่อสารการตลาด 

ความสัมพันธ์ระหว่างการโฆษณากับการสื่อสารการตลาด การออกแบบสร้างสรรค์งานโฆษณา ผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้อง บทบาทหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องในอุตสาหกรรมการโฆษณาและสื่อสารการตลาด การ

วางแผนการสื่อสารการตลาด วิธีการวัดและประเมินผลการสื่อสารการตลาด ผลกระทบของ

กระบวนการสื่อสารการตลาดที่มี ต่อผู้บริโภค สังคม ตลาด และสื่อมวลชน กฎหมายและ

จรรยาบรรณที่เกี่ยวขอ้งกับงานโฆษณา 

 Concepts, meanings, evolution of advertisement and marketing communication, 

relationship between advertising and marketing communications, creative advertising design, 

stakeholders, stakeholders’ roles and responsibilities in advertising and marketing 

communications industry, marketing communication planning, evaluation and measurement 
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marketing communications, impacts of marketing communication processes on consumers, 

society, markets and media, laws and ethics related to advertisement 

 

125224 การคิดและเขยีนเชงิสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

 Creative Thinking and Writing 

 กระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ คุณลักษณะงานเขียนเชิงสร้างสรรค์ หลักการเขียน การ

สื่อความหมายตรงตามวัตถุประสงค์ การออกแบบโครงสร้างเนื้อหาอย่างสร้างสรรค์ สอดคล้องกับ

กระบวนการสื่อสารในแต่ละองค์ประกอบ ผู้ส่งสาร สื่อ ผู้รับสาร การฝึกเขยีนในลักษณะต่าง ๆ 

 Creative thinking process, creative writing features, principles writing for conveying a 

purposive meaning, creativity design in message and content for communication arts in 

correspond to communication process, sender, media, receiver, different writing skills 

 

125225 การสื่อสารสุขภาวะ 3(2-2-5) 

 Health and Wellness Communication 

 ความหมาย ความสำคัญของการมีสุขภาวะ การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย การสร้างประเด็น

การสื่อสารเพื่อเสริมสร้างสุขภาวะ ออกแบบและพัฒนากระบวนการการสื่อสารเพื่อการพัฒนา

สุขภาพและสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแบบองค์รวม การรณรงค์ส่งเสริมเพื่อการรักษาสุขภาวะ การรู้เท่า

ทันขอ้มูลดา้นอาหารและยา ขอ้จำกัด กฎระเบยีบ กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับการสื่อสารสุขภาวะ 

 Meanings, importance of health and well-being, audience analysis, creating 

communication issues to enhance health and wellness, design and develop communication 

processes for holistic health improvement and good quality of life, campaign to promote health 

and wellness, food and drug information literacy, restrictions, regulations, laws related to health 

and wellness communication 

 

125311 เครอืข่ายการสื่อสารและสื่อสังคม 3(2-2-5) 

 Communication Network and Social Media 

 แนวคิด หลักการ ความสำคัญ ความหมาย องค์ประกอบ รูปแบบของสื่อสังคมและ

เครือข่ายการสื่อสาร การวิเคราะห์สื่อสังคมและเครือข่ายการสื่อสารในชีวิตจริงและใช้สื่อเป็น

ตัวกลาง ลักษณะการสื่อสารผ่านเครอืข่าย อทิธพิลที่มต่ีอพฤตกิรรมผู้บรโิภค ผลกระทบที่มตี่อสนิค้า 

การบรกิาร และสังคม วธิกีารใช้ประโยชน์เครอืข่ายการสื่อสาร 
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 Concepts, principles, importances, meanings, components, forms of social media and 

communication networking, social media analysis and communication network in real-life 

situations and use media as intermediary, network communication characteristics, influences on 

consumer behaviors, impact on goods, services and society, and how to take advantage of 

communication networks  

 

125321 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม 3(2-2-5) 

 Intercultural Communication 

 ทฤษฎีการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม องค์กรทางการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม รูปแบบ

การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมในกรณีศึกษาต่าง ๆ การปรับตัวท่ามกลางความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม การพัฒนาการเป็นนักสื่อสารสากล อทิธพิลของสื่อมวลชน สื่อสมัยใหม่ และกระแสโลกา

ภวิัตน์ต่อการกลนืกลายทางวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ ผลกระทบของการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมที่

มตี่อองค์กรระหว่างประเทศ 

 Theories of intercultural communication, intercultural organizations, types of intercultural 

communication in various case situations, adaptation among various cultural �iversity, 

development of international communicators, influences of mass media, new media and 

globalization on culture and identity assimilation, inflences of intercultural communication on 

international organizations 

 

125411 การวางแผนการสื่อสารเชงิกลยุทธ์ 3(2-2-5) 

 Strategic Communication Planning 

 ความหมาย ธรรมชาติของแผน กระบวนการ การวิเคราะห์ความต้องการของผู้บรโิภคและ

รูปแบบตลาด การวางแผนและการสื่อสารเชิงกลยุทธ์สำหรับองค์กรและธุรกิจ การจัดการทรัพยากร 

การกำหนดกลยุทธ์ กลวิธีและกิจกรรมการสื่อสาร การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ การจัดการด้าน

การใช้สื่อและการพัฒนาสารสำหรับกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า ตัวอย่าง

เหตุการณ์ภาวะวิกฤติ การจำแนกลักษณะของภาวะวิกฤติ การสร้างและพัฒนากลยุทธ์การจัดการ

สื่อสารและการบรหิารสื่อมวลชนในภาวะวกิฤต ิและการประเมนิผลการสื่อสารเชิงกลยุทธ ์ 

 Meanings, nature of plan, process, analysis of consumer needs and marketing, 

planning and strategic communication for business and organizational management, strategy, 

tactics and communication activities, development of creative thinking, media management and 

message development for different target groups, client relationship, examples of crisis events, 
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verifying crisis situations, creating and developing  communication management strategy and 

mass media relations management in crisis situation and evaluation for strategic communication 

 

125412 การรณรงค์ ออกแบบประสบการณ์ และกจิกรรมพเิศษ 3(2-2-5) 

 Campaign, Design Experience, and Special Events 

 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการรณรงค์ กลยุทธ์ กระบวนการ การออกแบบการสื่อสารกับ

ลักษณะทางจิตวิทยาของผู้บรโิภค การสร้างการมีส่วนร่วมระหว่างสินค้าและผู้บริโภค การวิเคราะห์

กลุ่มเป้าหมาย ขั้นตอนการดำเนินงาน การประยุกต์ใช้สถานการณ์จากสภาพสังคม ท้องถิ่น องค์กร

ต่าง ๆ เพื่อจัดทำโครงการรณรงค์และกิจกรรมพิเศษ การบริหารต้นทุน การออกแบบบรรยากาศ 

การควบคุมกจิกรรมใหเ้ป็นไปตามแผนงาน การประเมนิผล 

 Campaign concepts and theories, strategy, process, communication design and 

consumer psychological characteristics, creating engagement between products and consumers, 

audience analysis, operation procedure, applying situations from social, local and organizational 

conditions to create campaigns and special events, cost management, atmospheric design, 

controlling activities in accordance with plans, evaluation 

 

125421 การฝกึงาน 6 หน่วยกติ 

 Professional Training 

 การฝึกปฏิบัติ เรียนรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์และทักษะในงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการการ

สื่อสารในสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ หรอืเอกชน 

 Learning, gaining experience, improving working skill in communication management 

as an apprentice in private or government sectors 

 

125422 สหกจิศึกษา 6 หน่วยกติ 

 Co-operative Education 

 การปฏิบัติงาน เรียนรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์และทักษะในงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการการ

สื่อสารในสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ หรอืเอกชน 

 Training, learning, gaining experience, improving working skill in communication 

management as an apprentice in private or government sectors 
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125423 การศึกษาอสิระ 6 หน่วยกติ 

 Independent Study 

 การค้นคว้า การรวบรวมข้อมูล การวิจัย การวเิคราะห์ การเขียนรายงาน การนำเสนอและ

อภปิรายในหัวขอ้ทางดา้นการจัดการการสื่อสาร 

 Studying, collecting data, researching, analyzing, report writing, presenting and 

discussing in communication management 

 

125531 เทคนิคการนำเสนองาน 3(2-2-5) 

 Presentation Technique for Public Relations 

 เทคนิคและวิธีการในการนำเสนองานประชาสัมพันธ์ การเตรียมตัวและจิตวิทยาการ

นำเสนองาน การใช้เครื่องมอืประกอบการนำเสนอใหม้ปีระสทิธภิาพ 

 Techniques and methods of delivering public relations, self- preparation and 

presentation psychology, effective uses of tools in presentation 

 

125532 การบรหิารความสัมพันธ ์ 3(2-2-5) 

 Relationship Management 

 การบริหารจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้า วิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า การออกแบบวิธีการ

เก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ การวิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า การจัดกลุ่มพฤติกรรมลูกค้า และสร้างกล

ยุทธ์ใหเ้หมาะสมกับแต่ละกลุ่มอย่างเป็นระบบ 

 Customer relationship management, client behavior analysis, systematically data 

collection, consumer behavior analyzation, consumer behavior segmentation and strategy 

creation systematically and properly with segments 

 

125533 กลยุทธ์การสร้างเน้ือหาเพื่อการสร้างภาพลักษณ์และชื่อเสยีง 3(2-2-5) 

 Content Creation Strategies for Branding and Reputation 

 กลยุทธ์ เทคนิค และวิธีการในสร้างเนื้อหาการประชาสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์และมี

ประสิทธิภาพ การวิเคราะห์สารและผู้รับสาร การเลือกใช้สารและสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ที่

เหมาะสมกับกลุ่มเปา้หมาย เพื่อตอบสนองวัตถุประสงค์ทางการประชาสัมพันธ์ที่แตกต่างกัน 

 Strategies, techniques and methods to create creatively and effectively public relations 

content, message and audience analysis, message and media using for public relations in 

response to different targets and public relations objectives 
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125541 การบรหิารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ และชื่อเสยีง 3(2-2-5) 

 Image Identity and Reputation Management 

 แนวคิดและทฤษฎีการสร้างและบริหารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์รวมถึงช่ือเสียงขององค์กร 

สินค้า การบริการ และบุคคล กลยุทธ์การสร้างและการวิเคราะห์แนวทาง ปัจจัยแวดล้อมต่างๆ ที่มี

ส่วนสำคัญในการกำหนดและการสร้างภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ ช่ือเสียงที่ดีให้แก่องค์กร การบริหาร

ผลกระทบหลังจากการสรา้งภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ และช่ือเสยีง 

 Concepts and theories for reputation building and management, identity and reputation 

of organizations, products, services and individuals, building strategies and approach analyses, 

various environmental factors which plays an important role in determining and creating a good 

image, identity, and reputation for the organizations, effects of image identity and reputation 

building management 

 

125542 การประชาสัมพันธ์เชงิบูรณาการ 3(2-2-5) 

 Integrated Public Relations 

 กลยุทธ์การประชาสัมพันธ์เชิงรุก การบริหารความสัมพันธ์กับลูกค้าและงานลูกค้าสัมพันธ์ 

สื่อมวลชนสัมพันธ์ ชุมชนสัมพันธ์ การจัดเหตุการณ์พิเศษ การประชาสัมพันธ์ในภาวะวิกฤติ การ

บรหิารภาพลักษณ์ขององค์กร การสื่อสารและการบริหารแบรนด์ บรรษัทภบิาลและความรับผิดชอบ

ต่อสังคม การวิเคราะห์เปรียบเทียบถึงบทบาทการประชาสัมพันธ์ขององค์กรประเภทต่าง ๆ 

จรยิธรรมและจรรยาบรรณของนักประชาสัมพันธ์ 

 Proactive public relations strategy, customer relationship management and customer 

support, media relations, community relations, special events, crisis public relations, corporate 

image management, communication, and brand management, good governance and corporate 

social responsibility, critical comparison of organizations public relations, code and ethics public 

relations 

 

125631 การเล่าเรื่อง 3(2-2-5) 

 Story telling 

 การรวบรวมข้อมูล การกำหนดกลุ่มเป้าหมาย การสร้างโครงเรื่องจากข้อมูล การกำหนด

จุดสนใจในเรื่อง บทสรุปของเรื่องราว ออกแบบการเล่าเรื่องด้วยการเขียน ออกแบบการเล่าเรื่องด้วย

การพูด ออกแบบการเล่าเรื่องผ่านสื่อ 
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 Data collection, building target audience, creating storyline from data, defining points of 

interest in subject, producing summary, writing storytelling design, oral storytelling design, 

design storytelling through media 

 

125632 การสร้างเน้ือหาเชงิสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

 Creative content creation 

 การวิเคราะห์โจทย์ ข้อจำกัด สิ่งสนับสนุนในการทำเนื้อหา วิเคราะห์เปรียบเทียบแนว

ทางการสร้างเรื่องเพื่อให้เกิดความแตกต่างและโดดเด่น การกำหนดเป้าหมายของเรื่อง การตัดสินใจ

เลอืกแนวทางการสรา้งเนื้อหา กลยุทธก์ารสรา้งเนื้อหาดว้ยวธิกีารสรา้งสรรค์ การประเมนิผล 

 Problem analysis, limitations, content creation supports, analysis and comparison of 

different approaches in telling unique and memorable stories, story goal setting, deciding on 

content creation strategy, content creation strategies with creative methods, evaluation 

 

125633 เน้ือหาทางการตลาด 3(2-2-5) 

 Content marketing 

 รูปแบบ วิธีการนำเสนอเนื้อหาทางการตลาด การเปรียบเทียบเนื้อหากับคู่แข่งทางการ

ตลาด หลักการใช้เนื้อหาสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาด การผลิตเนื้อหาเพื่อตอบสนองเป้าหมาย

ทางการตลาด 

 Forms, methods of presenting marketing content, content comparison with marketing 

competitors, content-integration principles for marketing campaigns, producing content to 

achieve marketing objectives 

 

125641 การสร้างเน้ือหาเพื่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 3(2-2-5) 

 Content creation for social change 

 การวิเคราะห์และกำหนดสภาพปัญหาทางสังคม การเลือกวิธีการแก้ไขปัญหา กำหนด

แนวทางเพื่อสร้างความเปลี่ยนแปลง ออกแบบเนื้อหาที่ตอบสนองต่อการรับรู้ของกลุ่มเป้าหมายและ

ประเด็นที่ตอ้งการการเปลี่ยนแปลง การเลอืกรูปแบบ พื้นที่ เวลาเพื่อสร้างกระบวนการเปลี่ยนแปลง 

ประเมนิผลกระทบของเนื้อหาที่มตี่อสังคม 

 Analysis and conditionalization of social problems, choosing problem-solving strategy, 

create change strategy, create material based on target audience’s perceptions and issues that 
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need change, creating format, space, time to create change process, assess impact of content 

on society 

 

125642 การบรหิารเน้ือหา 3(2-2-5) 

 Content Management 

 การกำหนดเป้าหมาย วิธีการ รูปแบบ กลยุทธ์ วางแผนการนำเสนอเนื้อหา การกำหนด

งบประมาณในการผลติและเผยแพร่เนื้อหา การวเิคราะห์ความคุ้มค่าด้านงบประมาณ ด้านความรูส้ึก 

ด้านภาพลักษณ์ ประเมินผลกระทบที่เกิดขึ้นที่มีต่อแบรนด์ องค์กร บุคคล สังคม แนวทางแก้ไข

ปัญหาเมื่อเกดิผลกระทบทางลบจากการนำเสนอเนื้อหา 

 Goal setting, methods, patterns, strategies, content presentation planning, content 

creation and distribution budgeting, budget value analysis, feeling analysis, image analysis, 

evaluation of brand, organization, individuals, and society’s impact, problem-solving solutions for  

negative impacts from content presentation 

 

126100 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 3(3-0-6) 

 Introduction to Economics 

 ความหมายและความสำคัญของวิชาเศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ การกำหนดราคาโดย

อุปสงค์ อุปทาน ความยดืหยุ่นของอุปสงค์และอุปทาน ทฤษฎีและแนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับพฤติกรรม

ผู้บริโภค ทฤษฎีการผลิต ต้นทุน รายได้ประชาชาติ การเงินการธนาคาร นโยบายการเงิน นโยบาย

การคลัง เงินเฟอ้ เงินฝืด และการคา้ระหว่างประเทศ 

 Definitions, importance of economics, economic systems, demand and supply, demand 

and supply etasticity, price determination and market equilibrium, basic consumer behavior 

theory, production and production cost, national income, money and banking, monetary and 

fiscal policies, inflation and deflation, international trade 

 

127111 ความรู้ท่ัวไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ 3(3-0-6) 

 Introduction to Mass Communication and New Media 

 ทฤษฎีและแนวคิดที่สำคัญของสื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ พัฒนาการของสื่อมวลชน

ประเภทกลุ่มสิ่งพิมพ์ ภาพยนตร์ สื่อกระจายเสียง และสื่อใหม่ของไทยและต่างประเทศโดยเฉพาะ

กลุ่มประเทศอาเซียน คุณลักษณะและประเภทของสื่อใหม่ ผลกระทบของสื่อมวลชนและสื่อใหม่ที่มี
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ต่อกระบวนการสื่อสารของมนุษย์และวิชาชีพ ตลอดจนบทบาทหน้าที่  ความรับผิดชอบและ

ผลกระทบของสื่อมวลชนและสื่อใหม่ที่มต่ีอบุคคล เศรษฐกจิ และสังคม 

 Core theories, concepts, history, and evolution of mass communication and new media; 

printed, movie, broadcasting and new media of Thai and International especially Asian countries, 

attributions, impact and influence such media on human communication process and mass 

media impact of mass media and new media on personal, economics and society, the roles, 

responsibility and impact of mass media and new media 

 

127311 ระเบยีบวธิวีจัิย 3(2-2-5) 

 Research Methodology 

 ความหมาย ประเภทของการวิจัยทางนิเทศศาสตร์ การพัฒนาโจทย์การวิจัยด้านการ

สื่อสาร การแสวงหาข้อมูลทางด้านการวิจัย การออกแบบการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัยทางการสื่อสาร 

ประเภทของเครื่องมือในการวิจัย การพัฒนาข้อเสนอการวิจัย และแนวคิดการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิง

ปรมิาณและคุณภาพ รวมทัง้จรรยาบรรณและจรยิธรรมในการทำวจัิยด้านการสื่อสาร 

 Meaning, type of communication research, communication research question 

development, seeking information, research design, communication research methodology, sorts 

of reseach tools, research proposal development, concept of analysis both quantity and quality 

data, including communication research ethic 

 

128120 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

 Principles of Marketing 

 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการตลาด ความหมายและหน้าที่ทางการตลาด ปัจจัยที่ส่งผล

กระทบต่อระบบการตลาด การบริหารการตลาดเบื้องต้น การแบ่งส่วนตลาด การเลือกตลาด

เปา้หมาย พฤตกิรรมผู้บรโิภค การวจัิยตลาด การใช้เครื่องมอืทางการตลาดในการดำเนนิธุรกจิ 

 Fundamental knowledge of marketing, meanings and roles of marketing, factors 

affecting market system, fundamental marketing management, market segmentation, selecting 

target markets, consumer behavior, market research, usability of marketing tools in business 
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146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานด้านนิเทศศาสตร์ 3(2-2-5) 

 English for Communication Arts  

 ทักษะภาษาอังกฤษด้านการฟัง พูด อ่านและเขียน ในเนื้อหาและบริบทที่เกี่ยวข้องกับงาน

ด้านนิเทศศาสตร์และประเด็นร่วมสมัยอื่น ๆ คำศัพท์เทคนิคเฉพาะทาง การสร้างสรรค์สื่อประเภท 

ต่าง ๆ เป็นภาษาอังกฤษ 

 English listening, speaking, reading and writing skills on content and context related to 

contemporary issues in communication arts, technical terms, and creation of various forms of 

media in English  

 

226104 หลักการการประมวลผลและการแสดงภาพข้อมูล 3(2-2-5) 

 Principles of Marketing 

 ประเภทขอ้มูลและชุดข้อมูล การเตรยีมข้อมูล การนำเข้าข้อมูล การนำเข้าข้อมูลจากแหล่ง

ต่าง แนวคิดการแสดงภาพข้อมูล ชนิดของการแสดงภาพสารสนเทศ การเล่าเรื่องด้วยข้อมูล การ

ออกแบบการแสดงภาพข้อมูลเบื้องต้น เครื่องมือสำหรับการแสดงภาพข้อมูล การแสดงภาพข้อมูล

แบบ แผนที่ ลำดับเวลา และเครอืข่าย การแสดงภาพขอ้มูลขนาดใหญ่ แนวโนม้และการทำนายขอ้มูล 

 Data types and data sets, data preparation, data import from different sources, 

concepts of data visualization, information visualization types, data storytelling, design principles 

of data visualization, tools for data visualization, time-series and network visualizations, big data 

visualizations, data trend and prediction 
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  3.1.6 ความหมายของเลขรหัสรายวชิา 

   1. เลขสามลำดับแรก หมายถงึ สาขาวชิา 

    125   หมายถงึ สาขาวชิาการจัดการการสื่อสาร 

   2. เลขในลำดับที่ 4 หมายถงึ ระดับช้ันปีของการศกึษาหรอื 

         กลุ่มวชิาเลอืก 

    1   หมายถงึ รายวชิาในระดับช้ันปทีี ่1 

    2   หมายถงึ รายวชิาในระดับช้ันปทีี ่2 

    3   หมายถงึ รายวชิาในระดับช้ันปทีี ่3 

    4   หมายถงึ รายวชิาในระดับช้ันปทีี ่4 

    5   หมายถงึ รายวชิาเลอืกกลุ่มการบริหารภาพลักษณ์ 

    6   หมายถงึ รายวชิาเลอืกกลุ่มการจัดการเนื้อหา 

   3. เลขในลำดับที่ 5 หมายถงึ ภาคการศกึษาที่ทำการศกึษา 

         หรอืช้ันปทีี่ทำการศกึษาในหมวดวชิาเลอืก 

    1   หมายถงึ เปดิใหน้สิติลงทะเบยีนในภาคเรยีนที่ 1 

    2   หมายถงึ เปดิใหน้สิติลงทะเบยีนในภาคเรยีนที่ 2 

    3   หมายถงึ เป็นวชิาเลอืกที่เปดิให้ศึกษาในช้ันปทีี่ 3 

    4   หมายถงึ เป็นวชิาเลอืกที่เปดิให้ศึกษาในช้ันปทีี่ 4 

   4. เลขในลำดับที่ 6 หมายถงึ อนุกรมของรายวชิา 
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 3.2 ชื่อ สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 

  3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร 

ลำดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจำตัว

ประชาชน 

ตำแหน่ง

วชิาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน 
ป ี

1 นายณัฐวุฒ ิสมยาโรน* 16599001xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

นศ.บ. 

การจัดการการสื่อสาร 

การประชาสัมพันธ ์

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2557 

2551 

2 นายทศพล คุม้สุพรรณ* 36599006xxxxx อาจารย์ วส.ม. 

นศ.บ. 

การสื่อสารมวลชน 

การประชาสัมพันธ ์

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2552 

2546 

3 นางนวพร เกษสุวรรณ* 36599007xxxxx อาจารย์ ศศ.ม. 

นศ.บ. 

นเิทศศาสตร์ 

การประชาสัมพันธ ์

มหาวทิยาลัยแม่โจ้ 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2548 

2545 

4 นางสาวนติยา บุญชุ่ม* 36401000xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

นศ.บ. 

นเิทศศาสตรพัฒนาการ 

การประชาสัมพันธ ์

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

2547 

2541 

5 นางสาววริาพร โชตปิัญญา* 15299001xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

 

วส.บ. 

การจัดการการสื่อสารแบบ

บูรณาการ 

การประชาสัมพันธ ์

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

2555 

 

2551 

หมายเหตุ * อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝกึงาน หรอืสหกจิศึกษา) 

 การฝึกงานในสาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร มีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มความรู้และ

ประสบการณ์ให้แก่นิสิต โดยเป็นการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ หรอื การฝึกปฏิบัติงานสห

กจิศกึษา โดยที่ผู้ใช้บัณฑติตอ้งการใหบ้ัณฑติมปีระสบการณ์ก่อนเขา้สู่อาชีพ 

 4.1 มาตรฐานผลการเรยีนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

  4.1.1 ด้านคุณธรรม จรยิธรรม 

   นสิติต้องมคีุณธรรม จรยิธรรม รวมทั้งจรรยาบรรณวชิาชีพในการใช้ความรูแ้ละ

ทักษะทางวิชาชีพในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างระมัดระวัง โดยคำนึงถึงผลกระทบที่

เกิดขึ้นจากการทำงานของตนต่อองค์การ การให้ประสบการณ์ภาคสนามโดยการจัดแผนการเรียน

แบบมกีารฝึกงานและสหกจิศกึษา คาดหวังให้นสิติมมีาตรฐานการเรยีนรู ้ต่อไปนี้ 

   1) มีความรู้และความเข้าใจในคุณค่าแห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มี

ทัศนคตทิี่ดตี่อวชิาชีพ 

   2) มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย เคารพและสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

สถาบันและสังคม 

   3) สามารถบรหิารเวลาและปรับวถิชีีวติอย่างสร้างสรรค์ในสังคม 

  4.1.2 ด้านความรู้ 

   นิสิตต้องสามารถบูรณาการความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้ทางวิชาชีพ

และด้านอื่น ๆ ที่สัมพันธ์กันเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ มีองค์

ความรู้ใหม่โดยเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ทำงาน การใหป้ระสบการณ์ภาคสนามโดยการจัดการศกึษา

แบบการฝึกงานและสหกจิศกึษา จงึคาดหวังใหน้สิติมมีาตรฐานผลการเรยีนรู ้ต่อไปนี้ 

   1) มีความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สัมพันธ์กับองค์ความรู้

ดา้นการจัดการธุรกิจ โดยสามารถบูรณาการและนำมาประยุกต์ใช้ไดอ้ย่างเหมาะสม 

   2) มีความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการจัดการธุรกิจและอื่น ๆ โดยใช้

วธิกีารเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ 

  4.1.3 ด้านทักษะทางปัญญา 

   นิสิตต้องสามารถพัฒนาสติปัญญาของตนเองโดยการเรียนรู้จากการทำงาน 

การแก้ไขปัญหา การแสวงหาข้อมูล ตลอดจนทักษะการใช้ความเข้าใจ ดุลยพินิจในการตัดสินใจ

แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติหน้าที่การงานได้ การให้ประสบการณ์ภาคสนามโดยการจัดการศึกษาแบบ

การฝึกงานและสหกจิศกึษา จึงคาดหวังใหน้สิติมมีาตรฐานผลการเรยีนรู ้ต่อไปนี้ 

   1) สามารถสืบค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิดต่าง ๆ ในการระบุและ

วเิคราะห์ปัญหาไดด้ว้ยตนเอง 
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   2) สามารถประยุกต์ความรู้ทางการจัดการธุรกิจและด้านอื่นที่สัมพันธ์กัน ใช้

ทักษะทางวิชาชีพและดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ โดย

คำนงึถงึผลกระทบที่อาจเกดิขึ้นจากการตัดสนิใจ 

   3) สามารถตดิตาม ประเมนิผล และรายงานผลไดอ้ย่างถูกตอ้ง ครบถว้น 

  4.1.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

   นิสิตต้องมีพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความรับผิดชอบ และ

พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเอง เพื่อให้สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นที่มีความแตกต่างกัน 

ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ การให้ประสบการณ์ภาคสนามโดยการจัดการศึกษาแบบการฝึกงาน

และสหกจิศกึษา จงึคาดหวังให้นสิติมมีาตรฐานผลการเรยีนรู ้ต่อไปนี้ 

   1) สามารถปฏบิัตแิละรับผิดชอบงานที่ไดรั้บมอบหมายอย่างมปีระสทิธภิาพ 

   2) สามารถปรับตัวใหเ้ขา้กับผู้อื่นได ้และมมีนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

   3) สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ 

  4.1.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

   นิสิตต้องพัฒนาทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสารให้เข้าใจ การใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศอย่างเหมาะสมในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย การใหป้ระสบการณ์ภาคสนาม

โดยการจัดการศึกษาแบบการฝึกงานและสหกิจศึกษา จึงคาดหวังให้นิสิตมีมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ต่อไปนี้ 

   1) มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิงประมาณเพื่อการตัดสินใจอย่างสร้างสรรค์ใน

การแปลความหมาย และเสนอแนะแนวทางในการแกไ้ขปัญหาหรอืขอ้โตแ้ย้ง 

   2) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขยีน รู้จักเลือกและ

ใช้รูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสมกับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่างกัน 

   3) สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสมใน

การเก็บรวบรวมขอ้มูล การแปลความหมายและการสื่อสารสารสนเทศ 

  4.1.6 ด้านทักษะการส่งเสรมิสุขภาพและพัฒนาบุคลกิภาพ 

   นิสิตต้องมีการพัฒนาทักษะด้านการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาบุคลิกภาพ 

เพื่อให้เกิดการยอมรับในสถานประกอบการ และรู้จักการปรับตัวเพื่อให้สอดคล้องกับกาละเทศะ 

การให้ประสบการณ์ภาคสนามโดยการจัดการศึกษาแบบการฝึกงานและสหกิจศึกษา จึงคาดหวังให้

นสิติมมีาตรฐานผลการเรยีนรู ้ต่อไปนี้ 

   1) มสีุขนสิัยที่ส่งเสริมต่อการดูแลรักษาสุขภาพ 

   2) สามารถพัฒนาบุคลกิภาพไดอ้ย่างเหมาะสม 
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 4.2 ช่วงเวลา 

  ภาคการศกึษาปลาย ช้ันปทีี่ 4 

 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

  จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศกึษา 

 

5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรอืงานวจัิย 

 5.1 คำอธบิายโดยย่อ 

  การทำหัวข้อการศึกษาอิสระทางการจัดการการสื่อสาร จำนวน 6 หน่วยกิต เป็นการศึกษา

ค้นคว้าด้วยตนเองในหัวข้อที่นิสิตสนใจ และสามารถอธิบายทฤษฎีที่นำมาประยุกต์ในการ

ทำการศกึษาอิสระ มีขอบเขตของการศกึษาอิสระที่สามารถทำเสร็จได ้พรอ้มทั้งนำเสนอผลงานและ

จัดทำรายงานตามรูปแบบที่ถูกตอ้งภายในเวลาที่หลักสูตรกำหนด 

 5.2 มาตรฐานผลการเรยีนรู้ของรายวชิาการศึกษาอสิระ 

  5.2.1 ด้านคุณธรรม จรยิธรรม 

   นสิิตต้องมีคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณในการทำวิจัย มีความรู้ ความเข้าใจ 

และทัศนคตทิี่ดตี่อการทำวจัิย พรอ้มทัง้มคีวามซื่อสัตย์สุจรติ มวีนัิย และสามารถบรหิารเวลาได้ 

  5.2.2 ด้านความรู้ 

   นิสิตต้องสามารถบูรณาการความรู้ ความเข้าใจในองค์ความรู้ในด้านการจัดการการ

สื่อสารและด้านอื่น ๆ ที่มีความสัมพันธ์กัน เพื่อใช้ในการทำวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีองค์

ความรูใ้หม่เกดิขึ้น 

  5.2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 

   นิสิตสามารถสืบค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิดต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์

ปัญหาได้ดว้ยตนเอง สามารถประยุกต์ความรู้ดา้นการจัดการการสื่อสารและดา้นอื่น ๆ ที่สัมพันธ์กัน

เพื่อสรุปผลการวจัิย ประเมนิผล และรายงานผลไดอ้ย่างถูกตอ้ง ครบถว้น 

  5.2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

   นสิิตสามารถดำเนินการวิจัยตามแผนที่วางไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีมนุษยสัมพันธ์

ที่ดกีับผู้ที่เกี่ยวขอ้ง และสามารถแกไ้ขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม 

  5.2.5 ด้านทักษะการวเิคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

   นิสิตต้องมีทักษะการใช้วิธีวิ เคราะห์เชิงประมาณในการวิเคราะห์ข้อมูล แปล

ความหมาย สรุปผล และเสนอแนะแนวทางจากผลการวิจัย พร้อมทั้งสามารถนำเสนอผลการวิจัย

อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน ตลอดจนประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิค

การนำเสนอที่เหมาะสม 
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 5.3 ช่วงเวลา 

  ภาคการศกึษาปลาย ช้ันปทีี่ 4 

 5.4 จำนวนหน่วยกติ 

  6 หน่วยกติ 

 5.5 การเตรยีมการ 

  5.5.1 นิสิตเลือกหัวข้อที่สนใจศึกษาและขอคำปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละช้ันปี 

พรอ้มทัง้ทบทวนวรรณกรรม แนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจัิยที่เกี่ยวขอ้ง 

  5.5.2 นสิติตอ้งนำเสนอโครงร่างการศึกษาอิสระต่อคณาจารย์ประจำสาขาวิชา โดยจะตอ้งมี

อาจารย์เกนิกึ่งหนึ่งใหค้วามเห็นชอบ นสิติจึงจะสามารถลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาการศกึษาอสิระได ้

  5.5.3 แต่งตัง้อาจารย์ที่ปรกึษาการศกึษาอสิระ 

  5.5.4 นิสิตนัดหมายขอเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างน้อย 6 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ พร้อมทั้ง

บันทึกความกา้วหนา้และรายงานความกา้วหน้าโดยมีอาจารย์ที่ปรกึษาเป็นผู้ลงนามดว้ยทุกครัง้ 

  5.5.5 จัดใหม้กีารนำเสนอผลงานแบบโปสเตอร์และแบบปากเปล่า 

 5.6 กระบวนการประเมนิผล 

  5.6.1 ผู้สอนประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตตามวัตถุประสงค์ของรายวิชาการศึกษาอิสระ

ดา้นการจัดการธุรกจิ 

  5.6.2 ผู้สอนและผู้เรยีนประเมนิผลการเรยีนรูร่้วมกัน 

  5.6.3 อาจารย์ที่ปรกึษาประเมนิความกา้วหนา้ในการทำวจัิย 

  5.6.4 คณะกรรมการประเมนิการนำเสนอผลงานวจัิยแบบโปสเตอร์และแบบปากเปลา่ 
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หมวดที่ 4 ผลการเรยีนรู้ กลยุทธ์การสอน และการประเมนิผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพเิศษของนิสติ 

คุณลักษณะพเิศษ กลยุทธ์หรอืกจิกรรมของนิสติ 

1. ดา้นบุคลกิภาพ 1. สอดแทรกค่านยิมดา้นรสนิยมการใช้ชีวติในการเรยีน

การสอนโดยยกกรณศีกึษา ตัวอย่างการสรา้ง

บุคลกิภาพที่เหมาะสมกับสถานการณ์ในระหว่างการ

เรยีนการสอน 

2. ปลูกฝังค่านยิมที่ถูกตอ้งรวมทัง้การปรับตัวให้

เหมาะสมกาลเทศะ การแสดงออกต่อหน้าบุคคลอื่น ใน

ระหว่างการเรยีนการสอน 

3. สอดแทรกกจิกรรมทัง้ในหอ้งเรยีนและนอกห้องเรยีน

เพื่อปลูกฝังทัศนคตทิี่ดตี่อความหลากหลายในสังคม

ดว้ยความเคารพ เขา้ใจความแตกต่างที่เกดิขึ้นจากชน

ชาติ เช้ือชาติ ชาตพิันธุ์ ความคดิ ทัศนคตขิองผู้อื่น 

2. ดา้นสุขภาพ 1. มุ่งเนน้ให้นสิติดำเนนิชีวิตอย่างมสีุขภาวะดว้ยการ

สอดแทรกกรณศีกึษาไวใ้นรายวชิาเพื่อสะทอ้นใหน้ิสติ

ไดต้ระหนักถึงการใช้ชีวติภายใตภ้าวะเสี่ยงต่อการ

สูญเสยีสุขภาพที่ดี 

2. เนน้การจัดการเรยีนการสอนในรายวชิาการสื่อสาร

สุขภาวะใหเ้กดิกระบวนการคดิวเิคราะห์และวาง

แผนการสื่อสารเพื่อใหเ้กดิสุขภาวะที่ดขีึ้นทัง้กับตนเอง

และสังคม 

3. ด้านสุนทรยีภาพ 1. ปลูกฝังรสนยิมในการเสพงานด้านศลิปะต่างๆ ผ่าน

การมอบหมายงานในรายวิชา และรูจั้กการเลอืกนำ

ศลิปะและรูปแบบการดำเนินชีวติไปใช้เพื่อประโยชน์

ดา้นการสื่อสาร 

2. สรา้งทางเลอืกในการเสพงานศลิปะ วถิชีีวิต เพื่อ

นำมาประยุกต์ใช้ในชีวติของตนเองอย่างมสีุนทรยีภาพ 
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2. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร (Program Learning 

Outcomes :PLOs)  

PLO กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 

พัฒนาการเรยีนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผล 

PLO 1 ผู้เรยีน

สามารถใช้ภาษาใน

การสื่อสารใน

บรบิทที่

หลากหลายได้

อย่างเหมาะสม 

จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่ให้

ผู้เรยีนไดม้กีจิกรรมการสื่อสารและ

การใช้ภาษาอย่างถูกตอ้ง ผ่านการ

แสดงบทบาทสมมุตเิกี่ยวกับ

สถานการณ์ที่เกดิขึ้นใน

ชีวติประจำวัน และกจิกรรมการ

นำเสนองาน/โครงงาน ที่ใช้ทักษะทาง

ภาษาในการสื่อสาร ทัง้การฟัง การ

พูด การอ่าน การเขยีน 

1.ประเมนิความรูท้างหลักภาษาที่ใช้

ในการสื่อสาร 

2. ประเมนิทักษะการใช้ภาษา 

สื่อสาร ทัง้ในหอ้งเรยีนและจาก การ

นำเสนอผ่านงานที่มอบหมาย  

 

PLO 2 ผู้เรยีน

สามารถใช้

เทคโนโลยดีจิิตอล

และสารสนเทศเพื่อ

จัดการขอ้มูล และ

การสื่อสารไดอ้ย่าง

มปีระสทิธภิาพ 

1.จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่ให้

ผู้เรยีนใช้เทคโนโลยใีนชีวติประจำวัน

และการทำงาน โดยการฝึกปฏบิัติ

โดยใช้กรณศีกึษาและตัวอย่างที่

เกดิขึ้นในชีวติประจำวันและการ

ทำงานในอนาคต 

2.ใหผู้้เรยีนนำเสนอและจัดการขอ้มูล

โดยใช้เทคโนโลยใีนรูปแบบต่างๆ ได้

อย่างมปีระสทิธภิาพและรูเ้ท่าทัน 

1. ประเมินความรูเ้กี่ยวกับเทคโนโลยทีี่

ใชใ้นชวิีตและจำวันและการทำงาน 

2. ประเมินจากความถูกต้อง ในการใช้

สารสนเทศและเทคโนโลยกีารสื่อสาร 

เพื่อการศึกษาและสบืค้นขอ้มูล 

3. ประเมินทักษะดา้นสารสนเทศ  สื่อ 

และเทคโนโลย ี(Information, Media 

and Technology Skills) ประกอบด้วย 

การรูเ้ท่าทันสารสนเทศ (Information 

Literacy) และ การรูเ้ท่าทันสื่อ (Media 

Literacy 

PLO 3 ผู้เรยีน

สามารถสื่อสาร

อย่างมจีรยิธรรม

สอดคลอ้งกับ

กฎหมายและกฏ

ระเบยีบของสังคม

ในการประกอบ

1.จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่เน้นให้

ผูเ้รยีนเข้าใจตนเอง เขา้ใจผูอ้ื่น อยู่ใน

สังคมพหุวัฒนธรรม ทัง้เป็นการบรรยาย

แนวคดิที่สำคัญ การทำกจิกรรมในชัน้

เรยีน และกจิกรรม ของมหาวิทยาลัย 

(Activity Based Education) 

2.จัดกจิกรรมให้ผูเ้รยีนมีความรอบรู้

ทางดา้นสุขภาพ (Health Literacy) 

1. ประเมินพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน

ชัน้เรยีน การสะท้อนการเรยีนรู ้การ

อภปิรายแบบกลุ่มและรายบุคคล  

2. ประเมินความรอบรูท้างด้านสุขภาพ 

(Health Literacy) ความรอบรูท้างด้าน

สังคม (Social Literacy) ความรอบรู้

ทางด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental 

Literacy) และความรอบรูท้างด้าน
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PLO กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 

พัฒนาการเรยีนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผล 

อาชีพ ความรอบรูท้างดา้นสังคม (Social 

Literacy) ความรอบรูท้างด้าน

ส่ิงแวดล้อม (Environmental Literacy) 

และ ความรอบรูท้างด้านการเงนิ 

(Financial Literacy) ในรูปแบบของ

การบรรยายแนวคดิที่สำคัญ ให้

ความรู ้ส่งเสรมิใหเ้กดิกระบวนการ

คดิ และมอบหมายงานใหผู้้เรยีนเกดิ

ทักษะโดยใช้สถานการณ์ทีเ่กดิขึ้นใน

ชีวติประจำวันของผู้เรยีน รวมทัง้

สามารถเสนอแนวคดิในการจัดการ

ปัญหาของตนเองไดอ้ย่างสรา้งสรรค์ 

3. ประเมนิจากช้ินงาน/โครงงานที่

เกดิจากความคดิของผู้เรยีนในการ

แกป้ัญหาของตนเอง 

4. จัดการเรยีนการสอนในรายวชิา

กฎหมายและจรยิธรรมสื่อมวลชน

ร่วมกับคณะนติิศาสตร์โดยใช้หลัก

กฎหมายควบคู่กับจรยิธรรมทาง

วชิาชีพในการวเิคราะห์สถานการณ์

และเหตุการณ์ปัจจุบันดา้นการ

สื่อสารอย่างครบทุกมติิ 

5. สอดแทรกกรณศีกึษาเรื่อง

ผลกระทบที่เกดิจากการละเมดิ

กฎหมายและจรยิธรรมดา้นการ

สื่อสารในรายวชิาที่หลักสูตรทำการ

เรยีนการสอน 

การเงนิ (Financial Literacy) 

3.ประเมนิผลการเรยีนรูจ้ากผลงานที่

นสิติไดฝึ้กปฏบิัตใินแต่ละรายวชิาถงึ

ความสอดคลอ้งกับจรยิธรรมวชิาชีพ

และอยู่ภายใตก้ฎหมาย 

PLO 4 ผู้เรยีน

สามารถทำงาน

1. จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่

บูรณาการความรู้มาใชใ้นการทำ

1. ประเมินทักษะทางสังคมและการ

เรยีนรูข้า้มวัฒนธรรม (Social and 
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PLO กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 

พัฒนาการเรยีนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผล 

ร่วมกับผู้อื่น และมี

บุคลกิภาพที่

เหมาะสมกับการ

ประกอบวชิาชีพ 

กจิกรรม/โครงการที่เป็นประโยชน์ต่อ

สังคมและชุมชนเป็นฐาน (Community 

Based Learning) เพื่อทำให้เกดิการ

ทำงานร่วมกันของผูเ้รยีน 

2. จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่เน้น

การทำงานเป็นทมี ใชท้ักษะในการ

ดำเนินชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมและ

ตระหนักในคุณค่าและความสำคัญ

ของเอกลักษณ์ที่ดีงามของสังคมไทย 

โดยเป็นการเรยีนรู้ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

(Problem Based Education) จาก

ชุมชน เพื่อใหเ้กดิกระบวนการคดิที่

สามารถนำไปใช้แกป้ัญหาไดอ้ย่าง

สรา้งสรรค์ (Creative Thinking) 

Cross-Cultural Skills) โดยผ่านการ

ทำงานเป็นทมี ในฐานะเป็นพลเมืองที่

มีความรับผดิชอบต่อสังคม  

2. ประเมินทักษะในการวิเคราะห์และ

การแกป้ัญหาอย่างสรา้งสรรค์ 

โดยเฉพาะประเด็นปัญหาทางดา้น 

สุขภาพ ส่ิงแวดล้อม และชุมชน 

3. ประเมินจากการสะทอ้นคิด การ

อภปิราย และการนำเสนอแนวคดิ 

4. ประเมินบุคลกิภาพในการสื่อสาร 

PLO 5 ผู้เรยีน

สามารถแสวงหา

ความรูอ้ย่างมี

ขัน้ตอนดว้ย

เครื่องมอื

หลากหลายรูป

แบบอย่าง

สอดคลอ้งกับ

สถานการณ์และใช้

ในการพัฒนา

ตนเองอย่าง

ต่อเนื่อง 

1. จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่

ส่งเสรมิใหผู้้เรยีนมทีักษะการเรยีนรู้

ดว้ยตนเองอย่างต่อเนื่อง เพื่อใหเ้กดิ

การพัฒนาตนเองและดำรงชีวติอย่าง

มคีุณภาพ (Growth mindset) ผ่าน

การเรยีนการสอนจากสถานการณ์ใน

ชีวติประจำวัน หรอืกรณศึีกษาที่อาจ

เกดิขึ้นในอนาคต 

2. ส่งเสริมให้ผูเ้รยีน สบืคน้ รวบรวม 

ศึกษา วิเคราะห์และสรปุประเด็น

ปัญหาที่เกดิขึ้นกับตนเองและสังคม 

เพื่อใชใ้นการคดิวางแผนแกไ้ขปัญหา

อย่างสรา้งสรรค์ 

3. ส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนมีแนวคิดความ

เป็นผูป้ระกอบการ (Entrepreneurs 

mindset) โดยใชก้ระบวนการคดิเชงิ

1. ประเมินความรูแ้ละพฤติกรรมการ

เรยีนรูต้ลอดชีวิตของผูเ้รยีน 

2. ประเมินความรูแ้ละแนวคิดความ

เป็นผูป้ระกอบการ 

3. ประเมินจากการวิเคราะห์ตนเอง

เพื่อการพัฒนาการเรยีนรูข้องตนเอง

และในการประกอบอาชพีในอนาคต 

4. ประเมินจากการวางแผน

สรา้งสรรค์ผลงานโดยใชท้ักษะความ

เป็นผูป้ระกอบการ และ กระบวนการ

คดิเชงิออกแบบ (Design Thinking) 

5. ประเมินจากการสะทอ้นคิด การ

อภปิราย และการนำเสนอแนวคดิ 
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PLO กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 

พัฒนาการเรยีนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผล 

ออกแบบ (Design Thinking) ในการ

เสนอแนวคดิการแกป้ัญหาที่เกดิขึ้น

ในรูปแบบของ Prototype ทีเ่กดิจาก

ปัญหาการดำรงชีวติประจำวัน 

PLO 6 ผู้เรยีน

สามารถอธบิาย

หลักการ และ

กระบวนการ

จัดการสื่อไดใ้นทุก

ระดับ  

จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่ให้

ผู้เรยีนไดส้ื่อสารและการจัดการสื่อ

ในทุกระดับ ผ่านการแสดงบทบาท

สมมุตเิกี่ยวกับสถานการณ์ที่เกดิขึ้น

ในชีวติประจำวัน  

1.ประเมนิความรูท้างการสื่อสารใน

ทุกระดับ 

2.ประเมนิความรูใ้นการจัดการสื่อ 

 

PLO 7 ผู้เรยีน

สามารถใช้

เครื่องมอืทางการ

สื่อสารไดอ้ย่าง

เหมาะสมกับบรบิท

ต่าง ๆ ที่เกดิขึ้น

ตามสถานการณ์ 

จัดกจิกรรมการเรยีนการสอน 

เพื่อเสรมิสรา้งทักษะทางการสื่อสาร

รูปแบบต่าง ๆ ตัง้แต่การวเิคราะห์

สถานการณ์ การกำหนด

กลุ่มเปา้หมายทางการสื่อสาร  

การเลอืกใช้เครื่องมอืในการสื่อสาร 

การกำหนดออกแบบเนื้อหาเพื่อให้

การสื่อสารมปีระสทิธภิาพสูงสุด 

ประเมนิทักษะการใช้เครื่องมอื

ทางการสื่อสาร และการจัดการสื่อ 

ในบรบิทต่างๆ ทัง้ในหอ้งเรียนและ

จากการนำเสนอผ่านงานที่

มอบหมาย  

 

PLO 8 ผู้เรยีน

สามารถสรา้งสรรค์

กระบวนการ

สื่อสาร และ

ออกแบบนวัตกรรม

การสื่อสารไดอ้ย่าง

มปีระสทิธผิล 

จัดกจิกรรมการเรยีนรูท้ี่ให้ผู้เรยีน

บูรณาการความรูข้องหมวดรายวชิา

ศกึษาทั่วไปและวชิาชีพสร้างสรรค์

แนวคดิ ผ่านกระบวนการคิดเชิง

ออกแบบ (Design Thinking) เพื่อให้

ผู้เรยีนเสนอวธิกีารใหม่ๆ ในรูปแบบ

ของโครงงานที่เกี่ยวกับวชิาชีพของ

ตน (Project Based Education) ใน

การแกไ้ขปัญหา สรา้งสรรค์สิ่งใหม่ๆ 

ตลอดจนสร้างนวัตกรรมที่ตอบโจทย์

ผู้ใช้ประโยชน์ได ้โดยเฉพาะเป็น

1. ประเมนิทักษะที่ใช้ในกระบวนการ

ของการคดิเชิงออกแบบ 

ประกอบดว้ย การ เข้าใจปัญหา การ

กำหนดปัญหาใหชั้ดเจน การระดม

ความคดิการสรา้งตน้แบบที่เลอืก 

และการทดสอบ 

2. ประเมนิผลลัพธ์การเรียนรูผ่้าน

ทักษะการเรยีนรูแ้ละนวัตกรรม (4Cs) 

ประกอบดว้ย การคดิวเิคราะห์ 

(Critical Thinking) การสื่อสาร 

(Communication) การร่วมมือ 
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PLO กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 

พัฒนาการเรยีนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผล 

ประโยชน์ต่อตนเอง สังคม และ

วชิาชีพ (Social Innovation) ผ่าน

กระบวนการทำงานเป็นทมี 

(Collaboration) และ ความคิด

สรา้งสรรค์ (Creativity) 

PLO 9 ผู้เรยีน

สามารถบรหิาร

จัดการการสื่อสาร

ไดอ้ย่างมี

ประสทิธภิาพ 

1. จัดการเรยีนการสอนโดยใช้ 

situations base learning ดว้ยการนำ

สถานการณ์ทางการสื่อสารที่กำลัง

เกดิขึ้นมาทำการวเิคราะห์ถึงปัจจัยที่

เป็นสาเหตุของสถานการณ์ดังกล่าว  

2. มุ่งเนน้การศกึษาที่ทำให้มกีาร

เรยีนรูก้ลยุทธ์การสื่อสารของภาค

ส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพื่อบรรลุ

เปา้หมายของการสื่อสาร 

3. เสรมิสร้างเทคนคิการสื่อสาร

รูปแบบต่าง ๆ ตัง้แต่การวเิคราะห์

สถานการณ์ การกำหนด

กลุ่มเปา้หมายทางการสื่อสาร การ

เลอืกใช้เครื่องมอืในการสื่อสาร การ

กำหนดออกแบบเนื้อหาเพื่อใหก้าร

สื่อสารมปีระสทิธภิาพสูงสุด 

1. ประเมนิจากกระบวนการเรยีนรู ้

การมสี่วนร่วมในการกำหนดโจทย์

ปัญหา การร่วมกันระดมความคดิใน

การออกแบบวธิกีารสื่อสารเพื่อแกไ้ข

ปัญหา 

2. ผลงานในรายวิชาที่เกี่ยวขอ้งกับ

การสื่อสารมคีวามเป็นไปไดใ้นทาง

ปฏบิัตแิละมกีารเลอืกใช้เครื่องมอื 

การกำหนดกลุ่มเปา้หมาย ออกแบบ

กระบวนการสื่อสารอย่างสอดคลอ้ง

และเป็นเหตุเป็นผล 

 

 



59 

 

ตารางแสดงความเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) ผลการเรยีนรู้มหาวทิยาลัย 

ผลการเรียนรู้มหาวทิยาลัย PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO7 PLO8 PLO9 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

(1) มคีวามกตัญญู และนำคุณธรรม จริยธรรม มาใช้ใน

การดำเนนิชีวติ 

         

(2) ตระหนักและสำนกึในความเป็นไทย          

(3) เคารพสทิธศิักดิ์ศรี และคุณค่าของตนเองและผูอ้ืน่          

(4) มจีติอาสาและสำนกึสาธารณะ เป็นพลเมอืงทีม่ี

คุณค่าของสังคม 

         

2. ความรู้ 

(1) มคีวามรู้และความเขา้ใจเก่ียวกับหลักการและ

ทฤษฎทีี่สำคัญในเนื้อหาที่ศกึษา 

         

(2) สามารถตดิตามความก้าวหนา้ทางวชิาการ และมี

ความรูใ้นแนวกวา้งของสาขาวชิาที่ศกึษาเพื่อใหเ้ล็งเหน็

การเปลี่ยนแปลงและเขา้ใจผลกระทบของเทคโนโลยี

ใหม ่ๆ 

         

(3) สามารถบูรณาการความรู้ที่ศกึษากับความรู้ใน

ศาสตร์อื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

         

3. ทักษะทางปญัญา 

(1) มทีักษะการคิดอยา่งมวีจิารณญาณ คิดแบบองค์

รวม คิดสร้างสรรค์และคิดอยา่งเป็นระบบ 

         
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ผลการเรียนรู้มหาวทิยาลัย PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO7 PLO8 PLO9 

(2) สามารถวเิคราะห์ปัญหา รวมทัง้ประยุกต์ความรู้

ทักษะ และการใช้เครื่องมอืเหมาะสมกับการแก้ปัญหาได้

อยา่งเหมาะสม 

         

(3) สามารถสบืค้น รวบรวม ศกึษา วเิคราะห ์และสรุป

ประเด็นปัญหาเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาอยา่งสร้างสรรค์ 

         

(4) ใช้ประสบการณ์ทางภาคปฏบิัตนิำมาหาแนวทาง

ใหม่ในการแก้ปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสม 

         

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

(1) มมีนุษยสัมพนัธ์ทีด่ ี          

(2) สามารถวางตัวและแสดงความคิดเห็นพร้อมทัง้

แสดงจดุยนือยา่งเหมาะสมตาม บทบาทหนา้ที่และ

ความรับผดิชอบ 

         

(3) มภีาวะความเปน็ผูน้ำและผูต้าม สามารถปรับตัว

เขา้กับผูอ้ื่นไดเ้หมาะสม ทำงาน เป็นทมีไดอ้ยา่งมี

ประสทิธภิาพ 

         

(4) มคีวามรับผดิชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทัง้ตนเอง

และวชิาชีพอยา่งตอ่เนื่อง 

         

(5) มทีักษะในการดำเนนิชีวติในพหุวัฒนธรรม          

5. ทักษะในการวเิคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

(1) มทีักษะในการใช้เครื่องมอืที่จำเป็นที่มอียู่ในปัจจุบัน          
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ผลการเรียนรู้มหาวทิยาลัย PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO7 PLO8 PLO9 

ต่อการทำงานที่เก่ียวขอ้งกับการใช้สารสนเทศและ

เทคโนโลยสีื่อสารอย่างมปีระสทิธภิาพและรู้เท่าทนั 

(2) สามารถแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทาง

คณติศาสตร์หรอืนำสถิตมิาประยุกต์ใช้ในการดำเนนิ

ชีวติและแก้ปัญหาที่เก่ียวขอ้งอย่างสร้างสรรค์ 

         

(3) มทีักษะการใช้ภาษาในการสื่อสารกับกลุม่คน

หลากหลายไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

         

6. สุนทรยีภาพ 

มคีวามรู ้ความเขา้ใจและซาบซึ้งในคุณค่าของศาสตร์ที่

ศกึษา ศลิปะและวัฒนธรรม 

         

7. ทักษะการส่งเสรมิสุขภาพ และพัฒนาบุคลกิภาพ 

(1) มสีุขนสิัยทีส่่งเสริมต่อการดูแลรักษาสุขภาพ          

(2) สามารถพัฒนาบุคลกิภาพไดอ้ย่างเหมาะสม          
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตร (PLO) สู่กระบวนรายวิชา (Curriculum Mapping) 

กลุ่มวชิา/ 

รหัสวิชา 

ชื่อวชิา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 PLO 9 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป  

กลุ่มวชิาภาษา  

001101 ภาษาไทยในชีวติประจำวัน          

001102 ภาษาไทยเชิงวชิาการ          

001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชีวติประจำวัน          

001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร          

001205 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงวชิาการและ

วชิาชีพ 

         

กลุ่มวชิาเทคโนโลยีและการสือ่สารยุคดจิิทลั  

002101 การใช้เทคโนโลยีเพื่อชีวติยุคดจิทัิล          

002102 ความฉลาดทางดจิทัิล          

กลุ่มวชิาทักษะชวีติ  

003101 สุนทรียศาสตร์ในการจัดการชีวติ          

003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรู้ตลอดชีวติ          

003203 เรียนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างสังคม           

003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอ้ม และชุมชน          

003305 
กระบวนการคดิเชิงออกแบบสู่การเป็น

ผูป้ระกอบการยุคดจิทัิล 

         

003306 บูรณาการความรู้สู่นวัตกรรมทางวชิาชีพ          
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กลุ่มวชิา/ 

รหัสวิชา 

ชื่อวชิา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 PLO 9 

หมวดวชิาเฉพาะ  

กลุ่มวชิาพืน้ฐานวชิาชพี  

100005 กฎหมายและจริยธรรมสื่อสารมวลชน          

125111 หลักนเิทศศาสตร์          

125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร          

125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร          

127111 ความรู้ท่ัวไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อ

ใหม่ 

         

127324 ระเบียบวธีิวจิัย          

กลุ่มวชิาเอก  

วชิาเอกบงัคับ  

125123 ธุรกจิการสื่อสาร          

125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อการสื่อสาร          

125212 การสร้างภาพลักษณ์และชื่อเสยีง          

125213 พฤตกิรรมผูบ้ริโภคและผูรั้บสาร          

125221 การออกแบบกราฟกิและมัลตมิเีดยีเพื่อการ

สื่อสาร 

         

125222 วาทนเิทศ          

125223 การโฆษณาและการสื่อสารการตลาด          
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กลุ่มวชิา/ 

รหัสวิชา 

ชื่อวชิา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 PLO 9 

125224 การคดิและเขยีนเชิงสร้างสรรค์          

125225 การสื่อสารสุขภาวะ          

125311 เครือข่ายการสื่อสารและสื่อสังคม          

125321 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม          

125411 การวางแผนการสื่อสารเชิงกลยุทธ์          

125412 การรณรงค์ ออกแบบประสบการณ์ และ

กจิกรรมพเิศษ  

         

126100 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้          

128120 หลักการตลาด          

226104 หลักการการประมวลผลและการแสดงภาพ

ขอ้มูล 

         

วชิาเอกเลอืก  

1. กลุ่มการบรหิารภาพลกัษณ์และชื่อเสยีง  

125531 เทคนคิการนำเสนองาน          

125532 การบริหารความสัมพันธ์          

125533 กลยุทธ์การสร้างเนื้อหาเพื่อการสร้าง

ภาพลักษณ์และชื่อเสยีง 

         

125541 การบริหารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ และ

ชื่อเสยีง 

         

125542 การประชาสัมพันธ์เชิงบูรณาการ          
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กลุ่มวชิา/ 

รหัสวิชา 

ชื่อวชิา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 PLO 9 

2. กลุ่มการจัดการเนื้อหา  

125631 การเล่าเร่ือง          

125632 การสร้างเนื้อหาเชิงสร้างสรรค์          

125633 เนื้อหาทางการตลาด          

125641 การสร้างเนื้อหาเพื่อการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม 

         

125642 การบริหารเนื้อหา          

3. วชิาสหกิจศกึษา การฝกึงาน และการศกึษาอิสระ  

125421 การฝกึงาน          

125422 สหกจิศึกษา          

125423 การศึกษาอิสระ          
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คำอธบิายผลการเรยีนรู้มหาวทิยาลัย 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

 (1) มคีวามกตัญญู และนำคุณธรรม จรยิธรรม มาใช้ในการดำเนนิชีวติ 

 (2) ตระหนักและสำนกึในความเป็นไทย 

 (3) เคารพสทิธศัิกดิ์ศร ีและคุณค่าของตนเองและผู้อื่น 

 (4) มจีติอาสาและสำนกึสาธารณะ เป็นพลเมอืงที่มคีุณค่าของสังคม 

2. ความรู้ 

 (1) มคีวามรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎทีี่สำคัญในเนื้อหาที่ศกึษา 

 (2) สามารถตดิตามความกา้วหนา้ทางวชิาการ และมคีวามรูใ้นแนวกวา้งของสาขาวชิาที่ศกึษาเพื่อให้

เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลงและเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยใีหม่ ๆ 

 (3) สามารถบูรณาการความรูท้ี่ศกึษากับความรูใ้นศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง 

3. ทักษะทางปัญญา 

 (1) มทีักษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณ คดิแบบองค์รวม คิดสรา้งสรรค์ และคดิอย่างเป็นระบบ 

 (2) สามารถวเิคราะห์ปัญหา รวมทัง้ประยุกต์ความรูท้ักษะ และการใช้เครื่องมอืเหมาะสมกับ

การแกป้ัญหาไดอ้ย่างเหมาะสม 

 (3) สามารถสืบคน้ รวบรวม ศึกษา วเิคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาเพื่อใช้ในการแกป้ัญหาอย่าง

สรา้งสรรค์ 

 (4) ใช้ประสบการณ์ทางภาคปฏบิัตมิาหาแนวทางใหม่ในการแก้ปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสม 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 (1) มมีนุษยสัมพันธ์ที่ด ี

 (2) สามารถวางตัวและแสดงความคดิเห็นพร้อมทัง้แสดงจุดยนือย่างเหมาะสมตามบทบาท

หนา้ที่และความรับผิดชอบ 

 (3) มภีาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถปรับตัวเขา้กับผู้อื่นไดเ้หมาะสม ทำงานเป็นทมีได้

อย่างมปีระสทิธภิาพ 

 (4) มคีวามรับผิดชอบการพัฒนาการเรยีนรูท้ัง้ตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

 (5) มทีักษะในการดำเนนิชีวติในพหุวัฒนธรรม 

5. ทักษะในการวเิคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 (1) มทีักษะในการใช้เครื่องมอืที่จำเป็นที่มอียู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวขอ้งกับการใช้

สารสนเทศและเทคโนโลยสีื่อสารอย่างมปีระสทิธภิาพและรูเ้ท่าทัน 

 (2) สามารถแกไ้ขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณติศาสตร์หรอืนำสถติิมาประยุกต์ใช้ในการ

ดำเนนิชีวิตและแกป้ัญหาที่เกี่ยวขอ้งอย่างสร้างสรรค์ 
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 (3) มทีักษะการใช้ภาษาในการสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

6. สุนทรยีภาพ 

 มคีวามรู้ ความเข้าใจและซาบซึ้งในคุณค่าของศาสตร์ที่ศกึษา ศลิปะและวัฒนธรรม 

7. ทักษะการส่งเสรมิสุขภาพและพัฒนาบุคลกิภาพ 

 (1) มสีุขนสิัยที่ส่งเสริมต่อการดูแลรักษาสุขภาพ 

 (2) สามารถพัฒนาบุคลิกภาพได้อย่างเหมาะสม 
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมนิผลนิสติ 

 

1. กฎระเบยีบหรอืหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน 

 การวัดผลและการสำเร็จการศกึษาเป็นไปตามขอ้บังคับมหาวทิยาลัยพะเยา ว่าด้วย การศกึษา

ระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2561 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้ขณะนิสติยังไม่สำเร็จการศึกษา 

  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่สำเร็จการศึกษามีการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์การเรยีนรู้ของนิสิตเป็นส่วนหนึ่งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษา

ที่จะต้องทำความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบันและนำไปดำเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งผู้ประเมิน

ภายนอกจะต้องสามารถตรวจสอบได้ การทวนสอบในระดับรายวิชานิสิตสามารถประเมินการเรียน

การสอนในระดับรายวิชาผ่านระบบการประเมนิผลการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย การทวนสอบ

ในระดับหลักสูตรโดยสาขาวิชาการจัดการการสื่อสารจัดให้มีการประชุมพิจารณาผลการเรียนรู้จาก

ผลการศึกษาและพฤติกรรมในการเรียนของนิสิตทุกช้ันปีจากอาจารย์ผู้สอนทุกช้ันปี พร้อมกับ

รายงานผลการเรยีนรูทุ้กปกีารศกึษา 

 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้หลังจากนิสติสำเร็จการศึกษา 

  เน้นการสำรวจสัมฤทธิ์ผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิตที่ทำอย่างต่อเนื่องและนำผล

การสำรวจที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร 

รวมทั้งการประเมนิคุณภาพของหลักสูตรและหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล อาจจะดำเนินการดัง

ตัวอย่างต่อไปนี้ 

  2.2.1 ภาวะการได้งานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้าน

ของระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ

ประกอบการงานอาชีพ 

  2.2.2 การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเขา้สัมภาษณ์ หรอื การส่งแบบสอบถาม 

เพื่อประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าทำงานในสถานประกอบการนั้น ๆ ใน

คาบระยะเวลาต่าง ๆ เช่น ปทีี ่1 ปทีี ่5 เป็นตน้ 

  2.2.3 การประเมนิตำแหน่ง และหรอืความกา้วหนา้ในสายงานของบัณฑติ 

  2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จาก

สาขาวิชาที่เรียนรวมทั้งสาขาอื่น ๆ ที่กำหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของ

บัณฑติ รวมทัง้เปดิโอกาสใหเ้สนอขอ้คดิเห็นในการปรับหลักสูตรใหด้ยีิ่งขึ้นดว้ย 



69 

 

3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 1. เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น และไม่มีรายวิชาใดได้รับ

อักษร I หรอือักษร P 

 2. หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี สำเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการ

ลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลาและไม่ก่อน 14 ภาคการศกึษาปกต ิสำหรับการลงทะเบยีนเรยีนไม่เต็มเวลา 

 3. การสอบผ่านความรูภ้าษาอังกฤษตามประกาศมหาวทิยาลัยพะเยา 

 4. มคี่าระดับขัน้สะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไม่นอ้ยกว่า 2.00 

 5. ไม่มีพันธะเรื่องเกี่ยวกับการเงินหรือพันธะอื่นใดกับมหาวิทยาลัย และเป็นไปตามเกณฑ์การ

สำเร็จการศกึษาตามหลักสูตร และเป็นไปตามข้อบังคับมหามหาวทิยาพะเยา ว่าดว้ยการศึกษาระดับ

ปรญิญาตร ีพ.ศ. 2561 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย์ 

 

1. การเตรยีมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 

 1.1 กำหนดใหอ้าจารย์ใหม่ทุกคนจะตอ้งเขา้ปฐมนิเทศของมหาวทิยาลัย 

 1.2 มกีารประชุมถ่ายทอดองค์ความรู้ระหว่างอาจารย์ผู้ปฏิบัติงานมาก่อนและอาจารย์ใหม่ เรื่อง 

บทบาท หนา้ที่ ความรับผิดชอบ รายละเอยีดหลักสูตร และการจัดทำประมวลรายวชิา 

 1.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ใหม่มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอน

และการวิจัยอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและ

วชิาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทางวชิาการทัง้ในประเทศและต่างประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูน

ประสบการณ์ 

 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรยีนการสอน การวัดและการประเมนิผล 

  2.1.1 จัดอบรมเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอน วิธีการสอน กลยุทธ์ในการสอนและการ

วัดและการประเมนิผลในรายวชิา 

  2.1.2 มีการประชุมแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และประสบการณ์ในด้านการเรียนการสอน การ

วจัิย การวัดประเมนิผลการเรยีนรูร้ะหว่างคณาจารย์ทัง้ภายในและภายนอกอย่างสม่ำเสมอ 

 2.2 การพัฒนาวชิาการและวชิาชีพด้านอื่น ๆ 

  2.2.1 สนับสนุนให้อาจารย์ ผลิตผลงานทางวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและทางด้าน

นเิทศศาสตร์ 

  2.2.2 ส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่และเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน รวมทั้งมี

ความเช่ียวชาญในสาขาวชิาชีพ 

  2.2.3 จัดใหอ้าจารย์เขา้ร่วมกลุ่มวจัิยต่าง ๆ ของคณะ 

  2.2.4 จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่างๆ ของคณะ และมีส่วนร่วมใน

กจิกรรมบรกิารวชิาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวขอ้งกับการพัฒนาความรู้และคุณธรรม 

  2.2.5 เปิดโอกาสให้อาจารย์ผู้สอนได้สั่งซื้อตำราเรียนใหม่ๆ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

รวมทัง้อุปกรณ์ต่าง ๆ ในห้องปฏบิัตกิาร 

  2.2.6 จัดให้มีการศึกษาดูงานต่างมหาวิทยาลัยและองค์กรวิชาชีพต่างๆ ทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การกำกับมาตรฐาน 

 1.1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร โดยมีหน้าที่กำกับการดำเนินงาน เปิดและ

ปิดหลักสูตร และดำเนินงานให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศกึษาแห่งชาต ิ

 1.2 ประเมินหลักสูตรตามกรอบเวลาที่กำหนดในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร และการพัฒนา

หลักสูตรตามผลการประเมนิหลักสูตร 

 1.3 บรหิารและวางแผนหลักสูตรดา้นวิชาการ รวมทัง้กำกับ ตดิตามการดำเนนิงานหลักสูตร 

 1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการ

เรยีนรู ้การวัดและประเมนิผล และกจิกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

 1.5 ประสานความร่วมมือจากบุคคล หน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ เพื่อให้การใช้หลักสูตรเป็นไป

อย่างมปีระสทิธภิาพ 

 1.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ติดตาม

ผลการเรียนของนิสิตหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร ทั้งรายบุคคล

และระดับช้ันป ี

 1.7 ตรวจสอบ ทบทวน ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานของอาจารย์ และการบริหารหลักสูตร 

รายงานผลการปฏบิัตงิานและผลการบรหิารหลักสูตร 

 

2. บัณฑิต 

 2.1 จัดสำรวจความต้องการของตลาดแรงงาน และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตก่อนการ

พัฒนาหรอืปรับปรุงหลักสูตร 

 2.2 ประมาณการความต้องการแรงงานประจำปีจากภาวะการไดง้านทำของบัณฑติ และรายงาน

ผลการสำรวจความตอ้งการแรงงานของหน่วยงานราชการ และหน่วยงานภาคธุรกจิที่เกี่ยวขอ้ง 

 2.3 มีแผนการจัดการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเมื่อครบรอบหลักสูตร เพื่อใช้เป็น

ขอ้มูลในการปรับปรุงหลักสูตรครัง้ต่อไป 

 

3. นิสติ 

 3.1 การให้คำปรกึษาด้านวชิาการและอื่น ๆ แก่นิสติ 

  คณะมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิตทุกคน โดยนิสิตที่มีปัญหาในการ

เรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะทุกคนจะต้องทำ
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หน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิต และทุกคนต้องกำหนดช่ัวโมงว่าง (Office Hours) 

เพื่อใหน้สิติเขา้ปรกึษาได ้

 3.2 การอุทธรณ์ของนิสติ 

  กรณีที่นิสิตมีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะยื่นคำร้องขอดู

กระดาษคำตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์ในแต่ละวิชาได้ ทั้งนี้

เป็นไปตามเกณฑ์และวธิกีารที่มหาวทิยาลัยกำหนด 

 

4. คณาจารย์ 

 4.1 การรับอาจารย์ใหม ่

  มกีารคัดเลอืกอาจารย์ใหม่ โดยอาจารย์ใหม่จะตอ้งมวีุฒิการศึกษาระดับปรญิญาโทขึ้นไปใน

สาขาวชิานเิทศศาสตร์ การสื่อสารมวลชนหรอืสาขาวชิาที่เกี่ยวขอ้ง 

 4.2 การมสี่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การตดิตามและทบทวนหลักสูตร 

  คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอนจะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียน

การสอน ประเมินผล และสรุปผลการเรียนรู้ของนิสิตแต่ละช้ันปีทุกปีการศึกษา เก็บรวบรวมข้อมูล

เพื่อเตรยีมไว้สำหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทำให้บรรลุเป้าหมาย

ตามหลักสูตร และบัณฑิตมีผลการเรียนรู้อย่างน้อยตามที่มาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชาการจัดการ

สื่อสารกำหนด 

 4.3 คณาจารย์ที่สอนบางเวลาและคณาจารย์พเิศษ 

  คณาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชานำเสนอรายชื่ออาจารย์พิเศษเพื่อพิจารณาคุณสมบัติและ

ความเหมาะสมต่อคณาจารย์ผู้สอนร่วม คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คณะกรรมการหลักสูตร

และนำเสนอต่อคณะกรรมการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ เพื่อพิจารณาอนุมัตติาม

ขัน้ตอน โดยอาจารย์พเิศษจะตอ้งเป็นผู้มปีระสบการณ์ตรง หรอืมวีุฒกิารศกึษาอย่างต่ำปรญิญาโท 

 

5. หลักสูตร การเรยีนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 

 5.1 หลักสูตร 

  5.1.1 พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยโดยอาจารย์ สามารถให้ก้าวทันหรือเป็นผู้นำในการสร้าง

องค์ความรู้ใหม่ ทางดา้นนเิทศศาสตร์และการสื่อสารมวลชน 

  5.1.2 ตรวจสอบและปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน โดยคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร ร่วมกันพิจารณาในการจัดหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและ

สถานประกอบการ 
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  5.1.3 มีการประเมินหลักสูตรโดยคณะกรรมการหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและ

ภายนอกอย่างนอ้ย 4 ปตี่อ 1 ครัง้ 

 5.2 การเรยีนการสอน 

  5.2.1 จัดแนวทางการเรียนการสอนให้มีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยเน้นการฝึกจาก

ประสบการณ์จริง และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ รวมไปถึงการจัดกิจกรรมในแต่ละวิชาเพื่อกระตุ้นให้

นสิติไดศ้กึษาคน้ควา้ องค์ความรูท้ี่ทันสมัยไดด้ว้ยตนเอง 

  5.2.2 จัดให้มีระบบสนับสนุนการเรียนรู้ และหรือเครื่องมือเพื่อกระตุ้นให้นิสิตเกิดการเรียน

รูอ้ยู่ตลอดเวลา 

  5.2.3 จัดทำฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ นิสิต อาจารย์ ห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพ งานวิจัย 

งบประมาณ และผลงานทางวิชาการทุกภาคการศึกษาเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการประเมินของ

คณะกรรมการ 

 5.3 การประเมนิผู้เรยีน 

  5.3.1 จัดให้มีการวัดผลการเรียนของนิสิตทุกรายวิชา โดยสามารถใช้วิธีการวัดผลต่าง ๆ 

ได้แก่ การทดสอบวัดความรู้ การทดสอบการปฏิบัติงานทางวิชาชีพ คุณภาพของงานที่ได้รับ

มอบหมาย ฯลฯ 

  5.3.2 สังเกตพฤตกิรรมของนสิติในเวลาเรยีน และในการมอบหมายงานต่าง ๆ 

  5.3.3 จัดทำแบบประเมนิผลการเรยีนรูร้ายวชิาโดยผู้เรยีนเป็นผู้ประเมนิตนเอง 

  5.3.4 ผลการประเมินจากสถานประกอบการหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในรายวิชาที่ผู้เรียนฝึก

ปฏบิัตงิาน 

 

6. สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 

 6.1 การบรหิารงบประมาณ 

  การดำเนินการตามหลักสูตรจะใช้อาคารที่มีอยู่ของมหาวิทยาลัยและค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ

บุคลากรจะขอรับการสนับสนุนจากรัฐบาล ส่วนงบลงทุนก็จะขอรับการสนับสนุนจากรัฐบาลเช่นกัน 

สำหรับหมวดค่าใช้สอยและเงนิอุดหนุนจะขอรับการสนับสนุนจากเงนิรายไดข้องมหาวทิยาลัย 

 6.2 ทรัพยากรการเรยีนการสอนท่ีมอียู่เดมิ 

  จำนวนทรัพยากรสารสนเทศของศูนย์บรรณสารสนเทศและสื่อการศึกษาของ มหาวทิยาลัย

มดีังต่อไปนี้ 
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  1. หนังสอืภาษาไทย 110,379  เล่ม 

  2. หนังสอืภาษาต่างประเทศ  36,751 เล่ม 

  3. วารสารภาษาไทย      190 รายช่ือ 

  4. วารสารภาษาต่างประเทศ        13 รายช่ือ 

  5. ฐานขอ้มูลออนไลน์        19 ฐาน 

  6. เครื่องคอมพวิเตอร์สำหรับการสบืคน้สารสนเทศ      106 เครื่อง 

 6.3 การจัดการทรัพยากรการเรยีนการสอนเพิ่มเตมิ 

  ประสานงานกับศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาในการจัดซื้อหนังสือ และตำราที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อบริการให้อาจารย์และนิสิตได้ค้นคว้าและใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการ

จัดซื้อหนังสือนั้นอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ ตลอดจน

สื่ออื่น ๆ ที่จำเป็น นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อก็มีส่วนในการ

เสนอแนะรายช่ือหนังสอื สำหรับใหห้อสมุดกลางจัดซื้อหนังสอืดว้ย 

 6.4 การประเมนิความเพยีงพอของทรัพยากร 

  มีเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา ซึ่งจะประสานงานจัดซื้อจัดหาหนังสือ

เพื่อเข้าหอสมุดกลาง และทำหน้าที่ประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตำรา นอกจากนี้มีเจ้าหน้าที่

ด้านโสตทัศนอุปกรณ์ ซึ่งจะอำนวยความสะดวกในการใช้สื่อของอาจารย์แล้วยังต้องประเมินความ

พอเพยีงและความตอ้งการใช้สื่อของอาจารย์ดว้ย 

 

7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ปท่ีี 1 ปท่ีี 2 ปท่ีี 3 ปท่ีี 4 ปท่ีี 5 

1. อาจารย์ประจำหลักสูตร อย่างนอ้ยรอ้ยละ 80 มี

ส่วนร่วมในการประชุมวางแผน เพื่อตดิตาม และ

ทบทวนการดำเนนิการของหลักสูตร  

     

2. มรีายละเอยีดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2  

ที่สอดคลอ้งกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศกึษาแห่งชาต ิหรอืมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/

สาขาวิชา (ถา้ม)ี 

     

3. มรีายละเอยีดของรายวิชา และรายละเอยีดของ

ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้าม)ี ตามแบบ มคอ.3 และ 

มคอ.4 อย่างนอ้ยก่อนการเปดิสอนในแต่ละภาค

การศกึษาใหค้รบทุกรายวิชา 

     
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ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ปท่ีี 1 ปท่ีี 2 ปท่ีี 3 ปท่ีี 4 ปท่ีี 5 

4. จัดทำรายงานผลการดำเนนิการของรายวิชา และ

รายงานผลการดำเนนิการของประสบการณ์ภาคสนาม 

(ถา้มี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน 

หลังสิ้นสุดภาคการศกึษา ที่เปดิสอนใหค้รบทุกรายวชิา 

     

5. จัดทำรายงานผลการดำเนนิการของหลักสูตร ตาม

แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปกีารศกึษา 

     

6. มกีารทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนสิติตามมาตรฐานผล

การเรยีนรูท้ี่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถา้มี) 

อย่างนอ้ยรอ้ยละ 25 ของรายวชิาที่เปดิสอนในแต่ละปี

การศกึษา 

     

7. มกีารพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน   

กลยุทธ์การสอน หรอืการประเมนิผลการเรยีนรูจ้ากผล

การประเมนิการดำเนนิงานที่รายงานใน มคอ.7 ปทีี่

แลว้ 

     

8. อาจารย์ใหม่ (ถา้ม)ี ทุกคน ไดรั้บการปฐมนเิทศหรือ

คำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 

     

9. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 

และ/หรอืวชิาชีพ อย่างนอ้ยปลีะหนึ่งครั้ง 

 
 

    

10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรยีนการสอน (ถา้ม)ี 

ไดรั้บการพัฒนาวิชาการและ/หรอืวิชาชีพ ไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 50 ต่อปี 

     

11. ระดับความพงึพอใจของนสิติปสีุดทา้ย/บัณฑติใหม่ 

ที่มตี่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่นอ้ยกว่า 3.51 จาก

คะแนนเต็ม 5.0 

     

12. ระดับความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มตี่อบัณฑติ

ใหม่ เฉลี่ยไม่นอ้ยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละปี 9 10 10 11 12 

ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อที่) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 

ตัวบ่งชี้ต้องผ่านรวม (ข้อ) 7 8 8 9 10 
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เกณฑ์ประเมิน: หลักสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ต้องผ่านเกณฑ์ประเมินดังนี้ 

ตัวบ่งช้ีบังคับ (ตัวบ่งช้ีที่  1-5) มีผลดำเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และมีจำนวนตัวบ่งช้ีที่มีผล

ดำเนินการบรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80% ของตัวบ่งช้ีรวม โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบ่งช้ีบังคับ

และตัวบ่งช้ีรวมในแต่ละป ี
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หมวดที่ 8 การประเมนิและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมนิประสทิธผิลของการสอน 

 1.1 การประเมนิกลยุทธ์การสอน 

  1.1.1 การประชุมร่วมกันของอาจารย์ในหลักสูตร เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอ

คำแนะนำ ข้อเสนอแนะจากอาจารย์ที่มีความรู้ในการใช้กลยุทธ์การสอน เพื่อนำไปวางแผนกลยุทธ์

การสอนสำหรับรายวชิาที่ผู้สอนแต่ละคนรับผิดชอบ 

  1.1.2 การสอบถามจากนิสิตถึงประสิทธิผลของการเรียนรู้จากวิธีการที่ ใช้ โดยใช้

แบบสอบถาม หรอืการสนทนากับกลุ่มนสิติระหว่างภาคการศกึษาโดยอาจารย์ผู้สอน 

  1.1.3 การประเมินการเรียนรู้ของนิสิตจากพฤติกรรมการแสดงออก การทำกิจกรรม และ

ผลการสอบ 

 1.2 การประเมนิทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

  1.2.1 การประเมนิการสอนโดยนสิติทุกปลายภาคการศกึษา โดยมหาวทิยาลัย 

  1.2.2 การประเมินการสอนของอาจารย์จากการสังเกตในช้ันเรียนถึงวิธีการสอน กิจกรรม 

งานที่มอบหมายแก่นสิติ โดยอาจารย์ผู้สอนและคณาจารย์ในหลักสูตร 

 

2. การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม 

 การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม โดยสำรวจขอ้มูลจาก 

 2.1 ประเมินจากนิสิตและศิษย์เก่า โดยติดตามจากการปฏิบัติงานในรายวิชาฝึกงานหรือ สหกิจ

ศึกษาซึ่งอาจารย์นิเทศสามารถประเมินโดยสอบถามจากนิสิตเป็นรายบุคคลได้ นอกจากนี้อาจจัด

ประชุมก่อนนสิติจะสำเร็จการศกึษา 

 2.2 ประเมินจากนายจ้างหรือสถานประกอบการ โดยสัมภาษณ์จากสถานประกอบการที่นิสิตไป

ฝึกงานหรอืใช้วธิกีารส่งแบบสอบถามไปยังผู้ใช้บัณฑติ 

 2.3 ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือที่ปรึกษา โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาให้ความเห็นหรือจากข้อมูล

ในรายงานผลการดำเนินงานหลักสูตรหรือจากรายงานของการประเมินผลการประกันคุณภาพ

ภายใน 

 

3. การประเมนิผลการดำเนินงานตามรายละเอยีดหลักสูตร 

  ประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี ตามดัชนีบ่งช้ีผลการดำเนินงาน ในข้อ 7 หมวด 7   

โดยคณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายในระดับสาขาวิชา ที่แต่งตัง้โดยคณบดี 
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4. การทบทวนผลการประเมนิและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 

 4.1 รวบรวมขอ้เสนอแนะ ข้อมูล จากการประเมินจากนิสิต คณาจารย์ ผู้ว่าจ้าง ผู้ใช้บัณฑติ และ

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 4.2 วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร กรรมการหลักสูตรในที่ประชุม

ระดับสาขาวชิา/ภาควชิา/หลักสตูร/คณะ และการวพิากษ์หลักสูตร 

 4.3 เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

ข้อบังคับมหาวทิยาลัยพะเยา ว่าด้วย การศึกษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ.2561 
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ภาคผนวก ข 

ตารางเปรยีบเทยีบหลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) ปรับปรุง พ.ศ. 2560  

และหลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) ปรับปรุง พ.ศ. 2565 
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หมวดวชิา 
เกณฑ์มาตรฐาน

ของ สกอ. 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2560 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2565 

1. หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ไม่นอ้ยกว่า 

   หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 

30 หน่วยกิต  

30 

 

30 

2. หมวดวชิาเฉพาะด้าน ไม่นอ้ยกว่า 

    2.1 กลุ่มวชิาพืน้ฐาน 

         2.1.1 วชิาพื้นฐานเฉพาะดา้น 

    2.2 กลุม่วชิาเอก 

          2.2.1 วชิาเอกบังคับ 

          2.2.2 วชิาเอกเลอืก 

          2.2.3 วชิาสหกจิศึกษา การฝกึงาน 

และการศึกษาอิสระ 

72 หน่วยกิต 91 หน่วยกิต 

 

24 

 

46 

15 

6 

93 หนว่ยกิต 

 

18 

 

54 

15 

6 

3. หมวดวชิาเลอืกเสร ีไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 6 6 

รวม (หน่วยกิต)  120 หนว่ยกิต 127 หน่วยกิต 129 หน่วยกิต 
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ตารางเปรยีบเทยีบโครงสร้างหลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

และหลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

วิชาศกึษาท่ัวไปบังคับ                           30 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาภาษา                                    12 หน่วยกิต 

วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ                           30 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาภาษา                                     12 หน่วยกิต 
 

001101 การใชภ้าษาไทย                          3 (2-2-5) 

Usage of Thai Language 

การสื่อสารดว้ยคำ วล ีการแตง่ประโยค 

สำนวน และโวหารในภาษาไทย การจับใจความ

สำคัญจากการฟังและการอ่าน การเขยีนย่อหนา้ 

การสรุปความ และการแสดงความคดิผ่าน

ทักษะการใชภ้าษาไทยทีเ่หมาะสม 

Communicative skill through word, 

phrase, sentence, idiom, and prose in Thai 

language usage, identifying main idea from 

listening and reading, paragraph writing, brief 

summarizing including thinking expression 

through usage of appropriate Thai 

001101 ภาษาไทยในชวีติประจำวนั               2(2-0-4) 

Thai Language in Daily Life 

ทักษะการใชภ้าษาไทยดา้นการฟัง การอ่าน 

ในการรับสาร และทักษะดา้นการพูด การเขยีน

ในการส่งสาร การสื่อสารในชวีติประจำวันได้

อย่างเหมาะสม 

Listening and reading skills in Thai for 

receiving message, speaking and writing in 

Thai for delivering message, proper daily life 

communication 

ปรับชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 

001102 ภาษาอังกฤษเตรียมพร้อม               3(2-2-5) 

Ready English  

คำศัพท์และไวยกรณ์ภาษาอังกฤษ 

หลักการใชภ้าษาอังกฤษของการฟัง พูด อ่าน 

เขยีน การพัฒนาการใชภ้าษาอังกฤษใน

ชวีติประจำวัน ไดแ้ก่ การแนะนำตนเองและ

บุคคลอืน่ การตอบรับและการปฏเิสธการเชญิ

ชวน การถามทาง การบอกทางและการวางแผน

เดนิทาง การสนทนาในร้านอาหาร การเลอืกซื้อ

สนิคา้ และการกล่าวลา 

English vocabulary and grammar, 

fundamental English usage in listening, 

speaking, reading and writing, development of 

English usage for daily-life including getting 

acquainted with someone, accept and decline 

invitation, direction giving, direction asking and 

direction planning, conversation in restaurant, 

smart shopping and saying goodbye for 

someone 

 

 

 

001102 ภาษาไทยเชงิวชิาการ                      1(0-2-1) 

Thai for Academic Purposes 

การใชภ้าษาไทยดา้นการฟัง การพูด การ

อ่าน และการเขยีน บูรณาการร่วมกบัศาสตร์อื่น 

การผลติผลงานเชงิวชิาการ 

Integration of listening speaking reading 

and writing skills in Thai with other fields, 

producing academic works 

ปรับชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

001103 ภาษาอังกฤษสู่โลกกวา้ง                 3(2-2-5) 

Explorative English 

ทักษะภาษาอังกฤษดา้นการฟัง พูด อ่าน 

เขยีน คำศัพท์และไวยกรณ์ในการสื่อสารตาม

สถานการณ์ต่างๆ ในบริบทสากล ไดแ้ก่ การ

วางแผนการเดนิทาง การจองโรงแรม ผ่าน

อนิเทอร์เน็ต การโทรศพัท์ในการสื่อสารระหว่าง

ประเทศ การใชภ้าษาอังกฤษในสนามบนิ 

ประกาศของสนามบนิ การสื่อสาร ณ ด่านตรวจ

คนเขา้เมอืง ศุลกากร การเขา้พกัในโรงแรม การ

อธบิายเหตุการณ์ไม่พงึประสงค์ การสนทนาใน

งานเลี้ยงและการรับประทานอาหารแบบ

ตะวันตก 

Skills of English language: listening, 

speaking, reading, and writing, vocabularies 

and English grammar for different situations in 

communication and effectiveness in 

international context including trip planning, 

flight and accomudation booking using 

internet, international phone calling, 

communication in airport, airport 

announcement, communication in customs and 

immigration, communication in bad situations 

and party 

001103 ภาษาอังกฤษสำหรับชวีติประจำวัน    3(2-2-5) 

English for Daily Life 

คำศัพท์ สำนวน วลแีละไวยากรณ์

ภาษาอังกฤษขัน้พื้นฐาน หลกัการใช้

ภาษาอังกฤษดา้นการฟัง พูด อ่าน เขยีน การ

สื่อสารขอ้มูลเบื้องตน้เกี่ยวกับตนเองและผู้อื่นใน

ชวีติประจำวัน 

Fundamental level of English vocabulary, 

expressions, phrases and grammar, English 

usage in listening, speaking, reading and 

writing for communicating basic information 

regarding self and others in daily life context 

ปรับชื่อ และ

คำอธบิาย

รายวชิา 

001204 ภาษาอังกฤษกา้วหนา้                    3(2-2-5) 

Step UP English 

คำศัพท์ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวขอ้งกับขา่วสาร

และสื่อในชวีติประจำวนั หลักการใช้

ภาษาอังกฤษในการฟัง พดู อ่าน เขยีน ไดแ้ก่ 

การเขยีนอเีมล การเขยีนสรุปความจากสื่อ การ

อ่านและถ่ายทอดข่าว การอ่านกราฟและตาราง 

การตคีวามและการนำเสนอขอ้มูลทีเ่ป็น

ประโยชน์ต่อการศกึษาและอาชพี 

English vocabulary related to news and 

media in daily life, English usage for listening, 

speaking, reading and writing including e-

mail, summarizing from media, news reading 

and sharing, data interpretation from graphs 

and tables, interpretation and information 

presentation for further study and future 

001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร            3(2-2-5) 

English for Communication 

คำศัพท์ สำนวน วลแีละไวยากรณ์

ภาษาอังกฤษขัน้กลาง หลกัการใชภ้าษาอังกฤษ

ดา้นการฟัง พูด อ่าน เขยีน การสื่อสารใน

สถานการณ์การที่คุน้เคยและการบรรยาย

เกี่ยวกับสิ่งตา่ง ๆ รอบตัว 

Intermediate level English vocabulary, 

expressions, phrases and grammar, English 

usage in listening, speaking, reading and 

writing for communicating in familiar situations 

and describing familiar matter 

ปรับรหัส ชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

careers 

002201 พลเมอืงใจอาสา                           3(3-2-5) 

Citizen Mind by Citizenship 

สทิธ ิบทบาทและหนา้ทีข่องพลเมอืงใน

สังคมทุกระดับ จติอาสา สำนกึสาธารณะ ความ

กตัญญู พลเมอืงกับประชาธปิไตย จริยธรรม

ทางวชิาชพี การปรับตัวเขา้กับการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมและวัฒนธรรมและกระเสไหลวนของ

วัฒนธรรมโลก 

Rights, roles and duties of citizens, 

volunteerism, public consciousness, gratitude, 

citizenship and democracy, professional 

ethics, the changing society, cultural 

appreciation, adaptation to social and cultural 

changing 

001205 ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารเชงิวชิาการ และ

วชิาชพี                                       3(2-2-5) 

English for Academic and Professional 

Communication 

คำศัพท์ สำนวน วลแีละไวยากรณ์

ภาษาอังกฤษ หลักการใชภ้าษาอังกฤษดา้นการ

ฟัง พูด อ่าน เขยีน การสื่อสารในบริบทของ

การศกึษาและอาชพี 

English vocabulary, expressions, phrases 

and grammar, English usage in listening, 

speaking, reading and writing for 

communicating in academic and professional 

contexts 

ปรับรหัส ชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 

002202 สังคมพหุวัฒนธรรม                      3(3-2-5) 

Multicultural Society 

มนุษย์กับสังคม สงัคมพหุวฒันธรรม การ

จัดการอคตแิละความรุนแรงในสังคมพหุ

วัฒนธรรม กระแสการเปลี่ยนแปลงในสังคมและ

วัฒนธรรมโลกอาเซยีน ความหลากหลายทาง

สังคมและวัฒนธรรมของทอ้งถิ่นไทย 4 ภาค 

จังหวัดพะเยาและมหาวทิยาลัยพะเยา 

Man and society, multicultural society, 

bias and violence management in multicultural 

society, social and cultural trends in global, 

ASEAN, social and cultural diversity of 

Thailand’s regional, Phayao and University of 

Phayao dimensions 

002101 การใชเ้ทคโนโลยีเพื่อชวีติยุคดจิทิัล     1(0-2-1) 

Technology Usage in Digital Age   

แนวคดิเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางคอมพวิเตอร์

และอนิเทอร์เน็ต ซอฟแวร์สำนักงาน หลักการ

ทำธุรกรรมพาณิชย์อเิล็กทรอนกิส์ การใช้

เทคโนโลยีทางคอมพวิเตอร์และอนิเทอร์เนต็ 

การใชซ้อฟแวร์สำนักงาน 

Concepts of computer and internet 

technology, office software, principles of 

electronic commerce, usage of computer and 

internet technology, usage of office software 

ปรับรหัส ชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 

003202 การจัดการสุขภาพและสิง่แวดลอ้ม    3(3-2-5) 

Health and Environment Management 

แนวคดิดา้นสุขภาพและสิ่งแวดลอ้ม ภาวะ

สุขภาพกาย จติ อารมณ์ ปัจจัยที่มผีลต่อสุขภาพ 

การวเิคราะห์และวางแผนการรับประทาน

อาหารเพื่อสุขภาพ ผลติภัณฑ์สขุภาพใน

ชวีติประจำวัน ความสมัพันธ์ระหว่างอารมณ์กับ

สุขภาพ นันทนาการและการออกกำลังกาย โรค

ระบาด โรคตดิต่อทางเพศสมัพันธ์ อุบัตเิหตุทาง

จราจร การรับมอืกับอุบัตภิัย ภัยธรรมชาต ิการ

วางแผนและการจัดการนำ้ในชวีติประจำวัน การ

002102 ความฉลาดทางดจิทิัล                    2(1-2-3) 

Digital Intelligence Quotient 

หลักกฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวขอ้งกับ

เทคโนโลยีสารเทศ หลักการสบืคน้ขอ้มูลและ

สารสนเทศ การคัดสรรขอ้มูลข่าวสารมาใชแ้ละ

นำเสนอขอ้มูล การสื่อสารอย่างมจีริยธรรมและ

เป็นไปตามกฎหมายที่เกีย่วขอ้งกบัเทคโนโลยี

สารเทศและการสื่อสาร 

Principles of laws and ethics concerning 

information technology, principles of 

information accessing and information, 

ปรับรหัส ชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

จัดการและแปรรูปขยะและการใชพ้ลังงานอย่าง

ประหยัด 

Concept of health and environment, state 

of health, mental, emotion, health factors, 

analysis and planning of healthy consumption, 

daily-health product, relation between 

emotion and health, recreation and exercise, 

pandemic, Sexual Transmitted Infection, traffic 

accident, planning with accident, natural 

disaster, water management in daily life, 

waste processing and environmental saving 

extracting information and presentation, 

ethical communication according to laws 

concerning information technology and 

communication 

003201 การสื่อสารในสังคมดจิทิัล               3(3-2-5) 

Communication in Digital Society 

ความรู้พื้นฐานเทคโนโลยี ฮาร์ดแวร์ 

ซอฟต์แวร์ และระบบเครือข่าย นวัตกรรมของ

เศรษฐกจิดจิทิัล ธุรกรรมพาณิชย์อเิล็กทรอนกิส์ 

การใชโ้ปรแกรมสำนักงานอัตโนมัต ิและ

โปรแกรมประยุกต์เพื่อการผลติสื่อผสม การ

สบืคน้ คดักรอง และเลอืกสรรขอ้มูลเพื่อ

นำมาใชใ้นการทำงานและชวีติประจำวัน การ

สื่อสารในเครือข่ายสังคมออนไลน์อย่างมี

จริยธรรมและเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง 

Fundamentals of technology: hardware, 

software and networking, innovation in digital 

economy, electronic commerce transaction, 

office automation program and software 

application for multimedia production, search, 

screening and selection data for work and 

daily life, communication through online social 

networking in accordance with ethical and 

related legal regulation 

003101 สุนทรียศาสตร์ในการจัดการชวีติ       3(2-2-5) 

Artistic for Life Management 

ปรัชญาชวีติ การดำรงชวีติบนความ

หลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 

ประวัตศิาสตร์และวถิชีวีติพื้นถิ่น พะเยาศกึษา 

สุนทรียภาพในการดำเนนิชวีติ การจดัการ

สิ่งแวดลอ้มเพื่อการดำรงชวีติในสงัคมและชุมชน 

การจัดการทางสขุภาพทางกายและจติใจ 

บทบาทและหนา้ที่ของตนเองในการทำงาน

ร่วมกับผู้อื่น การโนม้นา้วและการจูงใจผู้อื่น การ

แสดงออกถงึพฤตกิรรมทางดา้นคุณธรรม

จริยธรรมที่ดงีาม กฎหมายในชวีติประจำวัน 

Life philosophy, living on social and 

cultural diversity, history and local way of life, 

Phayao studies, aesthetics of living, 

environmental management for earning a 

living, physical health, mental health 

management, roles and duties in cooperative 

works, persuasion, proper code of morality 

and ethics, laws in daily life 

ปรับรหัส ชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 

004101 ศลิปะในการดำเนนิชวีติ                  3(3-2-5) 

Art of Living 

การสร้างแรงบันดาลใจ การตัง้เปา้หมาย

และการวางแผนการดำเนนิชวีติ การเห็นคุณค่า

ในตนเองและผู้อื่น หลักเศรษฐกจิพอเพยีง การ

ดำเนนิชวีติดว้ยแนวคดิเศรษฐกจิพอเพยีง 

กระบวนการคดิเชงิบวก คดิวเิคราะห ์คดิ

สร้างสรรค์ การควบคุมและการจัดการอารมณ์ 

Inspiration making, goal setting and life 

003102 การพัฒนาทักษะและการเรียนรู้ตลอดชวีติ 

3(2-2-5) 

Skills Development and Lifelong Learning 

ปรัชญาการคดิ หลักการคดิอย่างมี

วจิารณญาณและคดิเชงิวเิคราะห์ หลกัการคดิ

อย่างสร้างสรรค์ หลักการทำงานร่วมกันและ

การสื่อสาร หลักการเรียนรู้ตลอดชวีติ และ

แนวคดิเพื่อการเตบิโต การพัฒนาทกัษะทาง

สังคม บุคลกิภาพและการแสดงออกในสังคม 

ปรับรหัส ชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

planning, appreciation in self value and 

others, goal setting in life and planning, 

fundamental of sufficiency economy, lifestyle 

concept of sufficiency economy, thinking 

system, positive thinking, analytical thinking, 

creative thinking, emotion control and 

management 

ทักษะการคดิ  ทักษะการคดิอย่างสร้างสรรค์ 

ทักษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณ ทกัษะการ

สื่อสาร และทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติที่จำเป็น

สำหรับอนาคต ทกัษะทางดา้นการเงนิส่วน

บุคคล 

Philosophy of thinking, Principles of critical 

and analytical thinking, creative thinking, 

collaboration, communication, lifelong learning 

and growth mindset, development of social 

skills, personality and expression in society, 

thinking skills, creative thinking, 

communication skills and lifelong learning for 

future, personal financial skill. 

004201 บุคลกิภาพและการแสดงออกในสงัคม 

Socialized Personality                    3(2-2-5) 

ความสำคัญของบคุลกิภาพ การเสริมสร้าง

บุคลกิภาพ การพัฒนาบคุลกิภาพทางกาย วาจา 

ใจ มารยาท วัฒนธรรมไทย ทักษะการพูดในที่

ชุมชน คุณลักษณะที่พงึประสงค์ตามอัตลักษณ์

ของมหาวทิยาลัยพะเยา การอยู่ร่วมกันในสังคม 

การปรับตัวในบริบทสังคมไทยและสงัคมโลก 

Important of personality, personality 

development, personality development of 

physical, verbal, mind, manner, Thai culture, 

public communication skills, desired traits 

relating to University of Phayao's identity, 

living in a society, self-adaptation in the Thai 

and global social cont 

003203 เรียนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างสังคม         2(0-4-2) 

Collaborative Learning for Society Creation 

ทักษะการเรียนรู้ชุมชน การศกึษา

วัฒนธรรมและวถิชีวีติของชมุชน การทำงาน

ร่วมกันเป็นทมี  จติวทิยาการทำงานเป็นทมี การ

แสดงออกในที่สาธารณะ การวางแผน การ

กำหนดกลยุทธ์ และ การดำเนนิการตามแผนใน

การทำงานเป็นทมี สทิธแิละหนา้ทีข่องตนเอง

ตามกฎหมายในการดำรงชวีติในสงัคม การ

ร่วมมอืและปรับตัวเขา้กับสภาพแวดลอ้มที่

เปลี่ยนแปลง  ความเป็นพลเมอืงที่รับผิดชอบต่อ

สังคม ความตระหนักในคุณค่าและความสำคญั

ของเอกลกัษณ์ที่ดงีามของสังคมไทย การ

ยอมรับในความแตกต่างทางวัฒนธรรมและให้

ความเคารพผู้อื่น 

Community learning skills, study of the 

culture and way of life of the community, 

collaboration, psychology of collaboration, 

public expression, planning, strategy 

formulating and implementing plan in 

collaborative works, human rights and 

obligation, cooperation and adaptability to 

changing environment, responsible citizens, 

awareness of value and importance of Thai 

identity, acceptance of cultural diversity and 

respect for others 

 

ปรับรหัส ชื่อ 

หน่วยกติ 

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

  003204 การจัดการสุขภาพ สิง่แวดลอ้ม และชุมชน 

1(0-2-1) 

Health Environment and Community 

Management 

ความรอบรู้ทางดา้นสุขภาพ การวเิคราะห์

ปัญหาสขุภาพของตนเอง ความปลอดภัยในการ

ดำรงชวีติ การคน้หาปญัหาสิง่แวดลอ้มของ

ชุมชน การวางแผนและดำเนนิโครงการทางดา้น

สุขภาพ สิง่แวดลอ้ม ในชุมชนแบบมสีว่นร่วม 

ความเป็นผู้นำดา้นสุขภาพ สิ่งแวดลอ้ม และ

ชุมชน 

Knowledge of health, analysis of one’s 

health problems, safety in living, searching for 

community’s environmental problems, 

collaborative planning and lauching 

environmental health project in community, 

leadership in health, environment and 

community 

รายวชิาใหม่ 

  003305 กระบวนการคดิเชงิออกแบบสูก่ารเปน็

ผู้ประกอบการยุคดจิทิลั                  3(2-2-5) 

Design Thinking Process for Digital Age 

Entrepreneurs 

ความรู้พื้นฐานการเป็นผู้ประกอบการยุค

ดจิทิัล การวางแผนและทำธุรกรรมทางการเงนิ

สำหรับผู้ประกอบการคุณสมบตัขิองการเป็น

ผู้ประกอบการยุคดจิทิัล การใชเ้คร่ืองมอืวัด

สำหรับผู้ประกอบการในยุคดจิทิัล กระบวนการ

คดิเชงิออกแบบ แนวคดิการสร้างผลงานดว้ย

กระบวนการคดิเชงิออกแบบ คณุธรรม 

จริยธรรมของผู้ประกอบการยุคดจิทิัล 

Basic knowledge of digital age 

entrepreneurs, financial planning and 

transaction for entrepreneurs, qualities of 

digital age entrepreneurs, usage of measuring 

tools for digital age entrepreneurs, design 

thinking process, concepts of developing new 

products using design thinking process, ethics 

for digital age entrepreneurs 

 

 

รายวชิาใหม่ 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

  003306 บูรณาการความรู้สู่นวัตกรรมทางวชิาชพี 

3(0-6-3) 

Integration for Professional Innovation 

การบูรณาการความรู้ของหมวดวชิาศกึษา

ทั่วไปสู่การปฏบิัตงิานเชงิวชิาชพี การออกแบบ

และสร้างนวัตกรรมทางวชิาชพีดว้ยกระบวนการ

คดิเชงิออกแบบ และการสร้างสรรคแ์นวคดิเชงิ

นวัตกรรมทางวชิาชพี 

Integration of knowledge gained from 

general education courses for professional 

activities, designing and developing 

professional innovation using design thinking 

process, creating concepts of professional 

innovations 

รายวชิาใหม่ 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน                              91 หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะด้าน                              93 หน่วยกิต  

กลุ่มวิชาพื้นฐาน 

วิชาพื้นฐานเฉพาะด้าน                            24 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาพื้นฐาน 

วิชาพื้นฐานเฉพาะด้าน                            18 หน่วยกิต 

หน่วยกติ 

ลดลง 

  146200 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถปุระสงค์เฉพาะ 3(3-0-6) 

English for Specific Purposes 

การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแบบบรูณา

การ โดยมุ่งเนน้ทักษะเชงิผลติเปน็หลกั คอื การ

พูดและการเขยีน โดยรวมหัวขอ้อภปิรายที่

หลากหลายที่มคีวามเกี่ยวขอ้งกับศาสตร์ที่นสิติ

กำลังศกึษาอยู่เขา้กบัคำศัพท์เชงิวชิาการและ

เฉพาะทางมากขึ้น รวมถงึโครงสร้างทาง

ไวยากรณ์ที่ซับซอ้นขึ้น 

Develop integrated English skills focusing 

mainly on productive skills—speaking and 

writing, combining the various topics related 

to the students’ study areas with more 

academic and technical terms and more 

complex grammar structures 

รายวชิาใหม่ 

125212 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร                  3(2-2-5) 

Psychology for Communication 

ความหมาย ความสำคญัของจติวทิยาเพื่อ

การสื่อสาร ทฤษฎทีางจติวทิยา จติวทิยากับ

พฤตกิรรมการสื่อสารของมนุษย์ เงื่อนไขทาง

จติวทิยาที่มอีทิธพิลต่อการสื่อสาร การ

ประยุกตใ์ชจ้ติวทิยาเพื่อการสื่อสารในบริบทต่าง 

ๆ 

125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร                 3(2-2-5) 

Psychology for Communication 

กระบวนการทางจติวทิยาการสื่อสารของ

มนุษย์ การประยุกต์ใชแ้นวคดิทฤษฎดีา้น

จติวทิยาเพื่อการสื่อสารในระดับต่าง ๆ 

พฤตกิรรมผู้บริโภคและกระบวนการตัดสนิใจ 

อทิธพิลของสิง่แวดลอ้มดา้นสังคมระหว่างบคุคล 

ความแตกต่างระหว่างบุคคลที่มตี่อการตัดสนิใจ

เปลี่ยนรหัส

และปรับ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

Meaning, significance of psychology for 

communication, psychological theories, 

psychology with behavior of human 

communication, psychological conditions 

influenced the communication, the application 

of psychology towards communication in 

various aspects 

ของผู้บริโภค จติวทิยาในการใหบ้ริการดา้นการ

สื่อสาร 

Psychological procedures of human 

communication, application of psychological 

notions and theories for different types of 

communication, customer’s behaviors and 

decision-making process, influence of social 

and interpersonal communication environment, 

differences among individuals affected on 

customers’ decisions, psychological for 

communication service. 

127110 ความรู้ทั่วไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม ่

3(3-0-6) 

Introduction to Mass Communication and New 

Media 

ทฤษฎแีละแนวคดิทีส่ำคญัของ

สื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ พัฒนาการของ

สื่อมวลชนประเภทกลุ่มสิง่พมิพ์ ภาพยนตร์ สื่อ

กระจายเสยีง และสื่อใหม่ของไทยและ

ต่างประเทศโดยเฉพาะกลุ่มประเทศอาเซยีน 

คุณลักษณะและประเภทของสื่อใหม่ ผลกระทบ

ของสื่อมวลชนและสื่อใหม่ที่มตี่อกระบวนการ

สื่อสารของมนุษย์และวชิาชพี ตลอดจนบทบาท

หนา้ที่ ความรับผิดชอบและผลกระทบของ

สื่อมวลชนและสื่อใหม่ทีม่ตี่อบุคคล เศรษฐกจิ 

และสังคม 

Core theories, concepts, history, and 

evolution of mass media and new media; 

printed, movie, broadcasting and new media of 

Thai and International especially Asian 

countries, attributions, impact and influence 

such media on human communication process 

and mass media impact of mass media and 

new media on personal, economics and 

society, the roles, responsibility and impact of 

mass media and new media 

127111 ความรู้ทั่วไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม ่

3(3-0-6) 

Introduction to Mass Communication and New 

Media 

ทฤษฎแีละแนวคดิทีส่ำคญัของการ

สื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ พัฒนาการ 

คุณลักษณะของสื่อมวลชนประเภทสิง่พมิพ์ 

ภาพยนตร์ สื่อกระจายภาพและเสยีง สื่อใหม่ 

อุตสาหกรรมสื่อ ผลกระทบของสื่อมวลชนและ

สื่อใหม่ที่มตี่อกระบวนการสื่อสารของมนุษย์และ

วชิาชพี ตลอดจนบทบาทหนา้ที่ ความรับผิดชอบ

ของสื่อมวลชนและสื่อใหม่ที่มตี่อบุคคล สังคม 

เศรษฐกจิ และการเมอืง 

Theory and concept of mass 

communication and new media, history and 

development of mass media, publication, film, 

broadcasting, new media, impact of mass 

media and new media, ethics of mass media 

and new media 

ปรับรหัส

รายวชิา และ

คำอธบิาย

รายวชิา 

100005 กฎหมายและจริยธรรมสื่อมวลชน      3(2-2-5) 

Law and Ethics for Mass Communication 

กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บังคบัและประกาศ

ต่าง ๆ เกี่ยวกับสื่อสารมวลชน สทิธแิละเสรีภาพ

100005 กฎหมายและจริยธรรมสื่อมวลชน     3(2-2-5) 

Law and Ethics for Mass Communication 

กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บังคบัและประกาศ

ต่างๆ เกี่ยวกับสื่อสารมวลชน สทิธแิละเสรีภาพ

ปรับ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

ในการเสนอข่าวสาร การแสดงความคดิเห็น 

วพิากษ์วจิารณ์ ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่และ

สังคม การละเมดิที่ทำใหผู้้อื่นเสยีหายเสยี

ชื่อเสยีง กฎหมายที่เกี่ยวกับจริยธรรมของนกั

สื่อสารมวลชน การควบคุมสื่อสารมวลชน และ

กฎหมายเกี่ยวกับสิง่พมิพ์ในประเทศไทยและ

กฎหมายเกี่ยวคณะกรรมการกจิการ

โทรคมนาคมแหง่ชาต ิจรรยาบรรณของผู้

ประกอบวชิาชพีสื่อสารมวลชน และกฎหมายอื่น 

ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง 

Laws, regulations and notifications related 

to mass media, rights and freedom of 

information reporting, expression of opinion, 

critical, responsibility and social, defamation of 

reputation, laws related to ethics of journalists, 

control, law on publication in Thailand, law on 

the National Telecommunications Commission, 

code of conduct of communication profession 

and related laws 

ในการเสนอข่าวสาร การแสดงความคดิเห็น 

วพิากษ์วจิารณ์ ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่และ

สังคม การละเมดิที่ทำใหผู้้อื่นเสยีหายเสยี

ชื่อเสยีง กฎหมายที่เกี่ยวกับจริยธรรมของนกั

สื่อสารมวลชน การควบคุมสื่อสารมวลชน และ

กฎหมายเกี่ยวกับสิง่พมิพ์ในประเทศไทยและ

กฎหมายเกี่ยวคณะกรรมการกจิการ

โทรคมนาคมแหง่ชาต ิจรรยาบรรณของผู้

ประกอบวชิาชพีสื่อสารมวลชน กฎหมายดจิทิัล 

และกฎหมายอื่น ๆ ที่ เกี่ยวขอ้ง 

Laws, regulations and notifications related 

to mass media, rights and freedom of 

information reporting, expression of opinion, 

critical, responsibility and social, defamation of 

reputation, laws related to ethics of 

journalists, control, law on publication in 

Thailand, law on the National 

Telecommunications Commission, digital law, 

code of conduct of communication profession 

and related laws. 

125111 หลักนเิทศศาสตร์                        3(3-0-6)  

Principles to Communication Arts 

ความหมาย ความสำคญั องคป์ระกอบ 

แนวคดิและทฤษฎตี่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวขอ้งกับการ

สื่อสารในสังคม การวเิคราะหก์ระบวนการสื่อสาร

ระดับตา่ง ๆ ในเชงิพฤตกิรรมการสื่อสารทัง้ การ

สื่อสารภายในบุคคล การสื่อสารระหว่างบุคคล 

และการสื่อสารองค์กร บทบาทและอทิธพิลของ

การสื่อสารที่มตี่อการพัฒนาสงัคม 

Meaning, importance, composition, concept, 

and theory of communication in society, 

analyzing process of communication at various 

levels in communicative behavior as 

intrapersonal communication, interpersonal 

communication and corporate communication, 

role and influence of communication on social 

development 

125111 หลักนเิทศศาสตร์                       3(3-0-6)  

Principles to Communication Arts 

ความหมาย ความสำคญั องคป์ระกอบ 

แนวคดิและทฤษฎตี่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวขอ้งกับการ

สื่อสารในสังคม การวเิคราะหก์ระบวนการ

สื่อสารระดับต่าง ๆ ในเชงิพฤตกิรรมการสื่อสาร

ทัง้ การสื่อสารภายในบุคคล การสื่อสารระหว่าง

บุคคล และการสื่อสารองคก์ร บทบาทและ

อทิธพิลของการสื่อสารที่มตี่อการพฒันาสังคม 

Meanings, importance, compositions, 

concepts, and theories of communication in 

society, analyzing process of communication at 

various levels in communicative behavior as 

intrapersonal communication, interpersonal 

communication and corporate communication, 

role and influences of communication on social 

development 

 

 

 

คงเดมิ 



105 

 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร                      3(2-2-5) 

Language for Communication 

ความสัมพันธ์ของภาษาและการสื่อสาร 

หลักเกณฑ์และทักษะการใชภ้าษาทัง้ดา้นการพูด 

การอ่าน การเขยีนและการฟังเพื่องานดา้นนเิทศ

ศาสตร์และการสื่อสารประเภทต่าง ๆ การจบั

ใจความสำคญั การวเิคราะห์ การสรุป การ

ถ่ายทอดความรู้ ความคดิ การเรียบเรียงไดอ้ย่าง

เหมาะสมและสร้างสรรค ์

Relation between language and 

communication, criteria and speaking, reading, 

writing, and listening skills for communication 

arts and others types of communication, 

identifying main idea, analyzing, summarizing, 

sharing knowledge and idea and composing 

creatively and properly 

125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร                     3(2-2-5) 

Language for Communication 

ความสัมพันธ์ของภาษาและการสื่อสาร 

หลักเกณฑ์ ทักษะและการฝึกปฏบิัตดิา้นการใช้

ภาษา ทั้งการพูด การอ่าน การเขยีนและการฟัง

เพื่องานดา้นนเิทศศาสตร์และการสื่อสาร

ประเภทตา่ง ๆ การจับใจความสำคญั การ

วเิคราะห์ การสรุป การถา่ยทอดความรู้ 

ความคดิ การเรียบเรียงไดอ้ย่างเหมาะสมและ

สร้างสรรค ์

Relation between language and 

communication, criteria, and practice in 

speaking, reading, writing, and listening skills 

for communication arts and other types of 

communication, identifying main idea, 

analyzing, summarizing, sharing knowledge 

and idea, and composing creatively and 

properly 

คงเดมิ 

125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร                  3(2-2-5) 

Psychology for Communication 

ความหมาย ความสำคญัของจติวทิยาเพื่อ

การสื่อสาร ทฤษฎทีางจติวทิยา จติวทิยากับ

พฤตกิรรมการสื่อสารของมนุษย์ เงื่อนไขทาง

จติวทิยาที่มอีทิธพิลตอการสื่อสาร การ

ประยุกต์ใชจ้ติวทิยาเพื่อการสื่อสารในบริบทต่าง ๆ 

Meaning, significance of psychology for 

communication, psychological theories, 

psychology with behavior of human 

communication, psychological conditions 

influenced the communication, the application 

of psychology towards communication in 

various aspects 

125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร                 3(2-2-5) 

Psychology for Communication 

ความหมาย ความสำคญัของจติวทิยาเพื่อ

การสื่อสาร ทฤษฎทีางจติวทิยา จติวทิยากับ

พฤตกิรรมการสื่อสารของมนุษย์ เงื่อนไขทาง

จติวทิยาที่มอีทิธพิลตอการสื่อสาร การ

ประยุกต์ใชจ้ติวทิยาเพื่อการสื่อสารในบริบทต่าง ๆ 

Meaning, significance of psychology for 

communication, psychological theories, 

psychology with behavior of human 

communication, psychological conditions 

influenced the communication, the application 

of psychology towards communication in 

various aspects 

คงเดมิ 

127110 ความรู้ทั่วไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม ่

3(3-0-6) 

Introduction to Mass Communication and New 

Media 

ทฤษฎแีละแนวคดิทีส่ำคญัของสื่อสารมวลชน

และสื่อใหม่  พฒันาการของสื่อมวลชนประเภท

กลุ่มสิง่พมิพ์ ภาพยนตร์ สื่อกระจายเสยีง และ

สื่อใหม่ของไทยและต่างประเทศโดยเฉพาะกลุ่ม

127111 ความรู้ทั่วไปทางการสื่อสารมวลชนและสื่อใหม ่

3(3-0-6) 

Introduction to Mass Communication and New 

Media 

ทฤษฎแีละแนวคดิทีส่ำคญัของ

สื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ พัฒนาการของ

สื่อมวลชนประเภทกลุ่มสิง่พมิพ์ ภาพยนตร์ สื่อ

กระจายเสยีง และสื่อใหม่ของไทยและ

ปรับรหัส

รายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

ประเทศอาเซยีน  คุณลักษณะและประเภทของ

สื่อใหม่ ผลกระทบของสื่อมวลชนและสื่อใหม่ที่มี

ต่อกระบวนการสื่อสารของมนุษย์และวชิาชพี 

ตลอดจนบทบาทหนา้ที่ ความรับผิดชอบและ

ผลกระทบของสื่อมวลชนและสื่อใหมท่ี่มตี่อ

บุคคล เศรษฐกจิ และสงัคม 

Core theories, concepts, history, and 

evolution of mass media and new media; 

printed, movie, broadcasting and new media of 

Thai and International especially Asian 

countries, attributions, impact and influence 

such media on human communication process 

and mass media impact of mass media and 

new media on personal, economics and 

society, the roles, responsibility and impact of 

mass media and new media 

 

ต่างประเทศโดยเฉพาะกลุ่มประเทศอาเซยีน 

คุณลักษณะและประเภทของสื่อใหม่ ผลกระทบ

ของสื่อมวลชนและสื่อใหม่ที่มตี่อกระบวนการ

สื่อสารของมนุษย์และวชิาชพี ตลอดจนบทบาท

หนา้ที่ ความรับผิดชอบและผลกระทบของ

สื่อมวลชนและสื่อใหม่ทีม่ตี่อบุคคล 

เศรษฐกจิ และสงัคม 

Core theories, concepts, history, and 

evolution of mass communication and new 

media; printed, movie, broadcasting and new 

media of Thai and International especially 

Asian countries, attributions, impact and 

influence such media on human 

communication process and mass media 

impact of mass media and new media on 

personal, economics and society, the roles, 

responsibility and impact of mass media and 

new media 

127133 เทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่งานดา้นนเิทศศาสตร์ 

3(2-2-5) 

Information Technology for Communication Arts 

ความหมาย องค์ประกอบ และความสำคัญ

ของเทคโนโลยี ประเภท ลักษณะ แหล่ง และการ

ใชส้ารสนเทศ การประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการ

สบืคน้และเผยแพร่สารสนเทศ เคร่ืองมอื

ประเมนิผลกระทบจากการเผยแพร่ขอ้มูล

ข่าวสารผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ ผลกระทบ

ของเทคโนโลยีสารสนเทศที่มตี่อบคุคลและสงัคม 

Definition, elements and importance of 

technology, category, characteristic, source 

and usability of information, applied technology 

for information retrieval and dissemination, 

tools for impact assessment of retrieval and 

dissemination through information technology, 

effect of information technology on people and 

social 

  ปดิรายวชิา 

127324 ระเบยีบวธิวีจิัย                              3(2-2-5) 

Research Methodology  

ความหมาย ประเภทของการวจิัยทางนเิทศ

ศาสตร์ การพัฒนาโจทย์การวจิัยดา้นการสื่อสาร 

127311 ระเบยีบวธิวีจิัย                             3(2-2-5) 

Research Methodology  

แนวคดิในการวจิัยดา้นการสื่อสาร 

ความหมายของการวจิัย แหลง่ขอ้มูลดา้นการ

ปรับรหัส

รายวชิาและ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

การแสวงหาขอ้มลูทางดา้นการวจิัย การ

ออกแบบการวจิัย ระเบยีบวธิวีจิัยทางการสื่อสาร 

ประเภทของเคร่ืองมอืในการวจิัย การพัฒนา

ขอ้เสนอการวจิัย และแนวคดิการวเิคราะห์ขอ้มูล

ทัง้เชงิปริมาณและคุณภาพ รวมทัง้จรรยาบรรณ

และจริยธรรมในการทำวจัิยดา้นการสื่อสาร 

Meaning, type of communication 

research, communication research question 

development, seeking information, research 

design, communication research methodology, 

sorts of reseach tools, research proposal 

development, concept of analysis both quantity 

and quality data, including communication 

research ethic 

สื่อสาร การพัฒนาโจทย์การวจิัยดา้นการ

สื่อสาร การทบทวนวรรณกรรม สมมตฐิานการ

วจิัย การวางแผนงานวจิัย กลุม่เปา้หมายในการ

วจิัย เคร่ืองมอืในการวจิัย ระเบยีบวธิวีจิัยดา้น

การสื่อสาร การเก็บและวเิคราะห์ขอ้มลู การ

นำเสนอผลการวจิัย 

Concepts in communication research, 

meaning of research, communication 

resources, development of communication 

research problems, literature review, research 

hypothesis, research planning, research target 

group, research tools, research methods in 

communication, collecting and analysing data, 

research presentation 

146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานดา้นนเิทศศาสตร์ 

3(2-2-5) 

English for Communication Arts 

ทักษะภาษาอังกฤษดา้น การฟัง พูด อ่าน 

เขยีนในเนื้อหาและบริบทที่เกี่ยวขอ้งกบัวชิาชพี

ดา้นนเิทศศาสตร์ และประเด็นร่วมสมัยอื่น ๆ คำ

ศัพท์เทคนคิเฉพาะทางการสร้างสรรค์ และผลติ

ผลงานในรูปแบบสื่อต่างๆ เปน็ภาษาอังกฤษ 

Intensive practices of English listening, 

speaking, reading and writing skills on content 

related to contemporary issues in mass media, 

a list of useful technical terms and production 

of various forms of media in English language 

146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานดา้นนเิทศศาสตร์ 

3(2-2-5) 

English for Communication Arts  

ทักษะภาษาอังกฤษด้านการฟัง พูด อ่าน

และเขียน ในเนื้อหาและบริบทที่เกี่ยวขอ้งกับงาน

ดา้นนิเทศศาสตร์และประเด็นร่วมสมัยอื่น ๆ คำ

ศัพท์ เทคนิคเฉพาะทาง การสร้างสรรค์สื่อ

ประเภท ต่าง ๆ เป็นภาษาอังกฤษ 

Listening, speaking, reading and writing 

skills in English on content and context related 

to contemporary issues in communication arts, 

technical terms, and creation of various forms 

of media in English  

ปรับ

คำอธบิาย

รายวชิา 

กลุ่มวิชาเอก 

วิชาเอกบังคับ                                        46 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาเอก 

วิชาเอกบังคับ                                        54 หน่วยกิต 

หน่วยกติ

เพิ่มขึ้น 

122130 ธุรกจิเบื้องตน้                               3(3-0-6) 

Introduction to Business 

ความหมายและความสำคัญของธุรกจิ 

รูปแบบขององคก์ารธุรกจิ แนวความคดิของการ

บริหารธรุกจิ ลักษณะพื้นฐานและประเภทของ

ธุรกจิ กจิกรรมสำคญัที่ใชใ้นการประกอบธุรกจิ

ดา้นการผลติ การตลาด การเงนิ การบัญช ีและ

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการ

ประกอบธุรกจิขนาดย่อม ธุรกจิระหวา่งประเทศ 

เศรษฐกจิพอเพยีง จริยธรรมและความ

รับผิดชอบต่อสังคมของนกัธุรกจิ 

125123 ธุรกจิการสื่อสาร                          3(3-0-6) 

Communication Business 

ความหมายและความสำคัญของธุรกจิ 

แนวความคดิของการบริหารธุรกจิ รูปแบบของ

องค์การธุรกจิดา้นการสื่อสารทัง้ในประเทศและ

ระหว่างประเทศ ลกัษณะพื้นฐานและประเภท

ของธุรกจิการสื่อสาร กจิกรรมของธรุกจิการ

สื่อสาร การจัดการทรัพยากรเพื่อตอบสนองต่อ

ธุรกจิการสื่อสาร แนวทางการประกอบธุรกจิ

ดา้นการสื่อสาร จริยธรรมและความรับผิดชอบ

ต่อสังคมของผู้ประกอบการธุรกจิดา้นการ

เปลี่ยนรหัส

วชิา  ปรับชื่อ

และปรับ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

Meaning and importance of business, forms of 

business organization, concept of business 

administration, basic characteristics of different 

types of business activities, terms of 

production, marketing, finance, accounting and 

human resource management, small business 

guideline, international business, sufficiency 

economy, ethics and social responsibility of 

businessman 

สื่อสาร 

Meaning and importance of business, concept 

of business administration, form of business 

organization for both domestic and 

international communication, basic 

characteristics and types of communication 

business, communication business activities, 

management of resources in response to 

business communication, business 

communication guidelines, ethics and social 

responsibilities of communication business 

operators. 

125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อการสื่อสาร 

3(0-6-4) 

Production of Audio-Visual Media for 

Communication 

ทฤษฎกีารถ่ายภาพ การทำงานของกลอ้ง

ถ่ายภาพและอุปกรณ์เสริม การจัดองค์ประกอบ

ของภาพ การถ่ายภาพประเภทต่างๆ 

กระบวนการและขัน้ตอนการผลติสื่อดว้ย

เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อตดิต่อสื่อสารกับ

กลุ่มเปา้หมายอย่างมปีระสทิธภิาพ การผลติ

รายการวทิยุกระจายเสยีง วทิยุโทรทัศน์ สื่อ

สังคมออนไลน์ และสื่อใหม ่

Theories of photography, operation of 

cameras and its equipments, photographic 

composition, types of photography, process 

and media production by using appropriate 

technology to communicate with target 

audiences effectively, radio broadcasting 

production, television production, social media 

and new media 

125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อการสื่อสาร 

3(1-4-4) 

Production of Audio-Visual Media for 

Communication 

ทฤษฎกีารถ่ายภาพ การทำงานของกลอ้ง

ถ่ายภาพและอุปกรณ์เสริม การจัดองค์ประกอบ

ของภาพ การถ่ายภาพประเภทต่าง ๆ 

กระบวนการและขัน้ตอนการผลติสื่อดว้ย

เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อตดิต่อสื่อสารกับ

กลุ่มเปา้หมายอย่างมปีระสทิธภิาพ การผลติ

รายการวทิยุกระจายเสยีง วทิยุโทรทัศน์ สื่อ

สังคมออนไลน์ และสื่อใหม ่

Theories of photography, operation of 

cameras and its equipments, photographic 

composition, types of photography, process 

and media production by using appropriate 

technology to communicate with target 

audiences effectively, radio broadcasting 

production, television production, social media 

and new media 

ปรับจำนวน

ชั่วโมงทฤษฎี

และปฏบิตั ิ

125122 หลักการประชาสัมพันธ์                   3(2-2-5) 

Principles of Public Relations 

ความหมาย ความสำคญั ววิัฒนาการการ

ประชาสัมพันธ์ ประชามต ิหลักการและขั้นตอน

การดำเนนิงานประชาสัมพันธ์ กลุ่มเปา้หมายและ

เคร่ืองมอืในการประชาสมัพันธ์ การ

ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงานของภาครัฐ เอกชน 

และองค์กรที่ไม่แสวงหาผลกำไร คุณสมบัตแิละ

125212 การสร้างภาพลักษณ์และชื่อเสยีง      3(2-2-5) 

Image Building and Reputation 

ความหมาย ความสำคญั ววิัฒนาการของ

การสร้างภาพลักษณ์และการสร้างชือ่เสยีง 

เปา้ประสงค์ วธิกีารใช ้กระบวนการดา้นการ

สร้างภาพลักษณ์และชื่อเสยีง การประยุกต์ใชใ้น

องค์กรและปัจเจกบุคคล ผลกระทบ ความ

รับผิดชอบต่อสังคม 

เปลี่ยนรหัส

วชิาปรับชื่อ

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

จรรยาบรรณของนักประชาสัมพันธ ์

Meaning, significance, evolution of public 

relations, public opinion, principles and public 

relations process, communication target and 

instruments used in public relations, public 

relations of government, business, and non-

profit organizations, qualifications and ethics of 

public relations officer 

Meaning, significance, evolution of image 

and reputation building, objectives, methods 

of use, image and reputation building process, 

applications in organizations and individuals, 

impacts, social responsibility 

125221 การออกแบบกราฟกิและมัลตมิเีดยีเพื่อการ

สื่อสาร                                        3(1-4-4) 

Graphic Design and Multimedia Design for 

Communication 

ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกับการออกแบบ การ

ผลติสื่อกราฟกิและมัลตมิเีดยีสำหรับสื่อสารกับ

กลุ่มเปา้หมายอย่างมปีระสทิธภิาพ การใช้

โปรแกรมสำเร็จรูปในการผลติสื่อสิ่งพมิพ์ การ

สร้างงานมลัตมิเีดยีเบื้องตน้ 

Introduction to graphic and multimedia design 

production to communicate with target 

audiences effectively, using program to 

produce printing and multimedia 

 

125221 การออกแบบกราฟกิและมัลตมิเีดยีเพื่อการ

สื่อสาร                                       3(1-4-4) 

Graphic Design and Multimedia Design for 

Communication 

ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกับการออกแบบ การ

ผลติสื่อกราฟกิและมัลตมิเีดยีสำหรับสื่อสารกับ

กลุ่มเปา้หมายอย่างมปีระสทิธภิาพ การใช้

โปรแกรมสำเร็จรูปในการผลติสื่อสิ่งพมิพ์ การ

สร้างงานมลัตมิเีดยีเบื้องตน้ 

Introduction to graphic and multimedia 

design, graphic and multimedia production for 

effective communication with target 

audiences, using program to produce printing 

and multimedia 

คงเดมิ 

125222 วาทนเิทศ                                    3(2-2-5) 

Speech Communication 

ความหมาย ววิัฒนาการ หลักการและ

ทฤษฎ ีรูปแบบต่าง ๆ ของการพูด ปัจจัยที่ทำให้

การพูดสัมฤทธิ์ผล การเตรียมการพูดและ

บุคลกิภาพของผู้พูด 

Meaning, evolution, principle and theory, 

patterns of speech, factors for making a 

successful speech, speech preparation and the 

personality of the speaker 

125222 วาทนเิทศ                                   3(2-2-5) 

Speech Communication 

ความหมาย ววิัฒนาการ หลักการและ

ทฤษฎ ีรูปแบบต่าง ๆ ของการพูด ปัจจัยที่ทำให้

การพูดสัมฤทธิ์ผล การเตรียมการพูดและ

บุคลกิภาพของผู้พูด 

Meanings, evolution, principles and 

theories, patterns of speech, factors for 

making speech successful, speech preparation 

and personality of speaker 

คงเดมิ 

125223 หลักการโฆษณา                            3(2-2-5) 

Principles of Advertising 

แนวความคดิ ความหมาย ววิัฒนาการของ

การโฆษณา การสร้างสรรคง์านโฆษณา การ

ผลติชิ้นงานโฆษณาผ่านสื่อต่าง ๆ การวางแผน

ซื้อสื่อโฆษณา โครงสร้าง หนา้ที่และบริการของ

บริษัทตัวแทนโฆษณา วธิกีารวัดและประเมนิผล

การโฆษณา อทิธพิลของโฆษณาที่มตี่อผู้บริโภค 

125223 การโฆษณาและการสื่อสารการตลาด 3(2-2-5) 

Advertising and Marketing communication 

แนวความคดิ ความหมาย ววิัฒนาการของ

การโฆษณาและการสื่อสารการตลาด 

ความสัมพันธ์ระหว่างการโฆษณากับการสื่อสาร

การตลาด การออกแบบสร้างสรรคง์านโฆษณา 

ผู้มสี่วนเกี่ยวขอ้ง บทบาทหนา้ที่ของผู้เกี่ยวขอ้งใน

อุตสาหกรรมการโฆษณาและสื่อสารการตลาด 

ปรับชื่อ

รายวชิาและ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

สังคม ตลาด และสื่อสารมวลชน กฎหมายและ

จรรยาบรรณที่เกี่ยวขอ้งกบังานโฆษณา 

Concept, meaning, evolution of 

advertisement, creative advertisement design, 

advertisement production towards media 

planning, media buying structure, function, and 

service of advertising agency, advertisement 

measurement and evaluation, the effectiveness 

of advertisement on the consumer, society, 

marketing, and mass media, law and ethics 

related to advertisement 

การวางแผนการสื่อสารการตลาด วธิกีารวัดและ

ประเมนิผลการสื่อสารการตลาด ผลกระทบของ

กระบวนการสื่อสารการตลาดทีม่ตี่อผู้บริโภค 

สังคม ตลาด และสื่อมวลชน กฎหมายและ

จรรยาบรรณที่เกี่ยวขอ้งกบังานโฆษณา 

Concepts, meanings, evolution of 

advertisement and marketing communication, 

relationship between advertising and 

marketing communications, creative 

advertising design, stakeholders, stakeholders' 

roles and responsibilities in the advertising and 

marketing communications industry, marketing 

communication planning, evaluation and 

measurement marketing communications, 

impacts of marketing communication processes 

on consumers, society, markets and the 

media, laws and ethics related to 

advertisement 

125311 การเขยีนเชงินเิทศศาสตร์อย่างสร้างสรรค์ 

3(2-2-5) 

Creative Writing for Communication Art 

หลักการเขยีนที่ถูกตอ้ง การสื่อความหมาย

ตรงตามวัตถุประสงค์ การออกแบบ การสร้าง

เนื้อหางานดา้นนเิทศศาสตร์อย่างสร้างสรรค์ 

สอดคลอ้งกับกระบวนการสื่อสารในแต่ละ

องค์ประกอบ ผู้สง่สาร สื่อ ผู้รับสาร การฝึกเขยีน

ในลักษณะต่าง ๆ 

Principle writing for conveying a 

purposive meaning, creativity design in 

message and content for communication arts in 

correspond to communication process, sender, 

media, receiver, different writing skills 

125224 การคดิและการเขยีนเชงิสร้างสรรค์    3(2-2-5) 

Creative Thinking and Writing  

กระบวนการคดิอย่างสร้างสรรค์ 

คุณลักษณะงานเขยีนเชงิสร้างสรรค์ หลักการ

เขยีน การสื่อความหมายตรงตามวตัถุประสงค์ 

การออกแบบโครงสร้างเนื้อหาอย่างสร้างสรรค์ 

สอดคลอ้งกับกระบวนการสื่อสารในแต่ละ

องค์ประกอบ ผู้สง่สาร สื่อ ผู้รับสาร การฝึก

เขยีนในลักษณะต่าง ๆ 

Creative thinking process, creative writing 

features, principle writing for conveying a 

purposive meaning, creativity design in 

message and content for communication arts 

in correspond to communication process, 

sender, media, receiver, different writing skills 

เปลี่ยนรหัส

วชิา ปรับชื่อ

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 

125413 สัมมนา                                       1(0-3-2) 

Seminar  

การสบืคน้ การรวบรวมขอ้มูล การ

วเิคราะห์ การเขยีนรายงาน การนำเสนอ การ

อภปิราย และการตอบขอ้ซกัถามในประเด็น

ทางดา้นการสื่อสาร 

Searching, collecting data, analyzing, 

  ปดิรายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

report writing, presenting, discussing and 

answering question in communication matter 

125412 การบริหารประเด็นและการสื่อสารในภาวะวกิฤต ิ

3(2-2-5) 

Issue and Crisis Communication Management 

ความหมาย ความสำคญั ตัวอย่าง

เหตุการณ์ภาวะวกิฤต ิการจำแนกลักษณะของ

ภาวะวกิฤต ิการบริหารประเด็น การบริหาร

ความเสี่ยง การบริหารจัดการการสื่อสาร กล

ยุทธ์การจัดการสื่อสารและการบริหารสื่อมวลชน

ในภาวะวกิฤต ิ

Meaning, importance, example of crisis 

events, verifying crisis situations, issue 

management, risk management, 

communication management, communication 

strategic management and mass media 

relations management in crisis situation 

  ปดิรายวชิา 

125312 การจัดการการสื่อสารการตลาด        3(2-2-5) 

Marketing Communication Management 

ความหมาย แนวคดิการสือ่สารการตลาด 

การใชก้ารสื่อสารการตลาดเชงิบูรณาการ 

พัฒนาการทางการสื่อสารการตลาด 

องค์ประกอบดา้นการสื่อสารการตลาด รูปแบบ 

วธิกีาร การมสี่วนร่วมทางการสื่อสารการตลาด 

การมสีว่นร่วมในกจิกรรมการสื่อสารการตลาด 

การบริหารและวางแผนงานดา้นสื่อสาร

การตลาด การวจิัยและประเมนิผลงานดา้น

สื่อสารการตลาด 

Meaning, concept of integrated marketing 

communication, the application of integrated 

marketing communication, evolution of 

marketing communication, marketing 

communication components, form and mean of 

social marketing communication process, 

participation in marketing communication 

activity, management and planning for 

marketing communication, research and 

evaluation of marketing communication 

 

 

  ปดิรายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

125321 เทคนคิการจัดการการสื่อสาร           3(2-2-5) 

Communication Management Technique 

รูปแบบองค์กร เทคนคิการบริหารองคก์ร

ทางการสื่อสาร การวเิคราะห์สภาพการแข่งขนั

ทางธุรกจิ การวางแผนงานการบริหารองค์กร

และการสื่อสาร การวเิคราะห์ตน้ทุนการใชส้ื่อ

เพื่อการสื่อสาร การวเิคราะห์ผลตอบกลับ และ

การปรับปรุงแผนการบริหารองค์กรเพื่อใหบ้รรลุ

วัตถุประสงค ์

Pattern of organization, management 

technique of communication organization, 

business competition analysis, organization and 

communication planning, media cost analysis 

for communication, feedback analysis and 

improvement of organization management plan 

to achieve objectives 

  ปดิรายวชิา 

125322 การบริหารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์และชื่อเสยีง 

3(2-2-5) 

Image Identity and Reputation Management 

แนวคดิและทฤษฎกีารสร้างและบริหาร

ภาพลักษณ์ อัตลักษณ์รวมถงึชื่อเสยีงขององคก์ร 

กลยุทธ์การสร้างและการวเิคราะห์แนวทาง 

ปัจจัยแวดลอ้มต่างๆ ที่มสี่วนสำคัญในการ

กำหนดและการสร้างภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ 

ชื่อเสยีงที่ดใีหแ้ก่องค์กร 

Image, identity, reputation building and 

management concepts amd theories, strategy 

and analysis of guidelines and situational 

factors affecting image, identity and reputation 

creation in organization 

125541 การบริหารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์และชื่อเสยีง 

3(2-2-5) 

Image Identity and Reputation Management 

แนวคดิและทฤษฎกีารสร้างและบริหาร

ภาพลักษณ์ อัตลักษณ์รวมถงึชื่อเสยีงของ

องค์กร สนิคา้ การบริการ และบุคคล กลยุทธ์

การสร้างและการวเิคราะหแ์นวทาง ปัจจัย

แวดลอ้มต่างๆ ทีม่สี่วนสำคัญในการกำหนดและ

การสร้างภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ ชื่อเสยีงที่ดี

ใหแ้ก่องค์กร การบริหารผลกระทบหลังจากการ

สร้างภาพลักษณ์ อัตลกัษณ์ และชื่อเสยีง 

Meanings, importance, examples of crisis 

events, verifying crisis situations, issue design 

and management, risk management, 

communication management, creating and 

developing communication management 

strategy and mass media relations 

management in crisis situation 

เปลี่ยนรหัส

รายวชิา และ

ย้ายไปอยู่

กลุ่มวชิาเอก

เลอืก 

125411 การวางแผนการสื่อสารเชงิกลยุทธ์     3(2-2-5) 

Strategic Communication Plan 

ความหมาย ธรรมชาตขิองแผน 

กระบวนการ การวเิคราะหค์วามตอ้งการของ

ผู้บริโภคและรูปแบบตลาด การวางแผนและการ

สื่อสารเชงิกลยุทธ์สำหรับองค์การและธุรกจิ การ

125411 การวางแผนการสื่อสารเชงิกลยุทธ์    3(2-2-5) 

Strategic Communication Plan  

ความหมาย ธรรมชาตขิองแผน 

กระบวนการ การวเิคราะหค์วามตอ้งการของ

ผู้บริโภคและรูปแบบตลาด การวางแผนและการ

สื่อสารเชงิกลยุทธ์สำหรับองค์กรและธุรกจิ การ

ปรับ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

กำหนดกลยุทธ์ กลวธิแีละกจิกรรมการสื่อสาร 

การพัฒนาความคดิสร้างสรรค์ การจดัการดา้น

การใชส้ื่อและการพัฒนาสารสำหรับ

กลุ่มเปา้หมายต่าง ๆ การสร้างความสัมพันธ์กับ

ลูกคา้และการประเมนิผลการสื่อสารเชงิกลยุทธ ์

Meaning, nature of plan, process, 

analysis of consumer needs and marketing, 

planning and strategic communication for 

business and organizational management, 

strategy, tactics and communication activities, 

development of creative thinking, media 

management and message development for 

different target groups, client relationship and 

evaluation for strategic communication 

จัดการทรัพยากร การกำหนดกลยุทธ์ กลวธิี

และกจิกรรมการสื่อสาร การพัฒนาความคดิ

สร้างสรรค์ การจัดการดา้นการใชส้ื่อและการ

พัฒนาสารสำหรับกลุ่มเปา้หมายต่าง ๆ การ

สร้างความสมัพันธ์กบัลูกคา้ ตัวอย่างเหตุการณ์

ภาวะวกิฤต ิการจำแนกลกัษณะของภาวะวกิฤต ิ

การสร้างและพฒันากลยุทธก์ารจัดการสื่อสาร

และการบริหารสื่อมวลชนในภาวะวกิฤติ และ

การประเมนิผลการสื่อสารเชงิกลยุทธ์ 

Meanings, nature of plan, process, 

analysis of consumer needs and marketing, 

planning and strategic communication for 

business and organizational management, 

strategy, tactics and communication activities, 

development of creative thinking, media 

management and message development for 

different target groups, client relationship, 

examples of crisis events, verifying crisis 

situations, creating and developing  

communication management strategy and 

mass media relations management in crisis 

situation and evaluation for strategic 

communication 

125414 การรณรงค์การจัดการการสือ่สาร      3(2-2-5) 

Communication Campaign Management 

แนวคดิและทฤษฎเีกี่ยวกับการรณรงค์ กล

ยุทธ์ กระบวนการ ขัน้ตอนการดำเนนิงาน การ

ควบคุมงาน การประเมนิผล และจริยธรรมใน

การจัดการการสื่อสารในโครงการรณรงค์ การ

ประยุกตใ์ชส้ถานการณ์จากสภาพสงัคม ทอ้งถิ่น 

องค์การต่าง ๆ เพื่อจัดทำโครงการรณรงค์ 

Concepts and theories related to 

communication campaign management, 

strategies, process, operation, control, 

evaluation and ethics for communication 

campaign management, application of social 

situation, locality and various organizations in 

campaign project 

125412 การรณรงค์ ออกแบบประสบการณ์ และ

กจิกรรมพเิศษ                             3(2-2-5) 

Campaign, Design Experience, and Special 

Events 

แนวคดิและทฤษฎเีกี่ยวกับการรณรงค์ กล

ยุทธ์ กระบวนการ การออกแบบการสื่อสารกับ

ลักษณะทางจติวทิยาของผู้บริโภค การสร้างการ

มสี่วนร่วมระหว่างสนิคา้และผู้บริโภค การ

วเิคราะห์กลุม่เปา้หมาย ขัน้ตอนการดำเนนิงาน 

การประยุกต์ใชส้ถานการณ์จากสภาพสังคม 

ทอ้งถิ่น องค์กรต่างๆ เพื่อจัดทำโครงการ

รณรงค์และกจิกรรมพเิศษ การบริหารตน้ทุน 

การออกแบบบรรยากาศ การควบคมุกจิกรรม

ใหเ้ป็นไปตามแผนงาน การประเมนิผล 

Campaign concepts and theories, 

strategy, process, communication design and 

consumer psychological characteristics, 

เปลี่ยนรหัส

วชิา ปรับชื่อ

และ

คำอธบิาย

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

creating engagement between products and 

consumers, audience analysis, operation 

procedure, applying situations from social, 

local and organizational conditions to create 

campaigns and special events, cost 

management, atmospheric design, controlling 

activities in accordance with plans, evaluation 

126100 เศรษฐศาสตร์เบื้องตน้                     3(3-0-6) 

Introduction to Economics 

ความหมายและความสำคัญของวชิา

เศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกจิ การกำหนดราคา

โดยอุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่นของอุปสงค์

และอุปทาน ทฤษฎแีละแนวคดิเบื้องตน้เกีย่วกับ

พฤตกิรรมผู้บริโภค ทฤษฎกีารผลติ ตน้ทุน 

รายไดป้ระชาชาต ิการเงนิการธนาคาร นโยบาย

การเงนิ นโยบายการคลัง เงนิเฟอ้ เงนิฝืด และ

การคา้ระหว่างประเทศ 

Definition, importance of economics, 

economic systems, demand and supply, 

demand and supply etasticity, price 

determination and market equilibrium, basic 

consumer behavior theory, production and 

production cost, national income, money and 

banking, monetary and fiscal policies, inflation 

and deflation, international trade 

126100 เศรษฐศาสตร์เบื้องตน้                    3(3-0-6) 

Introduction to Economics 

ความหมายและความสำคัญของวชิา

เศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกจิ การกำหนดราคา

โดยอุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่นของอุปสงค์

และอุปทาน ทฤษฎแีละแนวคดิเบื้องตน้เกีย่วกับ

พฤตกิรรมผู้บริโภค ทฤษฎกีารผลติ ตน้ทุน 

รายไดป้ระชาชาต ิการเงนิการธนาคาร นโยบาย

การเงนิ นโยบายการคลัง เงนิเฟอ้ เงนิฝืด และ

การคา้ระหว่างประเทศ 

Definition, importance of economics, 

economic systems, demand and supply, 

demand and supply etasticity, price 

determination and market equilibrium, basic 

consumer behavior theory, production and 

production cost, national income, money and 

banking, monetary and fiscal policies, inflation 

and deflation, international trade 

คงเดมิ 

128120 หลักการตลาด                              3(3-0-6) 

Principles of Marketing 

ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกับการตลาด 

ความหมายและหนา้ที่ทางการตลาด ปัจจัยที่

ส่งผลกระทบต่อระบบการตลาด การบริหาร

การตลาดเบื้องตน้ การแบง่ส่วนตลาด การเลอืก

ตลาดเปา้หมาย พฤตกิรรมผู้บริโภค การวจัิย

ตลาด การใชเ้คร่ืองมอืทางการตลาดในการ

ดำเนนิธรุกจิ 

Fundamental knowledge of marketing, 

meaning and roles of marketing, factors 

affecting market system, fundamental 

marketing management, market segmentation, 

selecting target markets, consumer behavior, 

market research, usability of marketing tool in 

128120 หลักการตลาด                             3(3-0-6) 

Principles of Marketing 

ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกับการตลาด 

ความหมายและหนา้ที่ทางการตลาด ปัจจัยที่

ส่งผลกระทบต่อระบบการตลาด การบริหาร

การตลาดเบื้องตน้ การแบง่ส่วนตลาด การเลอืก

ตลาดเปา้หมาย พฤตกิรรมผู้บริโภค การวจัิย

ตลาด การใชเ้คร่ืองมอืทางการตลาดในการ

ดำเนนิธรุกจิ 

Fundamental knowledge of marketing, 

meaning and roles of marketing, factors 

affecting market system, fundamental 

marketing management, market 

segmentation, selecting target markets, 

consumer behavior, market research, usability 

คงเดมิ 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

business of marketing tool in business 

125632 พฤตกิรรมผู้บริโภคและผู้รับสาร        3(2-2-5) 

Consumer and Audience Behavior 

หลักการ กลยุทธ์ รูปแบบ ลักษณะทางการ

สื่อสารระหว่างผู้ผลติสนิคา้และบริการกับ

ผู้บริโภค การวเิคราะห์พฤตกิรรมผู้บริโภคในการ

ตัดสนิใจซื้อ กระบวนการสื่อสารต่อการบริโภค

และพฤตกิรรมการซื้อของผู้บริโภค ขัน้ตอนการ

ตัดสนิใจซื้อ อทิธพิลของวัฒนธรรม สังคมกลุ่ม 

ครอบครัวต่อการตัดสนิใจ รูปแบบของสื่อกับการ

ดำเนนิชวีติของผู้บริโภค สทิธแิละการคุม้ครอง

สทิธขิองผู้บริโภค 

Principles, tactics, forms of communication 

between producers of goods or services and 

their targeted consumers as well as consumer 

rights, analyzing consumer behaviors in their 

decision process, the impact of communication 

messages and factors influencing consumers, 

the process of decision making, the influence 

of culture, society and family, forms of media 

targeting consumers’ ways of life, consumer 

right, consumer protection 

125213 พฤตกิรรมผู้บริโภคและผู้รับสาร        3(2-2-5) 

Consumer and Audience Behavior 

หลักการ กลยุทธ์ รูปแบบ ลักษณะทางการ

สื่อสารระหว่างผู้ผลติสนิคา้และบริการกับ

ผู้บริโภค การวเิคราะห์พฤตกิรรมผู้บริโภคในการ

ตัดสนิใจซื้อ ออกแบบกระบวนการสื่อสารต่อ

การบริโภคและพฤตกิรรมการซื้อของผู้บริโภค 

ขัน้ตอนการตัดสนิใจซื้อ อทิธพิลของวัฒนธรรม 

ครอบครัวต่อการตัดสนิใจ ประยุกต์ใช้รูปแบบ

ของสื่อกับการดำเนนิชวีติของผู้บริโภค สทิธแิละ

การคุม้ครองสทิธขิองผู้บริโภค 

Principles, tactics, forms of communication 

between producers of goods or services and 

targeted consumers, analyzing consumer 

behaviors in decision process, designing 

communication processes towards consumers' 

consumption and purchasing behavior, process 

of decision-making process, influences of 

culture, society and family on decision, 

customizing media formats and consumers' 

lifestyles, consumer right and consumer 

protection 

เปลี่ยนรหัส

วชิา 

125631 เครือข่ายการสื่อสารและสื่อสงัคม      3(2-2-5) 

Communication Network and Social Media 

แนวคดิ หลักการ ความสำคญั ความหมาย 

องค์ประกอบ รูปแบบของสื่อสงัคมและเครือข่าย

การสื่อสาร สื่อสังคมและเครือข่ายการสื่อสารใน

ชวีติจริงและใชส้ื่อเป็นตัวกลาง ลักษณะการ

สื่อสารผ่านเครือข่าย อทิธพิลที่มตี่อพฤตกิรรม

ผู้บริโภค ผลกระทบที่มตี่อสนิคา้และบริการ 

วธิกีารใชป้ระโยชน์เครือข่ายการสื่อสารในการทำ

การสื่อสารการตลาด 

Concept, meaning, importance, roles, 

forms of social media and communication 

networking, social media and communication 

network in online and daily life, effectiveness 

of communication networks, support marketing 

communication tasks, impact of communication 

network in marketing communication practices 

125311 เครือข่ายการสื่อสารและสื่อสงัคม     3(2-2-5) 

Communication Network and Social Media 

แนวคดิ หลักการ ความสำคญั ความหมาย 

องค์ประกอบ รูปแบบของสื่อสงัคมและเครือข่าย

การสื่อสาร การวเิคราะห์สื่อสงัคมและเครือข่าย

การสื่อสารในชวีติจริงและใชส้ื่อเป็นตวักลาง 

ลักษณะการสื่อสารผ่านเครือข่าย อทิธพิลที่มตี่อ

พฤตกิรรมผู้บริโภค ผลกระทบที่มตี่อสนิคา้ การ

บริการ และสังคม วธิกีารใชป้ระโยชน์เครือข่าย

การสื่อสาร 

Concepts, principles, importances, 

meanings, components, forms of social media 

and communication networking, social media 

analysis and communication network in real-

life situations and use media as intermediary, 

network communication characteristics, 

influences on consumer behaviors, impact on 

เปลี่ยนรหัส

วชิา และย้าย

หมวดจาก

กลุ่มวชิาเอก

เลอืกกลุ่ม

การสื่อสาร

การตลาด 

เป็นวชิาเอก

บังคับ 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

goods, services and society, and how to take 

advantage of communication networks 

125732 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม           3(2-2-5) 

Intercultural Communication 

ทฤษฎกีารสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม การ

ปรับตัวท่ามกลางความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม การพัฒนาการเป็นนกัสื่อสารสากล 

อทิธพิลของสื่อมวลชน สื่อสมัยใหม่ และกระแส

โลกาภวัิตน์ต่อการกลนืกลายทางวัฒนธรรม

และอัตลักษณ์ 

Theories of intercultural communication, 

adaptation among various cultures, 

development of international communication, 

influence of mass media, new media and 

globalization on culture and identity 

assimilation 

125321 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม          3(2-2-5) 

Intercultural Communication 

ทฤษฎกีารสื่อสารระหว่างวฒันธรรม 

รูปแบบการสื่อสารระหวา่งวัฒนธรรมใน

กรณีศกึษาต่างๆ การปรับตัวท่ามกลางความ

หลากหลายทางวฒันธรรม การพัฒนาการเป็น

นักสื่อสารสากล อทิธพิลของสื่อมวลชน สื่อ

สมัยใหม่ และกระแสโลกาภวิัตน์ต่อการกลนื

กลายทางวัฒนธรรมและอัตลกัษณ์ 

Theories of intercultural communication, 

adaptation among various cultures, 

development of international communication, 

influence of mass media, new media and 

globalization on culture and identity 

assimilation 

เปลี่ยนรหัส

วชิา และย้าย

หมวดจาก

กลุ่มวชิาเอก

เลอืกการ

บริหารการ

สื่อสารเป็น

วชิาเอกบังคับ 

  226104 หลักการประมวลผลและการแสดงภาพขอ้มูล 

3(2-2-5) 

Principles of Data Analysis and Visualization 

ประเภทขอ้มูลและชุดขอ้มูล การเตรียม

ขอ้มูล การนำเขา้ขอ้มลู การนำเขา้ขอ้มลูจาก

แหลง่ต่าง แนวคดิการแสดงภาพขอ้มลู ชนดิของ

การแสดงภาพสารสนเทศ การเล่าเร่ืองดว้ย

ขอ้มูล การออกแบบการแสดงภาพขอ้มูล

เบื้องตน้ เคร่ืองมอืสำหรับการแสดงภาพขอ้มูล 

การแสดงภาพขอ้มลูแบบ แผนที่ ลำดับเวลา 

และเครือข่าย การแสดงภาพขอ้มลูขนาดใหญ ่

แนวโนม้และการทำนายขอ้มูล 

Data type and data set, data preparation, 

data import from different sources, concepts of 

data visualization, information visualization 

type, data storytelling, design principles of 

data visualization, tools for data visualization, 

time-series and network visualizations, big 

data visualizations, data trend and prediction 

 

 

 

 

รายวชิาใหม่ 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

วิชาเอกเลอืก 

กลุ่มการประชาสัมพันธ ์                          15 หน่วยกิต 

วิชาเอกเลอืก 

กลุ่มการบรหิารภาพลักษณ์และชื่อเสยีง      15 หน่วยกิต 

เปลี่ยนชื่อ

กลุ่มวชิา 

125531 การสื่อสารเพื่อการโนม้นา้วใจ          3(2-2-5) 

Persuasive Communication 

ความหมาย ลักษณะ ทฤษฎคีวามสำคัญ 

ขัน้ตอนและวธิกีารในการสื่อสารเพื่อการ โนม้

นา้วใจ  องค์ประกอบสำคัญทางจติวทิยาและ

สังคมวทิยาที่มผีลต่อการโนม้นา้วใจ อทิธพิลของ

ผู้ส่งสารและผู้รับสาร อทิธพิลของกลุม่ 

Meaning, nature, theory, significance, 

steps and method of persuasive 

communication, the influence of psychological 

and sociological elements in communication 

persuasion, the effectiveness of sender and 

receiver, a power of group 

  ปดิรายวชิา 

125532 การสื่อสารองค์การ                        3(2-2-5) 

Corporate Communication 

ความหมาย ความสำคญัของการสื่อสาร

องค์การ สิง่แวดลอ้มและปัจจัยที่เกี่ยวขอ้ง 

แนวคดิ ทฤษฎใีนการวเิคราะห์สาเหตแุละผลของ

การสื่อสาร การแกไ้ขปญัหาทางการสื่อสารของ

องค์การ เทคนคิและทกัษะการสื่อสารในรูปแบบ

ต่าง ๆ มนษุยสัมพันธแ์ละจริยธรรมทางการ

สื่อสารขององค์การ 

Meaning, significance of corporate 

communication, environmental and related 

factors, concepts and theories in analyzing 

causes and effects of communication, 

problem-solving of corporate communication, 

communication techniques and skills in various 

forms, human relations and ethics in corporate 

communication 

125532 การบริหารความสัมพนัธ์                3(2-2-5) 

Relationship Management 

การบริหารจัดการความสมัพันธ์กบัลกูคา้ 

วเิคราะห์พฤตกิรรมลูกคา้ การออกแบบวธิกีาร

เก็บขอ้มูลอย่างเป็นระบบ การวเิคราะห์

พฤตกิรรมลูกคา้ การจัดกลุม่พฤตกิรรมลูกคา้ 

และสร้างกลยุทธ์ใหเ้หมาะสมกับแต่ละกลุ่ม

อย่างเปน็ระบบ 

Customer relationship management, client 

behavior analysis, systematically data 

collection, consumer behavior analyzation, 

consumer behavior segmentation and strategy 

creation systematically and properly with 

segments  

เปลี่ยนชื่อ 

และปรับ

คำอธบิาย

รายวชิา 

125533 กลยุทธ์การสร้างเนื้อหาและสื่อเพื่อการ

ประชาสัมพันธ์                              3(2-2-5) 

Media and Content Strategy for Public 

Relations  

กลยุทธ์ เทคนคิ และวธิกีารในสร้างเนื้อหา

การประชาสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์และมี

ประสทิธภิาพ การวเิคราะห์สารและผู้รับสาร 

การเลอืกใชส้ารและสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ที่

125533 กลยุทธ์การสร้างเนื้อหาเพื่อการสร้าง

ภาพลักษณ์และชื่อเสยีง                  3(2-2-5) 

Content Strategy for Image Building and 

Reputation 

กลยุทธ์ เทคนคิ และวธิกีารในสร้างเนื้อหา

การประชาสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์และมี

ประสทิธภิาพ การวเิคราะห์สารและผู้รับสาร 

การเลอืกใชส้ารและสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ที่

ปรับชื่อ 

รายวชิา 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

เหมาะสมกับกลุ่มเปา้หมาย เพื่อตอบสนอง

วัตถุประสงค์ทางการประชาสัมพันธท์ี่แตกต่าง

กัน 

Strategy, technique and method to create 

creatively and effectively public relations 

content; message and audience analysis and 

message and media using for public relations 

in response to different public relations 

objectives 

เหมาะสมกับกลุ่มเปา้หมาย เพื่อตอบสนอง

วัตถุประสงค์ทางการประชาสัมพันธท์ี่แตกต่าง

กัน 

Strategies, techniques and methods to 

create creatively and effectively public 

relations content, message and audience 

analysis, message and media using for public 

relations in response to different targets and 

public relations objectives 

125541 เทคนคิการนำเสนองานประชาสัมพันธ์ 3(2-2-5) 

Presentation Technique for Public Relations 

เทคนคิและวธิกีารในการนำเสนองาน

ประชาสัมพันธ์ การเตรียมตัวและจติวทิยา การ

นำเสนองาน การใชเ้คร่ืองมอืประกอบการ

นำเสนอใหม้ปีระสทิธภิาพ 

Technique and method of delivering 

public relations, psychological and preparation 

in presentation, the use of tools effectively in 

presentation 

125531 เทคนคิการนำเสนองาน                  3(2-2-5) 

Presentation Technique  

เทคนคิและวธิกีารในการนำเสนองาน การ

เตรียมตัวและจติวทิยา การนำเสนองาน การใช้

เคร่ืองมอืประกอบการนำเสนอใหม้ปีระสทิธภิาพ 

Techniques and methods of delivering 

public relations, self- preparation and 

presentation psychology, effective uses of 

tools in presentation 

เปลี่ยนรหัส

วชิาและปรับ

ชื่อวชิา 

125542 การประชาสัมพันธ์เชงิบูรณาการ        3(2-2-5) 

Integrated Public Relations  

กลยุทธ์การประชาสัมพันธ์เชงิรุก การ

บริหารความสัมพันธ์กับลกูคา้และงานลูกคา้

สัมพันธ์ สื่อมวลชนสัมพันธ์ ชมุชนสัมพันธ์ การ

จัดเหตุการณ์พเิศษ การประชาสมัพันธ์ในภาวะ

วกิฤต ิการบริหารภาพลกัษณ์ขององค์กร การ

สื่อสารและการบริหารแบรนด์ บรรษัทภบิาลและ

ความรับผิดชอบต่อสังคม การวเิคราะห์

เปรียบเทยีบถงึบทบาทการประชาสัมพันธ์ของ

องค์กรประเภทต่าง ๆ จริยธรรมและ

จรรยาบรรณของนักประชาสัมพันธ ์

Proactive public relations strategy, 

customer relationship management and 

customer support, media relations, community 

relations, special events, crisis public relations, 

corporate image and brand management, good 

governance and corporate social responsibility, 

a critical comparison of organizations public 

relations, code and ethics public relations 

125542 การประชาสัมพันธ์เชงิบูรณาการ       3(2-2-5) 

Integrated Public Relations  

กลยุทธ์การประชาสัมพันธ์เชงิรุก การ

บริหารความสัมพันธ์กับลกูคา้และงานลูกคา้

สัมพันธ์ สื่อมวลชนสัมพันธ์ ชมุชนสัมพันธ์ การ

จัดเหตุการณ์พเิศษ การประชาสมัพันธ์ในภาวะ

วกิฤต ิการบริหารภาพลกัษณ์ขององค์กร การ

สื่อสารและการบริหารแบรนด์ บรรษัทภบิาล

และความรับผิดชอบต่อสังคม การวเิคราะห์

เปรียบเทยีบถงึบทบาทการประชาสัมพันธ์ของ

องค์กรประเภทต่าง ๆ จริยธรรมและ

จรรยาบรรณของนักประชาสัมพันธ ์

Proactive public relations strategy, 

customer relationship management and 

customer support, media relations, community 

relations, special events, crisis public relations, 

corporate image management, communication, 

and brand management, good governance 

and corporate social responsibility, critical 

comparison of organizations public relations, 

code and ethics public relations 

คงเดมิ 



119 

 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

125322 การบริหารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ และชื่อเสยีง 

3(2-2-5) 

Presentation Technique for Public Relations 

แนวคดิและทฤษฎกีารสร้างและบริหาร

ภาพลักษณ์ อัตลักษณ์รวมถงึชื่อเสยีงขององคก์ร 

สนิคา้ การบริการ และบุคคล กลยุทธ์การสร้าง

และการวเิคราะห์แนวทาง ปัจจัยแวดลอ้มต่าง ๆ 

ที่มสี่วนสำคัญในการกำหนดและการสร้าง

ภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ ชื่อเสยีงที่ดใีหแ้ก่องค์กร 

การบริหารผลกระทบหลงัจากการสร้าง

ภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ และชื่อเสยีง 

Image, identity, reputation building and 

management concepts and theories, strategy 

and analysis of guidelines and situational 

factors affecting image, identity and reputation 

creation in organization 

125541 การบริหารภาพลักษณ์ อัตลักษณ์ และชื่อเสยีง 

3(2-2-5) 

Presentation Technique for Public Relations 

แนวคดิและทฤษฎกีารสร้างและบริหาร

ภาพลักษณ์ อัตลักษณ์รวมถงึชื่อเสยีงของ

องค์กร สนิคา้ การบริการ และบุคคล กลยุทธ์

การสร้างและการวเิคราะหแ์นวทาง ปัจจัย

แวดลอ้มต่าง ๆ ทีม่สี่วนสำคัญในการกำหนด

และการสร้างภาพลักษณ์ อัตลกัษณ์ ชื่อเสยีงที่ดี

ใหแ้ก่องค์กร การบริหารผลกระทบหลังจากการ

สร้างภาพลักษณ์ อัตลกัษณ์ และชื่อเสยีง 

Concepts and theories for reputation 

building and management, identity and 

reputation of organizations, products, services 

and individuals, building strategies and 

approach analyses, various environmental 

factors which plays an important role in 

determining and creating a good image, 

identity, and reputation for the organizations, 

effects of image identity and reputation 

building management 

เปลี่ยนรหัส

วชิาย้ายมา

จากวชิาเอก

บังคับ 

กลุ่มการสื่อสารการตลาด                        15 หน่วยกิต   

125631 เครือข่ายการสื่อสารและสื่อสงัคม      3(2-2-5) 

Communication Network and Social Media 

แนวคดิ หลักการ ความสำคญั ความหมาย 

องค์ประกอบ รูปแบบของสื่อสงัคมและเครือข่าย

การสื่อสาร สื่อสังคมและเครือข่ายการสื่อสารใน

ชวีติจริงและใชส้ื่อเป็นตัวกลาง ลักษณะการ

สื่อสารผ่านเครือข่าย อทิธพิลที่มตี่อพฤตกิรรม

ผู้บริโภค ผลกระทบที่มตี่อสนิคา้และบริการ 

วธิกีารใชป้ระโยชน์เครือข่ายการสื่อสารในการทำ

การสื่อสารการตลาด 

Concept, meaning, importance, roles, 

forms of social media and communication 

networking, social media and communication 

network in online and daily life, effectiveness 

of communication networks, support marketing 

communication tasks, impact of communication 

network in marketing communication practices 

 

  ย้ายไปอยู่

กลุ่มวชิาเอก

บังคับ 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

125632 พฤตกิรรมผู้บริโภคและผู้รับสาร        3(2-2-5) 

Consumer and Audience Behavior 

หลักการ กลยุทธ์ รูปแบบ ลักษณะทางการ

สื่อสารระหว่างผู้ผลติสนิคา้และบริการกับ

ผู้บริโภค การวเิคราะห์พฤตกิรรมผู้บริโภคในการ

ตัดสนิใจซื้อ กระบวนการสื่อสารต่อการบริโภค

และพฤตกิรรมการซื้อของผู้บริโภค ขัน้ตอนการ

ตัดสนิใจซื้อ อทิธพิลของวัฒนธรรม สังคมกลุ่ม 

ครอบครัวต่อการตัดสนิใจ รูปแบบของสื่อกับการ

ดำเนนิชวีติของผู้บริโภค สทิธแิละการคุม้ครอง

สทิธขิองผู้บริโภค 

Principles, tactics, forms of 

communication between producers of goods or 

services and their targeted consumers as well 

as consumer rights, analyzing consumer 

behaviors in their decision process, the impact 

of communication messages and factors 

influencing consumers, the process of decision 

making, the influence of culture, society and 

family, forms of media targeting consumers’ 

ways of life, consumer right, consumer 

protection 

125213 พฤตกิรรมผู้บริโภคและผู้รับสาร        3(2-2-5) 

Consumer and Audience Behavior 

หลักการ กลยุทธ์ รูปแบบ ลักษณะทางการ

สื่อสารระหว่างผู้ผลติสนิคา้และบริการกับ

ผู้บริโภค การวเิคราะห์พฤตกิรรมผู้บริโภคในการ

ตัดสนิใจซื้อ กระบวนการสื่อสารต่อการบริโภค

และพฤตกิรรมการซื้อของผู้บริโภค ขัน้ตอนการ

ตัดสนิใจซื้อ อทิธพิลของวัฒนธรรม ครอบครัว

ต่อการตดัสนิใจ รูปแบบของสื่อกบัการดำเนนิ

ชวีติของผู้บริโภค สทิธแิละการคุม้ครองสทิธิของ

ผู้บริโภค 

Principles, tactics, forms of communication 

between producers of goods or services and 

their targeted consumers as well as consumer 

rights, analyzing consumer behaviors in their 

decision process, the impact of communication 

messages and factors influencing consumers, 

the process of decision making, the influence 

of culture, society and family, forms of media 

targeting consumers’ ways of life, consumer 

right, consumer protection 

ย้ายไปอยู่

กลุ่มวชิาเอก

บังคับและ

เปลี่ยนรหัส

รายวชิา 

125633 การสื่อสารสุขภาพ                         3(2-2-5) 

Health Communication 

ความหมาย ความสำคญัของสุขภาพที่ด ี

การวเิคราะห์กลุ่มเปา้หมาย วธิกีารสือ่สารเพื่อ

การพัฒนาสุขภาพและสร้างคุณภาพชวีติที่ดแีบบ

องค์รวม การรณรงค์ส่งเสริมเพื่อการรักษา

สุขภาพ การรู้เท่าทันขอ้มูลดา้นอาหารและยา 

ขอ้จำกัด กฎระเบยีบ กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับการ

สื่อสารสุขภาพ 

Meaning and importance of healthy 

person, target analysis, communication for 

wellness, campaign to promote one's health, 

foods and drugs information literacy, limitation, 

rule, act in health communication 

125225 การสื่อสารสุขภาวะ                       3(2-2-5) 

Wellness Communication 

ความหมาย ความสำคญัของการมสีขุภาวะ 

การวเิคราะห์กลุ่มเปา้หมาย การสร้างประเด็น

การสื่อสารเพื่อเสริมสร้างสุขภาวะ ออกแบบและ

พัฒนากระบวนการการสื่อสารเพื่อการพัฒนา

สุขภาพและสร้างคุณภาพชวีติที่ดแีบบองค์รวม 

การรณรงค์ส่งเสริมเพือ่การรักษาสขุภาวะ การ

รู้เท่าทันขอ้มูลดา้นอาหารและยา ขอ้จำกัด 

กฎระเบยีบ กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับการสื่อสาร

สุขภาวะ 

Meanings, importance of health and well-

being, audience analysis, creating 

communication issues to enhance health and 

wellness, design and develop communication 

processes for holistic health improvement and 

good quality of life, campaign to promote 

health and wellness, food and drug information 

ปรับชื่อ

รายวชิา ปรับ

คำอธบิาย

รายวชิา 

เปลี่ยนรหัส

วชิาและย้าย 

ไปอยู่กลุ่ม

วชิาเอกบังคับ 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

literacy, restrictions, regulations, laws related 

to health and wellness communication 

125641 การสื่อสารและบริหารตราสนิคา้        3(2-2-5) 

Brand Communication and Management 

การแปลงนโยบายทางการตลาด กลยุทธ์

การตลาด การกำหนดแนวทางการสร้าง

ภาพลักษณ์ ตัวตน บคุลกิ ชื่อเสยีง และความ

จงรักภักดทีีม่ตี่อสนิคา้และบริการ การออกแบบ

การสื่อสารแบรนด์ผ่านเคร่ืองมอื จุดพบปะแบ

รนด์ การมปีฏสิัมพันธ์กับลกูจา้ง การทำกจิกรรม

เพื่อตอบแทนสงัคม การพัฒนาผลติภัณฑ์ใหม ่

Implementation of marketing policy, 

marketing, strategy to identify guideline for 

creating image, identity, personality, 

popularity, brand loyalty, brand communication 

through tools, brand meeting, employee 

interaction, social responsibility activities, new 

product development 

  ปดิรายวชิา 

125642 การออกแบบประสบการณ์และกจิกรรมพเิศษ 

3(2-2-5) 

Experience and Special Event Design 

การออกแบบการสื่อสารกับลักษณะทาง

จติวทิยาของผู้บริโภค การออกแบบกจิกรรม

ส่งเสริมการตลาด การจัดการพื้นที่จดัจำหน่าย 

การออกแบบผลติภัณฑ์ การสร้างการมสี่วนร่วม

ระหว่างสนิคา้และผู้บริโภค การวเิคราะห์

กลุ่มเปา้หมาย การวางแผนงาน การเลอืก

สถานที ่การบริหารตน้ทนุ การออกแบบ

บรรยากาศ การควบคุมกจิกรรมใหเ้ป็นไปตาม

แผนงาน การประเมนิผลการจัดกจิกรรมพเิศษ 

Communication designed with consumer 

psychology, marketing promotion activity 

design, organizing sales promotion activities, 

product packaging design, creating 

participation among product and consumer, 

target consumer analysis, event planning, 

cost-effective management, designing event 

atmosphere, event management, event 

evaluation, and regulations related to 

organizing event, create, plan, budget, 

125412 การรณรงค์ ออกแบบประสบการณ์และ

กจิกรรมพเิศษ                             3(2-2-5) 

Campaign, Design Experience, and Special 

Events 

แนวคดิและทฤษฎเีกี่ยวกับการรณรงค์ กล

ยุทธ์ กระบวนการ การออกแบบการสื่อสารกับ

ลักษณะทางจติวทิยาของผู้บริโภค การสร้างการ

มสี่วนร่วมระหว่างสนิคา้และผู้บริโภค การ

วเิคราะห์กลุม่เปา้หมาย ขัน้ตอนการดำเนนิงาน 

การประยุกต์ใชส้ถานการณ์จากสภาพสังคม 

ทอ้งถิ่น องค์กรต่างๆ เพื่อจัดทำโครงการ

รณรงค์และกจิกรรมพเิศษ การบริหารตน้ทุน 

การออกแบบบรรยากาศ การควบคมุกจิกรรม

ใหเ้ป็นไปตามแผนงาน การประเมนิผล 

Campaign concepts and theories, 

strategies, process, communication design and 

consumer psychological characteristics, 

creating engagement between products and 

consumers, audience analysis, operation 

procedure, applying situations from social, 

local and organizational conditions to create 

campaigns and special events, cost 

ปรับ

คำอธบิาย

รายวชิาและ

ย้ายไปอยู่

กลุ่มวชิาเอก

บังคับ   



122 

 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

implement, and evaluate events management, atmospheric design, controlling 

activities in accordance with plans, evaluation 

วิชาเอกเลอืก 

กลุ่มการบรหิารการสื่อสาร 15 หน่วยกิต 

  

125731 ภูมทิัศน์ทางการสื่อสาร                   3(2-2-5) 

Communication Landscape 

พฤตกิรรม การเลอืกใชส้ื่อ รูปแบบ วธิกีาร 

การสื่อสารในสภาพปัจจุบันของกลุม่คนต่าง ๆ 

ผลกระทบต่อระดับปัจเจกบคุคลและสังคม 

กระบวนการทำหนา้ที่ของสื่อ สถานการณ์ที่มผีล

ต่อการบริหารการสื่อสาร แนวโนม้ของ

เทคโนโลยีทางการสื่อสาร การวเิคราะหภ์าพรวม

ทางการสื่อสาร 

Behavior, media selection, format and 

procedure of communication, crowds 

communication in current situation, individual 

and social impact, media function process, 

situation affect communication management, 

trend of communication technology, analysis of 

overall communication 

  ปดิรายวชิา 

125732 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม           3(2-2-5) 

Intercultural Communication 

ทฤษฎกีารสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม การ

ปรับตัวท่ามกลางความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม การพัฒนาการเป็นนกัสื่อสารสากล 

อทิธพิลของสื่อมวลชน สื่อสมัยใหม่ และกระแส

โลกาภวัิตน์ต่อการกลนืกลายทางวัฒนธรรม

และอัตลักษณ์ 

Theories of intercultural communication, 

adaptation among various cultures, 

development of international communication, 

influence of mass media, new media and 

globalization on culture and identity 

assimilation 

125321 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม          3(2-2-5) 

Intercultural Communication 

ทฤษฎกีารสื่อสารระหว่างวฒันธรรม 

องค์กรทางการสื่อสารระหวา่งวัฒนธรรม 

รูปแบบการสื่อสารระหวา่งวัฒนธรรมใน

กรณีศกึษาต่าง ๆ การปรับตัวท่ามกลางความ

หลากหลายทางวฒันธรรม การพัฒนาการเป็น

นักสื่อสารสากล อทิธพิลของสื่อมวลชน สื่อ

สมัยใหม่ และกระแสโลกาภวิัตน์ตอ่การกลนื

กลายทางวัฒนธรรมและอัตลกัษณ์ ผลกระทบ

ของการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมทีม่ตี่อองคก์ร

ระหว่างประเทศ 

Theories of intercultural communication, 

intercultural organizations, types of 

intercultural communication in various case 

situations, adaptation among various cultural 

diveristy, development of international 

communicators, influences of mass media, 

new media and globalization on culture and 

identity assimilation, inflences of intercultural 

เปลี่ยนรหัส

วชิา ปรับ

คำอธบิาย

รายวชิาและ

ย้ายไปอยู่

กลุ่มวชิาเอก

บังคับ 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

communication on international organizations 

125733 การจัดการมวลชนสมัพันธ์               3(2-2-5) 

Mass Relationship Management 

รูปแบบการรวมกลุม่ของมวลชน 

วัตถุประสงค์ของการรวมกลุ่ม ลกัษณะ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและระหว่างกลุ่ม 

หลักการมสี่วนร่วม กจิกรรมกลุ่ม การสื่อสาร

แบบมสี่วนร่วม วธิกีารสื่อสารเพื่อสร้างการรับรู้ 

ความร่วมมอื การแกไ้ขความเขา้ใจผิด การสร้าง

ความเขม้แข็งใหก้ับกลุม่และองคก์ร การสร้าง

ทัศนคตแิละค่านยิมร่วม 

Mass grouping format, objective of 

aggregation, relations characteristic among 

persons and groups, principles of participation, 

group activities, participatory communication, 

communication procedure to create awareness, 

cooperation, adjust communication breakdown, 

strength creation for groups and organization, 

attitude and shared values creation 

  ปดิรายวชิา 

125741 การบริหารโครงการสื่อสาร              3(2-2-5) 

Communication Project Management 

การวเิคราะห์แผน ประเภทและลักษณะของ

โครงการสื่อสาร หลักการกำหนดวัตถุประสงค์

ของโครงการสื่อสาร การสร้างขอ้กำหนด

ผลสำเร็จของงานและตัวชี้วัด การวเิคราะห์

ระยะเวลา การกำหนดผู้รับผิดชอบ การจัดการ

กำลังคน การจัดการงบประมาณ เทคนคิการ

ควบคุมและตรวจสอบงาน การบริหารความเสี่ยง 

การวเิคราะหค์วามคุม้ค่าของโครงการ การ

ประเมนิและสรุปผลโครงการ 

Plan analysis, type and characteristic of 

communication project, principles to define 

objective of communication project, terms of 

reference: TOR, period of time analysis, 

appointment, responsible determination, 

human and budget management, control and 

check technique, risk management, worthiness 

analysis, evaluation and conclusion of 

communication project 

 

  ปดิรายวชิา 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 
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สาระท่ี

ปรับปรุง 

125742 การสื่อสารเพื่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

3(2-2-5) 

Communication for Social Change 

ความหมาย แนวคดิ  กระบวนการสื่อสาร  

นวัตกรรมและการยอมรับ การตดิต่อสื่อสารเพื่อ

การพัฒนา แนวคดิเศรษฐกจิพอเพยีง การศกึษา

บริบททางสงัคมในพื้นที่ การวางแผนการสื่อสาร

เพื่อการเปลี่ยนแปลงใหส้งัคม การใชส้ื่อระหว่าง

บุคคลและสื่อมวลชนเพื่อพัฒนาชุมชน การ

สื่อสารระหว่างหน่วยงานของรัฐ ผู้นำการ

เปลี่ยนแปลง ผู้นำความคดิเห็น กับประชาชน 

Meaning, concept, communication 

processes, innovation and adaptation, 

communication to development, sufficient 

economy concept, social context analysis, 

communication planning to improve social 

well-being, media using through contacting 

people and mass media to develop 

community, communication between the 

government, change agent, opinion leader, 

and people 

  ปดิรายวชิา 

 กลุ่มการจัดการเนื้อหา  15 หน่วยกิต ปรับเพิ่มกลุ่ม

วชิาเอกเลอืก 

  125631 การเล่าเร่ือง                                3(2-2-5) 

Story telling 

การรวบรวมขอ้มูล การกำหนด

กลุ่มเปา้หมาย การสร้างโครงเร่ืองจากขอ้มูล 

การกำหนดจดุสนใจในเร่ือง บทสรุปของเร่ืองราว 

ออกแบบการเล่าเร่ืองดว้ยการเขยีน ออกแบบ

การเล่าเร่ืองดว้ยการพูด ออกแบบการเล่าเร่ือง

ผ่านสื่อ 

Data collection, building target audience, 

creating storyline from data, defining points of 

interest in subject, producing summary, writing 

storytelling design, oral storytelling design, 

design storytelling through media 

รายวชิาใหม่ 

  125632 การสร้างเนื้อหาเชงิสร้างสรรค์         3(2-2-5) 

Creative content creation 

การวเิคราะห์โจทย์ ขอ้จำกัด สิ่งสนบัสนุนใน

การทำเนื้อหา วเิคราะห์เปรียบเทยีบแนวทางการ

รายวชิาใหม่ 



125 

 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

สร้างเร่ืองเพื่อใหเ้กดิความแตกต่างและโดดเด่น 

การกำหนดเปา้หมายของเร่ือง การตัดสนิใจ

เลอืกแนวทางการสร้างเนื้อหา กลยุทธ์การสร้าง

เนื้อหาดว้ยวธิกีารสร้างสรรค ์การประเมนิผล 
Problem analysis, limitations, content 

creation supports, analysis and comparison of 

different approaches in telling unique and 

memorable stories, story goal setting, deciding 

on content creation strategy, content creation 

strategies with creative methods, evaluation 

  125633 เนื้อหาทางการตลาด                     3(2-2-5) 

Content marketing 

รูปแบบ วธิกีารนำเสนอเนื้อหาทางการ

ตลาด การเปรียบเทยีบเนื้อหากับคูแ่ข่งทางการ

ตลาด หลกัการใชเ้นื้อหาสนับสนุนกจิกรรมทาง

การตลาด การผลติเนื้อหาเพื่อตอบสนอง

เปา้หมายทางการตลาด 

Forms, methods of presenting marketing 

content, content comparison with marketing 

competitors, content-integration principles for 

marketing campaigns, producing content to 

achieve marketing objectives 

รายวชิาใหม่ 

  125641 การสร้างเนื้อหาเพื่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

3(2-2-5) 

Content creation for social change 

การวเิคราะห์และกำหนดสภาพปัญหาทาง

สังคม การเลอืกวธิกีารแกไ้ขปัญหา กำหนด

แนวทางเพื่อสร้างความเปลี่ยนแปลง ออกแบบ

เนื้อหาที่ตอบสนองต่อการรับรู้ของกลุ่มเปา้หมาย

และประเด็นที่ตอ้งการการเปลี่ยนแปลง การ

เลอืกรูปแบบ พื้นที่ เวลาเพื่อสร้างกระบวนการ

เปลี่ยนแปลง ประเมนิผลกระทบของเนื้อหาที่มี

ต่อสังคม 

Analysis and conditionalization of social 

problems, choosing problem-solving strategy, 

create change strategy, create material based 

on target audience's perceptions and issues 

that need change, creating format, space, 

time to create change process, assess impact 

of content on society 

รายวชิาใหม่ 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

  125642 การบริหารเนื้อหา                         3(2-2-5) 

Content Management 

การกำหนดเปา้หมาย วธิกีาร รูปแบบ กล

ยุทธ์ วางแผนการนำเสนอเนื้อหา การกำหนด

งบประมาณในการผลติและเผยแพร่เนื้อหา การ

วเิคราะห์ความคุม้ค่าดา้นงบประมาณ ดา้น

ความรู้สกึ ดา้นภาพลักษณ์ ประเมนิผลกระทบที่

เกดิขึ้นทีม่ตี่อแบรนด์ องคก์ร บุคคล สังคม แนว

ทางแกไ้ขปัญหาเมื่อเกดิผลกระทบทางลบจาก

การนำเสนอเนื้อหา 

Goal setting, methods, patterns, 

strategies, content presentation planning, 

content creation and distribution budgeting, 

budget value analysis, feeling analysis, image 

analysis, evaluation of brand, organization, 

individuals, and society's impact, problem-

solving solutions for negative impacts from 

content presentation 

รายวชิาใหม่ 

กลุ่มวิชาสหกิจศึกษา การฝึกงานและการศึกษาอสิระ 

6 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาสหกิจศึกษา การฝึกงานและการศึกษาอสิระ 

6 หน่วยกิต 

 

125421 การฝึกงาน                                 6 หน่วยกติ 

Professional Training 

การฝึกปฏบิัต ิเรียนรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์

และทักษะในงานที่เกี่ยวขอ้งกับการจดัการการ

สื่อสารในสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ หรือ

เอกชน 

Learning, gaining experience, improving 

working skill in communication management as 

an apprentice in private or government sectors 

125421 การฝึกงาน                                6 หน่วยกติ 

Professional Training 

การฝึกปฏบิัต ิเรียนรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์

และทักษะในงานที่เกี่ยวขอ้งกับการจดัการการ

สื่อสารในสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ 

หรือเอกชน 

Learning, gaining experience, improving 

working skill in communication management as 

an apprentice in private or government sectors 

คงเดมิ 

125422 สหกจิศกึษา                               6 หน่วยกติ 

Co-operative Education 

การปฏบิตังิาน เรียนรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์

และทักษะในงานที่เกี่ยวขอ้งกับการจดัการการ

สื่อสารในสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ หรือ

เอกชน 

Training, learning, gaining experience, 

improving working skill in communication 

management as an apprentice in private or 

government sectors 

125422 สหกจิศกึษา                              6 หน่วยกติ 

Co-operative Education 

การปฏบิัตงิาน เรียนรู้ เพิ่มพูน

ประสบการณ์และทักษะในงานที่เกี่ยวขอ้งกับการ

จัดการการสื่อสารในสถานประกอบการ องค์กร

ภาครัฐ หรือเอกชน 

Training, learning, gaining experience, 

improving working skill in communication 

management as an apprentice in private or 

government sectors 

 

คงเดมิ 
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หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตร นศ.บ. (การจัดการการสื่อสาร) 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สาระท่ี

ปรับปรุง 

125423 การศกึษาอสิระ                           6 หน่วยกติ 

Independent Study 

การคน้ควา้ การรวบรวมขอ้มูล การวจิัย 

การวเิคราะห์ การเขยีนรายงาน การนำเสนอและ

อภปิรายในหัวขอ้ทางดา้นการจัดการการสื่อสาร 

Studying, collecting data, researching, 

analyzing, report writing, presenting and 

discussing in communication management 

125423 การศกึษาอสิระ                          6 หน่วยกติ 

Independent Study 

การคน้ควา้ การรวบรวมขอ้มูล การวจิัย 

การวเิคราะห์ การเขยีนรายงาน การนำเสนอและ

อภปิรายในหัวขอ้ทางดา้นการจัดการการสื่อสาร 

Studying, collecting data, researching, 

analyzing, report writing, presenting and 

discussing in communication management 

คงเดมิ 
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ตารางเปรยีบเทยีบแผนการศกึษา 

หลักสูตรการจัดการการสื่อสารหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 และ 

หลักสูตรการจัดการการสื่อสารหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

 

ช้ันปทีี่ 1 

ภาคการศกึษาต้น 

ช้ันปทีี่ 1 

ภาคการศกึษาต้น 

001102 ภาษาอังกฤษเตรียมพร้อม 3(2-2-5) 001103 ภาษาอังกฤษสำหรับ

ชีวติประจำวัน 

3(2-2-5) 

125111 หลักนเิทศศาสตร์ 3(3-0-6) 125111 หลักนเิทศศาสตร์ 3(3-0-6) 

127110 ความรู้ท่ัวไปทางการ

สื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ 

3(3-0-6) 127111 ความรู้ท่ัวไปทางการ

สื่อสารมวลชนและสื่อใหม่ 

3(3-0-6) 

127133 เทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่งาน

ดา้นนิเทศศาสตร์ 

3(2-2-5) 002101 การใช้เทคโนโลยีดจิทัิล 1(0-2-1) 

004101 ศิลปะในการดำเนินชีวติ 

 

3(2-2-5) 003101 ศิลปะการจัดการชีวติ 3(2-2-5) 

   001101 ภาษาไทยในชีวติประจำวัน 2(2-0-4) 

รวม 15 

หน่วยกิต 

รวม 15 

หน่วยกิต 

 

ช้ันปทีี่ 1 

ภาคการศกึษาปลาย 

ช้ันปทีี่ 1 

ภาคการศกึษาปลาย 

001103 ภาษาอังกฤษสู่โลกกวา้ง 3(3-0-6) 001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

125122 หลักการประชาสัมพันธ์ 3(2-2-5) 125122 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 125121 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

003202 การจัดการสุขภาพและ

สิ่งแวดลอ้ม 

3(2-2-5) 003102 ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวติ 3(2-2-5) 

001101 การใช้ภาษาไทย 3(2-2-5) 001102 ภาษาไทยเชิงวชิาการ 1(0-2-1) 

122130 ธุรกจิเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 125123 ธุรกจิการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   002102 การสื่อสารในสังคมดจิทัิล 2(1-2-3) 

รวม 18 

หน่วยกิต 

รวม 18 

หน่วยกิต 
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ช้ันปทีี่ 2 

ภาคการศกึษาต้น 

ช้ันปทีี่ 2 

ภาคการศกึษาต้น 

001204 ภาษาอังกฤษกา้วหนา้ 3(2-2-5) 001205 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิง

วชิาการและวชิาชีพ 

3(2-2-5) 

002202 สังคมพหุวัฒนธรรม 3(2-2-5) 003203 เรียนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างสังคม 2(0-4-2) 

003201 การสื่อสารในสังคมดจิทัิล 3(2-2-5) 125213 พฤติกรรมผูบ้ริโภคและผูรั้บ

สาร 

3(2-2-5) 

125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อ

การสื่อสาร 

3(0-6-4) 125211 การผลติสื่อภาพและเสยีงเพื่อ

การสื่อสาร 

3(1-4-4) 

125212 จติวทิยาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 125212 การสร้างภาพลักษณ์และ

ชื่อเสยีง 

3(2-2-5) 

128120 หลักการตลาด 3(2-2-5) 128120 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

รวม 18 

หน่วยกิต 

รวม 17 

หน่วยกิต 

 

ช้ันปทีี่ 2 

ภาคการศกึษาปลาย 

ช้ันปทีี่ 2 

ภาคการศกึษาปลาย 

004201 บุคลกิภาพและการแสดงออก

ในสังคม 

 

3(2-2-5) 003204 การจัดการสุขภาพ สิ่งแวดลอ้ม

และชุมชน 

1(0-2-1) 

002201 พลเมืองใจอาสา 

 

3(2-2-5) 126100 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 3(3-0-6) 

125221 การออกแบบกราฟกิและ

มัลติมเีดยีเพื่อการสื่อสาร 

3(1-4-4) 125221 การออกแบบกราฟกิและ

มัลติมเีดยีเพื่อการสื่อสาร 

3(1-4-4) 

125222 วาทนเิทศ 

 

3(2-2-5) 125222 วาทนเิทศ 3(2-2-5) 

125223 หลักการโฆษณา 3(2-2-5) 125223 การโฆษณาและการสื่อสาร

การตลาด 

3(2-2-5) 

146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานดา้น

นเิทศศาสตร์ 

3(2-2-5) 125224 การคดิและการเขยีนเชิง

สร้างสรรค์ 

3(2-2-5) 

   125225 การสื่อสารสุขภาวะ 3(2-2-5) 

รวม 18 

หน่วยกิต 

รวม 19 

หน่วยกิต 
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ช้ันปทีี่ 3 

ภาคการศกึษาต้น 

ช้ันปทีี่ 3 

ภาคการศกึษาต้น 

100005 กฎหมายและจริยธรรม

สื่อสารมวลชน 

3(2-2-5) 100005 กฎหมายและจริยธรรม

สื่อสารมวลชน 

3(2-2-5) 

125311 การเขยีนเชิงนิเทศศาสตร์อย่าง

สร้างสรรค์ 

3(2-2-5) 125311 เครือข่ายการสื่อสารและสื่อ

สังคม 

3(2-2-5) 

125312 การจัดการการสื่อสาร

การตลาด 

3(2-2-5) 146273 ภาษาอังกฤษสำหรับงานดา้น

นเิทศศาสตร์ 

3(2-2-5) 

127324 ระเบียบวธีิวจิัย 3(2-2-5) 127311 ระเบียบวธีิวจิัย 3(2-2-5) 

126100 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 3(3-0-6) 003305 กระบวนการคดิเชิงออกแบบสู่

การเป็นผูป้ระกอบการดจิทัิล 

3(2-2-5) 

   xxxxxx วชิาเลอืกเสรี 3(x-x-x) 

รวม 15 

หน่วยกิต 

รวม 18 

หน่วยกิต 

 

ช้ันปทีี่ 3 

ภาคการศกึษาปลาย 

ช้ันปทีี่ 3 

ภาคการศกึษาปลาย 

125321 เทคนคิการจดัการการสื่อสาร 3(2-2-5) 125321 การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม 3(2-2-5) 

125322 การบริหารภาพลักษณ์ อัต

ลักษณ์และช่ือเสยีง 

3(2-2-5) 125XXX วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 

125XXX วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 125XXX วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 

125XXX วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 125XXX วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 

125XXX วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 226104 หลักการประมวลผลและการ

แสดงภาพขอ้มูล 

3(2-2-5) 

   XXXXXX วชิาเลอืกเสรี 3(x-x-x) 

รวม 15 

หน่วยกิต 

รวม 18 

หน่วยกิต 
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ช้ันปทีี่ 4 

ภาคการศกึษาต้น 

ช้ันปทีี่ 4 

ภาคการศกึษาต้น 

125411 การวางแผนการสื่อสารเชิงกล

ยุทธ์ 

3(2-2-5) 125411 การวางแผนการสื่อสารเชิงกล

ยุทธ์ 

3(2-2-5) 

125412 การบริหารประเด็นและการ

สื่อสารในภาวะวกิฤติ 

3(2-2-5) 125412 การรณรงค์ ออกแบบ

ประสบการณ์ และกจิกรรม

พเิศษ 

3(2-2-5) 

125413 สัมมนา 1(0-3-2) 003306 บูรณาการสู่วชิาชีพ 3(0-6-3) 

125414 การรณรงค์การจัดการการ

สื่อสาร 

3(2-2-5) 125xxx วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 

125xxx วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 125xxx วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) 

125xxx วชิาเอกเลอืก 3(2-2-5) xxxxxx วชิาเลอืกเสรี 3(x-x-x) 

xxxxxx วชิาเลอืกเสรี 3(x-x-x)    

รวม 19 

หน่วยกิต 

รวม 18 

หน่วยกิต 

 

ช้ันปทีี่ 4 

ภาคการศกึษาปลาย 

ช้ันปทีี่ 4 

ภาคการศกึษาปลาย 

125421* การฝกึงาน 6 

หน่วยกติ 

125421* การฝกึงาน 6 

หน่วยกติ 

125422* สหกจิศึกษา 6 

หน่วยกติ 

125422* สหกจิศึกษา 6 

หน่วยกติ 

125433* การศึกษาอิสระ 6 

หน่วยกติ 

125423* การศึกษาอิสระ 6 

หน่วยกติ 

 รวม 6 

หน่วยกิต 

 รวม 6 

หน่วยกิต 
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ภาคผนวก ค 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ง 

รายงานการประชุมวิพากษ์หลักสูตร 
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ภาคผนวก จ 

ประวัตแิละผลงานอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
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ประวัติ 

นายณัฐวุฒิ สมยาโรน 

Mr. Nattawut Somyarone 

 

ชื่อ-สกุล นายณัฐวุฒ ิสมยาโรน 

รหัสประจำตัวประชาชน 16599001XXXXX 

ตำแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์

สถานท่ีทำงาน สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานที่ตดิต่อได้โดยสะดวก สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท์ 054-466-666 ต่อ 1508 

081-474-2401 

Email nattawutsomyarone@gmail.com 

ประวัตกิารศึกษา  

พ.ศ. 2557 นเิทศศาสตรมหาบัณฑติ (การจัดการการสื่อสาร) 

มหาวทิยาลัยนเรศวร จังหวัดพษิณุโลก 

พ.ศ. 2551 นเิทศศาสตรบัณฑติ (การประชาสัมพันธ์) 

มหาวทิยาลัยนเรศวร จังหวัดพษิณุโลก 

 

ผลงานวิจัย 

รุจนัินท์ เอื้อพทิักษ์สกุล, วริาพร โชตปิัญญา และณฐัวุฒ ิสมยาโรน. (2564). กลยุทธ์การสื่อสาร

การตลาดที่มีอทิธพิลต่อการตัดสนิใจซื้อเครื่องสำอางของผู้ชายในประเทศไทย. วารสาร

วทิยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏอุดรธานี, 3(1), มกรมาคม-กุมภาพันธ์ 2564, หนา้ 

49-65. 

นติยา บุญชุ่ม, ณัฐวุฒ ิสมยาโรน และรุจินันท์ เอื้อพทิักษ์สกุล. (2564). แนวทางการพัฒนาศักยภาพ

การสื่อสารในชุมชนของตำบลดอกคำใต ้อำเภอดอกคำใต ้จังหวัดพะเยา. ใน การประชุม

วชิาการระดับชาตพิะเยาวิจัย ครัง้ที่ 10, (หนา้ 3469–3479), 28-29 มกราคม 2564, 

พะเยา: มหาวทิยาลัยพะเยา. 
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ประวัติ 

นายทศพล คุ้มสุพรรณ 

Mr. Thosaphon Khumsuphan 

 

ชื่อ-สกุล นายทศพล คุม้สพุรรณ 

รหัสประจำตัวประชาชน 36599006XXXXX 

ตำแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์

สถานท่ีทำงาน สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานที่ตดิต่อได้โดยสะดวก สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท์ 054-466-666 ต่อ 1508 

081-688-1134 

Email thosaphonkp@gmail.com 

ประวัตกิารศึกษา  

พ.ศ. 2552 วารสารศาสตรมหาบัณฑิต (สื่อสารมวลชน) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ กรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2546 นเิทศศาสตรบัณฑติ (การประชาสัมพันธ์) 

มหาวทิยาลัยนรเศวร จังหวัดพษิณุโลก 

 

บทความวิชาการ 

ทศพล คุม้สุพรรณและฤทัยภัทร พมิลศร.ี (2562). แนวทางการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการเพื่อ

พัฒนาการท่องเที่ยวกว๊านพะเยา. วารสารบรหิารธุรกจิ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 

มหาวทิยาลัยนเรศวร, 14(1), มกราคม-เมษายน 2562, หนา้ 10-21. 
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ประวัติ 

นางนวพร เกษสุวรรณ 

Mrs. Nawaporn Ketsuwan 

ชื่อ-สกุล นางนวพร เกษสุวรรณ 

รหัสประจำตัวประชาชน 36599007XXXXX 

ตำแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์

สถานท่ีทำงาน สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานที่ตดิต่อได้โดยสะดวก สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท์ 054-466-666 ต่อ 1508 

087-716-8089 

Email nawaporn.ke@up.ac.th 

ประวัตกิารศึกษา  

พ.ศ. 2548 ศลิปศาสตรมหาบัณฑติ (นเิทศศาสตร์) 

มหาวทิยาลัยแม่โจ ้จังหวัดเชียงใหม่ 

พ.ศ. 2545 นเิทศศาสตรบัณฑติ (การประชาสัมพันธ์) เกยีรตนิยิมอันดับ 2 

มหาวทิยาลัยนเรศวร จังหวัดพษิณุโลก 

 

ผลงานวิจัย 

Satit Chuayounan, Wuthichai Chairinkam, Jaruwan Poshyananda, Naris Srisawang, Adsadakorn  

Chadtranan, Nawaporn Ketsuwan, Ariya Phaokrueng, Surasit Pampa and Panitan 

Pramoon. (2020). Human’s Cultural Consciousness Recovery and Cultural Searching 

(Housing, Town and City) within Kwan Phayao’s Lake Coast. International Journal of 

Psychosocial Rehabilitation, March 2020, 24(4), 800-804. 

นวพร เกษสุวรรณ. (2561). การเพิ่มศักยภาพทางการสื่อสารรณรงค์เรื่องการรูเ้ท่าทันสื่อในกลุ่ม

ผู้สูงอายุอำเภอเชียงคำ จังหวัดพะเยา. วารสารวิชาการ Veridian E-Journal, Silpakorn 

University, 11(1), มกราคม - เมษายน 2561, หนา้ 523-539. 

 

mailto:nawaporn.ke@up.ac.th
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ประวัติ 

นางสาวนิตยา บุญชุ่ม 

Ms. Nittaya Boonchum 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวนติยา บุญชุ่ม 

รหัสประจำตัวประชาชน 36401000XXXXX 

ตำแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์

สถานท่ีทำงาน สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานที่ตดิต่อได้โดยสะดวก สาขาการจัดการการสื่อสาร คณะบริหารธุรกจิและนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท์ 054-466-666 ต่อ 1508 

081-456-9666 

Email nittayabo@up.ac.th 

ประวัตกิารศึกษา  

พ.ศ. 2547 นเิทศศาสตรมหาบัณฑติ (การสื่อสารเพื่อการพัฒนา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย กรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2541 นเิทศศาสตรบัณฑติ (การประชาสัมพันธ์) 

มหาวทิยาลัยนรเศวร พษิณุโลก 

 

ผลงานวิจัย 

นติยา บุญชุ่ม, ณัฐวุฒ ิสมยาโรน และรุจินันท์ เอื้อพทิักษ์สกุล. (2564). แนวทางการพัฒนาศักยภาพ

การสื่อสารในชุมชนของตำบลดอกคำใต ้อำเภอดอกคำใต ้จังหวัดพะเยา. ใน การประชุม

วชิาการระดับชาตพิะเยาวิจัย ครัง้ที่ 10, (หนา้ 3469–3479), 28-29 มกราคม 2564, 

พะเยา: มหาวทิยาลัยพะเยา. 
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ประวัติ 

นางสาววิราพร โชตปิัญญา  

Ms. Wiraporn Chotpanya 

 

ชื่อ-สกุล นางสาววริาพร โชตปิัญญา 

รหัสประจำตัวประชาชน 15299001XXXXX 

ตำแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์

สถานท่ีทำงาน สาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร คณะบรหิารธุรกจิและนิเทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

สถานที่ตดิต่อได้โดยสะดวก สาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร คณะบรหิารธุรกจิและนิเทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ 2 ถนนพหลโยธนิ 

ตำบลแม่กา อำเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 56000 

โทรศัพท์ 054-466-666 ต่อ 1508 

086-730-3366 

Email ajwiraporn@gmail.com 

ประวัตกิารศึกษา  

พ.ศ. 2555 นเิทศศาสตรมหาบัณฑติ (การจัดการการสื่อสารแบบบูรณาการ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย กรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2551 วารสารศาสตรบัณฑติ (การประชาสัมพันธ์) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ กรุงเทพมหานคร 

 

ผลงานวิจัย 

รุจนัินท์ เอื้อพทิักษ์สกุล, วริาพร โชตปิัญญา และณฐัวุฒ ิสมยาโรน. (2564). กลยุทธ์การสื่อสาร

การตลาดที่มีอทิธพิลต่อการตัดสนิใจซื้อเครื่องสำอางของผู้ชายในประเทศไทย. วารสาร

วทิยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏอุดรธานี, 3(1), มกราคม-กุมภาพันธ์ 2564, หนา้ 

49-65. 
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ภาคผนวก ฉ 

ภาระการสอนของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
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ภาระการสอนของอาจารย์ประจำหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการการสื่อสาร 

ลำดับ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจำตัว

ประชาชน 

ตำแหน่ง

วชิาการ 
คุณวุฒ ิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศกึษา 

จากสถาบัน 

จำนวนช่ัวโมงภาระงานสอน/ป ี

2565 2566 2567 2568 2569 

1 นายณัฐวุฒิ สมยาโรน 16599001xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

นศ.บ. 

การจัดการการสื่อสาร 

การประชาสัมพันธ์ 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

350 350 350 350 400 

2 นายทศพล คุม้สุพรรณ 36599006xxxxx อาจารย์ วส.ม. 

นศ.บ. 

การสื่อสารมวลชน 

การประชาสัมพันธ์ 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

350 350 350 350 400 

3 นางนวพร เกษสุวรรณ 36599007xxxxx อาจารย์ ศศ.ม. 

นศ.บ. 

นเิทศศาสตร์ 

การประชาสัมพันธ์ 

(เกยีรตินิยมอันดับ 2) 

มหาวทิยาลัยแม่โจ ้

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

350 350 350 350 400 

4 นางสาวนิตยา บุญชุ่ม 36401000xxxxx อาจารย์ นศ.ม 

 

นศ.บ. 

นิเทศศาสตร

พัฒนาการ 

การประชาสัมพันธ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

 

มหาวทิยาลัยนเรศวร 

350 350 350 350 400 

5 นางสาววริาพร โชติปัญญา 15299001xxxxx อาจารย์ นศ.ม. 

 

วส.บ. 

การจัดการการสื่อสาร

แบบบูรณาการ 

การประชาสัมพันธ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

350 350 350 350 400 
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ภาคผนวก ช 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร(PLO)รายช้ันป ี
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PLO ช้ันป ี1 ช้ันป ี2 ช้ันป ี3 ช้ันป ี4 

PLO1 ผู้เรยีนสามารถใช้ภาษาในการ

สื่อสารในบรบิทที่หลากหลายไดอ้ย่าง

เหมาะสม 

    

PLO2 ผู้เรยีนสามารถใช้เทคโนโลยดีจิิตอล

และสารสนเทศเพื่อจัดการขอ้มูล และการ

สื่อสารไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

    

PLO3 ผู้เรยีนสามารถสื่อสารอย่างมี

จรยิธรรมสอดคลอ้งกับกฎหมายและกฏ

ระเบยีบของสังคมในการประกอบอาชีพ 

    

PLO4 ผู้เรยีนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น 

และมบีุคลกิภาพที่เหมาะสมกับการ

ประกอบวชิาชีพ 

    

PLO5 ผู้เรยีนสามารถแสวงหาความรู้

อย่างมขีัน้ตอนดว้ยเครื่องมือหลากหลาย

รูปแบบอย่างสอดคลอ้งกับสถาณการณ์

และใช้ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

    

PLO6 ผู้เรยีนสามารถอธบิายหลักการ 

และกระบวนการจัดการสื่อได้ในทุกระดับ 

    

PLO7 ผู้เรยีนสามารถใช้เครื่องมอืทางการ

สื่อสารไดอ้ย่างเหมาะสมกับบรบิทต่าง ๆ 

ที่เกดิขึ้นตามสถานการณ์ 

    

PLO8 ผู้เรยีนสามารถสร้างสรรค์

กระบวนการสื่อสาร และออกแบบ

นวัตกรรมการสื่อสารไดอ้ย่างมี

ประสทิธผิล 

    

PLO9 ผู้เรยีนสามารถบรหิารจัดการการ

สื่อสารไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

    
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